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Procedura per titoli ed esami per la progressione verticale dalla
Categoria B alla Categoria C Area Amministrativa, riservata al
personale tecnico-amministrativo in servizio con contratto di lavoro a
tempo indeterminato presso I’Universita del Salento, di cui al Bando
approvato con DD 283 dell’8/7/2021

VERBALEN. 1

Il giomo 13 ottobre 2021, alle ore 15.00, si riunisce presso la Sala dei Delegati del Rettorato la
Commissione giudicatrice per la selezione pubblica sopraindicata, nominata con D.D. n. 370 del
20/09/2021.

La Commissione ¢ cosi composta:

e Dottssa Anna Rita Venneri, Cat. EP, Coordinatore dei programmi del Rettorato -
Presidente; _

e Dottssa Marina Angela Montinaro, Cat. EP, Capo Area Studenti della Ripartizione
Didattica e Servizi agli Studenti - Componente;

¢ Dott. Antonio Grassi, Cat. EP, Coordinatore Centro Orientamento, Tutorato e Segreterie
studenti - Componente;

¢ Dott. Gianfranco Rella, Capo Ufficio Entrate, Fiscalita e Cassa Economale - Ripartizione
Finanziaria e Negoziale - Segretario.

La Presidente, preso atto della presenza di tutti i componenti della Commissione, dichiara valida ed
aperta la seduta.

Il Segretario procede alla stesura del processo verbale.

Prima di dare inizio ai lavori, la Presidente e i componenti della Commissione esaminatrice,
dichiarano di non incorrere nelle situazioni di incompatibilita reciproca previste dagli artt. 35 e 35
bis del D.Lgs. n. 165/2001 e in quelle di cui agli artt. 51 e 52 del Codice di procedura civile (AlL
Al, A2, A3, A4, B1, B2, B3, B4).

La Presidente e i componenti della Commissione dichiarano, altresi, di aver preso visione del
Codice Etico dell’Universita del Salento e, in particolare, del Capo II - Regole di condotta.

La Commissione prende inoltre visione del bando di concorso, nonché del Regolamento per la
disciplina delle progressioni verticali del personale Tecnico-Amministrativo approvato con DR. n.
408/2021.

La Commissione prosegue i lavori e fissa il calendario della prova scritta come di seguito

specificato:
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e Prova scritta: giomno 3/11/2021 ore 10.00, presso la sede e con le modalita che saranno
indicate dall’ Ateneo — inizio prova ore 10.30 — durata della prova 2,5 ore;
Riguardo alla prova orale, la Commissione stabilisce che la data di espletamento di tale prova verra
determinata successivamente.

La Commissione procede, quindi, ad adottare preliminarmente i criteri di valutazione ai quali
intende attenersi, con specifico riferimento al profilo professionale e alle caratteristiche curriculari
previste dal bando di concorso. Per questo analizza gli elementi di valutazione previsti dal bando
stesso all’art. 5.

La Commissione, secondo quanto stabilito dall’art. 5 del bando, ha a disposizione,
complessivamente 100 punti, ripartiti nel modo seguente:

— 30 punti per la valutazione dei titoli;

- 35 punti per la prima prova (scritta);

— 35 punti per la seconda prova (orale);

Al sensi dell’art. 5 del Bando le prove selettive consisteranno:
1) in una prova scritta a contenuto Teorico pratico, anche mediante test o quiz a risposta
multipla e/o libera, sui seguenti argomenti:
- Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.;
- D.gs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;
- Legge 30 dicembre 2010, n. 240 ¢ ssmm.ii.;
- Norme statutarie e regolamentari dell’ Ateneo;

2) in una prova orale vertente sulle stesse materie oggetto della prova scritta.

In sede di colloquio sara accertato, inoltre, il possesso della capacita dei candidati di utilizzare e
applicare nozioni teoriche per la soluzione di problemi specifici e casi concreti.

L’art. 5 del Bando precisa, inoltre, che con riferimento ai titoli, saranno valutate la formazione
pertinente certificata, i titoli culturali e professionali, I’esperienza professionale pertinente, maturata
nell’Universita del Salento, la valutazione della performance conseguita negli ultimi 3 anni.

Per ci6 che concerne la formazione pertinente certificata e la valutazione della performance, questi
dati saranno acquisiti d’ufficio da parte della Commissione giudicatrice.

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI (30 punti)

A. Formazione pertinente certificata (Max 5 punti)
Sara acquisito d’ufficio, da parte della Commissione giudicatrice, il totale dei CFP maturati
per ciascun candidato e tale valore sara parametrato al totale di 5 punti che la Commissione
ha attribuito alla formazione pertinente e certificata.
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B. Titeli culturali e professionali (Max 5 punti)
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Laurea Magistrale/Specialistica/Vecchio ordinamento (2,5 pt) cosi graduati:

- 2,5 per voto di laurea da 106-110 ¢ lode

— 2 per voto di laurea da 100 a 105

- 1,5 per voto di laurea inferiore a 100

Laurea Triennale pt. 1,5 (la valutazione della Laurea Triennale ¢ esclusa laddove sia gia
stata valutata la Laurea Specialistica corrispondente allo stesso percorso formativo) cosi
graduati:

— 1,5 per voto di laurea da 106-110 ¢ lode

— 1 per voto di laurea da 100 a 105

— 0,5 per voto di laurea inferiore a 100

Deottorato di Ricerca pt. |

Master Universitari di II livello pt. 0,50

Master Universitari di I livello pt. 0,25

Diploma di Scuola di Specializzazione post lauream 0,50

Diploma di Corsi di Perfezionamento 0,25

C. Esperienza professionale pertinente, maturata nell’Universita del Salente (Max 10 punti)

c1) Per rapporti di lavere subordinato presso I’Universita del Salento: punti 0,50 per ciascun
anno o frazione di anno pari o superiore a 6 mesi sino ad un massimo di 7 punti

¢2) Per rappeorti di lavore parasubordinato (collaborazioni coordinate e continuative) presso
PUniversita del Salento: punti 0,30 per ciascun anno o frazione di anno pari o superiore a 6
mest sino ad un massimo di 3 punti

D. Valutazione performance conseguita negli ultimi 3 anni: Max 10 punti

Sara acquisita d’ufficio, da parte della Commissione giudicatrice per ciascun candidato, la media
della valutazione delle performance degli ultimi 3 anni e il totale di ciascun candidato sara
parametrato al totale di 10 punti che la Commissione ha attribuito alla valutazione delle
performance conseguita negli ultimi 3 anni

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA (35 punti)

La Commissione, preso atto di quanto stabilito dall’art. 5 del bando e considerato altresi che le
materie oggetto delle prove d’esame sono gia accorpate in 4 aree, stabilisce che la prova scritta
consistera nella formulazione di risposte aperte e sintetiche a 4 quesiti posti sulle seguenti
tematiche, uno per ognuno dei seguenti argomenti previsti dal bando:
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“Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.;
“D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 ¢ ss.mm.ii.;
“Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii.;
“Norme statutarie e regolamentari dell’ Ateneo;

»
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Per ciascun candidato saranno valutati i seguenti aspetti, sino ad un massimo di 35 punti:
e Conoscenza del quadro normativo di riferimento (max 15 punti)
e Attinenza alla traccia (max 10 punti)
o Chiarezza nell’esposizione (max 10 punti)

La prova si svolgera nel tempo massimo di 2,5 ore dall’orario di avvio, fissato per le ore 10.30, che
sara indicato ai candidati dalla Presidente della Commissione.

Durante I'espletamento della prova scritta non sara consentito ai/alle candidati/e la consultazione di
alcun tipo di testo normativo.

Conseguono I’ammissione alla prova orale le/i candidate/i che abbiano riportato, nella prova scritta,
una votazione minima di 24/35.

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE (35 punti)

La Commissione, preso atto di quanto stabilito dall’art. 5 del bando e considerato altresi che le
materie oggetto delle prove d’esame sono gia accorpate in 4 aree, stabilisce che la prova orale
consistera nella formulazione di risposte aperte e sintetiche a 4 quesiti posti sulle seguenti
tematiche, una per ognuno dei seguenti argomenti previsti dal bando:

“Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ssmmuii.;

“D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

“Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii.;

“Norme statutarie e regolamentari dell’ Ateneo;

La prova sara valutata sulla base dei seguenti criteri e sard attribuito un punteggio fino ad un
massimo di 35 punti:

- Conoscenza delle materie e livello di approfondimento delle materie di concorso;

- Valutazione della capacita di utilizzare ¢ applicare nozioni teoriche per la soluzione di
problemi specifici e casi concreti;

- Capacita espositiva generale.

La prova orale s’intendera superata al raggiungimento di un punteggio pari a 24/35.

La Commissione termina i lavori alle ore 18.00 per aggiomarsi a una data da stabilirsi
successivamente € previa convocazione da parte della Presidente per la consultazione dell’elenco
degli ammessi alla procedura concorsuale in esame, per i previsti adempimenti di sottoscrizione
delle dichiarazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c., tra i componenti della
commissione ¢ i candidati ammessi e per la eventuale prosecuzione dei lavori.
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Il presente verbale, che consta di n. 5§ (cinque) pagine, viene letto, approvato e sottoscritto dalla
Commissione e corredato dalle dichiarazioni di concordanza dei Componenti la stessa, anch'esse
sottoscritte in originale dagli interessati.

Lecce, 13/10/2021

Dott.ssa Anna Rita Venneri Presidente
Dott.ssa Marina Angela Montinaro Componente
Dott. Antonio Grassi Componente
Dott Gianfranco Rella Segretario
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