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OGGETTO: D.D. n. 214 del 18/11/2022 di autorizzazione conferimento incarichi individuali con 

contratto di lavoro autonomo per lo svolgimento di attività di docenza agli esperti per area tematica, 

selezionati a seguito di avviso pubblico emanato con D.D. n. 152 del 16/09/2021, per le esigenze di 

realizzazione delle attività previste dalla Convenzione sottoscritta con l’Agenzia Regionale delle 

politiche attive del lavoro – A.R.P.A.L. Puglia – CUP F83D20008130002– Parziale rettifica argomenti 

didattici incarichi conferiti ad esperti dell’area tematica n. 2 “Diritto del Lavoro”. 

 

IL DIRETTORE 

 

VISTO il D.R. n. 773 del 18.10.2019 con il quale lo scrivente è stato nominato Direttore del 

Dipartimento di Scienze dell’Economia per il quadriennio 2019/2023; 

VISTO l’art. 7 del D.Lgs. 165/2001, per come novellato dal D.Lgs. n. 75/2017 in materia di incarichi 

di collaborazione nel settore pubblico ed, in particolare, i commi 5-bis e 6;  

VISTO il “Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di lavoro autonomo ai sensi dell'art. 7, 

comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001”, emanato con D.R. n. 46 del 24/01/2014 ed entrato in vigore in data 

29/01/2014 per quanto non in contrasto con la normativa nazionale vigente; 

VISTO lo Statuto dell’Università del Salento, emanato con D.R. n. 597 del 07/11/2017, entrato in 

vigore in data 08/12/2017 e modificato con D.R. 118 del 03/03/2021 ed entrato in vigore il 14/03/2021; 

VISTO il D.R. n. 831 del 19/11/2020 con il quale è stata approvata la Convenzione con l’Agenzia 

Regionale delle politiche attive del lavoro – A.R.P.A.L. Puglia – finalizzata a predisporre ed erogare 

attività e iniziative di formazione rivolte ai dipendenti dei Centri per l’impiego nell’ambito del piano 

straordinario di rafforzamento dei centri per l’impiego e delle politiche attive del lavoro, assegnando la 

gestione amministrativo-contabile e di rendicontazione al Dipartimento di Scienze dell’Economia e 

nominando il Prof. Attilio Pisanò Responsabile Scientifico per l’esecuzione e la realizzazione delle 

attività previste dalla Convenzione stessa; 

VISTO il D.D. n. 152 del 16/09/2021 con il quale è stato emanato l’avviso pubblico per l’istituzione, 

previa valutazione dei titoli, di elenchi di esperti per area tematica per il successivo conferimento di 

eventuali incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo di natura occasionale per lo 

svolgimento di attività di docenza nell’ambito delle attività formative previste dalla Convenzione 

sottoscritta con l’Agenzia Regionale delle politiche attive del lavoro – A.R.P.A.L. Puglia – (Corsi 

specialistici e base) – CUP F83D20008130002; 

VISTO il D.D. n. 183 del 02/11/2021 con il quale sono stati approvati gli atti e istituiti gli elenchi di 

esperti per le aree tematiche n. 1 “Diritto Amministrativo/Diritto Amministrativo e Diritto della 

Comunicazione” e n. 2 “Diritto del Lavoro”; 

VISTO il D.D. n. 214 del 18/11/2022 con il quale è stato autorizzato il conferimento incarichi 

individuali con contratto di lavoro autonomo per lo svolgimento di attività di docenza agli esperti per 

area tematica, selezionati a seguito di avviso pubblico emanato con D.D. n. 152 del 16/09/2021, 

nell’ambito delle attività previste dalla Convenzione sottoscritta con l’Agenzia Regionale delle 

politiche attive del lavoro – A.R.P.A.L. Puglia – CUP F83D20008130002, come da proposta del 

Comitato Tecnico Scientifico di Ateneo di cui al verbale n. 6 in data 08/11/2022; 

CONSIDERATO che, con il predetto D.D. n. 214 del 18/11/2022, sono stati conferiti, tra gli altri, gli 

incarichi di lavoro autonomo ai docenti esperti per l’area tematica n. 2 “Diritto del Lavoro” di seguito 

indicati: 
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Cognome, 

Nome 

Ore totali 

da affidare 

Argomenti dei moduli didattici Fascia compenso 

orario 

Compenso incarico al 

lordo degli oneri a 

carico 

dell’Amministrazione 

Mc Britton 

Monica 

32 h totali - Il rapporto tra Stato e Regioni nel 

governo del mercato del lavoro  

- La legge regionale 29 giugno 2018, 

n. 29 e l'istituzione dell'ARPAL 

Puglia: ruolo e competenze 

istituzionali 

- Il sistema dei servizi pubblici per il 

lavoro: missione, modalità e 

funzionamento 

- Pubblico e privato: la gestione 

sinergica delle politiche attive del 

lavoro 

Fascia A – 100€/h € 3.200,00  

Di Meo 

Rosa 

64 h totali - Il rapporto tra Stato e Regioni nel 

governo del mercato del lavoro 

- La legge regionale 29 giugno 2018, 

n. 29 e l’istituzione dell’ARPAL 

Puglia: ruolo e competenze 

istituzionali 

- Il sistema dei servizi pubblici per il 

lavoro: missione, modalità e 

funzionamento 

- Pubblico e privato: la gestione 

sinergica delle politiche attive del 

lavoro 

Fascia B – 80€/h € 5.120,00 

La Tegola 

Ornella 

16 h totali - Formazione e lavoro: contratti e 

legislazione (apprendistato e tirocini)  

- Incentivi alle assunzioni: 

legislazione e funzionamento 

Fascia A – 100€/h € 1.600,00  

VISTO il verbale n. 7 relativo alla riunione del Comitato Tecnico Scientifico di Ateneo - Convenzione 

ARPAL-Puglia del 13/12/2022, trasmesso dal Responsabile Scientifico di Progetto e Coordinatore 

C.T.S. di Ateneo - Prof. Attilio Pisanò - e assunto al protocollo n. 204618 del 19/12/2022, con cui si 

delibera la parziale modifica del verbale n. 6 del medesimo CTS, relativamente all’argomento didattico 

“Incentivi alle assunzioni: legislazione e funzionamento” da assegnare alla Prof.ssa Monica Mc Britton 

ed alla Dott.ssa Rosa Di Meo in luogo della Prof.ssa Ornella La Tegola, precisando che resta inalterato 

il monte ore e immutati gli ulteriori e diversi moduli didattici indicati; 

RITENUTO necessario autorizzare la parziale modifica dei contratti autorizzati e conferiti alla 

Prof.ssa Monica Mc Britton, alla Dott.ssa Rosa Di Meo ed alla Prof.ssa Ornella La Tegola con D.D.  n. 

214 del 18/11/2022, limitatamente alla definizione dei moduli didattici, assegnando l’argomento 

didattico “Incentivi alle assunzioni: legislazione e funzionamento” nell’ambito degli incarichi di 

docenza conferiti alla Prof.ssa Monica Mc Britton e alla Dott.ssa Rosa Di Meo in luogo della 

precedente ed erronea assegnazione nell’ambito dell’incarico conferito alla Prof.ssa Ornella La Tegola, 

ferme restando le ulteriori condizioni contrattuali; 
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DECRETA 

 

Art. 1 – Autorizzare, per le motivazioni di cui in premessa, la parziale modifica dei contratti 

autorizzati e conferiti alla Prof.ssa Monica Mc Britton, alla Dott.ssa Rosa Di Meo ed alla Prof.ssa 

Ornella La Tegola con D.D.  n. 214 del 18/11/2022, limitatamente alla definizione dei moduli didattici, 

assegnando l’argomento didattico “Incentivi alle assunzioni: legislazione e funzionamento” nell’ambito 

degli incarichi di docenza conferiti alla Prof.ssa Monica Mc Britton e alla Dott.ssa Rosa Di Meo in 

luogo della precedente ed erronea assegnazione nell’ambito dell’incarico conferito alla Prof.ssa Ornella 

La Tegola, ferme restando le ulteriori condizioni contrattuali, per come di seguito indicato: 

Cognome, 

Nome 

Ore totali 

da affidare 

Argomenti dei moduli didattici Fascia 

compenso 

orario 

Compenso incarico 

al lordo degli oneri a 

carico 

dell’Amministrazione 

Mc Britton 

Monica 

32 h totali - Il rapporto tra Stato e Regioni nel 

governo del mercato del lavoro  

- La legge regionale 29 giugno 

2018, n. 29 e l'istituzione 

dell'ARPAL Puglia: ruolo e 

competenze istituzionali 

- Il sistema dei servizi pubblici per il 

lavoro: missione, modalità e 

funzionamento 

- Pubblico e privato: la gestione 

sinergica delle politiche attive del 

lavoro 

- Incentivi alle assunzioni: 

legislazione e funzionamento 

Fascia A – 

100€/h 

€ 3.200,00  

Di Meo Rosa 64 h totali - Il rapporto tra Stato e Regioni nel 

governo del mercato del lavoro 

- La legge regionale 29 giugno 

2018, n. 29 e l’istituzione 

dell’ARPAL Puglia: ruolo e 

competenze istituzionali 

- Il sistema dei servizi pubblici per il 

lavoro: missione, modalità e 

funzionamento 

- Pubblico e privato: la gestione 

sinergica delle politiche attive del 

lavoro 

- Incentivi alle assunzioni: 

legislazione e funzionamento 

Fascia B – 

80€/h 

€ 5.120,00 

La Tegola 

Ornella 

16 h totali - Formazione e lavoro: contratti e 

legislazione (apprendistato e 

tirocini)  

Fascia A – 

100€/h 

€ 1.600,00  
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Restano immutati il monte ore di docenza e, pertanto, il compenso, la durata e gli ulteriori e diversi 

moduli didattici indicati. 

 

Il presente decreto sarà riportato in comunicazione alla prossima seduta del Consiglio di Dipartimento. 

         

 

Il Direttore del Dipartimento 

           (Prof. Vittorio Boscia) 
Alla Raccolta 

All’Albo on line 

mailto:segreteria.dipeconomia@unisalento.it

		2022-12-20T18:43:16+0000
	BOSCIA VITTORIO




