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OGGETTO: Avviso pubblico per l’istituzione, previa valutazione dei titoli, di elenchi di esperti per 

area tematica per il successivo conferimento di eventuali incarichi individuali con contratto di 

lavoro autonomo di natura occasionale per lo svolgimento di attività di docenza nell’ambito delle 

attività formative previste dalla Convenzione sottoscritta con l’Agenzia Regionale delle politiche 

attive del lavoro – A.R.P.A.L. Puglia – (Corsi specialistici e base) – CUP F83D20008130002 – 

emanato con D.D. n. 152 in data 16/09/2021 Responsabile per l’esecuzione dei contratti Prof. 

Attilio Pisanò- Chiusura procedimenti amministrativi per le aree tematiche nn. 7, 8, 10, 11, 12, 

13 e 14. 

IL DIRETTORE 

 

VISTO il D.R. n. 871 del 12.10.2023 con il quale lo scrivente è stato nominato Direttore del 

Dipartimento di Scienze dell’Economia per il quadriennio 2023/2027; 

VISTO lo Statuto dell’Università del Salento, emanato con D.R. n. 955 del 21/10/2022, entrato in 

vigore in data 01/02/2023; 

VISTO il D.R. n. 831 del 19/11/2020 con il quale è stata approvata la Convenzione con l’Agenzia 

Regionale delle politiche attive del lavoro – A.R.P.A.L. Puglia – finalizzata a predisporre ed 

erogare attività e iniziative di formazione rivolte ai dipendenti dei Centri per l’impiego nell’ambito 

del piano straordinario di rafforzamento dei centri per l’impiego e delle politiche attive del lavoro, 

assegnando la gestione amministrativo-contabile e di rendicontazione al Dipartimento di Scienze 

dell’Economia e nominando il Prof. Attilio Pisanò Responsabile Scientifico per l’esecuzione e la 

realizzazione delle attività previste dalla Convenzione stessa; 

VISTA la Convenzione sottoscritta con A.R.P.A.L. Puglia in data 24.12.2020; 

VISTO il Catalogo formativo trasmesso ad A.R.P.A.L. Puglia di concerto con gli altri Atenei 

Pugliesi coinvolti nella realizzazione delle attività, dove sono stati indicati i corsi di livello base ed 

avanzato da erogare nell’ambito della predetta Convenzione; 

VISTA la progettazione esecutiva, trasmessa ad A.R.P.A.L. Puglia con nota prot. n. 66368 del 

19/04/2021 ai sensi dell’art. 4 della Convenzione, dove si riportano nel dettaglio i corsi formativi da 

erogare e il cronoprogramma delle attività per l’anno 2021 e 2022, con data di avvio dei corsi a 

partire da maggio 2021; 

VISTO l’atto dirigenziale n. 166 del 19/04/2021 con cui A.R.P.A.L. Puglia ha validato e approvato 

l’offerta formativa/catalogo formativo proposto e la progettazione esecutiva presentata dalle cinque 

Università Pugliesi, tra cui l’Università del Salento; 

VISTO il D.D. n. 75 del 03/05/2021 con il quale è stato approvato il quadro finanziario di dettaglio 

del progetto Convenzione A.R.P.A.L. Puglia, con la definizione delle fasce di compenso da 

riconoscere per le attività di docenza, in relazione alla professionalità selezionata; 

VISTA la Convenzione sottoscritta con A.R.P.A.L. Puglia e i successivi Addendum sottoscritti, con 

i quali si è estesa, rispettivamente, la durata di validità della stessa sino al 31/12/2023 e 

successivamente al 31/12/2024; 

VISTO il D.D. n. 152 del 16/09/2021 con il quale è stato emanato l’avviso pubblico per 

l’istituzione, previa valutazione dei titoli, di elenchi di esperti per area tematica per il successivo 

conferimento di eventuali incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo per lo svolgimento 

di attività di docenza nell’ambito delle attività formative previste dalla Convenzione sottoscritta con 

l’Agenzia Regionale delle politiche attive del lavoro – A.R.P.A.L. Puglia – (Corsi specialistici e 

base) – CUP F83D20008130002; 
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VISTI i D.D. n. 169 del 19/10/2021, n.183 del 02/11/2021, n. 195 del 22/11/2021 e n. 54 del 

23/03/2022 con i quali sono stati approvati gli atti e istituiti gli elenchi di esperti, rispettivamente, 

per le aree tematiche n. 3 “Teorie e Metodi di orientamento al lavoro”  n. 5 “Informatica (livello di 

padronanza “avanzato”)/Informatica (livello di padronanza “intermedio”)”, n. 1 “Diritto 

Amministrativo/Diritto Amministrativo e Diritto della Comunicazione”  n. 2 “Diritto del Lavoro”, 

n. 4 “Statistica/Statistica Economica”   n. 6 “Creazione d’impresa e organizzazione aziendale” e n. 

9 “Sviluppo Competenze trasversali (laboratorio)/Competenze trasversali”;  

VISTA la progettazione esecutiva, trasmessa ad A.R.P.A.L. Puglia con nota prot. n. 82783 del 

20/04/2023 ai sensi dell’art. 4 della Convenzione, dove si riportano nel dettaglio le aree tematiche e 

i contenuti didattici dei 20 corsi specialistici da erogare in favore del personale neoassunto (come 

previsto dalla Convenzione di cui innanzi all’ art. 4), aggiornato con le integrazioni richieste da 

A.R.P.A.L. Puglia; 

CONSIDERATO che con nota prot. n. 41496 del 21/04/2023 l’Agenzia Regionale delle politiche 

attive del lavoro – A.R.P.A.L. Puglia A.R.P.A.L. Puglia ha validato i contenuti formativi proposti 

nella progettazione esecutiva ed ha espunto le seguenti aree tematiche: 

- area tematica n. 7 “Reclutamento e gestione del personale”; 

- area tematica n. 8 “Inglese” 

- area tematica n. 10 “Servizi alle imprese” 

- area tematica n. 11 “Modelli di business e fabbisogno di personale” 

- area tematica n. 12 “Valutazione delle Politiche” 

- area tematica n. 13 “Comunicazione interna ed esterna” 

- area tematica n. 14 “Fondi strutturali “normativa e rendicontazione”, 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso pubblico per l’istituzione, previa 

valutazione dei titoli, di elenchi di esperti per area tematica per il successivo conferimento di 

eventuali incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo per lo svolgimento di attività di 

docenza nell’ambito delle attività formative previste dalla Convenzione sottoscritta con l’Agenzia 

Regionale delle politiche attive del lavoro – A.R.P.A.L. Puglia – (Corsi specialistici e base) – CUP 

F83D20008130002, sono validamente pervenute due candidature, una per l’area tematica n. 8 

“Inglese” e l’altra per l’area tematica n. 14 “Fondi strutturali “normativa e rendicontazione”; 

VISTA la nota assunta al prot. n. 185947 in data 03/10/2023, con la quale il Prof. Attilio Pisanò, in 

qualità di Responsabile Scientifico della Convenzione sottoscritta con l’Agenzia Regionale delle 

politiche attive del lavoro – A.R.P.A.L. Puglia, chiede di procedere alla chiusura dei procedimenti 

amministrativi delle aree tematiche su indicate, in quanto non contemplate nella nuova 

progettazione esecutiva operata da ARPAL con l’Università del Salento, e di conseguenza di non 

procedere con la valutazione delle domande validamente pervenute in risposta al D.D. n. 152 in data 

16/09/2021; 

RITENUTO necessario procedere alla chiusura dei procedimenti amministrativi delle aree 

tematiche nn. 7, 8, 10, 11, 12, 13 e 14 e alla non valutazione delle candidature validamente 

pervenute, per l’area tematica n. 8 “Inglese” e l’area tematica n. 14 “Fondi strutturali “normativa e 

rendicontazione”; 
 

DECRETA 
 

Art. 1 – Disporre la chiusura dei procedimenti amministrativi delle seguenti aree tematiche: 

- area tematica n. 7 “Reclutamento e gestione del personale”; 

- area tematica n. 8 “Inglese” 

- area tematica n. 10 “Servizi alle imprese” 
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- area tematica n. 11 “Modelli di business e fabbisogno di personale” 

- area tematica n. 12 “Valutazione delle Politiche” 

- area tematica n. 13 “Comunicazione interna ed esterna” 

- area tematica n. 14 “Fondi strutturali “normativa e rendicontazione” 

in quanto le suddette aree tematiche non sono contemplate nella nuova progettazione esecutiva 

operata da ARPAL con l’Università del Salento; 

 

Art. 2 – Non procedere alla valutazione delle domande validamente pervenute per l’area tematica 

n. 8 “Inglese” e l’altra per l’area tematica n. 14 “Fondi strutturali “normativa e rendicontazione” 

in risposta all’avviso pubblico per l’istituzione, previa valutazione dei titoli, di elenchi di esperti per 

area tematica per il successivo conferimento di eventuali incarichi individuali con contratto di 

lavoro autonomo per lo svolgimento di attività di docenza nell’ambito delle attività formative 

previste dalla Convenzione sottoscritta con l’Agenzia Regionale delle politiche attive del lavoro – 

A.R.P.A.L. Puglia – (Corsi specialistici e base) – CUP F83D20008130002 emanato con D.D. n. 152 

in data 16/09/2033 

 

  

Il presente decreto, sarà riportato in comunicazione alla prossina seduta del Consiglio di 

Dipartimento 

 

Il Direttore del Dipartimento 

           (Prof. Vittorio Boscia) 
 

 

Alla Raccolta 

All’Albo on line di Ateneo 

All’Ufficio Comunicazioni 
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