Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n° 4 assegni di ricerca settore IUS/15
tutor prof. Carmela Perago e n° 3 assegni di ricerca settore IUS/07 ( tutor: prof. Monica Mc Britton per
la collaborazione ad attivita di ricerca presso I’Universita del Salento — nell’ambito del Progetto
“Modelli, Sistemi e Competenze per I'implementazione dell' Ufficio per il Processo - Start UPP” - CUP:
H29J22000390006 - Selezione pubblica per il conferimento di 17 (diciassette) assegni per la
collaborazione ad attivita di ricerca SSD IUS/* *(Art. 11 del Regolamento per il conferimento di assegni
per la collaborazione ad attivita di ricerca — Titoli e colloquio). Bando pubblicato con D.D. n. 77 del
04/04/2022.

Verbale N° 1

Il giorno 19 maggio 2022, alle ore 11:15, si ¢ riunita mediante modalitad telematica sulla piattaforma
informatica “Microsoft Teams”, la Commissione giudicatrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
nominata con D.D. n. 137 del 17.05.2022, per il conferimento di n° 4 assegni di ricerca settore IUS/15 tutor
prof. Carmela Perago e n° 3 assegni di ricerca settore IUS/07 ( tutor: prof. Monica Mc Britton per la
collaborazione ad attivita di ricerca presso 1’Universita del Salento — nell’ambito del Progetto “Modelli,
Sistemi e Competenze per l'implementazione dell'Ufficio per il Processo - Start UPP” - CUP:
H29J22000390006 - Selezione pubblica per il conferimento di 17 (diciassette) assegni per la collaborazione
ad attivita di ricerca SSD IUS/* *(Art. 11 del Regolamento per il conferimento di assegni per la collaborazione
ad attivita di ricerca — Titoli e colloquio). Bando pubblicato con D.D. n. 77 del 04/04/2022.

La commissione risulta composta da:

1. Prof.ssa Carmela Perago, afferente al settore scientifico disciplinare IUS/15 - Universita del Salento, con
funzioni di Presidente;

2. Prof.ssa Monica Mc Britton, afferente al settore scientifico disciplinare IUS/07 - Universita del Salento;

3. Prof. Francesco Porcari, afferente al settore scientifico disciplinare IUS/15 - Universita del Salento;

Il Presidente e gli altri componenti la Commissione esaminatrice dichiarano di non incorrere nelle situazioni
di incompatibilita previste dagli articoli 35 e 35 bis del DLgs. n. 165/2001 e quelle di cui agli artt. 51 e 52 del
Codice di procedura civile nei confronti degli altri membri della Commissione esaminatrice (Allegati Al, A2,
A3, B1, B2 E B3).

11 Presidente e gli altri componenti della Commissione dichiarano di aver letto il Capo II del Codice Etico e di
Comportamento adottato dall’ Universita del Salento con D.R. n. 226 del 19/4/2021, ed in particolare I’articolo
8 “Conflitti di interesse e obbligo di astensione”.

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante il prof. Francesco Porcari, piu giovane in ruolo dei componenti.

La Commissione, ai sensi del vigente regolamento, procede con la fissazione dei criteri di attribuzione dei 60
punti a disposizione, da distribuire tra titoli, pubblicazioni e colloquio (ai titoli e pubblicazioni non possono
essere assegnati meno di 40 punti), prevedendo:

a) fino a n. 7 punti per il Dottorato di Ricerca in settori disciplinari pertinenti o affini e comunque coerenti
con il programma e le finalita dell’assegno;

b) fino a n. 3 punti per il voto di laurea, nello specifico si intende assegnare: n. 1 punto per la Laurea
conseguita con punteggio compreso tra 105/110 e 108/110, n. 2 punti per la laurea conseguita con il
punteggio tra 108/110 e 110/110 e n. 3 punti per la laurea conseguita con 110/110 e Lode. Si decide di
non assegnare alcun punto alla Laurea conseguita con punteggio inferiore a 105/110.

¢) fino an. 6 punti per pubblicazioni scientifiche dotate di ISSN o di ISBN compresa la tesi di dottorato che
attestino 1'attitudine alla ricerca scientifica valutate in ragione della rilevanza e della pertinenza alle aree
tematiche indicate nel Bando per il quale si concorre. Nello specifico si decide di assegnare fino a
massimo di n. 6 punti per pubblicazioni nell’ambito del settore scientifico disciplinare specifico cosi
ripartiti:

- fino a n. 2 punti per tesi di dottorato;

- fino a n. 3 punti per la monografia;

- fino a n. 0,5 decimi di punto per singola pubblicazione edita in rivista collocata in fascia “A”;

- fino a n. 0,2 decimi di punto per ogni altra pubblicazione scientifica edita in rivista;



d) finoa n. 5 punti per diplomi di specializzazione rilasciati da istituzioni universitarie, ivi compresi quelli
rilasciati dalle scuole di specializzazione per le professioni legali, attestati di frequenza di corsi di
perfezionamento post-Laurea in settori disciplinari pertinenti all'area di ricerca per la quale si concorre.
Nello specifico si decide di assegnare: n. 4 punti per i diplomi di specializzazione conseguiti presso la
scuola di specializzazione per le professioni legali (SSPL), n. 1 punto per ogni corso di perfezionamento
post-Laurea di durata non inferiore a sei mesi pertinente all'area di ricerca per la quale si concorre;

e) fino an. 4 punti per altri titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi
di ricerca in enti di ricerca nazionali, debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata
dell'attivita svolta, comunque non inferiore a 3 mesi. I titoli saranno valutati se prestati in settori
disciplinari pertinenti all'area di ricerca per la quale si concorre;

f) fino a n. 3 punti per conseguimento del master universitario di primo o di secondo livello coerente con il
programma dell’assegno, specificando che per il master universitario di primo livello sara attribuito n. 1
punto e per il master universitario di secondo lievello saranno attribuiti n. 2 punti;

g) fino a n. 2 punti per lo svolgimento con esito positivo di tirocini formativi ex art. 73 del D.L. n. 69/2013
presso Uffici Giudiziari;

h) fino a n. 2 punti per il possesso di abilitazione o di iscrizione ad albi professionali con esame d’ingresso
e/o esercizio dell’attivita libero-professionale coerente con 1’oggetto dell’assegno;

i)  fino a un massimo di n. 5 punti per pregressa esperienza documentabile idonea a comprovare il possesso
della professionalita necessaria per lo svolgimento dell’incarico da conferire, purché superiore al
semestre, specificando che sara assegnato un punteggio di n. 0,5 decimi di punto per ogni semestre;

j)  fino a n. 3 punti per altri titoli che il canditato richiede siano valutati per il concorso purché attinenti al
programma di ricerca, con la specificazione che per la certificata conoscenza di lingue straniere sara
attribuito n. 1 punto.

Per quanto riguarda il colloquio, la Commissione decide di assegnare fino a n. 10 punti per la conoscenza dei
concetti generali relativi al settore disciplinare cui fa riferimento l'attivita di ricerca e fino a n. 10 punti per le
capacita attitudinali relative ai profili gestionali, anche digitali, dell’ Ufficio per il Processo.

Fissati i criteri di valutazione, la Commissione stabilisce che, per il conseguimento dell’assegno, il candidato
deve totalizzare almeno n. 36 punti sui 60 a disposizione.

La Commissione, ritenendo di aver adempiuto al compito affidatole in maniera completa, da mandato al
Segretario di consegnare al Responsabile del Procedimento, peri successivi adempimenti di competenza,
tutta la documentazione ufficiale redatta durante la presente seduta.

Il verbale ¢ pertanto complessivamente composto di n. 4 pagine, comprensive delle dichiarazioni di
concordanza.

Pertanto, la Commissione, rimane in attesa di ricevere tutta la documentazione inerente le candidature
pervenute al fine di procedere con la valutazione delle stesse.

La Commissione conclude la seduta alle ore 12:55.

f.to Prof. Carmela PERAGO
f.to Prof. Monica MCBRITTON
f.to Prof. Francesco PORCARI (segretario verbalizzante)



