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SELEZIONE PUBBLICA PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI TUTORATO 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI 

 (bando avviato con D.D. n. 149 del 14/07/2022) 

 

Verbale n. 1 del 06.10.2022 

 

Il giorno sei ottobre del duemila ventidue, alle ore 11:00 si è riunita in presenza, la Commissione (nominata 

con D.D. n. 180 del 07/09/2022), composta da: 

- Prof. Domenico Fazio 

- Prof. Fabio Ciracì 

- Prof. Mario Carparelli 

Presiede dal proprio studio (stanza n. 30, 1° piano dello Studium 5)  il prof. Domenico Fazio; funge da 

segretario verbalizzante il prof. Fabio Ciracì 

 

La Commissione è preposta alla valutazione comparativa dei candidati per l’ottenimento di un incarico di 

lavoro autonomo di natura occasionale (bando di selezione pubblica avviato con D.D. n. 149 del 14/07/2022) 

per lo svolgimento di attività di tutorato per l’insegnamento di Storia della Filosofia - Corso di Laurea in 

Filosofia. 

Ai fini della valutazione dei titoli previsti dal bando, la Commissione dispone di un punteggio massimo di 30 

(trenta) punti distribuiti come segue: 

a) voto di laurea, fino a un massimo di 5 punti 

b) tesi di laurea nel SSD oggetto dell’incarico: punti 2 

c) esperienza didattica maturata nell’ambito disciplinare del corso specifico per cui si chiede la 

partecipazione: fino a un massimo di 3 punti 

d) tirocini, stage, borse di studio, corsi di formazione inerenti all’oggetto dell’incarico da conferire: fino a un 

massimo di 3 punti 

e) master, dottorati o assegni di ricerca: fino a un massimo di 5 punti 

f) esperienza in progetti a finanziamento pubblico o comunitario coerenti con l’oggetto dell’incarico da 

conferire: fino a un massimo di 2 punti 

g) incarichi in enti di ricerca nazionali o esteri: fino a un massimo di 2 punti 

h) pubblicazioni attinenti all’oggetto dell’incarico: fino a un massimo di 8 punti. 

 

La Commissione, al fine di procedere alla valutazione comparativa dei candidati, predetermina i seguenti 

criteri di massima per la valutazione dei titoli: 

 

 [I criteri di valutazione devono essere analiticamente elencati mediante definizione di punteggi, descrizione 

sintetica e giudizi - nota da cancellare al momento della verbalizzazione] 

 

1. Criteri di massima per la valutazione del titolo valutabile a): 5 punti 

2. Criteri di massima per la valutazione del titolo valutabile b): 2 punti 

3. Criteri di massima per la valutazione del titolo valutabile c): 3 punti 

4. Criteri di massima per la valutazione del titolo valutabile d): 3 punti 
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5. Criteri di massima per la valutazione del titolo valutabile e): 1 punto 

6. Criteri di massima per la valutazione del titolo valutabile f): 1 punto 

7. Criteri di massima per la valutazione del titolo valutabile g): 1 punto 

8. Criteri di massima per la valutazione del titolo valutabile h): 8 punti 

 

La Commissione, al fine di procedere alla valutazione comparativa dei candidati, predetermina i seguenti 

criteri di massima per l’attribuzione dei punteggi al colloquio (70 punti):  

 

1. Coerenza con il settore scientifico disciplinare 30 punti 

2. Chiarezza espositiva del candidato 20 punti 

3. Conoscenze delle lingue straniere  20 punti 

 

 

La seduta è tolta alle ore 12.00 

Letto e sottoscritto. 

 

 

Prof. Domenico Fazio (Presidente della Commissione) 

 

 

Prof. Fabio Ciracì (Segretario verbalizzante) 

 

 

Prof. Mario Carparelli (Componente della Commissione) 

 

 

 

 


