Servizio di sorveglianza sanitaria dei dipendenti dell’Universita del Salento — Quinguennio
04/07/2014 — 03/07/2019: individuazione del Medico “competente” ai sensi degli artt.25,38-42 del
D. Lgs n. 81/2008 e del Medico “competente € autorizzato” ai sensi degli artt. 25, 38-42 del D.
Lgs. 81/2008 e degli artt. 88 — 89 del D. Lgs. n. 230/1995 - Codice CIG: 5776737A2B

CHIARIMENTI

Alcune Ditte hanno posto i seguenti quesiti a questa Amministrazione in relazione alla procedura
aperta in oggetto.

Si risponde ai quesiti pubblicandolo sul sito web.

Quesito n. 4

Non sono esplicitate negli atli “le mansioni dei lavoratori con i relativi numeri. Ad esempio, se non si
conosce il numero dei lavoratori che hanno una mansione che li obbliga ad una verifica dell'assenza
d'ubuso di alcool e di assunzione di sostanze stupefacenti, come e possibile dare una valutazione
economica ai loro prmocoHt'.\'anirc.rril’ Lo stesso vale per i lavoratori con mansioni con rischio
chimico, biologico, e via di seguito. 1l programma di sorveglianza sanitaria varia a seconda dei
rischi del lavoratore. se hon se ne Conosce il numero. diventa difficile immaginare i costi dei
protocolli.

RISPOSTA

[| numero di 400 esposti a rischi vari e di 100 radioesposti € indicativo, proprio perché in una struttura
dinamica come & un Universita, in cui vi sono gli studenti - numero estremamente variabile - che
frequentano i laboratori, i ricercatori di ogni genere che vanno in missione (magari nel Tibet o in
attivita subacquea) oppure prestano la propria attivitd presso un impianto industriale esterno, le
persone che chiedono il controllo sanitario perché nel proprio ambiente di lavoro & stata rilevata
improvvisamente un'elevata concentrazione di radon, ecc. non ¢ possibile definire a priori in maniera
univoca il numero di persone soggette ad un dato rischio per ogni anno a venire. Anche per questo ai
partecipanti € richiesta una certa esperienza nello svolgimento dell'attivita in Universita e/o Enti di
Ricerca, che deve servire a saper valutare correttamente l'offerta da proporre, tenendo conto della
complessita del lavoro di Medico Competente/Autorizzato nell'ambito dell'Ateneo. Per quanto
riguarda il problema specifico dell'abuso di alcol o di sostanze stupefacenti si ribadisce che le analisi
di laboratorio vengono effettuate con convenzione a parte e quindi il problema del costo non dovrebbe
sussistere per il Medico Competente/ Autorizzato.
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