
  

 

UNIVERSITÀ DEL SALENTO 
    Ufficio Reclutamento/SQ 

                                                                                                                                                      D.R. n. 134 
 
OGGETTO: selezione pubblica, per titoli ed eventuale colloquio, finalizzata al conferimento di un incarico con 
contratto di collaborazione coordinata e continuativa, di durata semestrale, per lo svolgimento delle attività 
connesse al funzionamento del Centro per l’integrazione dell’Ufficio Diritto allo Studio del Dipartimento 
Amministrazione Studenti. 
 

IL RETTORE 
 

VISTO il Capo II - Rapporti di collaborazione coordinata e continuativa - del                                                           “ 
Regolamento per l’assunzione di personale a tempo determinato e per l’attivazione di collaborazioni coordinate e 
continuative e di prestazioni professionali nell’ambito del Progetto coordinato Catania - Lecce”, approvato dal 
Senato Accademico con delibera n. 117 del 15.04.1998 e dal Consiglio di Amministrazione con delibera n. 203 del 
15.04.1998, e successive modificazioni, esteso a tutte le strutture dell’Ateneo con deliberazione del Consiglio di 
Amministrazione del 28.09.1998, n. 306; 
  
VISTO l’art. 7 comma 6 del D.Lgs 30.03.2001 n. 165,  e successive modificazioni ed integrazioni;  

VISTA la richiesta prot. n. 2619 (VI/5) in data 14.01.2009 dell’ Avv. Claudia DE GIORGI, Direttore del 
Dipartimento Amministrazione Studenti (DAS) di questa Università, di emissione di un bando di valutazione 
comparativa pubblica  per il conferimento di n. 1 (un) contratto di collaborazione coordinata e continuativa per le 
esigenze connesse al Centro per l’Integrazione dell’Ufficio Diritto allo Studio del medesimo Dipartimento 
Amministrazione studenti,  con le seguenti caratteristiche curriculari: 

1. Diploma di Laurea, V.O o laurea specialistica, N.O; 
2. Esperienza lavorativa  presso Amministrazioni Pubbliche o private in attività analoghe a quelle da 

svolgere; 
3. Titoli professionali e/o formativi inerenti alle attività da svolgere. 

RILEVATO che trattasi di una prestazione straordinaria che richiede una particolare e comprovata 
specializzazione universitaria e che la stessa risponde alle esigenze specifiche connesse al funzionamento del 
Centro per l’Integrazione dell’Ufficio Diritto allo Studio; 

ACCERTATA l’impossibilità di far fronte alle predette esigenze con personale in servizio presso l’Università del 
Salento; 

RITENUTO opportuno attivare la procedura per l'affidamento di un incarico con contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa per lo svolgimento delle predette attività che presumibilmente comporteranno un 
impegno lavorativo di 650 ore, da retribuire con un compenso lordo di Euro 10.068,50 oltre gli oneri a carico 
dell'Amministrazione ed IVA se dovuta; 

RITENUTO necessario, al fine di garantire una tempestiva erogazione dei servizi di cui trattasi, far espletare 
l’incarico entro il termine massimo di sei mesi decorrenti dalla data del conferimento dell’incarico; 

CONSIDERATO che il contratto di collaborazione coordinata e continuativa di cui all’allegato avviso non graverà 
sul Fondo di Finanziamento Ordinario ma sui fondi di finanziamento esterno di cui al programma 20201004 – 
Finanziamento L.104/92 – Assistenza, integrazione sociale e diritti delle persone con handicap; 

RILEVATA l’esigenza di assicurare, sotto l’aspetto  quantitativo  e  qualitativo, i  servizi forniti dal Centro per 
l’Integrazione  agli studenti disabili e, di conseguenza, l’urgenza della suddetta richiesta; 

CONSIDERATA la necessità di procedere in deroga a quanto stabilito dall’art. 16 del “Regolamento per 
l’assunzione di personale a tempo determinato e per l’attivazione di collaborazioni coordinate e continuative e di 
prestazioni professionali nell’ambito del Progetto coordinato Catania - Lecce”, limitatamente alla parte in cui si 



prevede che l’avviso delle selezioni per la stipula dei contratti di collaborazione coordinata e continuativa sarà reso 
pubblico mediante affissione all’Albo ufficiale di questa Università, per un periodo di tempo non inferiore ai 20 
giorni; 

VISTO lo Statuto di autonomia di questa Università, ed in particolare, l’art. 30;  

VISTO il parere della Commissione DD.RR. d’urgenza espresso in data 30.01.2009 

ACCERTATA  la disponibilità delle  necessarie risorse economiche;  

VISTO l' allegato avviso pubblico; 

D E C R E T A 

1.       Autorizzare l'emissione dell'avviso pubblico, che allegato al presente decreto ne costituisce parte integrante, 
per l’assegnazione di un contratto di collaborazione coordinata e continuativa  per le esigenze connesse  al 
funzionamento del Centro per l’Integrazione dell’Ufficio Diritto allo Studio del Dipartimento Amministrazione 
Studenti di questa Università per un periodo di mesi 6 a decorrere dalla data di conferimento dell’incarico,  con un 
compenso lordo complessivo di Euro 10.068,50, corrisposti gli oneri a carico dell'Amministrazione ed IVA se 
dovuta, da  corrispondere in unica soluzione al termine della prestazione 

2.  Derogare a quanto stabilito dall’art. 16 del “Regolamento per l’assunzione di personale a tempo determinato 
e per l’attivazione di collaborazioni coordinate e continuative e di prestazioni professionali nell’ambito del 
Progetto coordinato Catania - Lecce”, e, conseguentemente,  disporre la pubblicazione del presente avviso per 
un periodo di tempo di 7 giorni decorrenti dal giorno successivo  a quello di pubblicazione del presente bando 
di concorso all’albo ufficiale di Ateneo e dalla contestuale pubblicazione sul sito web dell’Università del 
Salento; 

3.  Far gravare la spesa per l’incarico di collaborazione coordinata e continuativa di cui al precedente punto 1) sui 
sotto indicati capitoli di spesa: 

-        Programma 20201004 – Finanziamento esterno L.104/92 – Assistenza, integrazione sociale e diritti 
delle persone con handicap;  

-     gli oneri a carico dell’ Amministrazione graveranno sulle voci di bilancio 10227010 (Oneri 
previdenziali e assistenziali) e 10228010 (IRAP) 10304001 (Collaborazioni coordinate e continuative)  
del corrente esercizio finanziario.  

Il presente decreto sarà inviato agli Organi Accademici dell’Università per la relativa ratifica. 

Lecce, 2.02.2009 
  

F.to IL RETTORE 
(Prof. Ing. Domenico LAFORGIA) 

  

 

____________________________ 

Alla raccolta 

Agli Organi Collegiali 

Al Direttore del Dipartimento Amministrazione Studenti (DAS) 

Agli Albi del Rettorato 

Al sito Web di Ateneo 



  

 

UNIVERSITA’ DEL SALENTO 
 
Avviso di selezione pubblica, per titoli ed eventuale colloquio, finalizzata al conferimento di un incarico con 
contratto di collaborazione coordinata e continuativa, di durata semestrale, per lo svolgimento delle attività 
connesse al funzionamento del Centro per l’integrazione dell’Ufficio Diritto allo Studio del Dipartimento 
Amministrazione Studenti. 

 

Art. 1 

Indizione selezione pubblica 

E’ indetta una selezione pubblica per la valutazione comparativa di titoli, eventualmente integrata da colloquio, 
per il conferimento di n. 1 incarico con contratto di collaborazione coordinata e continuativa  per lo svolgimento 
delle seguenti mansioni: 

 

- Organizzazione e  progettazione delle attività che permettono agli studenti disabili l’accesso e 

l’integrazione nella vita universitaria, in particolare il tutoraggio per la mobilità internazionale ed un 

servizio di stenotipia computerizzata; 

- Accoglienza, gestione operativa ed amministrativa, gestione dei  servizi di prestito di computer portatili, 

il contatto con gli Enti e le Istituzioni del Territorio; 

- Organizzazione di un ciclo di formazione per l’utilizzo del software messo a disposizione degli studenti 

disabili visivi. 

  

Art. 2 

Requisiti generali d’ammissione 

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando, siano in possesso dei 
seguenti requisiti: 

- Diploma di Laurea:  V.O o laurea specialistica, N.O; 
- Esperienza lavorativa  presso Amministrazioni pubbliche o private in attività analoghe a quelle da 

svolgere, per un periodo non inferiore ad un anno; 
- Godimento dei diritti civili e politici. 

  
Art. 3 

Titoli Valutabili 

1. Voto di Laurea; 
2. Esperienza lavorativa  presso Amministrazioni pubbliche o private in attività analoghe a quelle da 

svolgere; 
3.  Titoli professionali e/o formativi (post-universitari di specializzazione, borse di studio,  master) 

inerenti  le attività da svolgere  su menzionate. 

Art. 4 

Domanda e termine di presentazione 



La domanda di ammissione alla selezione dovrà essere redatta in carta semplice, sottoscritta e 
indirizzata al Magnifico Rettore - Ufficio Reclutamento - Università del Salento. 

Nella domanda il candidato dovrà chiaramente indicare il proprio nome e cognome, data e luogo di 
nascita,  Codice Fiscale.  

Dovrà, altresì, dichiarare sotto la sua personale responsabilità: 

1.       di essere iscritto nelle liste elettorali, indicando eventualmente i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle medesime; 

2.       il godimento dei diritti civili e politici; 

3.       le eventuali condanne penali riportate; 

4.       di impegnarsi, qualora risultasse vincitore della presente procedura selettiva, a presentare 
l’autorizzazione di cui all’art. 53 del DLgs n. 165/2001, se dipendente da  altra Amministrazione  
pubblica. 

Nella domanda dovrà essere indicato il recapito che il candidato elegge ai fini della selezione, nonché un 
recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica. Ogni eventuale variazione dell’indirizzo dovrà 
essere tempestivamente comunicata all’ufficio cui è stata indirizzata l’istanza di partecipazione. 
L'amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta 
indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambio 
dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a 
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.  

La domanda deve essere corredata dalla seguente documentazione: 

1.       fotocopia di un documento di riconoscimento attestante l’identità e del codice fiscale; 

2.       curriculum professionale datato e firmato, contenente le seguenti indicazioni: 

o        Voto di laurea; 

o       Esperienza lavorativa Esperienza lavorativa  presso Amministrazioni Pubbliche o private in attività 
analoghe a quelle da svolgere; 

 o      Titoli professionali e/o formativi (post-universitari di specializzazione, borse di studio,  master) 
inerenti  le attività da svolgere; 

3.       elenco numerato, datato e firmato, dei documenti presentati. 

I titoli che i candidati intendono presentare possono essere prodotti in originale ovvero in copia conforme 
all’originale corredata da apposita dichiarazione sottoscritta ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 
445 che ne attesti la conformità (All. 1). 

I titoli possono essere, altresì, autocertificati nei casi consentiti dagli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445, 
mediante dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà (All. 2). 

Si precisa che le esperienze lavorative, pena la non valutabilità dei titoli,  devono essere documentate tramite 
dichiarazioni del Datore di Lavoro, o copia dei contratti o anche tramite autocertificazione, mediante puntuale 
indicazione dei seguenti elementi:  

•         Il Datore di Lavoro; 

•         L’oggetto del contratto; 



•         La tipologia del rapporto di lavoro (co.co.co., lavoro subordinato, prestazione professionale, ecc.) 

•         La durata del contratto. 

Le istanze e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà sono sottoscritte dall’interessato in presenza 
del dipendente dell’Università del Salento addetto alla ricezione ovvero sottoscritte e presentate 
unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di riconoscimento attestante l’identità 
del sottoscrittore. 

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice e secondo lo schema esemplificativo 
allegato, deve essere indirizzata al Magnifico Rettore e presentata direttamente, dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9.00 alle ore 13.00, all’ufficio postale di questa Università – viale Gallipoli, 49 – Lecce - o spedita 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, all’Ufficio 
Reclutamento dell’Università del Salento – viale Gallipoli, 49 – 73100 Lecce, entro il termine perentorio di 
sette (7) giorni, che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando di 
concorso all’albo ufficiale di Ateneo (edificio Principe Umberto - viale Gallipoli), e dalla contestuale 
pubblicazione sul sito web dell’Università del Salento all’indirizzo www.unisalento.it, nella sezione 
“Bandi e Concorsi” – “Categoria Bandi” – “Personale tecnico e amministrativo” – “Collaborazioni 
coordinate e continuative”. 
  
Qualora tale termine cada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno feriale utile. 
  
Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno 
entro il termine su indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ ufficio postale accettante. 
  
La busta contenente la domanda deve riportare il mittente e l’oggetto della selezione alla quale si 
partecipa. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli sulla veridicità del contenuto 
delle dichiarazioni sostitutive.  

I candidati che intendono rinunciare alla partecipazione alla procedura di valutazione comparativa, per 
la quale hanno prodotto domanda di ammissione, potranno inviare dichiarazione di rinuncia allo stesso 
indirizzo cui è stata inviata la domanda, oppure via fax al n. 0832/293366, allegando fotocopia del 
documento d’identità. 

Art. 5 

Selezione e Valutazione 

La selezione sarà effettuata da apposita Commissione, tra tutti i candidati che risulteranno in possesso dei 
requisiti di ammissibilità richiesti dal bando di concorso e avverrà mediante valutazione comparativa dei 
curricula presentati, mirante ad accertare la migliore coerenza con le caratteristiche professionali richieste. 

La commissione esaminatrice della selezione sarà nominata con provvedimento del Rettore dell’Università 
del Salento e sarà composta da tre membri, esperti del settore. Le funzioni di segretario saranno svolte da un 
dipendente dell’Università del Salento. 

La Commissione adotterà preliminarmente i criteri di valutazione ai quali intende attenersi, con specifico 
riferimento al profilo professionale e alle caratteristiche curriculari richieste ed effettuerà la valutazione 
comparativa dei curricula sulla base di giudizi espressi su ciascun candidato. 

Qualora, sulla base dei curricula esaminati, emergessero caratteristiche curriculari omogenee, la 
Commissione, al fine di acquisire ulteriori elementi di valutazione, potrà prevedere lo svolgimento di un 
colloquio che verterà sull’accertamento delle conoscenze possedute da ogni singolo candidato in relazione 
all’attività da svolgere.   

Al termine dell’esame comparativo dei curricula, il Responsabile della valutazione trasmette gli atti al 
Responsabile del procedimento per i provvedimenti di competenza. Previo accertamento della regolarità 



degli atti concorsuali il Rettore, con proprio decreto, proclama il vincitore. Il predetto decreto sarà 
immediatamente  efficace, affisso all’Albo Ufficiale di questo Ateneo,  nonché pubblicato sul sito internet 
dell’Università del Salento, nella sezione Bandi e Concorsi (http://www.unisalento.it) “Categoria Bandi” 
- “ Personale tecnico amministrativo” – Collaborazioni Coordinate e Continuative”  . 

Dalla data di affissione al predetto Albo decorrono i termini per eventuali impugnative. 

La presente selezione sarà ritenuta valida anche in presenza di una sola domanda. 

Art. 6 

Durata del contratto e compenso 

Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato a stipulare un contratto di collaborazione coordinata e 
continuativa e si impegnerà a fornire, in forma autonoma e senza vincolo di subordinazione, la propria 
collaborazione nell’ambito del Centro per l’ Integrazione dell’ Ufficio Diritto allo Studio del Dipartimento 
Amministrazione Studenti di questa Università. 

L’incarico avrà la durata di sei mesi, per un monte ore presunto pari a 650 a partire dalla data di 
sottoscrizione del contratto. 

Per il suddetto incarico è determinato un compenso annuo lordo pari a € 10.068,50, oltre gli oneri a carico 
dell’Amministrazione ed IVA se dovuta, da corrispondere, in rate mensili posticipate di uguale importo. 

Art. 7 

Responsabile del Procedimento 

Il Responsabile del procedimento amministrativo relativo alla presente selezione pubblica è il Sig. 
Manfredi DE PASCALIS, Capoufficio Reclutamento (0832/293633 - 293634 - 293590, Fax n. 0832/293366; 
e-mail: ufficio.concorsi@ateneo.unisalento.it), presso l’Ex Istituto Principe Umberto - V.le Gallipoli, 49 - 
LECCE. 

Art. 8 

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi dell'art. 13, comma 1, della D.Lgs. n. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati con la 
domanda di partecipazione alla selezione, saranno raccolti presso l'Ufficio Reclutamento di questa 
Università e trattati - anche in forma automatizzata - esclusivamente per le finalità di gestione della 
presente procedura di selezione e dell’eventuale conferimento dell’incarico di collaborazione coordinata 
e continuativa. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 
l'esclusione dalla procedura concorsuale. 

Il presente bando non è vincolante per questa Amministrazione, che potrà, a suo insindacabile giudizio, 
non assegnare il contratto di cui trattasi. 

Lecce,                                                       
  
  

 IL RETTORE 
                                                       (Prof. Ing. Domenico LAFORGIA) 



Fac - simile domanda 

Al Magnifico Rettore 

- Ufficio Reclutamento -  

Università del Salento 

Viale  Gallipoli, 49 - 73100 Lecce 

  

Il/La sottoscritto/a……….., nato/a a …….(provincia di ………..), il ………… e residente in 
………….., provincia di ……………, alla via ……………….., n……., telefono …………………., 
cod. fiscale ……………………….., indirizzo di posta elettronica …………………………….. 

CHIEDE 
 

di essere ammesso alla selezione pubblica, per titoli ed eventuale colloquio, finalizzata al 
conferimento di un incarico con contratto di collaborazione coordinata e continuativa, di 
durata semestrale, per lo svolgimento delle attività connesse al funzionamento del Centro 
per l’integrazione dell’Ufficio Diritto allo Studio del Dipartimento Amministrazione 
Studenti. 

A tal fine essendo a conoscenza del testo integrale del bando di concorso, consapevole delle 
sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, per le ipotesi di falsità in 
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara sotto la propria responsabilita', ai sensi degli 
artt. 46 e 47 dello stesso DPR. n. 445/2000: 

1.       di essere cittadino ….......; 

2.       di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza; 

3.       di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ……….; 

4.       di non aver mai riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 

5.       di essere in possesso del seguente titolo di studio: diploma di LAUREA V.O. in…………, 
ovvero laurea specialistica in ………….conseguita il ……….., presso la Facolta’ di 
…………………… dell’ Universita’ degli Studi di………………………, con voto ……………..; 

6.       di impegnarsi a presentare l’ autorizzazione di cui all’art. 53 del DLgs n. 165/2001, qualora 
risultasse vincitore della presente procedura selettiva. 

Il sottoscritto chiede, infine, che ogni comunicazione relativa alla presente selezione venga 
inviata all’indirizzo sottoindicato, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni 
successive: ………………………………………………………………………………... 

Il sottoscritto dichiara, inoltre, di aver preso visione di tutte le clausole del bando e delle 
condizioni di ammissione al concorso e di acconsentire, ai sensi del D.L. 30/06/2003, n. 196, al 
trattamento dei dati personali ai soli scopi inerenti la procedura concorsuale di cui trattasi. 

Il sottoscritto allega alla presente domanda: 

•         fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validità e del codice fiscale; 

•         curriculum professionale; 



•         un elenco dei titoli posseduti; 

•         i titoli in originale ovvero in copia conforme all’originale; 

•         dichiarazioni sostitutive di autocertificazione o dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà 
ai sensi degli Artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 

  

Lecce,  

                                                Firma 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  



ALLEGATO 1 

  

UNIVERSITA’ DEL SALENTO 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(Artt. 19 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

  

__l__ sottoscritt_____________________________________________________________________________ 

nato/a a __________________________________________________ prov. ___________ il ______________ 

e residente in ________________________________________ via __________________________________,  

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sulla responsabilità penale cui 

può andare incontro in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 

445 /2000 e sotto la propria personale responsabilità: 

DICHIARA 

Che la copia del seguente attestato/pubblicazione ______________________________________________ 

____________________________________________________________________ è conforme all’ originale. 

data ________ 

                            Il/La Dichiarante  

  

  

 

 

 

 

(..) Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R 28 dicembre 2000, n. 445, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in 

presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata insieme alla fotocopia di un documento del 

dichiarante. 



            ALLEGATO 2 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI 

(Art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445) 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(Art.  47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

  

_l____sottoscritt____________________________________________________________________________ 

nato/a a ____________________ prov. ___________ il ____________________________________________ 

e residente in ____________________________ via __________________________________, a conoscenza di quanto 

prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso 

di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445 /2000 e sotto la propria 

personale responsabilità: 

DICHIARA 

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________

_________________________________________ 

data ___________________ 

                                           Il/La Dichiarante  

  

  

 

  

(..) Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R 28 dicembre 2000, n. 445, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in 

presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata insieme alla fotocopia di un documento del 

dichiarante. 


