i

2 i
.
v E

e < UNIVERSITA DEL SALENTO .
. By 3
Fom e Al Hvire 02ty w K Kir e

Progerts Bussilu

Pon 2000-2006.
AsSE III - SVILUPPO DEL CAPITALE UMANO DI ECCELLENZA - MISURA ITI1.5 - ADEGUAMENTO

DEL SISTEMA DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE, DELL'ISTRUZIONE E DELL'ALTA
FORMAZIONE -

AZIONE ORIENTAMENTO -

PROGETTO BUSSOLA - CUP J82E0700000005

INIZIATIVA ORIENTAESTATE 2009

Stage di Orientamento al lavoro ed alla ricerca
Iscrizioni per I’'a.a. 2008/2009

BANDO DI SELEZIONE
PER

I'assegnazione di 50 Stage

ad altrettanti studenti dell’Universita del Salento
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ARTICOLO 1 (FINALITA ED OBIETTIVI)

NELL’AMBITO DEL PROGETTO BUSSOLA - ORIENTAESTATE - VIENE BANDITA UNA SELEZIONE PUBBLICA
PER SOLI TITOLI PER L'ASSEGNAZIONE DI 50 STAGE DI ORIENTAMENTO AL LAVORO ED ALLA RICERCA
INDIRIZZATI AGLI STUDENTI DI TUTTE LE FACOLTA DELL'UNIVERSITA DEL SALENTO ISCRITTI AD UN CORSO
DI LAUREA DEL NUQVO ORDINAMENTO.

L'ASSEGNAZIONE DEL NUMERO DI STAGE PER OGNI SINGOLA FACOLTA E PROPORZIONALE AL NUMERQ DI
STUDENTI ISCRITTI ALLE STESSE,

» CHE coS'E ORIENTAESTATE:

I'iniziativa si costituisce come opportunita di orientamento al lavoro ed alla ricerca,
cogliendo occasioni di formazione avviate nel periodo estivo.

Gl studenti universitari iscritti agli ultimi due anni di un corso di laurea triennale e
all'uitimo anno di un corso di laurea specialistica potranno effettuare stage finalizzati a
sviluppare competenze formative trasversali ed esperienze di socializzazione produttive,
alternando momenti di studio e momenti di lavoro.

» COME SI INSERISCE:

Nel quadro degli studi universitari lo stage non & un percorso tipicamente didattico che si
aggiunge o si sostituisce agli esami delle Facolta ma & un percorsoc formativo che lo
studente sceglie autonomamente di effettuare per implementare le proprie competenze a
diretto contatto con i settori lavorativi e della ricerca.

Chi frequentera gl stage ricevera un attestato che, ove deliberato dalle Facoltd, potra
valere per 'acquisizione di due crediti formativi.

ARTICOLO 2 (Sede e durata)

QUANTO IMPEGNO RICHIEDE:

Si prevede che gli stage saranno effettuati nel mese di giugno ed avranno la durata di
circa due settimane con un impegno di 50 ore complessive.

Le attivita di stage si svolgeranno presso Enti, Associazioni, Aziende partners e/o
Dipartimenti d’Ateneo.

BORSA DI STUDIO:
Agli studenti selezionati sara attribuita una borsa pari a 350 euro (compreso oneri a carico
di questa amministrazione), a verificato completamento dello stage.

N° DI STAGE ATTIVIPER FACOLTA

BENI CULTURALI

ECONOMIA
GIURISPRUDENZA
INGEGNERIA
LETTERE E FILOSCFIA
LINGUE E LETTERATURE STRANIERE
SCIENZE DELLA FORMAZIONE
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N° DI STAGE ATTIVI PER FACOLTA

SCIENZE MATEMATICHE FISICHE E NATURALI 5

SCIENZE SOCIALI, POLITICHE E DEL TERRITCRIO 4

TOTALE 50

Gli studenti della Facolta di Ingegneria Industriale confluiranno nella graduatoria della
Facoltd di Ingegneria. Gli studenti dei corsi di laurea interfacolta confluiranno nella
graduatoria della facolta di riferimento.

ARTICOLO 3 (DESTINATARI)

Possono presentare domanda gli studenti dell'Universita del Salento che alla data di
pubblicazione del bando presentino tutti i seguenti requisiti:

1. risultino iscritti ad un annc successivo al primo nell’anno accademico 2008/2009:
a. presso un corso di laurea, con immatricolazione negli anni accademici 2006/2007
ovvero in un anno accademico successivo;
b. presso un corso di laurea specialistica e/o magistrale con immatricolazione
nell’anno accademico 2007/2008 ovvero in un anno accademico SuUCcessivo;
c. presso il corso di laurea magistrale in giurisprudenza, con immatricolazione
nell'anno accademico 2004/2005 ovvero in un anno accademico sSuCCessivo;
2. abbiano consegquito:
a. se iscritti al secondo anno in corso di un corso di studi, un numero di crediti pari
almeno a 60;
b. se iscritti al terzo anno in corso di un corso di laurea o del corso di laurea
magistrale in giurisprudenza, un numero di crediti pari almeno a 110;
c. se iscritti al quarto anno in corso del corso di laurea magistrale in
giurisprudenza, un numero di crediti pari almeno a 160;
d. se iscritti al quinto anno del corso di laurea magistrale in giurisprudenza, un
numero di crediti pari almeno a 210;
. siano in regola con il versamento di tasse e contributi universitari;
- siano residenti in un Comune situato in una delle Regioni dell’Obiettivo 1 (Basilicata,
Calabria, Campania, Puglia, Sicilia, Sardegna).

HowW

Saranno esclusi automaticamente dalfa selezione i candidati che, pur in possesso di tutti i

reqguisiti sopra indicati, siano alljevi di corsi finanziati nell’ambito dell’avviso 2269/2005 del
Ministero dell’'Universita e della Ricerca.

ARTICOLO 4 (MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA)
La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Magnifico Rettore
potra essere presentata entro il 10° giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente bando all’albo Ufficiale di questa Universita.

I candidati dovranno redigere la "domanda di partecipazione” secondo lo schema allegato
al presente bando (all. 1a).

Il plico contenente fa domanda dovra pervenire a:
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Universita del Salento
Progetto Bussola
Servizio Postale
Viale Gallipoli, 49

73100 Lecce

La busta sigillata dovra riportare sulla parte esterna l'indicazione:

PON 2000-2006
Progetto Bussola
Orientaestate - 50 Stage
Domanda di partecipazione

Alla domanda di partecipazione debitamente sottoscritta dovra essere allegata la seguente
documentazione:

1. Fotocopia di un documento di identita
2. Fotocopia firmata del libretto universitario
3. Scheda anagrafica (All. 1b);

La domanda di partecipazione (all. 1a), e la scheda anagrafica (all. 1b) sono disponibili sul
sito internet dell’Universita del Salento http://www.unisalento.it.

Si precisa che non fara fede il timbro postale. Pertanto non saranno prese in
considerazione le domande pervenute successivamente alla data di scadenza del bando.

L'’Amministrazione declina ogni responsabilitd in caso di dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante o
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi e per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili all’Amministrazione stessa.

Nel predetto modello di domanda, il candidato dovra dichiarare, sotto la propria personale
responsabilita ed agli effetti degli artt. 38, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

- Data e luogo di nascita;

- Regione, comune, via e numero civico di residenza;

- Numero di matricola, anno di iscrizione, corso di studi e facoltd di appartenenza;

- Anno accademico di prima immatricolazione (Nel caso di studenti immatricolati presso
questa Universitd a seguito di trasferimento da altri Atenei, dovrd essere dichiarato
l'anno accademico di immatricolazione presso I'Atenec di provenienza. Nel caso di
passaggio da altro corso di studi, dovra essere dichiarato I'anno accademico di
immatricolazione presso il primo corso di studi. Non sono rilevanti gli anni di iscrizione a
corsi di laurea ormai conclusi a seguito di rinuncia agli studi ovvero a seguito di
conseguimento del titolo);

- Numero di esami superati con profitto;

- Numero di crediti formativi complessivamente acquisiti;

- Voto medio degli esami sostenuti ottenuto dividendo la somma dei voti degli esami
superati con profitto per il numero degli esami stessi;

- Di essere in regola con il versamento di tasse e contributi universitari;

- Di aver preso visione integrale del bando e di accettare tutte le disposizioni in esso
contenute;
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I titoli di merito di cui sopra dovranno essere posseduti alla data di pubblicazione del
presente bando.

Si rammenta che le dichiarazioni non veritiere possono costituire illecito penale
perseguibile ai sensi dell’art. 76 del d.p.r. 445/2000.

ARTICOLO 5 (Informativa sulla privacy)

Ai fini dell’applicazione del d.lgs. n. 196/2003 suila tutela della riservatezza si informa che
i dati personali raccolti da questa Universita, titolare del trattamento, saranno utilizzati per
le sole finalita inerenti allo svolgimento della selezione ed alla gestione dell'intervento
formativo, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

L'interessato puo far valere nei confronti dell’Universita i diritti di cui all’art. 7 del d.lgs. n.
196/2003.

Il Responsabile del procedimento & il Direttore del Centro Servizi Grandi Progetti, dott.ssa
Maria Grazia Mazzotta (email mariagrazia.mazzotta@unisalento.it).

Tutte le informazioni concernenti la presente selezione potranno essere richieste all’Avv.
Francesco Dell’Anna (tel. 0832/293509 e-mail francesco.dellanna@unisalento.it) nei giorni
dal lunedi al venerdi dalle ore 10:00 alle ore 12:00.

ARTICOLO 6 (Esclusione dei candidati dalla selezione)

Saranno esclusi dalla procedura selettiva i candidati:

- la cui domanda sia stata presentata oltre i termini di scadenza;

- che non abbiano i requisiti di ammissione indicati all‘art. 3 del presente bando;

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva; invero, 'emergere durante o dopo la
selezione di difformita rispetto a quanto richiesto dal bando, portera, rispettivamente,
all'esclusione del candidato dalla selezione ¢ alla sua decadenza da ogni diritto
conseguente alla partecipazione alla selezione.

ARTICOLO 7 (Valutazione dei candidati)
L'ammissione agli Stage avverra tramite selezione sulla base dei seguenti criteri:

Numero di CFU conseguiti in rapporto agli anni di iscrizione.

* A parita di crediti si terra conto del voto medio degli esami sostenuti (espresso in
trentesimi con due cifre decimali). Non si terra conto delle lodi né delie valutazioni
non espresse con votazione;

* In caso di ulteriore parita avra la precedenza il candidato pil giovane.

Il voto medio degli esami sara dato dalla somma dei voti degli esami superati con profitto
diviso il numero degli stessi esami,

A seconda della posizione in graduatoria lo studente, al momento della firma del contratto,
potra scegliere dove svolgere lo stage sulla base di un elenco, per Facolta, di Enti,
Associazioni, Aziende e/o Dipartimenti convenzionati.

Qualora il numero dei vincitori per Facolta fosse inferiore alla quota prevista, i posti vacanti
saranno assegnati ai candidati di altre Facolta sulla base del punteggio pit alto.

Le graduatorie dei candidati distinte per Facolta, una volta approvate con decreto del
Rettore, saranno affisse presso I'Albo Ufficiale del Principe Umberto viale Gallipoli, 49
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Lecce, nonché pubblicate sul sito internet d’Atenec htip://www.unisalento.it. in data
05.0€ .2009. La predetta pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Gli assegnatari dovranno presentarsi per |'accettazione presso la sede del Progetto
Bussola, Palazzo Carrozzini, primo piano, viale Oronzo Quarta, n. 10 Lecce, in data
08.06.2009 alle ore 44:00. Nella stessa occasione ciascuno di loro scegliera,
nell’ordine d'elenco, I'ente presso cui svolgere lo stage.

ARTICOLO 8 {Norme finali)

Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento alie Leggi vigenti in
materia,

Il presente Bando & pubblicato all'Albo Ufficiale dell’'Universita del Salento oltreché sul sito
d’Ateneo http://www.unisalento.it in data <¢2.©5.2009).

IL RETTORE
{ Prof. ing_.))otqenico LAFORGIA )

\
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L'onientamento come servizic alla
persona

PON 2000-2006
Asse [I1 — Sviluppo del capitale umano di eccellenza
Misura Il1. 5 — Adeguamento del sistema della formazione professionale, dell'istruzione e dell'alta formazione.
Azione Orientamento
AVVISON. 2269
Progetto Bussola (CUP J82E07000000005) approvato con Decreto MUR n. 45 del 25.01.2007

Al Magnifico Rettore
dell’Universita del Salento
Centro Servizi Grandi Progetti
Piazza Tancredi, n. 7

73100 lecce

A.A, 2008-2009
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI 50 STUDENTI PER L’ATTIVAZIONE
DI ALTRETTANTI STAGE NELL’AMBITO DEL
PROGETTO BUSSOLA - INIZIATIVA “ORIENTAESTATE”

IL /LA SOTTOSCRITTO/ A

Cognome Nome

C.F. Nato/a a Prov. o

il Tel, Cell. e-mail
CHIEDE

di partecipare alla Selezione sopra intestata.
A tal fine, ai sensi degli artt. 38, 46 ¢ 47 del D.p.r. 445/2000 e consapevole delle responsabilita penali in

caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

¢ di essere nato/a in data ;

¢ di essere cittadino/a ;

o di risiedere in (prov. }, alla via/piazza
. n.

o di essere iscritto/a, per I'a.a. 2008-2009. con il numero di matricola al

anno (specificare l'amo di iscrizione) della (harrare la casella che interessa e compilare)

7

Universita del Salento - Centro Servizi per la Gestione Amministrativo-Contabile dei Grandi Progetti
Palazzo Carrovzzini — Via O. Quartan. 10 - 73160 | ccce
P IVA 60646640735 - Cod. Fiscale 80008870752
Tel, 0832/293500 - 0832/293512 - 0832/293506 — Fax 0832/293501
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[ ] Laurea (triennale) in presso la Facolta di
dell’Universita del Salento;
[_] Laurea specialistica / magistrale in presso la Facolta di

dell’Universita del Salento;

[_] Laurea magistrale in Giurisprudenza presso la Facolta di Giurisprudenza dell’Universita del Salento:

o di essersi immatricolato' nell’anno accademico

* di aver superato con profitto. entro la data di pubblicazione del Bando, . prove intermedic (esami e
tirocini), pari a complessivin, __ CFU (crediti formativi universitari):

* di avere una media esami (senza tener conto dei tirocini), calcolata ai sensi dell’art. 7 del bando, pari a

/30,
¢ di essere in regola con il versamento di tasse e contributi universitari;
¢ di aver preso visione integrale del bando e di accettare tutte le disposizioni in esso contenute;
DICHIARA ALTRES]

¢ di eleggere il proprio domicilio agli effetti della presente selezione (du compilare solo nel caso in cui esso

sia diverso dalla residenza) in , (prov. ).

Via , . , CAP )

* di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria residenza o del
proprio domicilio;
¢ di autorizzare I'Universita al trattamento dei dati personali cosi come previsto del D.lgs. 196/2003.

Lecce,

Firma

Allega alla presente domanda la seguente documentazione:

1. Fotocopia di un documento di identita
2. Fotocopia firmata del libretto universitario
3. Scheda anagrafica

' Nel caso di studenti immatricalati presso questa Universitd a seguilo di trasferimento da altri Atenei, dovra esscre
dichiarato I'anno accademico di immatricolazione presso I'Ateneo di provenienza. Nel caso di passaggio da altro corso
di studi, dovra essere dichiarato 'anne accademico di immatricolazione presso il primo corso di studi. Non sono
rilevanti gli anni di iscrizione a corsi di laurea ormai conclusi a seguito di rinuncia agli studi ovvero a seguito di
conseguimento del titolo. Lo studente iscritto ad un corso di laurea specialistica dovra indicare lanno di
immatricolazione al corso di laurea specialistica,

Universitd del Salento - Centro Servizi per la Gestione Amministrativo-Contabile dei Grandi Progetti
Palazzo Carrozzini ~ Via O. Quanta n. 10 - 73100 Lecee
P.AIVA 00646640755 - Cod. Fiscale 80008870752
M0 Tel. 0832/293500 - 0832/293512 - 0832/293306 — Fax 0832/293501
{
1
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SCHEDA ANAGRAFICA DEI CANDIDATI ALLA SELEZIONE

(Informazioni richieste dal M.U.R. per analisi di realizzazione ¢ di risultato dei progetti ammessi a cofinanziamento
FSE avalere sull’Avviso 2269/2005 nell ambito del Programma Operativo Nazionale " Ricerca, Svifuppo Tecnologico,
Alta Formazione™ 2000/2006)

Alla luce delle novita introdotte dal sistema di monitoraggio dei Fondi Strutturali, nellintento di facilitare il confronto
di dati provenienti da sistemi di raccolta diversi, il gruppo di lavoro sul “Placement FSE”, coordinato dalla Struttura
Nazionale di valutazione dell'Isfol, ha elaborato alcuni strumenti comuni di raccolta delle informazioni: uno di essi é la
scheda anagrafica dei destinatari effettivi e potenziali degli interventi. La raccolta di dati relativi non solo ai destinatari
effettivi ma anche a quelli potenziali pud servire a costruire gruppi di confronto utili per analizzave gli clfetti di un
intervento,

A cura del Soggetto Attuatore

Programma Operativo Nagzonale

"Ricerca §. ctenttfica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formagione'” 2000-2006

Misura II1.5 Azione orientamento - AVVISO n. 2269/2005
(Sogoetto Attuatore)
UNIVERSITA’ DEL SALENTO

(Titolo del progetro)
PROGETTO BUSSOLA
(CUP):
JB2E07000000005
{Attivita)
Selezione di 50 studenti per Iattivazione di altrettanti stage per I’A.A. 2008 - 2009
nell’ambito dell[niziativa di progetto denominata “Orientaestate”

A seguito della selezione. conclusaindata............. il candidato risulta essere:

Ammesso |_{ Non ammesso ||

4

Standard per scheda anagrafica dei candidati alla selezione 1



A cura del soggetto che presenta la domanda di partecipazione alla selezione

e b SOHOSCITO/A L. e e

nato/a il |_|_ || 1 |_|_|_|

Bt T e

(Comune) Prov Stato

Codice Fiscale b

I

ha fatto domanda di partecipazione alla selezione relativa all’intervento denominato:

Al riguardo dichiara;

-di essere 1. Uomo 2. Donna

- di avere la cittadinanza:

1. Italia

2. Altri paesi UE

3. Paesi europei non UE

4. Paesi non UE del Mediterraneo

5. Altri paesi africani

6. Altri paesi asiatici

7. America

8. Oceania

=di FISIEA@re 10 VEA/PIAZZR. ...

n° . LLOCAIEA oottt et et

COMUINE L1ttt ettt ee ettt et e e e et et e e

CAP. Prov. e

Tel. Abitazione ........ e Telefono cellulare..... .. LU
(Nel caso in cui la residenza non coincida con it domicilio)

di avere i1 domicilio IN VIA/PIAZZ ....oo.ooeeeeeeeee oo oo aee s et a et ee et eea s,

1 TR LOCAIEA oottt

COMILNE oottt et e et e,

CAP. i, Prov: o Tel. ... L e

Standard per scheda anagrafica dei candidati alla selezione

o qk



di essere iscritto a;

Centro per 'impiego/Ufficio di collocamento - * dal (indicare mese ¢ anno) | | o]

1. Di essere in possesso del seguente titolo di studio:

TITOLO DI STUDIO

l. Licenza media

2. Diploma di maturita di Scuola Secondaria

3. Diploma universitario, Laurca di base (laurea triennale) od
altri titoli equipollenti (compreso ISEF e Conservatorio)

4. Master post laurea di base

5. Laurea (Laurea di durata superiore ai 3 anni)

6. Diploma post laurea (master, dottorato, specializzazione)

2. Indicare il voto e I’anne di conseguimento del titolo :
Lvoto: .. 20anno: | | ||

3, Attualmente vive con:

tamiglia d’origine con ambedue i genitori
famiglia d’origine con un solo genitore
coniuge/convivente

coniuge/convivente e figli

amici

da solo

altro (specificare }

=1 O Lbh Bl b —

4. Come é giunto a conoscenza dell’intervento?
(indicare una sola risposta)
1. da manifesti o depliant
2. da internet
3. dalla stampa quotidiana o spot radio televisivi
4. da centri Informagiovani e disoccupati
5. dal Centro per I'impiego pubblico
6. dal Centro per I"impiego privato
7. da informaziont acquisite presso la struttura che ha organizzato I"intervento
8. dagli uffici dell’ Assessorato formazione e lavoro (Regione o Provincia)
9. dall’Agenzia del lavoro regionale
10. dagli insegnanti della scuola
11. da amici, parenti o conoscenti
12. dall’azienda presso cui lavoro
13. altro (Specificare)......ccviiiice e

Standard per scheda anagrafica dei candidati alla seleziong

~
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5. Qual ¢ Ia Sua attuale condizione professionale ?
(indicare una sola risposta, passare a compilare la sezione corvispondente;
successivamente compilare la dichiarazione riportata all ‘ultima pagina)

1. in cerca di 12 occupazione in uscita dalla scuola/universita

(chi non ha mai lavorato, non studia e cerca lavoro)

compilare ka sezione “A”

2. occupato

(compreso chi ha un’occupazione saltuaria/atipica e chi & in CIG)

compilare la sezione “B”

1. disoccupato o iscritto alle liste di mobilita

(chi ha perso o lasciato il lavoro anche se saltuario/atipico, donne che hanno I"intento di
rientrare nel mercato del lavoro)

compilare la sezione “C”

2. inattivo

(chi non ha e non cerca lavoro)

compilare la sezione “D”

Standard per scheda anagrafica dei candidati alla sefezione

CHEDR
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SEZIONE "A" - IN CERCA DI PRIMA OCCUPAZIONE

1. Attualmente, cerca un lavoro?
1. Si
2. No

2. Da quanto tempo cerca lavoro?

1. da meno di 6 mesi 3.da 12 a 24 mesi
2.da6all mesi 4, da oltre 24 mesi

3. Nei trenta giorni precedenti ha effeftuato azioni di ricerca di lavoro ? (come ad esempio,
presentazione domande di assunzione, richiesta ad amici/parenti informazioni su possibili lavori,
contatti con servizi pubblici o privati di collocamento, ecec.)

1. Si
2. No

4. Ha effettuato ore di lavoro nella settimana precedente?
1. Si
2. No
5. Sarebbe immediatamente disponibile a lavorare?
S5i, a qualunque condizione

Si, a condizioni di lavoro adeguate
No

L»-)t\J_-—

6. Indicare il titolo di studio dei genitori (anche se non piu in vita):
madre padre
1. nessun titolo
2. licenza elementare
3. licenza media o di avviamento
4. diploma
5. laurea

7. Indicare la condizione/posizione professionale dei genitori (se pensionato/i indicare 1’uftima
condizione/posizione professionale ricoperta)

Non occupato madre padre
1. casalinga/o

2. inabile al lavoro

3. disoccupata/o o in mobilita

Occupato alle dipendenze come:
Dirigente

Direttivo — Quadro

Impiegato o intermedio
Operaio, subalterno e assimilati

Rl

Lavorante presso il proprio domicilio per conto di imprese

Standard per scheda anagrafica dei candidati ulla selezione 5
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Occupato Autonomo come:
9. Imprenditore

10.Libero professionista (avvocato, medico, ecc.)

11.Lavoratore in proprio (negoziante, artigiano, ecc.)
12.Socio di cooperativa
13.Coadiuvante

Standard per scheda anagrafica dei candidati alla selezione

Mo

f/ ’_ -



SEZIONE "B" OCCUPATO O IN CIG

1. Qual ¢ Ia Sua attuale posizione professionale?
(viferirsi all 'attivita prevalente se svolge pit attivitey)
Alle dipendenze come;
Dirigente
Direttivo — Quadro
Impiegato o intermedio
Operaio, subalterno ¢ assimilati
Apprendista
Lavorante presso it proprio domicilio per conto di imprese

Autonomo come:
7. Imprenditore
8. Libero professionista (avvocato, medico, ecc)
9. Lavoratore in proprio (negoziante, artigiano, ecc)
10. Socio di cooperativa
11. Coadiuvante in azienda a conduzione familiare

Parasubordinato come:
12. Collaboratore ¢coordinato e continuativo
13. Collaboratore occasionale
14. Collaboratore a progetto
15. Associato in partecipazione

2. Se lavoratore dipendente, a quale tipologia contrattuale afferisce ¢
(riferirsi allattivita prevalente se svolge pit attivitd)

1. lavoro interinale

2. atempo determinato

3. atempo indeterminato

4. in Cassa integrazione guadagni

5. LsuoLpu

6. Apprendistato

7. Contratto di Formazione Lavoro

8. Tirocinio di lavoro, Piano d’inserimento professionale, Borsa di lavoro
9. Tirocinio obbligatorio per iscrizione ad albo professionale

w

. Svolge il suo lavoro:
l. A tempo pieno
2. Aparttime

4. Qual & il settore di attivitd economica in cui opera ?

codice
Istat/
Ateco 91
Agricoltura
1 Agriceltura, caccia e silvicoltura, pesca, piscicoltura e servizi connessi _ ¢1, 02, 05
Industria
2 Estrazioni minerali Dal0ald
3 Industrie alimentari delle bevande e del tabacco 15¢ 16
Standard per scheda anagrafica dei candidati alla selezione 7
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15
16
17
18

20
21
22
23

24
25
26
27
28
29

Industria tessile e dell’abbigliamento

Industrie conciarie, fabbricazione di prodotti in cuoio, pelle e similari

Industria del legno e dei prodotti in legno

Fabbricazione della pasta carta, della carta ¢ dei prodotti di carta; stampa ed editoria
Fabbricazioni di coke, raffinerie di petrolio, trattamento dei combustibili nucleari
Fabbricazione di prodotti chimici e di fibre sintetiche e artificiali

Fabbricazione articoli in gomma e materie plastiche

Fabbricazione di prodotti della lavorazione di minerali non metalliferi

Produzione di metallo e fabbricazione di prodotti in metallo

Fabbricazione di macchine e di apparecchi meccanici. compresi I'installazione, il
montaggto, la riparazione e la manutenzione

Fabbricazione di macchine elettriche ¢ di apparccchiature elettriche, elettroniche ed
ottiche

Fabbricazione di mezzi di trasporto

Altre industrie manifatturiere

Produzione e distribuzione di energia elettrica, gas ¢ acqua

Costruzioni

Terziario

Commercio all’ingrosso e al dettaglio; riparazione di autoveicoli, motocicli e di heni
personali per la casa

Alberghi e ristoranti

Trasporti, magazzinaggio e comunicazioni
Intermediazione monetaria e finanziaria

Attivitd immobiliari, noleggio, informatica, ricerca.
imprenditoriali

Pubblica amministrazione e difesa; assicurazione sociale e obbligatoria
Istruzione

Sanita e altri servizi sociali

Altri servizi pubblici, sociali e personali

Servizi domestici presso famiglie e convivenze

Organizzazione cd organismi extraterritoriali

altrc attivitd professionali e

5. Quanti addetti ha I'azienda, ente, organismo presso cui lavora?

A

da 1 a § addetti

da 6 a 9 addetti

da 10 a 15 addetti
da 16 a 49 addetti
da 50 a 249 addetti
da 250 a 499 addetti
oltre i 500 addetti

17e 18
19
20
21
23
24
25
26
27¢28
29

Da30a33

34e35
36¢37
40 ¢ 41
42

50,51 e52

55

Da 60 a 64
65, 66 e 67
70, 71,72, 73
eT4

75

80

85

Da 90 a 93
95

99

Standard per scheda anagrafica dei candidati alla selezione



SEZIONE "C" PISOCCUPATO O ISCRITTO ALLE LISTE DI MOBILITA’

L. Da quanto tempo ¢ disoccupato?

1. da meno di 6 mesi 3.da 12 a 24 mesi
2.da6all mesi 4. da oltre 24 mesi

2. Ha effettuato ore di lavoro nella settimana precedente?

1. §i

2. No
3. Attualmente, cerca un lavoro?

1. Si

2. No

4. Nei trenta giorni precedenti ha effettuato azioni di ricerca di lavoro? (come ad esempio,
presentazione domande di assunzione, richiesta ad amici/parenti informazioni su possibili lavori,
contatti con servizi pubblici o privati di collocamento, ecc.)

1. Si
2. No

5. Sarebbe immediatamente disponibile a lavorare?

1. Si, a qualunque condizione
2. Si, a condizioni di lavoro adeguate
3. No

6. In relazione all'ultimo lavoro svolto, che posizione professionale aveva?
(riferirsi all ‘attivita prevalente se svolgeva pitt attivita)
Alle dipendenze come:
Dirigente
Direttivo - Quadro
Impiegato o intermedio
Operaio, subalterno e assimilati
Apprendista

Lavorante presso il proprio domicilio per conto di imprese
Autonomo come:
Imprenditore

g0 =

Libero professionista (avvocato, medico, ecc)

9. Lavoratore in proprio (negoziante, artigiano, ecc)

10. Collaboratore occasionale o coordinato e continuativo
11. Socio di cooperativa

12. Coadiuvante familiare

Standard per scheda anagrafica dei candidati alla selezione 9



7. Se lavoratore dipendente, a quale tipologia contrattuale afferiva?
(riferirsi all 'attivita prevalente se svolge pitr attivitdy

lavoro interinale

a tempo determinato

a tempo indeterminato

in Cassa integrazione guadagni

Lsu o Lpu

Contratto di Formazione Lavoro

Apprendistato

Tirocinio di lavoro, Piano d'inserimento professionale. Borsa di lavoro
Tirocinio obbligatorio per iscrizione ad albo professionale

A SR BB e

8. Svolgeva il suo lavoro:
A tempo pieno
A part time

Standard per scheda anagrafica dei candidati alla sclezione
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SEZIONE "D” INATTIVI
1. Attualmente, cerca un lavoro?

1. Si

2. Se non cerca lavoro, per quale motivo?

per problemi fisici e di salute

per impegni familiari

perché iniziero a cercare lavoro dopo I'intervento a cui vorrei partecipare
perché dopo I'intervento iniziero a lavorare presso parenti/amici

per mia scelta

o Ll b —

3. Ha effettuato ore di lavoro nella settimana precedente?

1. Si
2. No

4. Nei trenta giorni precedenti ha effettuato azioni di ricerca di lavoro? (come ad esempio,
presentazione domande di assunzione, richiesta ad amici/parenti informazioni su possibili lavori,
contatti con servizi pubblici o privati di collocamento, ecc.)

1. §i
2. No

5. Sarebbe immediatamente disponibile a lavorare?

1. §i, a qualunque condizione
2. Si, acondizioni di lavore adeguate
3. No

DICHIARAZIONE

...L... sottoscritt.... autorizza il trattamento dei dati forniti con la “Scheda anagrafica dei candidati alla selezione™ ai sensi
della D.L. 196 del 30/06/2003.

FIRMA DEL CANDIDATO

Standard per scheda anagrafica dei candidatt alla selezione 11
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