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D.D. n.104/2014

OGGETTO: Procedura selettiva per titoli e colloguio - affidamento n.1 incarico di prestazione
autonoma occasionale per lo svolgimento di attivita di “tutor — assistenza d’aula” nell’ambito del
PAS 017 — Discipline Economico-aziendali - APPROVAZIONE ATTI SELEZIONE E
CONFERIMENTO INCARICO

11 Direttore
VISTO ’art. 7 ¢0.6 del D.l.gs. 30.03.2001 n.165 e successive modificazioni e
Integrazioni;
VISTO 1l Regolamento d Atcneo per 1l conferimento di incarichi esterni di

lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.1gs. 30 marzo 2001,
n. 165 (dehberazione S.A. n. 125 del 17.12.2013, deliberazione CdA n.
299 del 18.12.2013. D.R. n. 46 del 24.01.2014);

VISTO 1l vigente Codice Etico dell’Universita del Salento, emanato con D.R. n.
991 del 3 giugno 2009; modificato con delibera del Senato Accademico
n.94 del 16.10.2012 ¢ del Consiglio di Amministrazione n. 151 del
23.10.2012 ¢ rettificato con D.R. n. 1323 del 19.11.2012;

VISTA la Tegge del 6 novembre 2012 n. 190 recante “Disposizioni per la
prevenzione € la repressione della corruzione ¢ dell'itlcgalita nella
pubblica amministrazione™;

VISTO il D. Lgs. n. 33/2013 recante disposizioni in materia di “Riordino della
disciphina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffustone
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni™;

VISTO 11 D.D. n. 79 del 20.05.14 con il quale ¢ stato indetto avviso pubblico di
procedura comparativa per 'atfidamento di cur all’oggetto. su richiesta
del prof. Vittorio Boscia;

VISTO 1l D.D. 92 del 09.06.2014, con il quale ¢ stata nominata la Commissione
giudicatrice per la valutazione delle domande pervenute. con riferimento
all’ Avviso suddetto. ¢ della documentazione alle stesse allegate:

VISTI 1 verbali del 12.06.2014 ¢ del 16.06.14 della Commissionc giudicatrice,

| relativi alla valutazione titoli dell’unico candidato ammesso ¢ al
cotloquio effettuato:

VERIFICATA la regolarita degh attr della selezione;

RITENUTO opportuno approvare la bozza di contratto allegato alla presente. la quale
avra cfhicacia. previa verifica di cui alla “nota” in calce, a far data dalla
sottoscnizione dello stesso da parte del prestatore, trattandosi di attivita
strettamente connessa alla docenza e, pertanto, alla luce di consolidato
indirizzo giurisprudenziale, esclusa dal controllo preventivo di legittimita
delia Corte det Conti a1 senst dell’art.3 della £.20/94 ¢ s.m.1.;

DECRETA
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Approvare gl atti della procedura comparativa per Vaffidamento di n.l contratto di
prestazione autonoma occasionale, di cui all’oggetto, e conferire il seguente incarico:

s T

Durata e
cognome ¢ nome Attivita termine compenso
contratto
MANIERI GIORDANO (Nardo  LE - ;‘;‘;ﬂm B 50 ore ;;iig{gfmim
27.12.1983 - C.F. MNRGDN83T27F842X) P 15/07/20 14 pret:

Approvare |’allegata bozza di contratto di prestazione autonoma occasionale;

Pubblicare all’ Albo Utticiale e sul sito web d”Ateneo. nella sezione Bandi e Concorst, "esito
della procedura di selezione 1n essere.

La spesa relativa al suddetto incarico gravera sui fondi all’uopo destinati con D.R. n.428 del
30.04.2014 di approvazione del piano dei costi dey PAS a.a. 2013/2014

Nota: Prima della stipula del contratto di conferimento dell incarico, questa Amministrazione
provvedera a verificare che il candidato dichiarato vincitore non superi, ai sensi dell 'art. |,
commi 471, 472 e 473 Legge 27 dicembre 2013, n. 147 modificati dall'art. [3 del Decreto Legge
24 aprile 2014, n.66, per retribuzioni o emolumenti comunque denominati, ['importo di €
240.000,00 annui, al lordo dei contributi previdenziali e assistenziali e degli oneri fiscali a
carico del dipendente, equivalenie al trattamento economico del Primo Presidente della Corte
di Cassazione, in ragione di rapporti di lavoro subordinato o autonomo intercorrenti con le
autorita amministrative indipendenti, con gli enti pubblici economici, con le pubbliche
amministrazioni di cui all ‘art. 1, comma 2. del D.Lgs. 165/2001 e successive modificazioni e con
le socicta partecipate in via diretta o indiretta dalle predetie amministrazioni

A tal fine, come prescritto dall 'art.5, comma 2, del D.P.R. 195/2010, il candidato vincitore é
tenuto a comunicare all ' Amministrazione conferente tutti gli altri incarichi e rapporti in corso
rilevanti ai fini del suddetto limite sulla base del modulo di comunicazione allegato al presente
provvedimento di approvazione degli atti di selezione, entro e non oltre 15 gg dalla notifica
dello stesso.

Nel caso di superamento del limite prescritio non si procedera al conferimento dell ‘incarico
per non incorrere nella sanzione prevista dal comma 44 dell 'avt. 3 della L.244:2007; nel caso
di superamento del limite di cui trattasi dopo la stipula del contratto di conferimento incarico o
nel corso di espletamento dello stesso, a seguito della variazione della situazione dichiarata
dall'incaricato nellu comunicazione di cui sopra, si procede alla decurtazione sino al
raggiungimento del tetto “limite retributivo”. La decurtazione non risolve gli obblighi
contratluali del soggetto incaricato.

Lecce, 17/06/2014 [l DIRETTORE
(Prohssa Alessandra Chirco)
Alla raccolta ’p.f/ﬂ"{' g
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