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D.D. n. 2U8 2014

OGGETTO:

VISTO

VISTE

VISTO

CONSIDERATO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

RITENUTO

Approvazione atti relativa all’avviso pubblico di procedura comparativa per il conferimento di due
incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo di natura occasionale/protessionale in qualita
di “Esperti didattico-scientifici” nell’ambito delle attivitd previste dal Progetto di formazione dal
titolo “Formazione in Smart Culture e Turismo” — Responsabile Scientifico della Formazione Prof.
Lucio Calcagnile

[L DIRETTORE

il Progetto denominato DICET - INMOTO - PON “Ricerca e Competitivitd” 2007/2013, Asse [l
“Sostegno all’Innovazione” — Obiettivo Operative - Azioni Integrate per lo sviluppo sostenibile e
per lo sviluppo della societa dell’informazione - “Smart Cities and Communities and Social
[nnovation™ - PONQ4a2 00029,

le Delibere n. 104 del 15/10/2012, n. 143 del 20/12/2012 e n. 105 del 5/6/2014 con cui il Consiglio
di Dipartimento ha espresso parere favorevole all’esecuzione del suddetto Progetto, di importo
complessivo pari a € 29.000.000,00, nonché alla nomina del Prof. Gianluca Elia e del prof. Luca
Mainetti quali Responsabili Scientifici della Ricerca e del Prof. Lucio Calcagnile e dell’lng.
Gianluca Quarta quali Responsabili Scientifici della Formazione;

il Progetto di Formazione dal titolo “Formazione in Smart Culture e Turismo”, ammesso a
finanziamento del Progetto esecutivo con Decreto Direttoriale n. 623/Ric. del 8/10/2012;

che il progetto in oggetto prevede I'obbligo dell’attivazione di un piano di formazicne ¢ ad esso
destina un finanziamento pari ad € 1.200.000,00;

il *Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di lavoro autonomo ai sensi dell’art, 7
comma 6, del D, Legs. 30 marzo 2001, n. 165" approvato dal S.A. con delibera n. 125 del
17/12/2013 e dal C.d.A. con delibera n. 299 del 18/12/2013, emanato con D.R. n. 46 del
24/01/2014;

la Legge del 6 novembre 2012 n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dellillegalit nella pubblica amministrazione™,

il D. Lgs. n. 33/2013 recante disposizioni in materia di “Riordino delta disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni’;

lart. 1, commi 471,472 e 473, della Legge 27 dicembre 2013, n. 147 (Legge di Stabilita per il
2014) modificati dail’art. 13 del Decreto Legge 24 aprile 2014, n. 66 (Limite al trattamento
economico del personale pubblico e delle societa partecipate);

la delibera della Corte dei Conti n. 12 dell’1/8/2011, Sezione Centrale di controllo di legittimita
sugli atti del Governo e delle Amministrazioni dello Stato, con cui la stessa — pronunciandosi su un
incarico di lavoro autonomo e occasionale conferito dall’Universita di Sassari e richiamando la
delibera n. 20/2009 del 12.11.2009 relativa alla esclusione dal controllo preventivo della Corte
degli incarichi di docenza — ha precisato che “... in virti dell'alta considerazione che la Carta
costituzionale (art. 33)... nell’ampia nozione di docenza universitaria, debba essere ricondotta
ogni fattispecie (studio e ricerca) intimamente e strettamente connessa ad essa’;

altresi, la delibera della Corte dei Conti n. 16 del 15/9/2011, Sezione Centrale di controllo di
legittimitd sugli atti del Governo e delle Amministrazioni dello Stato, con cui la stessa -
pronunciandosi su alcuni contratti conferiti dal Centro Cultura Innovativa di Impresa di questo
Ateneo - ha dichiarato “... non esservi luogo a deliberare sui provvedimenti del Centro Cultura
Innovativa d'Impresa dell’Universita del Salento” in quanto aventi ad oggetto attivita da
considerarsi a tutti gli effetti strettamente connessa alla docenza;

che i contratti di cui trattasi gravano su un Progetto in cui ricorre ... [uspetto formativo, quale
componente fondamentule che concorre, unitamente a quello piit prettamente alla ricerca, alla
definizione nell ambito progettuale ', come rilevato dalla Corte dei Conti con delibera n, 16/2011;
altresi, in conseguenza di quanto innanzi esposto, che i contratti di lavoro autonomo di natura
occasionale/professionale da conferire riguardano — come quelli innanzi citati — una tipologia di
incarico avente ad oggetto il supporto ad attivita strettamente connessa alla docenza, pertanto non
riconducibile nell’alveo dell’art. 3 comma | lett. f bis) della Legge n. 20/1994;
quindi di dover considerare tali contratti, per le causali innanzi indicate, pienamgente
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data dalla sottoscrizione delle parti;

VISTO il D.D. n. 175 del 5/8/2014, con il quale & stato autorizzato I'avviso di selezione pubblica, per titoli
e colloquio, per il conferimento di n. 2 (due) incarichi individuali di natura
occasionale/professionate per lo svolgimento della seguente attivith: “dssistenza tecnica e
gestionale alle antivita del Progetto di formazione e del comitato scientifico del Progetto
DICET Formaczione™,

VISTO P’avviso pubblico bandito in data 5/8/2014, con scadenza 31/8/2014;
VIST! gli atti della Commissione giudicatrice, nominata con D.D. n. 203 del 22/9/2014;
RITENUTO necessario ed urgente approvare i predetti atti e procedere alla nomina dei vincitori, considerate le

eccezionali € temporanee esigenze legate all’espletamento delle suddette attivita, prevedendo la
redazione di materiali di supporto alle lezioni frontali, la preparazione dei moduli didattici,
I*assistenza alle attivita di training on the job e alle visite guidate presso strutture dei partners del
Progetto DICET Formazione;

PRESO ATTO  della indisponibilita di personale dipendente di questa Amministrazione per lo svolgimento deila
suddetta arttivitd, dato I'esito negativo dell’accertamento, avviato con nota prot. n. 2812 del
11/7/2014, volto a verificare I’eventuale disponibilita di personale in servizio presso le strutture di
Ateneo, cui affidare le predette mansioni;

RILEVATO che le prestazioni, altamente qualificate e di carattere temporaneo, non rientrano tra i compiti
propri del personale dipendente e risponde ad esigenze specifiche connesse alla realizzazione delle
attivita previste nell’ambito del suddetto progetto;

RILEVATO altresi, che il compenso previsto ¢ quantificato in relazione alla prestazione da compiere ed ¢
congruo rispetto all’impegno richiesto ai prestatori. L attivitd richiesta agli esperti didattico-
scientifici prevede, infatti, il supporto sia neile fasi di gestione dei due profili formativi che delle
attivita dei responsabili di progetto nella preparazione dei moduli didattici e nell’assistenza nelle
fasi di stage e visite guidate previste dal piano formativo. Tale attivita richiede un elevato grado
di professionalitd ed un notevole impegno organizzativo e di coordinamento che giustifica
it compenso richiesto;

RITENUTO pertanto, necessario € opportuno, per le motivazioni sopra esposte, prevedere I’erogazione del
compenso previsto in n. 2 acconti, con cadenza bimestrale e un saldo finale al termine della
prestazione;

ACCERTATA ia regolarita formale della procedura concorsuale;

DECRETA
ART, | Approvare gli atti relativi all’avviso di selezione per il conferimento di due incarichi individuali

con contratto di lavoro autonomo di natura occasionale/professionale in qualitd di “Esperti
didattico-scientifici” nell’ambito delle attivita previste dal Progetto di formazione dal titolo
“Formazione in Smart Culture ¢ Turismo™ — Responsabile Scientifico delta Formazione Prof.
Lucio Calcagnile, autorizzato con D.D. n. 175 del 5/8/2014.

ART.2 Affidare al dott. Davide MARCIANO, nato il [3/1/1975, ¢ al dott. Antonio MILET!, nato il
5/6/1964, un contratto di prestazione di lavoro autonomo di natura occasionale/professionale per
lo svolgimento della seguente attivita: “dssistenza tecnica e gestionale alle attivita del Progetto di
formazione e del comitato scientifico del Progetto DICET Formazione “Corsi per la
formazione di Cultural data experts and Service data experts”, a decorrere dalla data di
sottoscrizione del contratto e fino al 31/5/2015 (data di scadenza del progetto).

I collaboratori sono tenuti a comunicare tempestivamente a questa Amministrazione, entro e non
oltre 15 giorni dalla pubblicazione del presente provvedimento ail’Albo Ufficiale di questo
Ateneo, ovvero su sito internet dell’Universita del Salento, nella sezione “Bandi e Concorsi”, e sul
sito internet del Dipartimento tutti gli aitri incarichi e rapporti in corso rilevanti ai fini del limite di
cui all’art. 4, comma | del D.P.R. 195/2010, sulla base dell’allegato modulo di comunicazione
(allegato 1).

In caso di superamento del limite prescritto questa Amministrazione non procedera al conferimento
delPincarico per non incorrere nella sanzione prevista dal comma 44 dell'art. 3 della L. 244/2007.
Per tali incarichi sara corrisposto un compenso lordo ciascuno di 20.150,00 £ Idiconsi
ventimilacentocingquanta/00 euro), oltre oneri a carico Amministrazione, comprgg i
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Cassa se dovute, da erogare nel seguente modo:
- N. 2 acconti, con cadenza bimestrale, per un importo lordo unitario pari a 6.716,67 Euro,
oltre oneri a carico Amministrazione, comprensivo di [VA e Cassa se dovute;
- Saldo, pari a 6.716,66 Euro, oltre oneri a carico Amministrazione, comprensivo dilVA e
Cassa se dovute, al termine della prestazione, previa presentazione di una dichiaraziope a
firma del responsabile scientifico della Formazione, di effettivo svolgimento dell’attrvi(a

affidata che evidenzi i vantaggi conseguiti dalla struttura e di una relazione finale sul
lavoro svolto.

ART. 3 La spesa complessiva lorda di 40.300,00 Euro (diconsi quarantamilatrecento/00 euro), oltre oneria
carico dell’Amministrazione, gravera sul Tit. Il Cat. 12 Capitolo 01 (003) UPB:

Calcagnile.PON.DicetF del Bilancio Unico di Ateneo nel corrente esercizio finanziario, di cui si
attesta la disponibilita.

Lecce, S\)’l\ Loiy

IL DIRETTORE
(Prof. Antonio FICARE;{;,L%)/—)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’® Allegato I)
(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 4435)

VLA SOUOSCIHIO/. ..

MAMO/A & oo o ¢ residente
I Vid
codice fiscale/ partita IVA ... . Tel E-mail ...
in relazione al conferimento dell'incarico di: ...

consapevole delle responsabilita che assume in sede penale e civile per le dichiaraziont false e mendaci ai sensi
del Codice Penale, delle leggi speciali in materia (artt. 47 ¢ 38 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000) ¢ della normativa
in oggetto,

DICHIARA

di percepire o di prevedere di percepire neil'anno dai Soggetti Pubblici conferenti (vedi nota
“2”):
= Per stipendio, comprese le indennita e le voci accessorie, € ............... sda
* Perpensione € .................... S

DICHIARA ~ INOLTRE
di non avere “incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione™;

di aver in atto, nell'anno . I seguenti incarichi retribuiti (1) conferiti dai seguenti Soggetti (2):

Periodo di
escrizione . svolgimento ompenso lordo
Soggetto D Sertzion Data di voe ment Comp o Compenso lordo
dell’incarico o del . dell’incarico complessivo ,
conferente . conferimento s . neft’anno
rapporto in atto (data di inizio e previsto

fine incarico)

E CONSEGUENTEMENTE DI:

[J superare [ non superare limporto di € 240.000,00 equivalente al trattamento economico del Primo
Presidente della Corte di Cassazione .

IVLa sottoscritto/a, nel caso in cui si verifichino variazioni della propria situazione sopra indicata, si
impegna a darne immediata comunicazione.

Allega alla presente copia fotostatica non autenticata di un documento di identit.

Dichiara di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196, recante
“Codice in materia di protezione dei dati persomali”, che i dati personali raccolti saranno trattati. anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente comunicazione & resa e
che saranno pubblicati sul sito del suggetto conferente, secondo le modalita previste dalla citata normativa in
materia di protezione dei dati personali,

(luogo e data) Firma del dichiarante




1) Per incarichi in atto si intendono tutti gli incarichi, di durata infra - annuale o pluriennale, conferiti o
svolti nell'anno di riferimento. Nel caso di incarichi a durata pluriennale, i compenso deve essere
indicato sia in misura complessiva sia in parti uguali su base annua. (e cid anche se, in base all'atto di
conferimento, il corrispettivo verra pagato solo al termine dell'incarico).

Per trattamento economice annuo onnicomprensivo devono intendersi: I'ammontare del
trattamento retributivo (stipendio) percepito annualmente (comprese le indennita e le voci accessorie),
nonché le eventuali remunerazioni per consulenze, collaborazioni o incarichi aggiuntivi, le retribuzioni
o glt emolumenti comunque denominati (ved. nota a), i trattamenti pensionistici erogati da gestioni
previdenziali pubbliche (ovvero erogati nelt'ambito di gestioni previdenziali obbligatorie) compresi i
vitalizi (con esclusione delle sole forme di previdenza complementare e integrativa), percepiti o che si
prevede di percepire, nell'anno di riferimento, daj Soggetti conferenti di cui alla nota 2.

a) Si annota che le disposizioni dell'art. 13 de| D.L. n. 66/2014 hanno ricompreso nei compensi
che concorrono a formare Fimporto totale da sottoporre a verifica del rispetto del "limite
retributivo”, anche i compensi per le “prestazioni occasionali” che la normativa precedente
escludeva dal computo.

2) Sono soggetti conferenti: le autoriti amministrative indipendenti, ¢li enti pubblici economici. le
pubbliche amministrazioni di cui all'art. 1 comma 2 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 ¢
successive modificazioni, fe societd partecipate in via diretta o indiretta dalle predette amministrazioni
(“Per amministrazioni pubbliche si intendono tutte le amministrazioni dello Stato. ivi compresi gli
istituti e le scuole di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, le aziende ed amministrazioni del/o
Stato ad ordinamento autonomo, le Regioni, le Province, i Comuni, le Comunita montane e loro
consorzi e associazioni. le istituzioni universitarie, gli Istituti autonomi case popolar,. le camere di
commercio, industria, artigianato e agricoltura e loro associazioni, tutti gli enti pubblici non economici
nazionali, regionali e locali, le amministrazioni, le aziende e gli enti del Servizio sanitario nazionale,
l'Agenzia per lo rappresentanza negoziale delle pubbliche amministrazioni (ARAN) e le Agenzie di cui
al decreto legislative 30 luglio 1999, 300. (Fino alla revisione organica della disciplina di settore, le
disposizioni di cui al presente decreto continuano ad applicarsi anche al CONI ")

. all'originale
Copia conforme all'orig:n

St compamr‘i‘ %9 ....... e

Lcccc,..,..é VL
L FUNZIONA MINISTRATIVO

fPaol Fino)




