* UNIVERSITA
% DEL SALENTO

Selezione pubblica per ia copertura dl i, 1 posto di professore universitario di ruoloe

di 2~ fascia mediante chiamata al sensl dell’art. 18, comma 1, della Legge 30
dicembre 2010, n. 240 presso 'Universita del Szlento - settore concorsuale 01/A2
“Geometria e Algebra” settore sclentifico disciplinare MAT/03 “Geometria’”-
Concorso n. 12

Verbalen, 1
Il giorno 16 settembre 2014 alle are 9.00, previa convocazione da parte del Rettore
dell'Universitda del Salento (nota prot. n. 746804 in data 15-9-2014), la Cammissione
giudicatrice, nominata can D.R. n. 896 del 4 sattembre 2014, pubbllcato in data & settembre
2014 sul sito dell’'Ateneo, si riunisce in via telematica.

La Commissione & cosi composta;

Prof. Domenico Parrone, Ordinario nel settore concorsuale 01/A2 - S5D MAT/03 presso
I'Universita del Salento;

Prof.ssa Lucis Alessandrinl, Ordinarle nel settore concorsuale 01/A2 - SSD MAY/03 presso
I'Universitd degli Studi dl Parma;

Prof. Emiflo Musso, Ordinarle nel settore concorsuale 01/A2 - SSD MAT/Q3 presso |l
Politecnico di Tarino.

I commissari Prof. Domenico Perrone e Prof.ssa Lucla Alessandrini sono presenti presso la
prapria sede istituzionale, e il commissarlo Prof. Emilio Musso é& presente pressa il
Dipartimento di Matematica del Polltecnico di Milano dove sl trova per impegni scientificl.

Tutti i compaonent! sono presenti e, pertanto, la seduta & valida.

Preliminarmente i Commissari verificano e dichiarano dl non aver aicun rapporto di parentela
o dl affinita, sino al 4° grado, fra loro e che non sussistono cause di incompatibilita dl cul agli
artt. 51 e 52 del c.p.c.

S| procede quindi alla nomina del Presldente nella persona del Prof. Emilic Musso e del
Segretario nella persana della Prof.ssa Lucla Alessandrini. Il Segretario provvede alla stesura
del processn verbale.

La Commissione prende atto che non sono pervenute Istanze di rlcusazione da parte del
candidati, La Commissione prende atto del bando dl concorso (DR. n. 771 del 25 luglio 2014)
e degli attt normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento della procedura
selettiva :
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- Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
Decreto Minlsteriale 4 agosto 2011, n. 344;

- “Regolamenta per la chiamata dei Professori di ruole di prima e di seconda fascia
ai sensi dell'art, 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240" emanato e maodificato
can DR n. 698 del 10 luglio 2014,

La valutazione & voita alf‘individuazione dei candidati magglarmente qualificati e tlene conto
delle pubblicazioni sclentifiche, del curriculum e dellattivitd didattica e di ricerca.

La Commissione, ai sensl dell'art. 9 co.2 del Regolamento di Ateneo sopracitato e dell'art, 7
del bando di concorso predetermina, nel rispetto degli standard previstl dal decreto
ministeriale del 4 agosto 2011, n. 344, i criter] e |e modalitd di svolgimento della procedura
con i quali procederad ad effettuare la successiva valutazione comparativa del curricula, del
titoli, della produzione sclentifica e dell’attivita didattica svolta dai candidati, in relazione allo
specifico settore concorsuale, e all‘eventuale profiio definito tramite indicazione dl uno a piu
settori sclentifico-disciplinarl, nel rispetto degll indicatori contenuti nel bando. Tall criteri
saranno conseghati al responsabile del procedimento il quale ne assicurera la pubblicitd
mediante affissione all'‘Albo Ufficlale e sul sito web di Ateneo. Decorsi | sette giorni dalla
pubblicizzazione di suddetti criter!, la Commissione potra nuovamente riunirsi per il prosieguo
dei lavori.

La valutazione comparativa dei curricula, dei titoll, della produzlane scientiflca e dellattivita
didattica sarad effettuata con motlvato giudizio analitico e medlante l'assegnazione di un
punteggio numerico per ciascuno degli indicatori dl cui ail'art. 1 del bando dl concorso, nel
rispetta del punteggio massimo ivi previsto,

Per valutare le pubblicazioni scientifiche e il curriculum complessivo del candidato la
Commissione tiene in considerazione | seguent! criterl;
a) orlginalita e Innovativita della produzlane scientifica e rigore metodologico;
b) apporto individuale del candidato, analiticamente determinato nel lavari (n
collaborazione;
¢) congruenza della complessiva attivita del candidato con le discipline
ricomprese nel settore sclentifico-disciplinare per il guale & bandita la
procedura ovvero can tematiche interdisciplinar! che le comprendano;
d) rllevanza scientifica della collocazione editorlale delle pubblicazioni e faro
diffusione all'interno della comunlta scientifica;
¢) continuita temporale della produzione sclentifica in relaziane alla evoluzione

delie conoscenze nello specifica settore scientiflco-disciplinare,
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Per i finl di cul al comma precedente la Commissione pud fare anche ricorso, ove possiblle, a
parametri riconosciuti In ambito scientifico internazionale,

Le pubblicazioni redatte in collaborazione can altrl autori saranno preliminarmente esaminate

dal colleglo all’esclusivo fine d) accertare {a possibllitd di enucleare I‘apporto del candidato.
Solo nell'ipotesi positiva il contributo del candidato sarad sottoposto alla valutazione di merito
sulla base della coerenza con l'attivita scientifica complessiva.

Sono considerate valutablil escluslvamente pubblicazion| o test! accettati per la pubblicaziona
in base alle norme vigenti nonché | saggi Inseriti In opere collettanee e gll articall edit! su
riviste in formato cartaceo o digitale, con Vesclusione di note iInterne o rapporti
dipartimentali;

La Commigsione, al termine dej lavorl e can deliberazione assunta anche a maggloranza del
componenti, redige In base agli esitl della valutazione una graduatoria di merito ponendo al
primo posto il candidato pil qualificato a svolgere le funzionl didattiche e sclentifiche per le
quali & stato bandito il posta.

La Commissione passa quindl a stabilire i criteri cosi come stabilito alfart. 9 co.2 del
“Regolamento per la chiamata dei Professori di ruofe di prima ¢ di seconda fascia ai sensi
dell’art. 18 delfa legge 30 dicembre 2010, n. 240" emanato e modificato con DR n. 698 del
10 luglio 2014,

F1) Intensitd e continuitd della produzione scientifica nei diecl anni
precedentl! il bando: Max punti 30
La commisslone giudicatrice, nel valutare !'intensitd e (@ continultd della produzione
sclentifica nel dleci anni precedenti il hando, terra In conslderazione, assegnando un Max dl
3 punti per ognl anno, i seguentl parametri:
il numera complessive di pubblicazioni scientifiche (congruenti con il settore concorsuale
01/A2-Geametria e Algebra, s.s.d. MAT/Q3-Geometria) de| candidato, nel suddetto perlodo, e
la distribuzione nell'arco temporale delle stesse pubblicazionl.

F2) Qualitd dei lavorl acientifict presentat! ai fini della procedura, valutata
in ragione della loro diffusione scientifica e culturale, della loro collocazione
editoriale e in relazione al loro caratteri di rilevanza, originalita e
innovativita, Internazionalizzazione, tenendo conto del contributo
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individuale del candidato: Max
45 punti
Si elencano le tipalogle di pubblicazioni sclentifiche (congruenti con il settore concorsuale
01/A2-Geometria e Algebra, s.5.d. MAT/03-Geometria) cui attribuire punteggi (fino a max
complessivo di 45 puntl] sulla base dei criteri sopra indlcati:
pubblicazionl su riviste scientifiche (nazionall e Internazionali} indicizzate con L.F,,
Max 2.75 punti per ogni pubblicazlone.;
- pubblicazioni su riviste scientifiche (nazionali e internazionali) non Indicizzate con
LF., Max 1 punta per ognl pubblicazione;
— monografle, Max 2.75 puntl per monografla;

- lavor! in opere collettanee/attl di convegri. Max 0.5 per lavoro,

F3) Attivita di docenza svolta in Italia: Max punti 10
La commissione valutera (fino a max complessivo di 10 punti), tenendo conto anche della

congruenza con il setiore concorsuale 01/A2-Geometria e Algebra, s.s.d. MAT /03-

Geometria,;

- assegnazione d| incarico di Insegnamento ufficiale unlversitario, Max 1 punto per anno;

- assegnazione dl incarico di insegnamento per un corso di dottorato Max 1 punto per anno;

F4) AttivitA di docenza e attivita di ricerca all'estero, valutate
eventualmente anche in rapporto alla percentuale di prodottl con coautori
internazionali, all’attribuzione di incarichl o di fellowship ufficlali presso
atenei e centri dl ricerca esterl di aita qualificazione, alla partecipazione a
Convegni internazionali in qualitd di relatore invitato o di componente del

Comitato sclentifico, ai pericdi trascorsi all'estero nell’ambito di

documentabili rapporti strutturatl di ricerca e/o didattica:
Max punti 5

La commissione valutera (fino a max complessivo di 5 puntl), tenende canto anche della
congruenza con il settore concorsuale 01/A2-Geometrla e Algebra, s.s.d. MAT /03-

Geoamaetria,:

-assegnazione dl incarico di Insegnamento ufficiale universitario, Max 1 punto per anno;
-assegnazione di incarlce di insegnamento per un corso dl dottorato, Max 1 punto per anno;
-partecipazione a convegnl internazionali in qualitd di relatore su invita, Max 1 punto per
Invita;

-partecipazione a convegnl Iinternazionali in qualltd di componente di comitato scientifica, Max
0.5 punti per canvegno;

-collaborazioni ad attivitd di ricerca ufficlall (fellowship) presso atenei e centri di ricerca esteri

di alta qualificazione. Max 0.5 punti per anno.

A

DA: POLI.MI DIP.MATEMATI P223994513 f: @@e322922c4 Hirrd



6-AG0-2082 @7:37 DA: POLI.MI DIP.MATEMATI PE23994513 A: BEB32eddZEa Fiasd

F10)Responsabilita scientifica di progetti di ricerca, nazionali e
internazionall ammessi a finanziamento sulla base dl bandi competitivi:
Max punti 5

lLa Commissione valutera (fino a un massimo complessivo di 5 punt):

2 punti per la direzlone di agni progetto dl ricerca di tipologia dell'indicatore F10,

F13) Supervisione di tesi dl dottarato, assegni di ricerca e aitre attivita che
denotino la capacita dl guidare Ia crescita dl giovani studlosi: Max punti 5
La Commissione valutera (fino a un massimo complessivo di 5 punti):

-~ supervisore di tesi di dottorato, Max 1.5 puntl;

- direttore di assegni dl rlcerca Max 1 punto;

- relatore di tesl di Laurea Maglstrale/Specialistica Max 0,5 puntl.

Dopa aver definito | criteri e le modalitd di svalgimento della procedura selettiva, Il Presidente
comunica di aver ricevuto dall'Ufficlo Reclutamento dell’'Universitd del Salento |'elenco del
candidati ammessi che risultang essere;

1. Calvaruso Giovanni;

2. Cardinall Iaria;

3. DO'Andrea Francesco;

4. Martinettl Plerre;

5. Prelli Luca (ammesso con riserva).
Dopa un‘attenta verifica del nominativl dei candidati, i Commissari dichlarano e sottoscrivono
di non aver alcun rapporte di parentela o affinitd, sino al 4° grado con alcuno del candidati,
che non sussistano le situazioni di incompatibllitd di cui agll artt. 51 e 52 del c.p.c. e di aver
letto gli artt. 11, 12 e 16 de| Codice Etico di cul al DR n, 1323 del 19/11/2012 e successive
m.i,, come da dichlarazione allegata (Afl.1).

Alle ore 12.45 hanno termine i lavori della Cammissione, che concorda di tarnare a rlunirsi,
senza alcuna ulteriore formale convocazione, Il glorno 24 settembre 2014, alle ore 10.00,
presso lo studio del Prof. Domenlco Perrone, Dipartimento dl Matematica e Fisica “E. De

Giorgi” via provinciale Lecce-Arnesano.

Il presente verbale, concordato telematicamente ed approvato da tuttl | component), &
sottoscritto da ciascun commissario e trasmesso via fax al Respansabile del procedimenta che
provvedera ad assicurarne la pubblicazione mediante afflsslone all‘Albo Ufficiale e sul sito web
d'‘Ateneo, Resta inteso che nella successiva rlunione tutti i componenti della Commigsione
giudicatrice dovranna sottoscrivere congluntamente Il medeasimo verbale.

p/
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Dipartimento di Matematica Politecnico di Milana, 16 settembre 2014,

Prof. Emllio Musso (Presidenta) Firma E e [,LL
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. (AlL 1)
UNIVERSITA
DEL SALENTO

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Emilio Musso della Commisslone gludicatrice per la procedura selettiva per la
copertura di n. 1 posto dl Professore Universitario dl ruolo di 2~ fascia mediante chiamata ai
sensi dell’art. 18, comma 1, delia Legge 30 dicembre 2010, n, 240 settare concorsuale 01/A2
"Algebra e Geametrla”, settore scientifico-disclplinare MAT 03 “Geometria” presso |l
Dipartimento dl matematica e Fisica “Ennio de Giorgl” dell’'Universitd del Salento, a conoscanza
della responsabilitd penale cui pud andare Incontro in caso di dichfarazioni mendaci ai sensi
degli artt, 46 e 47 del DPR 445/2000

DICHIARA

. di non essere nelle situazloni di incompatibliitd previste dall’art. 51 e dall‘art. 52 de| Codice
di procedura civile nei confranti degll altri membri della Commissione esaminatrice e nei
confronti dei candidat! e di seguito riportate;
~«Art. 51 - Astensione del gludice
Il giudice ha l'obbligo di astenersi:

1) se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;

2) se egli stessa o la maglie é parente fino al quarta grado o legato da vincoli di affiliazione,
o e convivente ¢ commensale abituale di una delle parti o df alcuno dei difensori;

3) se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimiclzia o rapport! dof credito ¢
debito con una delle parti o alcuno dei suoi difensori;

4) se ha dato consiglio 0 prestato patrocinio nefla causa, o ha deposto In essa come
testimone, oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come
arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente tecnico;

5) se é tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro
di una delle parti; se, inoltre, €' amministrataore o gerente di un ente, di un'associazione
anche non riconosciuta, df un comitato, di una societa o stabifimento che ha interesse nella
causa.

In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere al
capo dell'ufficio I'avtorizzazicene ad astenersii quando [‘astensione riguarda il capo
dell'ufficlo, I'autorizzazione e’ chiesta al capo dell'ufficio superiore.

Art. 52 - Ricusazione del gludice

Nei casi in cul e fatto obbligo al giudice di astenersi, clascuna delle parti pud proporne /a
ricusazione mediante ricarso contenente { motivi specificl e | mezzi di prova. Il ricorsa,
sottoscritto dalla parte o dal difensore, deve essere depositato in cancelleria due giorni
prima dell'udienza, se al ricusante e’ noto il nome dei giudici che sono chiamati a trattare o
decidere la causa, e prima dell'inizlo della trattazione o discussione di questa nel caso
contrario. La ricusazione sospende il processo. »
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2. di aver letto Il Capo II del Codice Etico adottato dall’'Universita del Salento, ed In particolare

gii artlcoli che seguono:

«Art. 11 - Confiltto dI intereassi

1. I docenti e il personale tecnico-amministrativa devono essere professionalmente lealf nel
confranti dell’'Universitd e delle sue finalita,

2. Tale lealtd é compromessa dalla ricorrenza di un confiitto attusle o patenziale trs
l'interesse privato, anche non economica, di un componente dell’Universita e {'Universita.

3. Linteresse privato, di natura non solo economica, di un componente dell'Universita é
quella che riguarda:

a) l'interesse immediato e diretto della persana in quanto componente dell'Universita;

b) linteresse di un coniuge, di un familiare fino al quarto grado, df un affine fino al secondo
grado, di altra persona stablimente convivente con un compaonente dell'Universita;

c) l'interesse di enti, persone fisiche o giuridiche con cui il componente dell’Universita abbia
un rapporto di impiego o cammerciale;

d) linteresse di enti o persone gluridiche di cui il componente dell’Universita abbia il
controilo 0 possegga una partecipazione finanzlaria;

e) linteresse di terzi, qualora ne possano consapevalmente conseguire vantaggi per if
componente deill’Universita.

4. Il componente dell’'Universita che versi in una situazione di conflltto di interessi, anche
solo potenziale, ai sensi del comma 2, deve darne immediata notizia all'organo o alla
persona responsabili o gerarchicamente sovraordinatl e deve astenersi da eventuali
deliberazioni o decision.

Art. 12 - Nepatismo e favoritismo

1. L'Universitd del Salento contrasta il nepotismo e If favoritismo, in quanto contrastanti
con Ia dignita umana, con la valorizzazione dei meriti Individuali, con i'onesta, l'integrita, Is
professionalitd e /a liberta accademiche, l'equitd, l'imparzialita e la trasparenza e impane ai
professori, ai ricercatori e ad ogni aitro componente dell’'Universita d! astenersi dall'adottare
tali condotte e di riferire a! Rettore eventuali condatte sospette.

2. Ricorre nepotismo quando un professore, un ricercatore o un cornponente del personale
tecnico-amministrativo, direttamente o indirettamente, utflizzano la propria autorevolezza,
il proprio ruolo e la propria capacité di persuasione per concedere benefici, favorire incarichi
o chiamate, influire su esfti concorsuali o su procedure di selexione , in particolare se
riguardanti la fase iniziale della formazione nella carrlera universitaria (borse di studio,
contratti, borse per dottorato di ricerca, assegni di ricerca) o Il primo ingresso di figt, di
familiari, di affini e di persone stabilmente convivent!,

3. In caso di progressione di carrlera accademica sl presume fino a prova contraria la
ricorrenza dl nepotismo:

a) se il soggetto favorito andrd a svolgere la propria attivitd nell’arnbito dello stesso
dipartimentc del raccomandante;

b) se vi sia coincidenza o affinita tra il settore scientlfico disciplinare del soggetto favorito e
quelio del raccomandante,

4. Al nepotisrmao sono assirmilate le pratiche di favoritismo di un professore nef confront! def
propri allievi, intese come condotte arbitrarie in contrasto con [l buon nome dell’Universita,

| =
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con i valori di onesta e di imparzialita e con l'interesse di altri candidati obiettivamente pits
meritevoli nell'avvio iniziale o nel passaggi successivi della carriera accademica.

1,

5. ognf ¢aso o [‘obbligo di informare 'ammin 3zione Qualora ag

Art, 16 — Obblighl di effettivitd nelle valutazionl comparative

1. In tutte le valutazionl comparative per lattribuzione df borse df studio, di dottorato o di
postdottorato ovvera dl assegni di ricerca o contratt! di specializzazione nonché nef concorsi
per posti di ricercatore e In tutte le procedure di reclutamenta, trasferimento o chiamata dei
professori di prima e seconds fascia, di assegnazione di incarichi di insegnamento |
companent! delle commissionf, appartenenti & ruolo organfco  dell’Ateneo,
indipendentemente dal ruolo ricoperto al loro interno, devano dichiarare a verbale di aver
letto il Capo IT del Codice, annotando e motivanda eventuali casi df mancata applicazione
degli stessl articofi.

2. Tutto il personale docente si impegna a evitare che le collaborazioni scientlfiche e
professionali tra sé e i propri collabaratori si fonding su comunanza di interessi economici o
di vita che ingenerino il saspetto che eventuall valutazioni comparative non siano effettuate
sulla base di risultanze oggettive, ma in virtd di conoscenza personale con il cormynissario. »

3.

Milano, 16 Settembre 2014
Prof. Emilio Musso

Dipartimento di Scienze Matematiche
Politecnico di Torlna



