Fondazione per il Sud: Sviluppo del capitale umano di eccellenza in campo
tecnologico/scientifico/economico - Progetto JOEL — Job, Excellence e Link, approvato con D R.
n. 492 del 31/03/2010 — Percorso di Alta Formazione per esperto in ricerca e innovazione aziendale
— CUP: F81J10001070001. Percorso per la formazione di esperti in trasferimento tecnologico.
Selezione pubblica per 30 laureati. Nomina Commissione.

Sicomunica che con Decteto del Direttore del Centro di Servizio per i Grandi Progettin 30 del 11
aprile 2011 ¢& stata nominata la Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature
presentate per 'ammissione al Percorso per la formazione di esperti in trasferimento tecnologico
nell’ambito del Progetto Joel.

La Commissione & cosi composta:

- Prof'ssa Francesca Imperiale Presidente;

- Ing. Piero Conversano Componente;
- Dott. Andrea Filieri Componente;
- Dott. Davide Scalone Componente;
- Dott ssa Tiziana Tunno Componente;
- Ing. Alessandro Delli Noci Componente;
- Dott. Davide Elia Segretario;

Sono, altresi, nominati membri supplenti della Commissione:

- Prof' Pietro Marchetti Componente e Presidente supplente;
- Dott.ssa Anna Mariani Componente supplente;
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Il Responsabile di Procedimento ¢ Coordinatore
Amm vo del Centro di Servizio per i Grandi Progeti
(Dott.ssa Maria Grazia Mazzotta)
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