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OGGETTO: Centro Unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising —
Progetto "ITINERA - ITINErary for Reinventing the Access” approvato con determina
dirigenziale n. 10 del 18 gennaio 2017 pubblicata sul BURP n. 12 del 26/01/2017_CUP
F82C17000410008 — Avviso pubblico per il conferimento di n. 3 contratti di collaborazione
coordinata e continuativa per lo svolgimento del ruolo di Tutor Junior_area giuridico-economica
(rif. cod. 03) — Approvazione atti concorsuali e affidamento n. 1 contratto di collaborazione

coordinata e continuativa a favore del Dott. Durante Antonio.
IL DIRETTORE

VISTO lo Statuto dell’Universita del Salento, approvato con Delibera n. 133 del 28/07/2017 del Senato
Accademico previo parere favorevole espresso dal Consiglio di Amministrazione con
Deliberazione n. 101 del 10/04/2017 emanato con D.R. n. 597 del 07/11/2017 ed entrato in
vigore in data 08/12/2017;

VISTO I’art. 5 comma 2 del Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita d’Ateneo,
emanato con D.R. n. 382 del 19/05/2016, che prevede quale Centro di Gestione
Autonoma, tra gli altri, anche il Centro di Servizio per i Grandi Progetti ora rinominato
in Centro unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca ed il Fund Raising;

VISTO il D.R. n. 223 del 16/03/2016 di emanazione del Regolamento del Centro Unico di
Ateneo per la gestione dei Progetti di ricerca e il Fund Raising approvato con Delibera
del Senato accademico n. 26 del 16 febbraio 2016 e previo parere positivo del CDA
espresso con Delibera n. 8 del 26 gennaio 2016;

VISTO il D.R. n. 607 del 09/09/2016 con cui il Prof. Francesco Paolo Fanizzi, Professore
ordinario dell’Universita del Salento, & stato nominato Direttore del Centro Unico di
Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca ed il Fund Raising per la durata di tre
anni a decorrere dal 09/09/2016;

VISTO I’Avviso pubblico della Regione Puglia n. 9/2016 “Azioni di potenziamento dei servizi
di orientamento erogati dalle Universita pugliesi” approvato con Determina
Dirigenziale della Regione Puglia del 29 novembre 2016 n. 999, avente ad oggetto
Piano di Azione per la Coesione (PAC) approvato con Decisione della Commissione
C(2016)1417 del 03.03.2016;

VISTO il Progetto /TINERA presentato dall’Universita del Salento in risposta al suddetto avviso
sulla Linea 2 orientamento in itinere che prevede quale Responsabile scientifico di
progetto il Prof. Giuseppe Patisso;

PRESO ATTO che con Determina Dirigenziale n. 10 del 18 gennaio 2017 pubblicata sul BURP
n. 12 del 26/01/2017 & stata resa nota la graduatoria dei Progetti approvati ed il Progetto
ITINERA - ITINErary for Reinventing the Access ¢& risultato ammesso a finanziamento
con riconoscimento all’Universita del Salento del contributo di €. 250.000,00;

VISTO il D.R. n. 175 del 24/03/2017 con cui ¢ stato approvato il Progetto ITINERA affidando
la gestione amministrativo-contabile dello stesso al Centro Unico di Ateneo per la
Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising;
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VISTO il D.R. n. 103 del 20/02/2018 con cui viene nominato Responsabile scientifico del
Progetto ITINERA il Prof. Salvatore Colazzo, Professore ordinario del settore
scientifico disciplinare 11/D2 del Dipartimento di Storia, Societa e Studi sull’'uomo, a
seguito delle dimissioni del Prof. Giuseppe Patisso;

VISTA la nota assunta al protocollo del Centro in data 03 aprile 2018 al n. 45531 con cui il
Responsabile del Progetto, Prof. Salvatore Colazzo, ha chiesto I'attivazione delle
procedure di selezione necessarie al conferimento di n. 3 contratti di collaborazione
coordinata e continuativa con scadenza alla data del 30/09/2018 per un compenso
lordo onnicomprensivo di € 7.200,00 (settemiladuecento/00) cad., con un impegno
orario di 640 ore cad., per lo svolgimento dell’attivita di “Turor Junior per le attivita
orientative impegnato, nell ‘area giuridico-economica, ad accompagnare, monitorare,
sostenere gli studenti dell 'area di competenza assegnati” (rif. cod. 03);

RITENUTO necessario bandire la selezione per [’assegnazione dei suddetti contratti di
collaborazione, data I’indisponibilita di competenze analoghe all’interno di questo
Centro, e visto I’esito negativo dell’accertamento avviato con nota prot. n. 45803 del
04/04/2018 circa la mancanza di personale in servizio presso le altre strutture
dell’ Ateneo cui affidare le predette mansioni;

VISTO il D.D. 74 del 16/04/2018 con il quale sono stati autorizzati e banditi per le esigenze
del Progetto ITINERA n. 3 contratti di collaborazione coordinata e continuativa con
scadenza alla data del 30/09/2018 per un compenso lordo onnicomprensivo di €
7.200,00 (settemila duecento/00) cad., con un impegno orario di 640 ore cad., per lo
svolgimento dell’attivita di “Tutor Junior per le attivita orientative impegnato,
nell’area giuridico-economica, ad accompagnare, monilorare, sostenere gli studenti
dell'area di competenza assegnati” (rif. cod. 03);

VISTO [’art. 7 comma 6 del D. Igs. n. 165/2001 - cosi come modificato da ultimo dall’art. 4,
comma 2, del D.L. n. 101/2013, convertito con modificazioni dalla legge n. 125/2013 -
nonché il comma 6 bis e ritenuto, nel caso di specie, di applicare i principi di selezione
mediante evidenza pubblica;

CONSIDERATO che I'art. 1, comma 303, lett. a), della Legge 232/2016 dispone che: “gli atti e
i contratti di cui all'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
stipulati dalle universita statali non sono soggetti al controllo previsto dall'articolo 3,
comma 1, lettera f-bis), della legge 14 gennaio 1994, n. 20. Per l'effetto i contratti di
lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa non sono piu
soggetti al controllo preventivo di legittimita della Corte dei conti;

VISTO il “Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di lavoro autonomo ai sensi
dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165" approvato dal S.A. con Delibera
125 del 17/12/2013 e dal C.d.A. con Delibera n. 299 del 18/12/2013 in vigore dal
29/01/2014, e in particolare ’art. 9 dello stesso;

VISTO il D.D. n. 93 del 18/05/2018 con il quale & stata nominata la Commissione per la
valutazione dei candidati partecipanti alla selezione di cui innanzi;

VISTI i verbali n. 1 del 25/05/2018 e n. 2 del 01/06/2018, redatti dalla sopracitata
Commissione, da cui risulta I’esito finale di seguito riportato:
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Punteggio totale Punteggio totale TOTALE
COGNOME NOME TITOLI COLLOQUIO VALUTAZIONE
/30 /70 /100
Durante Antonio 18 43 61

VISTO I'art. 3 comma 54 della Legge n. 244/2007 che, in attuazione del principio di
trasparenza, introduce ’obbligo per le Pubbliche Amministrazioni - fra cui sono
ricomprese le Universita - che si avvalgono di collaboratori esterni o che affidano
incarichi di consulenza per i quali & previsto un compenso, di pubblicare sul sito web
dell’amministrazione un elenco contenente i relativi provvedimenti di conferimento di
incarico;

VISTO altresi 1’art. 15 del D. lgs. 14.03.2013 n. 33 il quale indica 1’obbligo da parte delle
Amministrazioni di pubblicare nei rispettivi siti istituzionali i dati relativi ai titolari di
incarichi di collaborazione o consulenza entro tre mesi dal conferimento incarico e per
tre anni successivi alla cessazione dell’incarico;

CONSIDERATO che la spesa complessiva pari a circa €. 7.200,00 gravera sulla voce di
bilancio 21208001 denominata Collaborazioni coordinate e continuative — UPB:
CUGP.PRJ.RIC_PATISSO_ITINERA a valere sulle voci di spesa B21b2;

VISTA I’allegata bozza di lettera contratto e ritenuto di poterla approvare (AlLto 1);

DECRETA

Art. 1 — Approvare gli atti di selezione di cui in premessa, espletati a seguito dell’avviso
pubblico per I’affidamento di n. 3 contratti di collaborazione coordinata e continuativa per lo
svolgimento del ruolo Tutor Junior per le attivita orientative impegnalo, nell’area giuridico-
economica, ad accompagnare, monitorare, sostenere gli studenti dell’area di competenza
assegnati (rif. cod. 03) con un impegno complessivo di ore 640 ore cad. e un compenso
onnicomprensivo di € 7.200,00 (settemila duecento/00) cad., nell’ambito del Progetto ITINERA,

di cui al D.D. 74 del 16/04/2018.

Art. 2 — Approvare in conseguenza di quanto innanzi, I’esito finale qui di seguito riportato:

Punteggio totale Punteggio totale TOTALE
COGNOME NOME TITOLI COLLOQUIO VALUTAZIONE
/30 /70 /100
Durante Antonio 18 43 61
Art. 3 — Affidare nell’ambito del Progetto ITINERA al Dott. Durante Antonio nato a il
, e residente in alla via n , C.F.

2

il contratto di collaborazione coordinata e continuativa per lo

svolgimento del ruolo di Tutor Junior per le attivita orientative impegnaro, nell'area giuridico-
economica, ad accompagnare, monitorare, sostenere gli studenti dell’area di competenza

assegnati (rif. cod. 03).
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Il contratto che prevede un impegno complessivo di 640 ore e un compenso lordo
onnicomprensivo di € 7.200,00 (settemila duecento/00) comprensivo di oneri fiscali,
previdenziali ed assicurativi posti dalla Legge a carico del Collaboratore e degli oneri a carico
dell’ Amministrazione, da corrispondere in rate mensili posticipate di uguale importo, decorrera
dalla data di sottoscrizione dello stesso € avra scadenza il 30/09/2018. Il suddetto compenso
subira decurtazioni nel caso di svolgimento di un monte ore inferiore a quello previsto.

La spesa complessiva pari a circa €. 7.200,00 gravera sulla voce di bilancio 21208001
denominata Collaborazioni coordinate e continuative - UPB:
CUGP.PRI.RIC_PATISSO ITINERA a valere sulle voci di spesa B21b2 del budget del progetto
regionale "ITINERA UNISALENTO?”, delle previsioni sul bilancio unico d’Ateneo per I’anno
2017 del Centro Unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising.

Art. 4 — Pubblicare altresi sul sito web di Ateneo, in ossequio a quanto previsto dall’art. 3
comma 54 della Legge n. 244/2007 e dall’art. 15 del D. lgs 14.03.2013 n. 33, il presente
provvedimento completo della indicazione del titolare del contratto di cui innanzi, della ragione
dell’incarico e dell’ammontare del compenso.

Art. 5 — Approvare |’allegata bozza di lettera contratto (All.to 1).

Il presente Decreto Direttoriale verra portato per la comunicazione alla prossima seduta del
Comitato Direttivo del Centro Unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund

Raising.

Lecce, -, /lOé ./LEOLS

Direttore del Cent Umco di Ateneo per la
Gestione dei Progetti\di|Ricerca e il Fund Ra1smg
Prof. \Francesco \Pao]o Fanizzi
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ALLA RACCOLTA
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