Verbale n. 1 del 06/08/2018

Bando di concorso per I’assegnazione di n. 1 borsa di studio per attivita di ricerca, finanziate nell’ambito del
Progetto “BRAVO: beyond the treatment of the attention deficit hyperactivity disorder” (CUP
B88117000750008), da svolgersi presso il Dipartimento di Ingegneria dell’Innovazione — settore scientifico
disciplinare: ING-INF/05 — responsabile della ricerca prof. Lucio Tommaso De Paolis

(approvato con Delibera del Consiglio di Dipartimento n. 86 del 10/7/2018 e affisso all’ Albo Ufficiale di Ateneo in
data 11/7/2018)

Verbale N° 1

11 giorno 6/8/2018, alle ore 9:00, si ¢ riunita nella stanza del prof. Lucio Tommaso De Paolis presso il Dipartimento di
Ingegneria dell'Innovazione (Edificio La Stecca), la Commissione giudicatrice, nominata con D.D. 479 del 1/8/2018,
per procedere all’esame e alla valutazione dei curricula pervenuti per il bando di concorso per 1’assegnazione di n.1
borsa di studio per attivita di ricerca post-lauream nell’ambito del Progetto “BRAVO: beyond the treatment of the
attention deficit hyperactivity disorder” per favorire 1’approfondimento scientifico della seguente tematica:
“Progettazione e sviluppo di scenari 3D di realta aumentata a supporto delle tradizionali tecniche di riabilitazione
cognitiva per pazienti affetti da ADHD, consentendo esperienze multisensoriali e interattive. Le varie ambientazioni
virtuali accoglieranno il paziente nel centro di riabilitazione, lo accompagneranno durante tutto il percorso fino
all’affidamento all’operatore sanitario nella sala della terapia e saranno di supporto durante la fase di trattamento
terapeutico del paziente”.

La commissione risulta composta da:

- Ing Lucio Tommaso De Paolis (ricercatore confermato SSD ING-INF/05 - presidente)

- Ing. Roberto Paiano (ricercatore confermato SSD ING-INF/05 - componente)

- Dott.ssa Giovanna Ilenia Paladini (Funzionario Area Tecnico, Tecnico Scientifico ed El. Dati -
componente)

- Dott.ssa Giusy Elefante (Dipendente cat. C - Area Amministrativa — segretario)

...OMISSIS...

La Commissione prende atto che il bando di concorso prevede che la selezione avverra mediante esame dei curricula e
colloquio.
La Commissione procede poi a fissare i criteri di attribuzione dei 60 punti a disposizione dei titoli dei candidati, cosi
ripartiti:
- Voto di laurea (max 50 punti) cosi suddivisi: 35 punti per un voto di laurea minore o uguale a
100/110, 40 punti per un voto da 101/110 a 105/110, 45 punti per un voto da 106/110 a 110/110 e 50
punti per 110/110 e lode;
- Esperienze di ricerca (max 5 punti), successive al conseguimento del titolo di studio richiesto per
I’accesso al concorso, regolarmente documentate e ritenute pertinenti dalla Commissione giudicatrice,
coerenti con I’argomento oggetto della borsa di studio;
- Documentata conoscenza di lingue straniere (max 5 punti).

Per quanto riguarda il colloquio, la Commissione coerentemente al bando pubblicato in data 11/7/2018, assegnera un
punteggio massimo di 40 punti ed ammettera alla prova orale solo chi avra ottenuto, nella valutazione dei titoli, almeno
36 punti del punteggio prefissato.

...OMISSIS.

I lavori terminano alle ore 9:30.
11 presente verbale, che consta di n. 2 pagine, viene letto, approvato e sottoscritto.

Lecce, 6/8/2018
f.to Ing. Lucio Tommaso De Paolis
f.to Ing. Roberto Paiano
f.to Dott.ssa Giovanna Ilenia Paladini

f.to Dott.ssa Giusy Elefante



