PROGETTO DAMS (AID) - Avviso pubblico della Regione Puglia n.3/PAC/2017 approvato con Decisione C (2016)1417 del 03/03/2016 avente ad
aggetto “Adesione al Piano di azione per la Coesione (PAC)” — Fondo Sociale Europeo “Azioni aggiuntive per il rafforzamento dei corsi di studio
innovaiivi erogati dalle Universita pugliesi” approvato con Deierminazione Dirigenziale n.755/2017, pubblicata sul BURP n.68/2017 — CUP
F81B17001120002.

Oggetto:

Visto:

Visto:

Vista

Vista

Visto

Visto

Visto:

Considerato:

Vista:

Viste:

Decreto Direttoriale n. 58'{ /2018
Prot. n. _

Avviso pubblico di procedura comparativa, per titoli e colloguio, per affidamento di n.2
incarichi per prestazione di lavoro autonomo occasionale nell’ambito del Progetto “DAMS
AZIONI INTEGRATIVE PER LA DIDATTICA - (DAMS AID)” “Corso di studio
Discipline delle Arti della Musica e dello Spettacolo - DAMS, istituito con Decreto Rettorale
n.155 del 15 marzo 2017 giusta delega del CdA con delibera n. 45 del 2017 e attivato
nell'anno accademico 2017/2018 - Responsabile Scientifico prof. Gianluca Tagliamonte,
Responsabile esecuzione incarico prof.ssa Daniela Castaldo.

IL VICE DIRETTORE

il Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di lavoro autonomo, ai sensi dell’art.
7, comma 6, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, deliberato dall’Universita del Salento con
D.R. n. 46 del 24.01.2014,;

Part. 7 co. 6 del D. Lgs. 30.03.2001 n° 165 modificato ¢ integrato dagli artt.32 e 34 del D.
Lgs. n® 223 del 04.07.2006 convertito in legge 04.08.2006 n°248 (Decreto Bersani);
la legge n. 240/2010 in materia di organizzazione delle Universita, di personale accademico
¢ reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la qualita e I’efficacia del sistema
universitario;
la Legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione ¢ dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione™;

il D.Lgs. 33/2013 recante disposizioni in materia di “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

Part. 1, commi 471, 472 e 473, Legge 27 dicembre 2013, n. 147, modificati dall’art. 13 del
Decreto legge 24 aprile 2014, n. 66, recante norme in tema di limite massimo retributivo per
emolumenti o retribuzioni nell’ambito di rapporti di lavoro dipendente o autonomo con le
pubbliche amministrazioni statali;

il Progetto “DAMS AZIONI INTEGRATIVE PER LA DIDATTICA — (DAMS AIDY”
“Corso di studio Discipline delle Arti delia Musica e dello Spetiacolo - DAMS, istituito con
Decreto Rettorale n.155 del 15 marzo 2017 giusta delega del CdA con delibera n. 45 del
2017 e attivato nell'anno accademico 2017/2018 - Responsabile Scientifico prof. Gianluca
Tagliamonte, Responsabile esecuzione incarico prof.ssa Daniela Castaldo.

che nell’ambito del suddetto Progetto sono previste ed & necessario garantirele attivita di:

» N. 1 INCARICO DI REFERENTE PER L’ORGANIZZAZIONE E IL MONITORAGGIO
DELLE ATTIVITA PREVISTE NEL PROGETTO-AREA SUPPORTO ALLA DIDATTICA;

> RESPONSABILE DELLA COMUNICAZIONE NELL’AMBITO DEL PROGETTO
DAMSAID.

la circolare della direzione amministrativa, prot. n. 41718 del 22.10.2007, nella quale sono
indicate le istruzioni operative per 1’assegnazione di incarichi di lavoro autonomo in
ottemperanza alla normativa vigente in materia;

le circolari successive prot. n. 23091 del 22.04.2008 e prot. n. 10480 del 05.03.2009 con le
quali il Direttore Amministrativo ha trasmesso disposizioni integrative in merito al
conferimento di incarichi di lavoro autonomo alla luce della Legge 24.12.2007 n. 244 (Legge
Finanziaria per il 2008);
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PROGETTQ DAMS (AID} - Avviso pubblico della Regione Puglia n.3/PAC/2017 approvato con Decisione C (2016)1417 del 03/03/2016 avente ad
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innovativi erogati dalle Universita pugliesi” approvato con Determinazione Dirigenziale n.755/2017, pubblicata sul BURP n.68/2017 - CUP
F81B17001120002.

Viste: le esigenze ¢ le attivita programmatenel Progetto “DAMS AZIONI INTEGRATIVE PER LA
DIDATTICA — (DAMS AID)? “Corso di studio Discipline delle Arti della Musica e dello
Spettacolo - DAMS, istituito con Decreto Rettorale n.155 del 13 marzo 2017 giusta delega
del CdA con delibera n. 435 del 2017 e attivato nell'anno accademico 2017/2018 -
Responsabile Scientifico prof. Gianluca Tagliamonte, Responsabile esecuzione incarico
prof.ssa Daniela Castaldo da cui ne derivano Dattivazione di n.2 incarichi per prestazione di
lavoro autonomo occasionale cosi indicati:
> N. 1 INCARICO DI REFERENTE PER L'ORGANIZZAZIONE E IL MONITORAGGIO DELLE
ATTIVITA PREVISTE NEL PROGETTO-AREA SUPPORTO ALLA DIDATTICA per un importo
lordo di € 7.000,00 compresi oneri a carico dell’ Amministrazione e iva ¢ cassa
compresa se dovuta;
>  N.1INCARICO DI RESPONSABILE DELLA COMUNICAZIONE NELL’AMBITO DEL PROGETTO
DAMSAID per un importo lordo di € 3.000,00 compresi oneri a carico
dell’ Amministrazione e iva e cassa compresa se dovuta;
Accertata: I’impossibilita di far fronte alle esigenze sopravvenute con personale in servizio presso
I’Universita del Salento, come si evince da un’indagine preventiva avviata con nota prot. n.
161513 del 14.12.2017;

Rilevato: che le prestazioni richieste dal prof. Gianluca Tagliamonte e dalla prof.ssa Daniela Castaldo
possono essere considerate qualificate;

Ritenuto: necessario ricorrere a professionalitd esterna con contratto di prestazione di lavoro autonomo
di tipo occasionale;

Vista: la disponibilita finanziaria sulla voce di bilancio 10305003 “Prestazioni professionali ed

occasionali” UPB: PRJ.DID.DAMS.AIDdella parte I1 Uscite del Bilancio Unico di Ateneo —
esercizio finanziario 2018;

DECRETA

E’ indetta una proceduracomparativa, per titoli e colloquio, per 1’ affidamento di n.2 incarichi per prestazione
di lavoro autonomo occasionale nell’ambito del Progetto “DAMS AZIONI INTEGRATIVE PER LA
DIDATTICA — (DAMS AID)’ “Corso di studio Discipline delle Arti della Musica e dello Spettacolo -
DAMS, istituito con Decreto Rettorale n.155 del 15 marzo 2017 giusta delega del CdA con delibera n. 45 del
2017 e attivato nell'anno accademico 2017/2018 - Responsabile Scientifico prof. Gianluca Tagliamonte,
Responsabile esecuzione incarico prof.ssa Daniela Castaldo, per lo svolgimento delle seguenti attivita:

PROFILO A:
PROFILO A. AFFIDAMENTO DI N. 1 CONTRATTO DI PRESTAZIONE AUTONOMA OCCASIONALE:

REFERENTE PER L’ORGANIZZAZIONE E II. MONITORAGGIO DELLE ATTIVITA PREVISTE NEL PROGETTO-
AREA SUPPORTO ALLA DIDATTICA

ATTIVITA DA SVOLGERE:

» Organizzazione e monitoraggio delle attivita previste dal progetio — area supporto alla didattica

> Supporto nell’organizzazione di seminari, laboratori, stages e altre attivita extracurriculari di
supporto alla didattica (progetto DAMS AID)

» Tutoraggio informativo: supporto organizzativo-didattico, aiuto nel reperire informazioni, sostegno
agli studenti del Corso di Studio, coordinamento delle attivita didattiche supplementari e integrative,
froni-office e sportello online (informazioni su orari, lezioni, piani di studio, adempimenti
amministrativi).
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PROGETTO DAMS (AID) - Avviso pubblico della Regione Puglia n.3/PAC/2017 approvato con Decisione C (2016)1417 del 03/03/2016 avente ad
oggetto “Adesione al Piano di azione per la Coesione (PAC)” — Fondo Soczale Europeo “Azioni aggiuntive per il rafforzamento dei corsi di studio
innovativi erogati dalle Universita pugliesi” approvato con Determi Dirigenziale n.755/2017, pubblicata sul BURP n.68/2017 — CUP
F81BI7001120002.

REQUISITI RICHIESTI PER L’ AMMISSIONE

»  Laurea magistrale in Lettere, Lingue e Beni Culturali
»  Conoscenza della lingua inglese (livello B2)
ALTRITITOLI VALUTABILI

»  Esperienze professionali nel settore di pertinenza del bando

» Collaborazione documentata con istituzioni universitarie per attivita relative ai servizi con gli studenti.
L'incarico sard da svolgersi in un periodo complessivo di 3 mesi e da espletarsi entro e non oltre il
30/04/2019.

1l corrispettivo per la prestazione in questione viene stabilito in un importo lordo di €7.000,00 lordi, e sara
corrisposto in un’unica soluzione.

PROFILO B. AFFIDAMENTO DI N. 1 CONTRATTO DI PRESTAZIONE AUTONOMA OCCASIONALE:
RESPONSABILE DELLA COMUNICAZIONE NELL’AMBITO DEL PROGETTO DAMSAID.

ATTIVITA DA SVOLGERE:

» Manutenzione e aggiornamento del sito web del Corso di Laurea, relativamente al progetto DAMS AID.
» Comunicazione delle attivita relative al progetto anche sui profili social
» Supporto alle cattedre per la pubblicazione e diffusione di materiali digitali di supporto alla didattica

REQUISITI RICHIESTI PER L’AMMISSIONE
> Laurea quadriennale o magistrale in Lettere, Beni Culturali o DAMS
ALTRITITOLI VALUTABILI

>  Esperienze documentate, presso soggetti istituzionali nel settore di pertinenza del bando

» Comprovata competenza sia teorica, sia tecnico-pratica nell’ambito dei social media managment,
content curation, infografica e social media monitarig presso agenzie istituzionali e imprese private nel
settore dell’industria creativa.

» Comprovata esperienza nell’organizzazione, realizzazione e promozione di eventi culturali.

L’incarico sara da svolgersi in un periodo complessivo di 3 mesi da espletarsi entro ¢ non oltre il 30/04/2019.

1l corrispettivo per la prestazione in questione viene stabilito in un importo lordo di € 3.000,00 lordi, ¢ sara

corrisposto in un’unica soluzione.

Qualora il candidato dipenda da altra Amministrazione Pubblica, detto incarico potra essere affidato solo
previa autorizzazione da parte dell’Ente di cui & dipendente (ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 30/03/2001,
n°165).

1l personale interno non ha manifestato la propria disponibilita a svolgere il suddetto incarico, a titolo
gratuito, come da indagine preventiva nota prot. n.161513 del 14.12.2018.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice, secondo lo schema allegato, contenenti tutte le
dichiarazioni prescritte, dovranno contenere sull'esterno della busta in maniera chiara I’indicazione:
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PROGETTO DAMS (AID) - Avviso pubblico della Regione Puglia n.3/PAC/2017 approvato con Decisione C (2016)1417 del 03/03/2016 avente ad
oggetto “Adesione al Piano di azione per ln Coesione (PAC)” — Fondo Sociale Europeo “Azioni aggiuntive per il rafforzamento dei corsi di studio
innovativi erogati dalle Universita pugliesi” approvato con Determinazione Dirigenziale n.755/2017, pubblicata sul BURP n.68/2017 — CUP
F81B17001120002.

Avviso pubblico di procedura comparativa per I’affidamento di n.2 incarichi per prestazione di lavoro

autonomo occasionale
PROFILO

nell’ambito del Progetto “DAMS AZIONI INTEGRATIVE PER LA DIDATTICA — (DAMS AID)”

e dovranno pervenire entro 20 giorni dalla data di affissione del presente avviso nell” Albo Ufficiale di Ateno
¢ dalla contestuale data di pubblicazione sul sito interno dell’Universita del Salento www.unisalento.it, nella
sezione “Bandi e Concorsi” alla voce “Prestazioni professionali”, con una delle seguenti modalita:

a) consegna presso la Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Beni Culturali, c/o —
Universita del Salento — UFFICIO POSTA — Viale Gallipoli, 49 - 73100 LECCE;

b) spedizione a mezzo raccomandata. Le domande si considerano prodotte in tempo utile se
ricevute entro il termine indicato.Le domande ricevute dopo tale termine
sarannoautomaticamente respinte, anche se il timbro dell’ufficio postale accettante indichera una
data anteriore alla scadenza.

L’indirizzo da indicare sulla busta & il seguente:
Universita del Salento — Dipartimento di Beni Culturali, Corpo 2, piano II
Via Dalmazio Birago 64 - 73100 LECCE.

c) In alternativa alla raccomandata con avviso di ricevimento, la domanda pud essere spedita
attraverso  un messaggio di posta elettronica certificata (PEC)  all’indirizzo:
dip.beni.culturali@cert-unile.it. In questo caso, i documenti per i quali sia prevista la
sottoscrizione in ambiente tradizionale devono a loro volta essere sottoscritti dal candidato con la
propria firma digitale. I documenti informatici privi di firma digitale saranno considerati come
non sottoscritti. Devono essere utilizzati formati statici e non direttamente modificabili, privi di
macroistruzioni o codici eseguibili, preferibilmente pdf e tiff, oppure non proprietari come odf,
txt e xml, evitando i formati proprietari (doc, xls, etc., etc.).

Alla domanda i candidati dovranno allegare, pena I’esclusione dalla selezione, un curriculum vitae et
studiorum sottoscritto in originale, nel quale dovranno essere indicati ed autocertificati, ai sensi dell’art. 46 e
47 del DPR 28/12/2000 n.445, i titoli e tutti i riferimenti necessari alla valutazione nonché una fotocopia di
un documento valido di identita.

Secondo quanto previsto dalla Legge n.190/2012 (cd. “Legge anticorruzione™) e dal protocollo di azione €
informativa in ordine al D.Lgs. n. 33/2013, trasmesso dalla Direzione Generale con nota prot. n. 19928 del
19.06.2013, sono esclusi dalfla partecipazione alla valutazione comparativa coloro che abbiano grado di
parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con il Direttore e con un professore appartenente al
Dipartimento di Beni Culturali, ovvero con il Magnifico Rettore, il Direttore Generale o un componente del
Consiglio di Amministrazione dell’Universita del Salento.

Nella domanda di partecipazione il candidato ha I’obbligo di produrre autocertificazione, ex artt. 46 € 47 del
D.PR. 445/2000, attestante le suddette cause di esclusione. L’assenza di tale autocertificazione determina
automaticamente |’esclusione dalla procedura concorsuale.

I titoli che i candidati intendono presentare potranno essere prodotti in criginale, in copia conforme
all’originale, oppure in copia corredata da apposita dichiarazione sottoscritta ai sensi dell’art. 46 e 47 del
D.PR. n. 445 del 28/12/2000 che ne attesti ’autenticita. Inoltre, i titoli possono essere, altresi, autocertificati,
nei casi consentiti dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, mediante dichiarazioni sostitutive di
certificazioni sostitutive dell’atto di notorieta. L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.
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PROGETTO DAMS (AID) - Avviso pubblico della Regione Puglia n.3/PAC/2017 approvate con Decisione C (2016)1417 del 03/03/2016 avente ad

oggetlo “Adesione al Piano di azione per la Coesione (PAC)” — Fondo Sociale Europeo “Azioni aggiuntive per il raffor dei corsi di studio
innovativi erogati dalle Universiti pugliesi” approvato con Determinazione Dirigenziale n.755/2017, pubblicata sul BURP n.68/2017 — CUP
F81B17001120002.

Nella domanda di partecipazione i candidati coniugati/e dovranno indicare cognome da celibe/nubile, nome
proprio e cognome del coniuge, nell’esatto ordine qui riportato.

I Dipartimento di Beni Culturali non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, né per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa del Dipartimento stesso, o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o
forza maggiore, né per mancata restituzione dell’avviso di ricevimento in caso di spedizione per
raccomandata.

Nella domanda dovra essere indicato il domicilio che il candidato elegge ai fini della selezione ¢ il recapito
telefonico. Ogni eventuale variazione degli stessi dovra essere tempestivamente comunicata al Dipartimento
di Beni Culturali.

La selezione sara effettuata da apposita Commissione, nominata con provvedimento del Direttore di
Dipartimento di Beni Culturali, e avverrd mediante esame comparativo dei curricula presentati, mirante ad
accertare la migliore coerenza con le caratteristiche curriculari richieste, e sara integrata da un colloquio che
vertera sulle competenze specifiche necessarie per svolgere al meglio I’incarico.

La commissione adottera preliminarmente i criteri e i parametri di valutazione ai quali intende attenersi, con
specifico riferimento alle caratteristiche richieste e alle attivita da svolgere.

La Commissione, avra a disposizione complessivamente 100 punti ripartiti nel modo seguente:

30 punti per la valutazione dei titoli;

70 punti per la valutazione della prova orale.

Per i candidati che hanno raggiunto un punteggio non inferiore a 18/30 sard formulata la graduatoria di
ammessi a sostenere il colloquio. Tale graduatoria sari affissa sul sito www.unisalento.it-sezione bandi e
concorsi entro il 18.01.2019 e avra valore di notifica a tutti gli effetti, nessun altro tipo di
comunicazione sara inviata ai candidati.

I colloquio ¢ fissato per il giorno 22 gennaio 2019 ore 11.00 presso la Direzione del Dipartimento di
Beni Culturali dell’Universita del Salento in Via Dalmazio Birago, 64 — 73100 Lecce (plesso Corpo II) e
si intendera superato con la votazione minima di 42/70.

Al termine dei lavori la Commissione redigerd I’elenco degli ammessi secondo ’ordine decrescente della
votazione complessiva ottenuta nella valutazione dei titoli e quello conseguito nel colloquio.

A parita di merito la preferenza é determinata:

- dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;

- dall’aver prestato lodevole servizio nelle pubbliche amministrazioni;

- dalla minore eta

La graduatoria, con I'indicazione dei vincitori, approvata con Decreto Direttoriale, sard immediatamente
efficace e valida per il tempo di espletamento dei singoli profili ed ¢ affissa all’ Albo del Dipartimento e
pubblicata sul sito dell’Universita del Salento www.unisalento.it-sezione bandi ¢ concorsi.

Dalla data di affissione al predetto Albo decorrono i termini per eventuali impugnative.

Nel caso in cui il vincitore della selezione rinunci al contratto d’opera, il Vice Direttore di Dipartimento di
Beni Culturali, sentito il Responsabile Scientifico e il Responsabile dell’esecuzione dell’incarico, potra
conferire il contratto medesimo al candidato che segue in graduatoria.

Prima della stipula del contratto di conferimento dell’incarico, la struttura conferente procedera averificare,

al sensi della normativa vigente, che il candidato dichiarato/risultato vincitore:

—> non superi il limite massimo retributivo per emolumenti o retribuzioni nell’ambito di rapporti di lavoro
dipendente o autonomo con le pubbliche amministrazioni;
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PROGETTO DAMS (AID) - Avviso pubblico della Regione Puglia n.3/PAC/2017 approvato con Decisione C (2016)1417 del 03/03/2016 avente ad
oggetto “Adesione al Piano di azione per la Coesione (PAC)” — Fondo Sociale Europeo “Azioni aggiuntive per il rafforzamento dei corsi di studio
innovativi erogati dalle Universita pugliesi” approvato con Determinazione Dirigenziale n.755/2017, pubblicata sul BURP n.68/2017 — CUP
F8IBI17001120002.

— non svolga altri contestuali incarichi presso questa Amministrazione che risultino incompatibili con il
predetto incarico.
L’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive contenute nella domanda di partecipazione alla procedura e nel curriculum. Qualora dai controlli
sopraindicati emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo
restando quanto previsto dall’art. 76 del DPR 445/00. La decadenza, disposta con provvedimento motivato,
pud intervenire in qualsiasi momento anche successivamente alla stipulazione del contratto di incarico.
I candidati sono ammessi alla selezione con riserva. 1l responsabile del procedimento pud disporre in
qualunque momento I’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti. Qualora i motivi che
determinano |’esclusione siano accertati dopo I’espletamento della selezione il predetto Responsabile
dispone la decadenza da ogni diritto conseguente alla partecipazione alla selezione stessa, sard ugualmente
disposta la decadenza dei candidati di cui non risulti non veritiera una delle dichiarazioni previste nella
domanda di partecipazione alla selezione o delle dichiarazione rese ai sensi del D.P.R. 445/2000.
Qualora il candidato dipenda da altra Amministrazione Pubblica, detto incarico potrd essere affidato solo
previa autorizzazione da parte dell’Ente di cui & dipendente (ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 30/03/2001,
n°165).
Prima della stipula del contratto di conferimento dell’incarico, la Struttura conferente procedera a verificare
che il candidato vincitore non superi, ai sensi dell’art. 1, commi 471, 472 e 473, Legge 27 dicembre 2013, n.
147, modificati dall’art. 13 del Decreto legge 24 aprile 2014, n. 66, per retribuzioni o0 emolumenti comunque
denominati, I’importo di € 240.000,00, equivalente al trattamento economico del Primo Presidente della
Corte di Cassazione, in ragione di rapporti di lavoro subordinato o autonomo intercorrenti con le autorita
amministrative indipendenti, con gli enti pubblici economici, con le pubbliche amministrazioni di cui all’art.
1, comma 2, del D. Lgs. n. 165/2001, e ssmmii e con le societa partecipate in via diretta o indiretta dalle
predette amministrazioni.
A tal fine, come prescritto dail’art. 5, comma 2, del DPR n. 195/2010, il soggetto destinatario (candidato
vincitore) & tenuto a comunicare al soggetto conferente tutti gli altri incarichi e rapporti in corso rilevanti ai
fini del suddetto limite sulla base del modulo di comunicazione entro ¢ non oltre 15 giorni dalla notifica del
provvedimento di approvazione degli atti di selezione. In caso di superamento del limite prescritto non si
procedera al conferimento dell’incarico per non incorrere nella sanzione prevista dal comma 44 dell’art. 3
della Legge n. 244/2007.
Nel caso di superamento del limite di cui trattasi dopo la stipula del contratto di conferimento incarico o nel
corso di espletamento dello stesso, a seguito della variazione della situazione dichiarata dall’incaricato nella
comunicazione predetta, si procede alla decurtazione sino al raggiungimento del tetto “limite retributivo™.
La decurtazione non risolve gli obblighi contrattuali del soggetto incaricato.
L’esito della selezione sara pubblicato sul sito www.unisalento.it nella sezione “Bandi e Concorsi” alla voce
“Prestazioni professionali”.
II responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90 ¢ la Dott.ssa Maria Cristina Tarantini, tel.

0832295681, e-mail: cristina.tarantini@unisalento.it.
Lecce, Z/L“Zl Z)'{g
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1l Vige Direttore del Dipartimento
A"%f. Giovayni Magtronuzzi

All’Albo Ufficiale { AL W
i

Alla Raccolta ;
Alla sez. amm . va/contabile ’
Al Responsabile Scientifico

Al Responsabile dell’esecuzione dell’incarico

i
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Al Vice Direttore del Dipartimento di Beni Culturali
Universita del Salento

Via Dalmazio Birago, 64

73100 LECCE

T8 SOHOSCIIL | ..oive et eee et et e et et e et e et e e e e e e e e et ens e eee e
NAtO A .o 19 (o) RPN )
Codice fISCAIE. .. ....oviie it e e
Residente a............ccovvvviviiiiiiii e PTOV. vttt e CAP....ooviiiii,
Vi i e e | ST

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura comparativa per titoli e colloquio, per 1’affidamento di n.2 incarichi per
prestazione di lavoro autonomo occasionale PROFILO nell’ambito del Progetto “DAMS AZIONI
INTEGRATIVE PER LA DIDATTICA - (DAMS AID)” - Responsabile Scientifico prof. Gianluca
Tagliamonte, Responsabile esecuzione incarico prof.ssa Daniela Castaldo.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace
(art. 76 DPR 445/010),

DICHIARA
a) di essere cittadino...............cooeeiiiii i
b) di essere in possesso del seguente titolo di STUdio: .........ceeeiiiiriiriiiie e
conseguito nell’anno ....... PTESSQL teuuneinvnranreneserennniinsiienss COM VOTAZIONE: .....ovvvvvininiinnn

Allega alla presente un curriculum vitae et studiorum.

11 sottoscritto autorizza I’Universita del Salento ad utilizzare i dati contenuti nella presente domanda ai fini
della gestione della procedura selettiva, ai sensi delle disposizioni del D.Lgs. 196/2003.

Il sottoscritto dichiara di aver preso visione dell’avviso di selezione di cui trattasi.

Lecce, oo

candidati coniugate/i dovranno indicare cognome da nubile/celibe, nome proprio e cognome del coniuge, nell’esatto ordine
qui riportato.




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

II/La SOHMOSCIItt it cr ettt e e e e nat _ a
........................................... prov. ..., il e, Tesidente  in
................................................. (prov. v} caap. alla  via
..........................................................  FOOOON

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti del

citato D.P.R. n. 445/200

DICHIARA

di non avere grado di parentela o di affinitd, fino al quarto grado compreso, con il Direttore e con un
professore appartenente al Dipartimento di Beni Culturali, ovvero con il Magnifico Rettore, il Direttore

Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Universita del Salento.

(luogo, data) (Il dichiarante)

Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione pud essere:

- sottoscritta in presenza del dipendente addetto;

- sottoscriita e inviata (all’ufficio competente) per posta, via fax o tramite incaricate allegando la fotocopia non
autentuicata di un documento di identita.




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(ART. 46 E 47 D.P.R. 445 DEL 28 DICEMBRE 2000)

10 SOTLOSCIITEO v ee e sesaaeseeen NALO @ .ovveereeieeeieereeeceeereebenenene i1 IR
TESIAENLE @ 1vovieeeieeeeeeie et et eee e e s naenens Via
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti

falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARO

................................................................................................................................................................

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Legislativo 196/2003 che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

(luogo, data) (Il dichiarante)

Ai sensi dell’art. 38, D.PR. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione pud essere:

- sottoscritta in presenza del dipendente addetto;

- sottoscritta ¢ inviata (all’ufficio competente) per posta, via fax o tramite incaricato allegando la fotocopia non autentuicata di un documento di
identita.




