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OGGETTO: Valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e dei ricercatori a
tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione degli scatti triennali ai sensi dell’art. 6, comma 14,
della legge 240/2010. Attuazione del processo di valutazione individuale (D.R. n. 44, in data
28/01/2019) — Approvazione atti — Docenti di II fascia.

IL RETTORE

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario” e, in particolare, ’articolo 6, comma 14, e I’articolo 8,
commi 1 e 2;

VISTO il Regolamento sulla valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei
professori e dei ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione degli scatti
triennali, emanato con D.R. 108 del 26/02/2018;

VISTO il D.D. n. 547 dell’11/12/2018 con cui ¢ stato approvato 1’elenco dei nominativi dei docenti
e dei ricercatori a tempo indeterminato che maturano il diritto alla valutazione ai fini
dell’attribuzione dello scatto, ai sensi del precitato D.P.R. 232/2011, nel periodo 01/10/2018
30/09/2019, elenco pubblicato sul sito web d’Ateneo in data 13/12/2018;

VISTO il D.R. n. 44, in data 28/01/2019, con cui & stato approvato I’avviso per 1’attuazione del
processo di valutazione individuale di Ateneo finalizzata all’ attribuzione dello scatto
stipendiale di cui all’art. 6, comma 14, della legge 240/2010 ai docenti e ai ricercatori che
maturano il diritto alla valutazione alla data del 31/01/2019 nonché agli aventi diritto ad
essere valutati alla data del 31/01/2018, che non hanno conseguito una valutazione positiva,
e a coloro hanno omesso di presentare domanda nel periodo di riferimento;

VISTO il D.R. n. 88 del 7/2/2019 con cui & stata nominata la Commissione per 1’espletamento della
valutazione dei professori di II fascia, ai fini dell’attribuzione degli scatti triennali ai sensi
dell’art. 6, comma 14, della legge 240/2010, aventi diritto alla valutazione nell’anno 2019;

VISTO il verbale, trasmesso dal Presidente della Commissione, con nota del 10/04/2019, assunta al
protocollo generale d’Ateneo al n. 90106 del 15/04/2019, relativo ai lavori svolti dalla
nominata Commissione ai fini della valutazione di cui trattasi;

PRESO ATTO che la Commissione, in sede di esame delle domande di partecipazione, ha accertato
che, tra gli ottanta docenti di II fascia che hanno presentato domanda per essere sottoposti
alla valutazione, settantotto risultano possedere i requisiti richiesti dall’art. 5, punto 2,
dell’avviso di cui al D.R. n. 44, in data 28/01/2019 (cft. art 5, punto 2, del Regolamento in
materia) e, pertanto, i detti docenti possono essere inseriti nell’elenco di coloro che hanno
conseguito giudizio positivo;

ACCERTATA la regolarita formale degli atti concorsuali;

VISTO lo Statuto di Autonomia di questa Universita, emanato con D.R. n. 597 del 7/11/2017,;

(.

DECRETA




¢

Art. 1 — Sono approvati gli atti della valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei
professori e dei ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione degli scatti
triennali ai sensi dell’art. 6, comma 14, della legge 240/2010, avviata con D.R. n. 44, in data
28/01/2019, relativamente ai docenti di II fascia.

Art. 2 — I docenti di II fascia che hanno conseguito un giudizio positivo sono quelli riportati
nell’elenco allegato, che fa parte integrante del presente provvedimento (all. 1), che varra
quale elenco provvisorio.

Art. 3 — 11 presente decreto sara pubblicato sul portale di Ateneo. Dalla data di pubblicazione sul
sito web decorre il termine di 20 giorni per la proposizione di eventuali reclami da
indirizzare al Rettore. Sul reclamo, sentita la Commissione, il Rettore decidera nel termine
di 20 giorni.

Art. 4 — Definiti tutti i reclami e comunque non oltre 60 giorni dalla data del presente
provvedimento, sul portale di Ateneo sara pubblicato il decreto rettorale di attribuzione dello
scatto stipendiale con annesso 1’elenco definitivo dei docenti di II fascia che hanno
conseguito giudizio positivo.

Lecce,
IL RETTORE
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Elenco prowvisorio docenti Il fascia valutati positivamente

AGOSTINI Igor

ANGELELLI Paola
ANNACONTINI Giuseppe
ARMENISE Gabriella
BANDIERA Francesco
BOCHICCHIO Mario Alessandro
BROCCA Marco
BUONGIORNO PIERANGELO
CAFAGNA Donato

CAFARO Massimo
CALVARUSO Giovanni
CASTALDO DANIELA

CATALDO Andrea Maria
CATARINUCCI Luca

CERA Giovanna

CHRISTIANSEN Thomas, Wulstan
CICCARELLA Giuseppe
CORSANO Maria

COSMA Simona

COZZOL! Pantaleo Davide
D'AMICO STEFANO

DE GROSS! MAZZORIN Jacopo
DE IACO Sandra

DE LAURENTIIS Antonella

DE MAURO Antonio Tommaso
DE PAOLIS Francesco

DE RINALDIS Maria Luisa

DE ROSA Gian Luigi

DEL PRETE Antonio

DI BENEDETTO SAVERIO

D1 GIULIO Massimo

DI SANSEBASTIANO Gian Pietro
DONATEO Teresa

Ellerani Pier Giuseppe
FASIELLO Roberta

FIMIA Gian Maria

FORCINA Marisa

FORNARI Maria

GELO Omar Carlo Gioacchino
GIANNOCCARO NICOLA IVAN
GIARDINO CLAUDIO

GNONI MARIA GRAZIA
GUASCITO Maria Rachele
GUIDO Marcello

IMBRIANI Eugenio

ISONI Alessandro

LENUCCI Marcello Salvatore
LICCIULLI ANTONIO ALESSANDRO




LIONETTO Maria Giulia
LOFRUMENTO Dario Domenico
MAINETTI LUCA

MANGINO Elisabetta Maria
MANIERI ALESSANDRA
MARUCCIO Giuseppe
MASTROMARCO CAMILLA
MASTRONUZZI Giovanni
MELE CLAUDIO

MICELLI Francesco
MONTEDURO MASSIMO
NOBILE RICCARDO

NOCCO ANTONELLA
OROFINQ Vincenzo

PALMA Monica

PANAREO Marco

PAOLILLO MAURIZIO
PELLEGRINO MANUELA
PELUSO ALESSANDRO MARIA
PETROSILLO IRENE

PISANO' Attilio

PORRINI Donatella

QUARTA Gianluca
SCRIMITORE Marcella
SICILIANO Salvatore
SPAGNOLO Stefania Antonia
TOMMASI Sara

TURCHI Vincenzo

TUZZO Sabina

VENTURELL! Andrea




