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Prot. n.15220 CL U1y /i D.D. n. 3(,

OGGETTO: Centro Unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising — Progetto
"ITINERA - ITINErary for Reinventing the Access” approvato con determina dirigenziale n. 10 del 18
gennaio 2017 pubblicata sul BURP n. 12 del 26/01/2017_CUP F82C17000410008 — Avviso pubblico per
il conferimento di n. 3 contratti di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento del ruolo
di Tutor Junior_area umanistica (rif. cod. 02) — Decreto bando

IL DIRETTORE

VISTO lo Statuto dell’Universita del Salento, approvato con Delibera n. 133 del 28/07/2017 del Senato
Accademico previo parere favorevole espresso dal Consiglio di Amministrazione con
Deliberazione n. 101 del 10/04/2017 emanato con D.R. n. 597 del 07/11/2017 ed entrato in
vigore in data 08/12/2017,

VISTO rart. 5 comma 2 del Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilitd d’Ateneo,
emanato con D.R. n. 382 del 19/05/2016, che prevede quale Centro di Gestione Autonoma, tra
gli altri, anche il Centro di Servizio per i Grandi Progetti ora rinominato in Centro unico di
Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca ed il Fund Raising;

VISTO il D.R. n. 223 del 16/03/2016 di emanazione del Regolamento del Centro Unico di Ateneo per la
gestione dei Progetti di ricerca e il Fund Raising approvato con Delibera del Senato accademico
n. 26 del 16 febbraio 2016 e previo parere positivo del CDA espresso con Delibera n. 8 del 26
gennaio 2016;

VISTO il D.R. n. 607 del 09/09/2016 con cui il Prof. Francesco Paolo Fanizzi, Professore ordinario
dell’Universita del Salento, & stato nominato Direttore del Centro Unico di Ateneo per la
Gestione dei Progetti di Ricerca ed il Fund Raising per la durata di tre anni a decorrere dal
09/09/2016;

VISTO I’Avviso pubblico della Regione Puglia n. 9/2016 “Azioni di potenziamento dei servizi di
orientamento erogati dalle Universita pugliesi” approvato con Determina Dirigenziale della
Regione Puglia del 29 novembre 2016 n. 999, avente ad oggetto Piano di Azione per la
Coesione (PAC) approvato con Decisione della Commissione C(2016)1417 del 03.03.2016;

VISTO il Progetto ITINERA presentato dall’Universita del Salento in risposta al suddetto avviso sulla
Linea 2 orientamento in itinere che prevede quale Responsabile scientifico il Prof. Giuseppe
Patisso;

VISTO il D.R. n. 103 del 20/02/2018 con cui viene nominato Responsabile scientifico del Progetto
ITINERA il Prof. Salvatore Colazzo, Professore ordinario del settore scientifico disciplinare
11/D2 del Dipartimento di Storia, Societa e Studi sull’uomo, a seguito delle dimissioni del Prof.
Giuseppe Patisso,

PRESO ATTO che con Determina Dirigenziale n. 10 del 18 gennaio 2017 pubblicata sul BURP n. 12 del
26/01/2017 & stata resa nota la graduatoria dei Progetti approvati ed il Progetto ITINERA -
ITINErary for Reinventing the Access ¢ risultato ammesso a finanziamento con riconoscimento
all’Universita del Salento del contributo di €. 250.000,00;

VISTO il D.R. n. 175 del 24/03/2017 con cui & stato approvato il Progetto ITINERA affidando la
gestione amministrativo-contabile dello stesso al Centro Unico di Ateneo per la Gestione dei
Progetti di Ricerca e il Fund Raising;

VISTA la nota assunta al protocollo del Centro in data 23/01/2019 al n. 7747 con cui il Responsabile
del Progetto, Prof. Salvatore Colazzo, ha chiesto I’attivazione delle procedure di selezione
necessarie al conferimento di n. 3 contratti di collaborazione coordinata e continuativa con
scadenza alla data del 30/04/2019 per un compenso lordo onnicomprensivo di € 4.700,00
(quattromilasettecento,00) cad., con un impegno orario di 350 ore cad., per lo svolgimento
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dell’attivitd di “Tutor Junior per le attivita orientative impegnato nell’area umanistica ad
accompagnare, monitorare, sostenere gli studenti dell ’aera di competenza assegnati”;

RITENUTO necessario bandire la selezione per I’assegnazione dei suddetti contratti di collaborazione,
data I’indisponibilita di competenze analoghe all’interno di questo Centro, e visto I’esito
negativo dell’accertamento avviato con nota prot. n. 7987 del 23/01/2019 circa la mancanza di
personale in servizio presso le altre strutture dell’ Ateneo cui affidare le predette mansioni;

VISTA la circolare prot. 7697 del 23/01/2018 a firma del Dirigente della Ripartizione Risorse Umane di
questa Universita con cui si fa seguito alla nota prot. 138111 del 29/11/2017, per precisare che
in virta della L.27/12/2017 n. 205 (Bilancio di previsione dello Stato per I’anno finanziario 2018
art. 1 comma 1148, lettera h) la decorrenza del divieto per le pubbliche amministrazioni di
stipulare contratti di collaborazione coordinata e continuativa é rinviata al 01/01/2019;

VISTO [Iart. 7 comma 6 del D. Igs. n. 165/2001 - cosi come modificato da ultimo dall’art. 4, comma 2,
del D.L. n. 101/2013, convertito con modificazioni dalla legge n. 125/2013 - nonché il comma 6
bis e ritenuto, nel caso di specie, di applicare i principi di selezione mediante evidenza pubblica;

CONSIDERATO che l'art. 1, comma 303, lett. a), della Legge 232/2016 dispone che: “gli atti e i
contratti di cui all'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, stipulati
dalle universita statali non sono soggetti al controllo previsto dall'articolo 3, comma 1, lettera f-
bis), della legge 14 gennaio 1994, n. 20". Per l'effetto i contratti di lavoro autonomo, di natura
occasionale o coordinata e continuativa non sono piu soggetti al controllo preventivo di
legittimita della Corte dei conti;

VISTO il “Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di lavoro autonomo ai sensi dell'art. 7,
comma 6, del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165" approvato dal S.A. con Delibera 125 del
17/12/2013 e dal C.d.A. con Delibera n. 299 del 18/12/2013 in vigore dal 29/01/2014, e in
particolare I’art. 9 dello stesso;

VISTA la circolare n. 12 del 03.09.2010 con la quale il Dipartimento per la digitalizzazione e
I’innovazione del Ministero per la funzione pubblica ha confermato che la posta elettronica
certificata (PEC) puo essere utilizzata per la trasmissione di istanze di partecipazione a concorsi
pubblici;

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica Amministrazione™;

CONSIDERATO che la spesa complessiva pari a circa €. 14.100,00 gravera sulla voce di bilancio
21208001  denominata  Collaborazioni  coordinate e  continuative —  UPB:
CUGP.PRI.RIC_PATISSO_ITINERA a valere sulle voci di spesa B21b2

DECRETA

E indetta una selezione pubblica per titoli integrata da colloquio, per I’affidamento di n. 3 contratti di
collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento del seguente ruolo:

Tutor Junior per le attivita orientative impegnato nell’area umanistica ad accompagnare,
monitorare, sostenere gli studenti dell’aera di competenza assegnati

[ collaboratori da selezionare dovranno garantire le attivita a favore degli studenti e delle attivita previste
nell’area umanistica. In particolare dovranno svolgere:

affiancamento dei tutor senior nell’attivita di contatto degli studenti target,
tutoraggio degli studenti per i settori delle aree previste;

conduzione del world caffe di area;

conduzione del peer lab;

supporto all’analisi dei dati ed all’elaborazione del report di ricerca

O 0 0 0O
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Art. 1
Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando, siano in possesso di
tutti i seguenti requisiti:

- Laurea almeno triennale in area umanistica
- Esperienza di almeno 5 mesi in attivita attinenti

Art. 2
Titoli valutabili
- Voto di laurea
- Ulteriori esperienze in attivita di tutoraggio, affiancamento
- Ulteriori titoli formativi

Art. 3
Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione alla selezione dovra essere redatta in carta semplice, secondo lo schema
allegato al presente bando (Allegato A), sottoscritta e indirizzata al Centro Unico di Ateneo per la
Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising - Universita del Salento.

Nella domanda il candidato dovra chiaramente indicare il proprio nome e cognome, data e luogo di
nascita, residenza e codice fiscale.

Nella domanda dovra essere indicato il recapito che il candidato elegge ai fini del concorso, nonché un
recapito telefonico e ’eventuale indirizzo di posta elettronica. Ogni eventuale variazione dell’indirizzo
dovra essere tempestivamente comunicata all*ufficio cui ¢ stata indirizzata ’istanza di partecipazione.

Il Centro Unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising non assume
alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambio
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici, 0 comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione dell’avviso
di ricevimento in caso di spedizione della raccomandata.

La domanda deve essere corredata dalla seguente documentazione:

1) Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita, con data e firma del candidato;

2) Curriculum vitae et studiorum datato e sottoscritto in originale, redatto secondo il formato
europeo, nel quale dovranno essere indicati ed autocertificati, ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR
28/12/2000 n. 445, i requisiti, i titoli e tutti i riferimenti necessari alla valutazione al quale dovra
essere allegata una fotocopia di un documento valido di identita;

3) I titoli in originale ovvero in copia conforme all’originale corredata da apposita dichiarazione
sottoscritta ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che ne attesti la conformita
(Allegato n. 1 al fac-simile di domanda);

[ titoli possono essere, altresi, autocertificati, nei casi consentiti dagli artt. 46 e 47 del DPR
28/12/2000 n. 445, mediante dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dichiarazioni sostitutive
dell’atto di notorieta (Allegato n. 2 al fac-simile di domanda);

4) Elenco titoli valutabili autocertificati ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR del DPR 28/12/2000 n.
445;

5) Dichiarazione in ottemperanza alla Legge 190/2012 - Legge Anticorruzione - (Allegato n. 3 al
fac-simile di domanda);
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6) Elenco numerato, datato e firmato, dei documenti presentati

Per i titoli attestanti le esperienze lavorative, si precisa che il candidato dovra indicare la tipologia
di contratto, le mansioni svolte, la qualifica rivestita, il committente e la durata del rapporto stesso
indicando espressamente la data di inizio e la data di fine di ciascun rapporto lavorativo.

Tali dichiarazioni dovranno essere redatte in modo analitico e contenere con precisione tutti gli
elementi che ne consentano la valutazione, pena la non considerazione delle medesime.

Tutti i titoli ¢ documenti prodotti in modo difforme alle modalitd sopraindicate non saranno
valutati.

Il titolo di studio, se conseguito all’estero, dovra essere riconosciuto equipollente a quelli previsti in Italia
in base ad accordi internazionali, ovvero alla normativa vigente.

Qualora il titolo di studio non sia gia stato riconosciuto equipollente, sara la Commissione giudicatrice a
valutare I’equipollenza, ai soli fini della presente procedura di selezione. A tale scopo i candidati
dovranno allegare alla domanda a pena di esclusione il certificato attestante il titolo di studio straniero,
unitamente alla traduzione in italiano o in inglese, sottoscritta dal candidato sotto la propria
responsabilita.

Nel caso il candidato straniero risultasse vincitore, la sottoscrizione del contratto restera subordinata alla
presentazione del titolo di studio in originale o in copia autenticata, tradotta e legalizzata dalla
Rappresentanza italiana nel Paese di provenienza e accompagnata dalla “dichiarazione di valore in loco”
rilasciata dalla stessa.

Il Centro Unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising si riserva la facolta di
procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

La domanda di ammissione alla selezione, in busta chiusa recante mittente ed oggetto della selezione
“Candidatura per il conferimento di n. 3 contratti di collaborazione coordinata e continuativa per lo
svolgimento del ruolo di Tutor Junior_area umanistica (rif. cod. 02)” deve essere indirizzata al Centro
Unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising e presentata direttamente dal
lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00, all’Ufficio Postale di questa Universita — Viale Gallipoli n.
49 - o spedita a mezzo raccomandata 1 “uno” (consegna entro le 24 ore successive) con avviso di
ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, a:

Centro Unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising
Universita del Salento
Ufficio Posta _
Viale Gallipoli n. 49 (edificio ex Principe Umberto) — 73100 Lecce

entro il termine perentorio di giorni 15 giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della
pubblicazione del presente bando garantita mediante la pubblicazione all’Albo dell’Universita del
Salento e mediante pubblicazione sul sito Internet dell’Universita all’indirizzo www.unisalento.it nella
sezione Bandi e Concorsi. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

[n alternativa alla raccomandata con avviso di ricevimento, la domanda puo essere spedita a mezzo posta
elettronica certificata (PEC) all’indirizzo centro.unico.progetti@cert-unile.it:

1. tramite posta elettronica certificata (PEC), accompagnata da firma digitale in corso di validita
apposta sulla domanda di partecipazione e su tutti i relativi documenti in cui & prevista
I’apposizione della firma autografa in ambiente tradizionale; i documenti informatici privi di
firma digitale saranno considerati come non sottoscritti. Devono essere utilizzati formati statici e
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non direttamente modificabili, privi di macroistruzioni o codici eseguibili, preferibilmente pdf e
tiff, oppure non proprietari come odf, txt e xml, evitando i formati proprietari (doc, xls, etc.).
L’invio della domanda potra essere effettuato esclusivamente da altra pec; non sara ritenuta
valida la domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica non certificata o non conforme a
quanto previsto nel presente comma;

2. tramite posta elettronica certificata (PEC), mediante trasmissione della domanda sottoscritta in
modo autografo, unitamente alla copia del documento d’identita del sottoscritto; tutti i documenti
in cui & prevista I’apposizione della firma autografa in ambiente tradizionale dovranno essere
analogamente trasmessi in copia sottoscritta. Le copie di tali documenti dovranno essere acquisite
mediante scanner.

Con riferimento all’utilizzo della posta elettronica certificata si specifica che la domanda e le
dichiarazioni per i quali & prevista la sottoscrizione in ambiente tradizionale sono valide esclusivamente
se sottoscritte mediante firma digitale (il formato dei file deve avere I’estensione p7m) o quando I’autore
¢ identificato dal sistema informatico ai sensi dell’art. 65 del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.

Art. 4
Esclusione dalla selezione

Costituiscono motivi di esclusione dalla selezione:

- la spedizione della domanda oltre i termini di cui all’articolo precedente del presente bando e, in caso
di consegna brevi manu della domanda all*Ufficio Posta dell’Universita del Salento, la ricezione da
parte dello stesso oltre i termini di cui al predetto articolo;

- la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione;

- il mancato possesso dei requisiti generali di ammissione di cui all’art. 1 del presente bando;

- il mancato possesso di un documento di riconoscimento in corso di validita durante lo svolgimento
del colloquio;

- D’esistenza di un grado di parentela o di affinita del candidato/a, fino al quarto grado compreso, con il
Responsabile di Progetto, il Direttore o con un componente del Comitato direttivo del Centro Unico
di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising, quale organo di governo dello
stesso, ovvero con il Magnifico Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di
Amministrazione dell’Universita del Salento e cid in ossequio alla prescrizione normativa di cui alla
legge anticorruzione n. 190/2012 (Allegato n. 3 al fac-simile di domanda);

- D’essere soggetti cessati volontariamente dal servizio presso I’Universita del Salento con diritto alla
pensione anticipata di anzianita;

- I’essere soggetti che siano cessati volontariamente dal servizio presso altro Ente pubblico o privato
con diritto alla pensione anticipata di anzianita e che abbiano avuto con I’Universita del Salento
rapporti di lavoro o di impiego nei cinque anni precedenti a quello di cessazione, ai sensi dell’art. 25
della Legge 23 dicembre 1994, n. 724;

- I’essere soggetti, gia appartenenti ai ruoli dell’ Ateneo che, collocati in quiescenza per aver maturato il
diritto alla pensione di vecchiaia, abbiano svolto, nel corso dell’ultimo anno di servizio, funzioni e
attivita corrispondenti a quelle oggetto dello stesso incarico di studio e di consulenza, ai sensi dell’art.
5, comma 9, del decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con Legge 7 agosto 2012, n. 135.

[ candidati coniugati dovranno indicare cognome da celibe/nubile, nome proprio e cognome del coniuge,
nell’esatto ordine riportato.

Qualora il candidato dipenda da altra Amministrazione Pubblica, I’incarico sara affidato solo previa
autorizzazione da parte dell’ente di cui ¢ dipendente (ai sensi dell’art. 53 del D. lgs. n. 165/2001).
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I candidati sono ammessi alla selezione con riserva. Il Responsabile del procedimento pué disporre
in qualunque momento I’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti.

Qualora i motivi che determinano I’esclusione siano accertati dopo I’espletamento della selezione il
predetto Responsabile dispone la decadenza da ogni diritto conseguente alla partecipazione alla
selezione stessa; sara ugualmente disposta la decadenza dei candidati di cui risulti non veritiera una
delle dichiarazioni previste nella domanda di partecipazione alla selezione o delle dichiarazioni rese
ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.

Art. 5
Commissione di selezione

La selezione sara effettuata da apposita Commissione, nominata con Decreto del Direttore del Centro
Unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising, e sara composta da tre membri
esperti nel settore.

Le funzioni di segretario saranno svolte dal componente pili giovane in ruolo dipendente dell’Universita
del Salento.

La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei curricula presentati, mirante ad accertare la
migliore coerenza delle professionalitda possedute con il profilo professionale richiesto, integrata da
colloquio.

La Commissione adottera preliminarmente i criteri ed i parametri di valutazione ai quali intende attenersi,
con specifico riferimento alle attivita da svolgere.

La Commissione avra a disposizione 30 punti per la valutazione dei titoli e 70 punti per il colloquio. Per
I’ammissione al colloquio il candidato dovra conseguire, nella valutazione dei titoli, un punteggio non
inferiore a 18/30.

Il colloquio vertera su argomenti di carattere generale volti all’approfondimento delle competenze gia
acquisite dal candidato nell’ambito delle proprie esperienze formative e/o lavorative, delle conoscenze
sugli argomenti attinenti il profilo professionale oggetto del presente bando, sulla verifica delle attitudini
alle relazioni interpersonali nonché sulla verifica delle conoscenze linguistiche.

Il colloquio si svolgera il 04/03/2019 a partire dalle ore 9:00 presso la sede del CORT - Centro
Orientamento e Tutorato — Edificio Codacci Pisanelli, Piazza Arco di Trionfo n. 1, 73100 Lecce.

Entro il 28/02/2019 sul sito www.unisalento.it sezione bandi e concorsi verrad pubblicato
I’elenco dei candidati ammessi a sostenere il colloquio e verra data conferma della data e
dell’orario di svolgimento del colloquio.

I candidati sono tenuti a presentarsi senza ulteriore preavviso, nell’ora e nel giorno previsto, presso la
sede del colloquio. Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno presentarsi, alla data
di convocazione, muniti, a pena d’esclusione, di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Tutte le predette comunicazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti.

La Commissione avra a disposizione 70 punti per il colloquio, che si intendera superato dai candidati che
avranno raggiunto almeno 42/70.

Al termine dei lavori, la Commissione redigera apposito verbale nel quale riportera i criteri di valutazione
adottati, I’elenco dei candidati secondo ’ordine decrescente della votazione complessiva attribuita a
ciascun candidato.
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A parita di merito e di titoli la preferenza & determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle pubbliche amministrazioni;

c) dalla minore eta.

Al termine dei lavori, la Commissione individuera i soggetti cui conferire I’incarico.

La procedura di valutazione non costituisce procedura di reclutamento, conseguentemente non saranno
stilate graduatorie di merito.

Il Direttore del Centro Unico per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising con proprio
Decreto, dopo aver verificato la regolarita della procedura, approvera gli atti e la stipula dei contratti con i
soggetti vincitori della selezione.

Il vincitore, al termine della procedura, dovra fornire il file contenente il curriculum in formato aperto
privo dei seguenti dati: recapiti personali (residenza, telefono, e-mail, ecc), stato civile, codice fiscale,
luogo di nascita, sottoscrizione.

L’esito della selezione sara pubblicato sul sito internet dell’Universita del Salento all’indirizzo:
www.unisalento.it/bandi_concorsi e sull’albo-online (Albo Ufficiale di Ateneo) dello stesso.

Dalla data di pubblicazione all’Albo Ufficiale di questo Ateneo decorrono i termini per eventuali
impugnative.

La selezione sard ritenuta valida anche in presenza di una sola domanda.

Art. 6
Durata del contratto e compenso

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati a stipulare un contratto di collaborazione coordinata e
continuativa e si impegneranno a fornire, in forma autonoma e senza vincolo di subordinazione, la propria
collaborazione presso I’Universita del Salento ed avranno quale referente il Responsabile scientifico di
Progetto.

Qualora il candidato dipenda da altra Amministrazione Pubblica, I’incarico sara affidato solo previa
autorizzazione da parte dell’ente di cui ¢ dipendente (ai sensi dell’art. 53 del D. Igs. n. 165/2001).

Dette collaborazioni decorreranno dalla data di sottoscrizione e avranno scadenza il 30 aprile 2019, fermo
restando gli obblighi di pubblicazione dell’incarico sul sito istituzionale di Ateneo, per un impegno orario
complessivo di 350 ore cad. e un compenso lordo di €. 3.550,00 (Euro tremilacinquecentocinquanta,00)
cad. oltre oneri a carico dell’Amministrazione da corrispondere in rate mensili posticipate di uguale
importo ed un saldo finale.

Si fa presente che:
a) Prima della stipula del contratto di conferimento dell’incarico, la struttura conferente procedera
a verificare che il candidato dichiarato/visultato vincitore non superi, ai sensi dell 'art. 1, commi
471, 472 e 473 della Legge 27/12/2013, n. 147 modificati dall’art. 13 del Decreto Legge
24/04/2014, n. 66, per retribuzioni o emolumenti comunque denominati, l'importo di €
240.000,00 (annui lordi), equivalente al trattamento economico del Primo Presidente della Corte
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di Cassazione, in ragione di rapporti di lavoro subordinato o autonomo intercorrenti con le
autorita amministrative indipendenti, con gli enti pubblici economici, con le pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001, e successive modificazioni e con
le societa partecipate in via diretta o indiretta dalle predette amministrazioni.

b) A tal fine, come prescritto dall'art. 5 comma 2 del D.P.R. n. 195/2010, il candidato vincitore &
tenuto a comunicare al soggetto conferente tutti gli altri incarichi e rapporti in corso rilevanti ai
fini del suddetto limite sulla base del modulo di comunicazione entro e non oltre 15 gg. dalla
notifica del provvedimento di approvazione degli atti di selezione.

¢) In caso di superamento del limite prescritto non si procedera al conferimento dell’incarico per
non incorrere nella sanzione prevista dal comma 44 dell 'art. 3 della Legge 244/2007.

d) Nel caso di superamento del limite di cui trattasi dopo la stipula del contratto di conferimento
incarico o nel corso di espletamento dello stesso, a seguito della variazione della situazione
dichiarata dall’incaricato nella suindicata comunicazione si procedera alla decurtazione sino al
raggiungimento del tetio “limite retributivo”.

La decurtazione non risolve gli obblighi contrattuali del soggetto incaricato.

Art. 7
Responsabile del Procedimento

Il Responsabile del procedimento della selezione pubblica del presente avviso & il Dott. Alessandro
Quarta, Coordinatore amministrativo del Centro Unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca e
il Fund Raising (+39 0832 29 7914, 0832/297936).

Art. 8
Trattamento dei dati personali

Conformemente a quanto previsto dal Reg. UE 679/2016 e dal D.Lgs n. 196/2003, per come modificato
dal D.Lgs. 101/2018, i dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione,
saranno raccolti presso il Centro Unico per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising
dell’Universita del Salento e trattati — anche in forma automatizzata — esclusivamente per le finalita di
gestione della presente procedura di selezione e dei procedimenti di attribuzione per il conferimento di
eventuali incarichi di collaborazione coordinata e continuativa.

[I conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I’esclusione dalla procedura di selezione.

Si informa che, I’Universita del Salento effettuera il trattamento di diffusione online del curriculum vitae
del soggetto risultato vincitore della presente procedura. Tale diffusione attraverso la pubblicazione nella
sezione “Amministrazione trasparente” del sito internet istituzionale www.unisalento.it & prevista ed
obbligatoria ai sensi del Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e successive modifiche. La diffusione
sara effettuata nel rispetto dei principi di necessitd pertinenza e non eccedenza. Il curriculum rimarra
pubblicato per i tre anni successivi alla cessazione dell’incarico, sara indicizzabile dai motori ricerca e
visibile, consultabile e scaricabile da chiunque. Per esercitare i diritti sui propri dati (rettifica-
integrazione) ¢ possibile scrivere al responsabile del trattamento dei dati.
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Art. 9

Disposizioni finali

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applica, per quanto compatibile, la
normativa vigente in materia di concorsi pubblici.

Il presente bando non ¢ vincolante per questo Centro che potra, a suo insindacabile giudizio non
assegnare il contratto di cui al presente bando.

Lecce, C?C{/O-l. /201’%

Prof. Francesco Paolo Fanizzi
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FAC SIMILE DI DOMANDA (Allegato A)
Al Direttore del Centro Unico di
Ateneo per la Gestione dei Progetti di
Ricerca dell’Universita del Salento
c/o Edificio IBIL
Complesso Ecotekne
Via per Monteroni sn.
73100 Lecce

| BT T 0 1oL L0 £ R

(per i candidati coniugati indicare cognome da celibe/nubile, nome proprio e cognome del coniuge)

00 £ T A Prov. oovvvvveiiiiiinnnnnn il
Codice Fiscale.....cccovvvviiiiiiiiiiiiiinnen. residente in

(sigla provincia)
LI T TS n.. ,CAP.......... s
Tel oo, Cell .. CMALL -
0

Indirizzo cui inviare eventuali COMUIMICAZIONI: ... ... .ec ot vee et ees et ot et e e e ee een et e e ae eee e eee eenere e e e
(solo se diverso dalla residenza)

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione pubblica per I’affidamento di n. 3 contratti di collaborazione coordinata
e continuativa per lo svolgimento del ruolo di Tutor Junior_area umanistica (rif. cod. 02) nell’ambito
del Progetto CUP F82C17000410008

A tal fine essendo a conoscenza del testo integrale del bando di concorso, consapevole delle sanzioni
penali previste dall’Art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, per le ipotesi di falsitd in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 dello
stesso D.P.R. n. 445/2000:
1} O esuereRitEating: o osnsusssmmsumesnivenss ;
2) di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;
3) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di.............................. '
4) di non aver mai riportato condanne penali e di non avere procedimenti penah in corso;
5) di non essere stato destituito dall’impiego per persistente insufficiente rendimento presso una
Pubblica Amministrazione, né dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’Art. 127
lettera d) del D.P.R. 10.01.1957 n. 3, per aver conseguito I’impiego mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile, né licenziato per giusta causa ai sensi dell’art. 1,
c. 61 della Legge n. 662/1996;
6) di essere idoneo all’impiego per il quale concorre;
7) di essere / non essere dipendente dell’Universita del Salento;
8) di essere in possesso della laurea .................... (triennale o di primo livello)
......................... conseguita il .............cocon PIESSO  i.iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiee... €O

9) di aver maturato la seguente esperienza di almeno cinque mesi in attivitd pertinenti

10) di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli:
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Il sottoscritto chiede, infine, che ogni comunicazione relativa alla presente selezione venga
inviata (barrare solo una delle opzioni)

[ ]al seguente indirizzo di posta elettronica certificata (PEC)
oppure
al seguente indirizzo postale

impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive.

11 sottoscritto dichiara, inoltre, di aver preso visione di tutte le clausole del bando e delle condizioni di
ammissione al concorso e di acconsentire, ai sensi del D. Lgs. 30/06/2003, n. 196, al trattamento dei
dati personali ai soli scopi inerenti alla procedura concorsuale e dei procedimenti relativi al
conferimento di eventuali incarichi di collaborazione coordinata e continuativa.

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, che quanto su affermato corrisponde a verita e
si obbliga a comprovarlo mediante presentazione dei prescritti documenti nei termini e con le
modalita che saranno stabilite da codesta Amministrazione.

A tale riguardo, il sottoscritto allega alla presente domanda:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita, con data e firma del candidato;
Curriculum vitae et studiorum datato e sottoscritto in originale, redatto secondo il formato europeo,
nel quale dovranno essere indicati ed autocertificati, ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 28/12/2000 n.
445, i requisiti, i titoli e tutti i riferimenti necessari alla valutazione al quale dovra essere allegata una
fotocopia di un documento valido di identita;

I titoli in originale ovvero in copia conforme all’originale corredata da apposita dichiarazione
sottoscritta ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che ne attesti la conformita
(Allegato n. 1 al fac-simile di domanda);

I titoli possono essere, altresi, autocertificati, nei casi consentiti dagli artt. 46 ¢ 47 del DPR
28/12/2000 n. 445, mediante dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dichiarazioni sostitutive
dell’atto di notorieta (Allegato n. 2 al fac-simile di domanda);

Elenco titoli valutabili autocertificati ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR del DPR 28/12/2000 n. 445;
Dichiarazione in ottemperanza alla Legge 190/2012 - Legge Anticorruzione - (Allegato n. 3 al fac-
simile di domanda),

Elenco numerato, datato e firmato, dei documenti presentati

Firma
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Allegato 1
UNIVERSITA’ DEL SALENTO
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Artt. 19 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
1 softoscritt , nat _a
Prov. il e residente
in via a conoscenza di quanto

prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sulla responsabilitd penale cui pud
andare incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del

citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita:

DICHIARA

che la copia del seguente attestato/pubblicazione &

conforme all’originale.

Data

Il/1a Dichiarante

(..) Ai sensi dell’Art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la dichiarazione ¢ sottoscritta
dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata insieme alla

fotocopia di un documento del dichiarante.
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Allegato 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

1 sottoscritt

nato/a a prov. il

e residente in via

>

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sulla

responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,
ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445 /2000 e sotto la propria personale responsabilita:
DICHIARA

Data

Il/La Dichiarante

(..) Ai sensi dell’Art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la dichiarazione ¢& sottoscritta
dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata insieme alla

fotocopia di un documento del dichiarante.
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Allegato 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

| sottoscritt

nato/a a prov. il

e residente in via

2

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sulla
responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445 /2000 e sotto la propria personale responsabilita:

DICHIARA

ai sensi dell’art. 18 comma 1, lett. c) della Legge n. 240/2010 e in ottemperanza alla Legge n.
190/2012 (legge anticorruzione), di non avere un grado di parentela o di affinita, fino al quarto
grado compreso, con il Responsabile scientifico di Progetto, il Direttore o con un componente
del Comitato direttivo del Centro Unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il
Fund Raising, quale organo di governo dello stesso, o con il Magnifico Rettore, il Direttore
Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Universita del Salento.

Data

Il/La Dichiarante

(--) Ai sensi dell’Art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la dichiarazione & sottoscritta
dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata insieme alla

fotocopia di un documento del dichiarante.
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