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OGGETTO: Selezione pubblica per titoli e prova orale per il reclutamento di n. 1 unita di personale
di Categoria D, posizione economica DI, Area Tecnica-tecnico scientifica ed
elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato (1
anno) per le esigenze correlate alle attivita del Progetto M2H — Machine to human -
Bando Innonetwork - Sostegno alle attivita di R&S per lo sviluppo di nuove tecnologie
sostenibili, di nuovi prodotti e servizi — codice progetto CBYX592 — Codice CUP
B37H17006060008— responsabile scientifico prof. Antonio Domenico Grieco —
Approvazione atti

IL DIRETTORE

VISTO il “Regolamento per I'assunzione di personale tecnico amministrativo con contratto a
tempo determinato”, approvato con D.R. n. 1288 del 17 giugno 2008, ratificato dal
Consiglio di Amministrazione il 25.6.2008 ¢ in particolare gli artt. 2, comma 2 ¢ 11;

VISTO il Progetto “M2H — Machine to human” ammesso a finanziamento con Determinazione
del dirigente sezione ricerca e innovazione ¢ capacita istituzionale della Regione Puglia
n. 124 del 16 ottobre 2017, con la quale detta proposta progettuale ¢ stata ammessa al
finanziamento nell’ambito del Bando “InnoNetwork. Sostegno alle attivita di R&S per
lo sviluppo di nuove tecnologie sostenibili, di nuovi prodotti e servizi” con scadenza al
18/04/2020, salvo proroga, di cui & responsabile scientifico il prof. Antonio Domenico
Grieco;

VISTI la Delibera del Consiglio di Dipartimento n. 27 del 20/02/2019, successivamente
rettificata ed integrata dal D.D. n. 146 del 05/03/2019, con i quali ¢ stata autorizzata
’avvio della procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 unita di Categoria D,
posizione economica D1, Area Tecnica-tecnico scientifica ed elaborazione dati con
rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato (1 anno) per le esigenze
correlate alle attivita del Progetto M2H — Machine to human - Bando Innonetwork -
Sostegno alle attivita di R&S per lo sviluppo di nuove tecnologie sostenibili, di nuovi
prodotti e servizi — codice progetto CBYX592 — Codice CUP B37H17006060008—
responsabile scientifico prof. Antonio Domenico Grieco, avente ad oggetto la seguente
attivita: “Attivita previste nell'OR.5 - A5.1 “Algoritmo per il sistema di supporto delle
decisioni: Sviluppo dell’algoritmo di supporto alle decisioni per la gestione dei dati
sulla difettosita e programmazione dei cicli di produzione” e attivita previste
nell’OR.5 — A5.2 “Progettazione/prototipazione del sistema di supporto dalle
decisioni: progettazione dei software di supporto alle decisioni per la gestione dei dati
sulla difettosita e programmazione dei cicli di produzione. Progettazione delle
interfacce di comunicazione con gli altri servizi per la successiva integrazione.”,

VISTO il Decreto del Direttore del Dipartimento di Ingegneria dell’Innovazione n. 187 del
21/03/2019 con cui ¢ stato emanato il bando relativo alla suddetta procedura di
selezione e pubblicato in data 29/04/2019;

VISTO il D.D. n. 320 del 14/05/2019 con il quale & stata nominata la Commissione
Giudicatrice della selezione pubblica in oggetto;
VISTI gli atti della selezione consegnati dalla succitata Commissione Giudicatrice al

Responsabile del procedimento in data 04/06/2019;
ACCERTATA  laregolarita formale degli atti della selezione;

-
.
REGIONE e v e ==
0 DIFARTMENTO SVILIRBC ECONCMISD, PNE T WWVORR
INKOVAZIONE, 7%, JONE, FORMACICNE £ LVORD

Progetto MZ2H




} UNIVERSITA
56> DEL SALENTO

DIPARTIMENTO
DI INGEGNERITA

Via per Monteroni
I 73100 Lecce

T +39 0832 297761
- +39 0832 297733

DELLTINNOVAZIONE

antonio.ficarella@unisalento.it
Il Direttore

Prof. Antonio Ficarella

DECRETA

Art. 1 Approvare gli atti della selezione pubblica pe per titoli e prova orale per il reclutamento di n. 1
unita di personale di Categoria D, posizione economica DI, Area Tecnica-tecnico scientifica ed
elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato (1 anno) per le
esigenze correlate alle attivita del Progetto M2H — Machine to human - Bando Innonetwork - Sostegno
alle attivita di R&S per lo sviluppo di nuove tecnologie sostenibili, di nuovi prodotti e servizi — codice
progetto CBYX592 — Codice CUP B37H17006060008— responsabile scientifico prof. Antonio
Domenico Grieco, autorizzato con Delibera del Consiglio di Dipartimento n. 27 del 20/02/2019, emanata
con Decreto Direttoriale n. 187 del 21/03/2019 e pubblicata in data 29/04/2019;

Art. 2 Approvare al seguente graduatoria di merito:

Nominativo Punteggio Titoli Punteggio Punteggio totale
Colloquio
1. ARIGLIANO ANNA 9 50 59

Art. 3 Dichiarare vincitrice della selezione di cui al precedente art.1 la Dott.ssa Arigliano Anna, nata il
28/04/1978, con il punteggio di 59 punti.
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