SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N° 1 ASSEGNO DI RICERCA PER LA
COLLABORAZIONE AD ATTIVITA' DI RICERCA PRESSO L'UNIVERSITA' DEL SALENTO.

BANDO AREA ING/IND35 pubblicato con D.D. n. 263 del 16/04/2019 e successiva proroga con D.D. n. 357 del
31/05/2019

Estratto del Verbale N° 1

Il giorno 25 giugno 2019, alle ore 10,00, si & riunita presso la Palazzina R3, Complesso Ecotekne, via per Monteroni,
73100 Lecce, la Commissione giudicatrice della selezione pubblica, nominata con D.D. 393/2019 del 20/06/2019, per il
conferimento di 1 assegno di ricerca presso il Dipartimento di Ingegneria dell'lnnovazione. BANDO AREA
ING/IND35 pubblicato con D.D. n. 263 del 16/04/2019 e successiva proroga con D.D. n. 357 del 31/05/2019.

La commissione risulta composta da:

- Prof Angelo Corallo: Docente Il fascia afferente al Dipartimento di Ingegneria dell’Innovazione — Universita
del Salento — Presidente della Commissione;

- Dott.ssa Mariangela Lazoi, Ricercatrice afferente al Dipartimento di Ingegneria dell’Innovazione —
Universita del Salento;

- Ing. Salvatore Totaro, Personale Tecnico Cat. D afferente alla Ripartizione Tecnica e Tecnologica —
Universita del Salento — Segretario Verbalizzante;

...omissis...
La Commissione, ai sensi del vigente regolamento, procede con I’individuazione dei criteri di attribuzione dei 60 punti
a disposizione da distribuire tra titoli, pubblicazioni e Progetti presentati dai candidati. Come previsto dall’art. 4 del
Bando di selezione, al progetto non possono essere assegnati meno di 30 punti. La commissione decide di assegnare
fino a un massimo di 20 punti per i titoli e fino a un massimo di 40 punti per il progetto.
Per i titoli la commissione prevede di assegnare:

a) fino a 6 punti per Dottorato di Ricerca, master, certificazioni, attestati di frequenza a corsi di perfezionamento.
In particolare si decide di assegnare: 4 punti per dottorato di ricerca, 1 punto Master di durata annuale, 0,5
punti per ogni ulteriore esperienza formativa;

b) fino a 6 punti per il voto di laurea, nello specifico si intende assegnare: 4 punti per Laurea conseguita con
punteggio pari a 110 e lode su 110, 3 punti per Laurea conseguita con punteggio compreso tra 105 e 110, 2
punti per Laurea conseguita con punteggio compreso tra 100 e 104, 1 punto per la Laurea conseguita con
punteggio compreso tra 90 e 99. Si decide di non assegnare alcun punto alla Laurea conseguita con punteggio
pari o inferiore a 89.

c) fino a 4 punti per pubblicazioni e altra documentazione che attesti I'attitudine alla ricerca scientifica in settori
disciplinari pertinenti o affini all'area di ricerca per la quale si concorre. Nello specifico si decide di assegnare
2 punti per pubblicazione su rivista internazionale, 1,5 per brevetti, 1 punto per comunicazioni e conferenze,
0,8 punti per pubblicazione su rivista nazionale e 0,5 punti per volume. Il punteggio sara parametrizzato alla
pertinenza alla tematica del bando moltiplicando per 1 la pubblicazioni pertinenti e per 0,5 le pubblicazioni
scarsamente pertinenti

d) fino a 4 punti per altri titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi,
debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attivita svolta, comunque non inferiore a 3
mesi. Sara conferito 1 punto ogni mese di esperienza. Il punteggio sara parametrizzato alla pertinenza,
moltiplicando per 1 (uno) le esperienze pertinenti, per 0,5 le esperienze scarsamente pertinenti e per 0,1 le
esperienze non pertinenti.

Per quanto riguarda il Progetto presentato dai candidati, la Commissione decide di assegnare fino a un massimo di 40
punti. In particolare, la valutazione del progetto sara effettuata assegnando un punteggio da 0 a 10 punti ad ognuna
delle seguenti voci:

e  Strutturazione della proposta

e  Stato dell’arte

e Analisi delle problematiche

o  Obiettivi e attinenza del progetto

Fissati i criteri di valutazione, la Commissione stabilisce che, per il conseguimento dell’assegno, il candidato deve
totalizzare almeno 36 punti sui 60 a disposizione.

...Omissis...



