Prof. Lorenzo Zoppoli
Curriculum dell'attivita scientifica e didattica

- nato a Napoli il 10 dicembre 1955;
- laureato con lode in giurisprudenza nel 1979 con tesi in Diritto del lavoro;

- @ stato ricercatore nella Facolta di giurisprudenza dell'Universita Federico Il di
Napoli dal 1983 all'ottobre 1990;

- dal 1990 fino all'ottobre 1993 é stato professore straordinario di Diritto del lavoro
nella Facolta di giurisprudenza dell'Universita di Reggio Calabria, sede di
Catanzaro; dal novembre 1993 é professore ordinario. Fino al 31 ottobre 2002
ha insegnato Diritto del lavoro nella Facolta di Economia e nella Facolta di
Scienze economiche e aziendali dell’Universita del Sannio. Dal 1* novembre
2002 ha insegnato Diritto del lavoro comunitario nella Facolta di Giurisprudenza
dell’Universita di Napoli Federico 1I; nel 2007 ha insegnato anche Diritto della
sicurezza sociale; negli anni accademici 2004-2005, 2005-2006 e 2006-2007 ha
insegnato Diritto del Lavoro presso la Scuola per le professioni legali della
Facolta di Giurisprudenza dell’Universita di Napoli Federico Il, coordinando
negli ultimi due anni i docenti del settore; nel 2008 e stato il coordinatore del
Master di Il livello in Diritto europeo e comparato del lavoro della Facolta di
Giurisprudenza dell’Universita di Napoli Federico Il; dall’anno accademico
2009-2010 é titolare di almeno uno dei corsi di Diritto del lavoro nella medesima
Facolta poi Dipartimento.

- dal 1992 fino all’ottobre 1993 e stato direttore del Dipartimento di Diritto
dell'organizzazione pubblica, economia e societd dell'Universitd di Reggio
Calabria; dal maggio 1994 fino al dicembre 1998 é stato direttore del Centro
interdipartimentale per gli studi aziendali, economici e sociali dell’Universita di
Salerno; dal novembre 2001 al 31 ottobre 2002 é stato direttore del Dipartimento di
analisi dei sistemi economici e sociali dell’Universita del Sannio; dal 1* novembre
2009 fino al 31 dicembre 2012 é stato direttore del Dipartimento di Diritto dei
rapporti civili ed economico-sociali dell’Universita di Napoli Federico I;

- dal 1 Novembre 2010 é delegato del Rettore dell’Universita di Napoli Federico Il
per la negoziazione sindacale integrativa;

- nel 2012-2013 e stato nominato dal Direttivo dell’Agenzia Nazionale per la
Valutazione delle Universita e della Ricerca (ANVUR) nel GEV dell’area 12;



- nel 2019 e stato eletto nella Giunta del Dipartimento di Giurisprudenza
dell’Universita di Napoli Federico 1l e componente del Consiglio della Scuola
delle Scienze Umane e Sociali (SUS) della medesima Universita;

- e stato vicecoordinatore del collegio dei docenti del dottorato di ricerca in Diritto
del lavoro europeo istituito dal 1993 presso le Universita consorziate di Catania,
Bari, Napoli, Catanzaro, Sannio, dottorato che dal 1999/2000 consorzia solo le
Universita di Catania e del Sannio; dal 2000/2001 anche I’Universita di Catanzaro;

- nei trienni 2000/2003 e 2015/2018 & stato nel Consiglio direttivo nazionale
dell’ Associazione italiana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza sociale
(AIDLASS);

- nel 1989 ha coordinato un gruppo di ricerca sui "Fattori favorevoli alla nascita di
nuove iniziative imprenditoriali associate nel mezzogiorno”, presso il Centro
ricerche di legislazione sociale e relazioni industriali (C.R.I.L.S.R.1.) di Napoli;

- negli anni 1991-1995 ha coordinato una ricerca CNR su "Rapporto di lavoro e
funzionalita delle pubbliche amministrazioni”, diretta dal Prof. M. Rusciano
nell'ambito del Progetto finalizzato sulla pubblica amministrazione, diretto dal Prof.
S. Cassese, curando la pubblicazione di due volumi;

- nel 1992-1993 ha diretto per conto dell'Associazione Lavoro e Ricerca di Milano
una ricerca su "L'applicazione degli accordi sindacali sulla retribuzione incentivante
nel settore industriale”;

- negli anni 1992-1994 ha coordinato il settore “Organizzazione € personale” di una
ricerca su "La legislazione della Regione Calabria” presso la Facolta di
Giurisprudenza di Catanzaro;

- negli anni 1994 e 1995 ha coordinato due ricerche per L’Aran su “Normativa
attuale e rinnovi contrattuali nel pubblico impiego” e “Contratti collettivi a
confronto: impiego pubblico, industria e servizi”

- nel 1995 ha diretto presso I’ISAM una ricerca finanziata dal CNR su “La
contrattazione per il personale regionale: Italia, Germania e Spagna”.

- nel 1995 ha diretto una ricerca interdisciplinare su “L’agricoltura sannita dal
dopoguerra ad oggi: il ruolo dell’associazionismo sindacale” presso il Consorzio
per lo sviluppo degli Studi Universitari di Benevento;

- nel 1996 ha diretto una ricerca finanziata dal CNR su “I comitati aziendali
europei”

- nel 1998 ha diretto una ricerca MURST di interesse nazionale dal titolo
“Trasformazioni giuridiche e nuovi modelli organizzativi”, coordinando unita



operative delle Universita del Sannio, di Catania (Prof. Bruno Caruso) e di Trento
(Prof. Carlo Zoli).

- nel 1999 ha coordinato una ricerca CNR su “La dottrina delle note a sentenza”;

- nel 2010-2011 ha coordinato un gruppo di esperti della ricerca europea FIRST
(Finding industry restructuring strategy together) che ha riguardato Germania,
Gran Bretagna, Italia, Polonia, Portogallo, Repubblica Ceca;

- nel 2010-2012 é stato il responsabile scientifica del progetto Formatemp
“Cooperazione pubblico/privato nell’inserimento al lavoro dei lavoratori
svantaggiati”, svolto dal Dipartimento di Diritto dei rapporti civili dell’Universita
di Napoli Federico Il;

- dal novembre 1998 & iscritto nell’elenco speciale dell’Ordine dei giornalisti di
Napoli in quanto direttore responsabile della rivista “Il diritto del mercato del
lavoro”; ha fatto parte del comitato di direzione che ha fondato questa rivista e ne
e stato il direttore/coordinatore scientifico; nel 2003 ha fondato, con il medesimo
comitato di direzione, una nuova rivista “Diritti, Lavori, Mercati”, di cui € il
direttore scientifico (direttore responsabile & Mario Rusciano);

fa parte del comitato di direzione delle riviste “Il lavoro nelle pubbliche
amministrazioni” e “Rivista giuridica del lavoro e della previdenza sociale”;

- fa parte del comitato scientifico delle riviste: Diritto delle relazioni industriali,
diretta, in sequenza storica, dai Prof. L. Spagnuolo Vigorita, Marco Biagi e, da
ultimo, Tiziano Treu; Rivista giuridica del Molise e del Sannio; Archivio storico
del Sannio, diretta dal Prof. Ennio De Simone; Annali della Facolta di Economia;

- € stato condirettore (insieme a M. Roccella; direttori: M. Rusciano e T.Treu) di
una collana di “Diritto del lavoro” edita da Giappichelli, di cui adesso e referee;

- € nel comitato di direzione di una collana di monografie di diritto dell’Editoriale
scientifica;

- nel 1992 e stato membro del Comitato tecnico-scientifico Formez-Uil per la
formazione;

- nel 1992-1993 ha fatto parte del comitato scientifico dell'Osservatorio nazionale
sulla contrattazione decentrata nel pubblico impiego dell'IRSI;

- nel 1991-92 ha fatto parte di un gruppo di lavoro costituito presso la Scuola
Superiore della Pubblica amministrazione per la progettazione e la realizzazione di
moduli didattici sulla I. 10 aprile 1991 n. 125;



- ha svolto attivita didattica e di progettazione formativa per il Formez e la Scuola
Superiore della Pubblica amministrazione;

- ha fatto parte della Commissione di studio istituita nel giugno 1993 dal Ministro
Sabino Cassese presso il Dipartimento della funzione pubblica al fine di individuare
le norme di diritto del lavoro applicabili al pubblico impiego dopo la riforma
realizzata con la l. 421/92 e il d.lIg. 29/93;

- nel 1994 ha fatto parte della Commissione della Regione Campania che ha
selezionato i dirigenti di Asl e Ao della Campania;

- nel 1996 dal Ministero della Funzione pubblica ha avuto un incarico di studio
relativo alle modifiche al d.lg. 29/93 in materia di disciplina dei rapporti di
lavoro;

- nel 1997-1998 ha fatto parte della Commissione tecnica nominata dal Ministro
della Funzione pubblica Franco Bassanini per ’elaborazione del d.lg. 1998/80 e
relativi correttivi,

- nel 1999 ha fatto parte, in qualita di vice-coordinatore, della Commissione
tecnica nominata dal Ministro della Funzione Pubblica Angelo Piazza incaricata
di predisporre uno studio preparatorio per 1’elaborazione del testo unico per il
pubblico impiego ex I. 50/99; da agosto 2000 a dicembre 2000 ha fatto parte, in
qualita di vicecoordinatore, del gruppo di lavoro incaricato dal Ministro Franco
Bassanini di elaborare lo schema di testo unico per il pubblico impiego;

- nel 2000 ha elaborato, insieme al Prof. Mario Rusciano, la proposta di
regolamento per il personale del Consiglio Superiore della Magistratura;

- ha fatto parte per vari anni del Comitato di coordinamento tecnico-giuridico
presso I’ Aran;

- ha fatto parte dei Nuclei di valutazione della dirigenza della Provincia di
Benevento, della Camera di Commercio di Benevento e della Regione Campania;

- nel 2002 ha fatto parte di un gruppo di lavoro sulle ripercussioni della riforma del
titolo V della Costituzione sulla potesta legislativa regionale istituito dalla
Presidenza della giunta della Regione Campania;

- dal 2005 al novembre 2007 é stato Presidente del Comitato dei Garanti per la
dirigenza dell’Universita degli Studi di Firenze;

- dal 2007 al 2013 é stato Presidente del Nucleo di Valutazione dell’Universita
degli studi del Sannio di Benevento;



- e' stato uno dei 38 giuristi del Gruppo di esperti valutatori dell'’Anvur per la VQR
2004/2010; nel 2014/2015 e' stato uno degli 11 giuristi del Gruppo di ricerca per la
valutazione giuridica (Gravag) costituito presso I'Anvur; nel 2015/2016 e stato
responsabile VQR per area 12 della Federico 1,

- nel 2006 ha fatto parte del gruppo di tre esperti che hanno elaborato il ddl sul
lavoro di qualita proposto dalla Giunta Regionale della Regione Campania nel
settembre 2006 ed approvato con I.R. 18 novembre 2009 n. 14;

- Nel 2018/2019 ha fatto parte del Gruppo di lavoro costituito presto I’ANAC per
I’attivita istruttoria delle linee di indirizzo per i codici di comportamento delle
pubbliche amminstrazioni;

- Dal maggio 2019 é stato nominato componente esterno dell’Organismo di
disciplina dell’ ANAC (Autorita Nazionale Anticorruzione);

- Nel 2004 & socio fondatore dell’Associazione Etica Pubblica, di cui & stato
Presidente fino al 2009 (www.eticapubblica.com);

- dal 2004 al 2007 e stato Presidente della Consulta giuridica della Regione
Campania della Cgil; dal 2017 ¢’ componente della Consulta giuridica nazionale
della Cgil

- per il 2000-2001 é stato coordinatore scientifico del progetto PASS 3 “Network
occupazione”, gestito dall’Universita degli studi del Sannio, soggetto capofila di
un’ATI costituita con Fondazione IDIS Citta della Scienza-Onlus, Parco Scientifico
e tecnologico di Salerno, Cesvip e IF-Italia Forma;

- e autore di numerosi saggi, monografie e manuali (v. elenco delle pubblicazioni
allegato);

per la monografia “La corrispettivita nel contratto di lavoro” (1991) ha ricevuto il
premio Scanno e la menzione del Club dei giuristi dell’Istituto Luigi Sturzo di
Roma

¢ stato relatore alle Giornate di studio nazionali 2005 dell’ Associazione italiana
di Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale (A.1.D.La.S.S.)

negli ultimi anni ha partecipato al dibattito scientifico con le seguenti modalita:

- Intervento alla tavola rotonda su “Organizzazione, regolazione e
competitivita”, VII Workshop dei docenti e dei ricercatori di Organizzazione
aziendale, Salerno 2-3 febbraio 2006, organizzato dall’Universita degli Studi di
Salerno


http://www.eticapubblica.com/

- Comunicazione su “La riforma dell’apprendistato”, Modena, 23-24 febbraio
2006, al seminario “Riformare le relazioni industriali? Luci ed ombre del caso
italiano”, organizzato dall’ Universita di Modena.

- Relazione su “Reddito di cittadinanza, inclusione sociale e lavoro di qualita: profili
giuridico-istituzionali”, al convegno su “Le misure di contrasto alla poverta e I’esperienza del
reddito di cittadinanza in Campania”, Napoli 26 febbraio 2006, organizzato da Dipartimento di
teoria economica e applicazioni della Federico Il

- Relazione su “La contrattazione collettiva nel lavoro pubblico”, 28 aprile 2006, ciclo di
seminari su “Il ruolo del giudice del lavoro nei rapporti di pubblico impiego”, Universita di
Napoli Federico Il

- Relazione al convegno “Riforma della contrattazione, vista dal settore pubblico”, Napoli 9
marzo 2006, organizzato da UIL FPL

- Conclusioni al convegno su “Mansioni e professionalita nel pubblico impiego tra
efficienza organizzativa e diligenza del prestatore di lavoro™”, Nola, 19 giugno 2006,
organizzato da Universita degli Studi Parthenope- Facolta di Giurisprudenza

- Coordinamento e intervento al convegno su Lavoro flessibile e lavoro di qualita. Istituzioni e
regole, Napoli-21 settembre 2006, organizzato da Facolta di Giurisprudenza della Federico Il

- Conclusioni al convegno “Liberalizzazioni del mercato dei servizi in Europa e rapporti di
lavoro: quali sfide per le organizzazioni sindacali?”, Napoli 3 ottobre 2006, organizzato da
Dipartimento rapporti civili ed economico-sociali della Federico Il, Consulta giuridica Cgil
Campania e DGB Rechtsschultz.

- Relazione “Categorie giuridiche e diritto antidiscriminatorio”, al convegno su La nuova
stagione del diritto antidiscriminatorio di genere, Napoli 13 novembre 2006, organizzato da
Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Napoli e dalla Provincia di Napoli

- relatore conclusivo al convegno “La modernizzazione del diritto del lavoro
europeo: riflessioni a partire dal Libro verde della Commissione europea”,
Napoli, Universita Federico Il, 22 marzo 2007.

- Relatore al convegno “Gioventu e precarieta: quale futuro?”, Setubal, Portogallo,
26 aprile 2007

- discussant al convegno “Il lavoro: valore, significato, identitd e regole”,
Universita di Bologna, 20-21 maggio 2007.

- Relatore e coordinatore del seminario italo-tedesco sulla flexicutity tenutosi a
Berlino nella sede della IG-Metall il 12-13 settembre 2007



Intervento al seminario “Le scuole italiane di diritto del lavoro”, Bertinoro 3
ottobre 2007.

Presentazione del volume di Bellardi-Carabelli-Viscomi, La contrattazione
integrativa nel pubblico impiego”, Cacucci, 2007, Roma 8.10.2007, organizzato
da SSPA.

Lezione CSM 17 gennaio 2008 su | principi fondamentali del diritto del lavoro
sovranazionale

Relazione al convegno su “Il sistema amministrativo a dieci anni dalla riforma
Bassanini”, Roma, 30-31 gennaio 2008, organizzato da Universita di Roma Tre.

Introduzione all’incontro di Sudi su Diritto di sciopero e contrattazione collettiva
tra ordinamento comunitario e ordinamenti nazionali”, Napoli 15 febbraio 2008,
organizzato dall’Universita Federico 11 di Napoli

Il contrasto al lavoro nero, intervento alla presentazione del fascicolo 1/2008
della Rivista giuridica del lavoro, Milano, 28 marzo 2008, organizzato dalla
Camera del lavoro di Milano

Intervento alla tavola rotonda “La valutazione del settore pubblico come
professione: performance individuali e delle amministrazioni”, Napoli- Centro
Congressi via Parthenope dell’Universita Federico 1l — 29 aprile 2008,
organizzata dall Associazione italiana di valutazione.

Relazione al convegno sulla Contrattazione collettiva nazionale e decentrata nel
pubblico impiego, Verona, 6 giugno 2008, organizzato dall’Universita di Verona
— Facolta di Giurisprudenza

Audizione al Senato della Repubblica in qualita di esperto sui ddl AS 847 e 746
in materia di lavoro pubblico, 10 settembre 2008 (pubblicata in www.astrid-
online).

Intervento alla tavola rotonda su “La flexicurity nel mercato del lavoro italiano”,
Roma-Cnel, 17 dicembre 2008, organizzata da Fondazione Giacomo Brodolini e
ISFOL

Dal 2009 al 2013 ha partecipato come relatore/interventore/coordinatore a circa
50 convegni/seminari.

Il 16 settembre 2013 ha tenuto una relazione al convegno Aidlass su Le
rappresentanze sindacali in azienda. Contrattazione collettiva e giustizia
costituzionale, Roma, Universita di Roma “Sapienza”.



- nel 2014/2018 ha partecipato a circa 60 convegni e seminari nazionali o
internazionali.

- il 5 febbraio 2019 Audizione Camera dei Deputati — Commissioni riunite Affari
Costituzionali e Lavoro pubblico e privato su AC N. 1433 “Interventi per la
concretezza delle azioni delle pubbliche amministrazioni e la prevenzione
dell’assenteismo™.

- 14 febbraio 2019 relazione su “Le tendenze del diritto del lavoro tra “Jobs Act” e
“Decreto dignita”, al convegno su “Questioni attuali di Diritto del lavoro”, Corte
di Cassazione, Aula Giallombardo.

- relazione su Buon andamento delle pubbliche amministrazioni e diritti e doveri
dei lavoratori, al 48° Convegno Nazionale del Centro Studi di Diritto del Lavoro
«Domenico Napoletano» su “Lavoro e dignita della persona” svoltosi a Bari il 7-
8 giugno 2019.



PUBBLICAZIONI

A) Volumi:

1. Contrattazione e delegificazione nel pubblico impiego. Dalla legge quadro alle

politiche di "privatizzazione”, Napoli, Jovene, 1990 (seconda ediz. ampliata di

"Contrattazione e delegificazione", Napoli, Jovene, 1986).

2. La corrispettivita nel contratto di lavoro, Napoli, ESI, 1991.

3. Il diritto diseguale (curato in collaborazione con L. Gaeta), Torino, Giappichelli,

1992.



4. 1l lavoro pubblico (curato in collaborazione con M. Rusciano), Bologna,ll

Mulino, 1993.

5. L'impiego pubblico nel diritto del lavoro (curato in collaborazione con M.

Rusciano), Torino,Giappichelli, 1993.

6. Retribuzione incentivante e rapporti di lavoro (curato), Milano, Giuffre, 1993.

10

10



7. La retribuzione: struttura e regime giuridico (curato in collaborazione con B.

Caruso e C. Zoli), Jovene, 1994, 2 voll.

8. Lo <<spazio negoziale>> nel lavoro pubblico (curati in collaborazione con M.

Rusciano), il Mulino, 1995.

9. Rinnovi contrattuali nel pubblico impiego e normativa vigente (ricerca diretta per

I’ Aran), F.Angeli, 1996.

11

11



10. Rappresentanze e contributi sindacali dopo il referendum (curato in

collaborazione con A. Maresca e G. Santoro Passarelli), Cedam, 1996.

11. Contratti collettivi a confronto: impiego pubblico, industria, servizi (curato), F.

Angeli, 1996.

12. Ordinamento, organizzazione amministrativa e rapporti di lavoro nella

legislazione regionale calabrese. Problemi e prospettive (curato), Rubettino, 1996.

13. 1l lavoro pubblico negli anni *90, Torino, Giappichelli, 1998
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12



14. L’attuazione della direttiva sui Comitati aziendali europei: un’analisi comparata

(curato), Napoli, Esi, 1998.

15. Il diritto del mercato del lavoro (in collaborazione con Mario Rusciano), Esi,

1999.

16. La riforma dell’organizzazione, dei rapporti di lavoro e del processo nelle

amministrazioni pubbliche (in collaborazione con Alfredo Corpaci e Mario

13

13



14
Rusciano), Cedam, 1999 (numero monografico doppio della rivista Le nuove leggi

civili commentate).

17. Nuovi strumenti giuridici nelle autonomie locali. Le societa miste e il lavoro

regionale (in collaborazione con Gaspare Lisella), Esi, 2000.

18. Contratto collettivo e disciplina dei rapporti di lavoro (curato insieme a Rosario

Santucci), Giappichelli, 2002 e 2004 (11 ed.).

14



19. Nuova Costituzione federale e sviluppo locale nel Mezzogiorno (curato insieme

a F. Bencardino, M. Paradiso e R. Santucci), F. Angeli, 2002.

20. Formazione e lavoro: I’efficacia dei nuovi strumenti giuridici e istituzionali

(curato insieme a Riccardo Realfonzo), F. Angeli, 2003.

21. Mercato del lavoro: riforma e vincoli di sistema (curato insieme a Raffaele De

Luca Tamajo e Mario Rusciano), Editoriale scientifica, 2003.

22. 1l lavoro nelle pubbliche amministrazioni, (curato insieme a Franco Carinci)
Utet, 2004, 2 voll..

23. Lavoro, impresa e Unione europea, Franco Angeli, 2006

24. lstituzioni e regole del lavoro flessibile, (curato insieme a Mario Rusciano e
Carlo Zoli), Editoriale scientifica, 2006.
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25. La legislazione regionale in materia di lavoro. Studi preparatori, Napoli, Quad.
Arlav, 2007

26. Flexicurity e tutele del lavoro. Il lavoro tipico e atipico in Italia e in Germania,
Roma, Ediesse, 2008 (curato insieme a M. Delfino)

27. Le nuove regole per la salute e la sicurezza dei lavoratori, IPSOA, 2008, prima
edizione, e 2010, seconda edizione (curato insieme a P. Pascucci e G. Natullo)

28. | rapporti di lavoro nel diritto vivente. Casi e materiali, Giappichelli (volume
collettaneo coordinato da L. Zoppoli), Torino, 2009 e 2012, seconda edizione.

29. ldeologia e tecnica nella riforma del lavoro pubblico (curato), Editoriale
scientifica, Napoli, 2009, prima edizione, e 2011, seconda edizione.

30. Flex/insecurity. La riforma Fornero (I. 28 giugno 2012, n. 92) prima, durante e
dopo, Editoriale scientifica, 2012.

31. Istituzioni di diritto del lavoro e sindacale, Giappichelli ( 3 volumi collettaneo),
2013/2014; 11 edizione rielaborata 2015.

32. Lezioni di diritto del lavoro, Giappichelli, 2014 (ebook collettaneo)

33. Una nuova Costituzione per il sistema di relazioni sindacali?, (collettaneo),
Giappichelli, 2014.

34. Riforme del lavoro e contratti a termine (curato con Paola Saracini), Editoriale
scientifica, 2017

35. La riforma dei rapporti di lavoro nelle pubbliche amministrazioni (curato con
Esposito, Luciani, A. Zoppoli), Giappichelli, 2018

36. Il diritto della lavoro alla prova dei referendum, Quaderno n. 4 di DLM, 2018
(curatela collettiva)

37. Dono lavoro volontariato (curato insieme a U. Olivieri), Milella, 2018

38. Diritto del lavoro e sindacale (insieme a L. Gaeta, V. Luciani, A. Zoppoli),
Giappichelli, 2018.

39. La liberta sindacale nel mondo: nuovi profile e vecchi problemi (curato insieme
ad Antonio Baylos Grau), Editoriale scientifica, 2019.

B) Saggi ed altri scritti in volumi collettanei o in riviste scientifiche:
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1. "Licenziamento di un insegnante "anziano" e applicabilita dello Statuto dei
lavoratori a scuole private gestite da enti ecclesiastici”, in Riv.giur.lav., 1980,lI.

2. "Rapporto di lavoro senza prestazione e monopolio pubblico radiotelevisivo”, in
Riv.trim.dir.proc.civ., 1981.

3. "Sull'indennita di reperibilita per i dipendenti dellENEL", in Riv.it.dir.lav., 1983.

4. Commento agli artt. 5-10 e 11, commi 1-3 della legge quadro sul pubblico
impiego (I. 29 marzo 1993 n. 93), in Nuove leggi civ.comm., 1984, n. 3-4.

5. Recensione a Orsi Battaglini, Gli accordi sindacali nel pubblico impiego
(Milano, Giuffre,1982), in Economia & Lavoro, 1984.

6. "La contrattazione decentrata negli enti locali” (in collaborazione con R.
Santucci), in Contrattazione, 1984, n. 6 (numero monografico).

7. "Sindacati e collocamento dal dopoguerra alla fine degli anni '60 (il dibattito
sulla riforma attraverso gli atti congressuali)”, in Annali della Fondazione G.
Pastore, XII, 1983, F. Angeli, 1985.

8. Commento agli artt. 2 e 3 del d.I. 17.4.1984 n. 70 conv. con |. 12.6.1984 n. 219
(misure urgenti in materia di tariffe, prezzi amministrati e indennita di
contingenza), in Nuove leggi.civ.comm., 1985, p. 11 ss.

9. "l diritti sindacali nel pubblico impiego” (in collaborazione con M. Rusciano), in
Pol.dir., 1985.

10. "Mutamento di mansioni e indennita di rischio: i limiti legali alla mobilita dei
cassieri”, in 1l Risparmio, 1985,n. 3.

11. Recensione a Orsi Battaglini, Maviglia, Albanese, Lucibello, Accordi sindacali
e legge quadro sul pubblico impiego (Milano, Giuffre,1984), in Giorn. dir. lav.
rel.ind., 1986.

12. "1l sindacato dopo la legge quadro”, in Il Progetto, 1986, n. 34.

13. Commento all'art. 21 del d.P.R. 1.2.1986 n. 13 (primo accordo
intercompartimentale nel pubblico impiego), in Nuove leggi civ.comm., 1986, p.
836 ss.

14. "Note introduttive ad una ricerca in tema di subordinazione e innovazioni
tecnologiche”, in Lavoro 80, 1986.
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15. "Selezione eteronoma dei soggetti sindacali ed efficienza delle pubbliche
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