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Procedura selettiva n, 9@ bandita con LR, n. 328 del 7/572019 per la copertura di n.
i posto di professore universitario di ruoclo di 2~ fascia mediante chiamata ai sensi
dell’art. 18 comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di
Scianze Giuridiche deil’Universita del Salento - settore concorsuale 12782 “Diritio

del lavoro”, settore scientifico disciplinare IUS/07 “Diritto del lavore”

Il giorno 9 del mese di setternbra dell’anno 2019 alle ore 9,30, previa convocazione da parte

del Rettore deil'Universita del Salento (nota prot. n. 151670 in data 4/9/2019), la

Commissionea giudicatrice, nominata con D.R. n. 624 in data 5/8/2019, si riunisce in via

o la propria sede istituzionale.

La Commissione & cosi composta:
Prof.ssa Marxia BARBERA, Ordinaria nel settore concorsuzle 12/B2 - SSD 1US/07 pres

Universita degli Studi di Brescia

.

Prof.ssa Madia D'OMNMGHIA
Universita degli Studi «i Foggia

Crdinaria nel settore concorsuale 12/B2 - SSD IUS/07 presso

Prof. Lorenzo ZOPPOLI, Ordinario nel settore concorsuale 12/82 - SSD 1US/07 presso

tutti i componenti sono presentl e, pertanto, 1z seduta valida.
Preliminarmente | Commissari verificano e dichiarano di non aver alcun rapporto di parentela
o di affinita, sinc al 4% grado, fra loro e che non sussistons cause di incormpatibilita di cui agli

5i procede quindi all'unanimita alle nomina del Presidente nella persona de! Prof. Lorenzo
ZOPPOLI e del Segretaric nefla persona della Prof.ssa Madia D'ONG SHIA. I Segretario
provvede alla stesura del processo verbale e 2 sottoscrivere i verbali in originale.

La Commissione prende atto del bando i cui al DR. n. 329 del 7.5.2019 e degli atti normativi
e regolamentari che di

shinano lo svolgimento della procedura selettiva
- Legge 30 dicemibre 2010, n. 240 2 ss.mmuii.;

- Decreto Ministe

del 4 agosto 2011, n. 344 recante “Criteri per 13 disciplina, da

parte degii Atenei, deila valutazions dei ricercatori 3 tempo determinato, in possesso



al fini della chiamata nel ruolo di professore

associaro”;

ISy

Regolamento per ia o

| di ruolo di prima e di seconda fascia”

deii'nivers

La Commissione prende atio che | propri favor dovranno conciudersi entro 60 giorni dalla
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atta salva aveniuale ororoga di 30 giorni a seguito di apposita

istanza da parte deila Commissioneg, per comprovali motivi,

La Commissione, ai sansi dail’ 7, comma 1, del bando di concorsg, predetermina i criteri

;

per la valutazione comparativa deilattivita didattica, del curriculum vitae e delle pubblicazioni

entifiche presentate dai candidati alla selezioneg, nonché dell‘attivitd di ricerca scientifica,
nal rispetto degli standard gquaiitativi riconosciutl a livello internazionale tenendo conto de
criteri stabiiiti con D.M. 4 agosto 2011, n. 344,

Al fim della valutazione comparativa dell'attivita didattica, di didattica integrativa e di servizic

agh studenti, Ia Commissions terrg presenta | sgeguenti aspetti:

a) numero dei moduli/corsi tenuti & continuita della tenuta degli stessi;

o

artecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto;

@
P

fed

r‘\

P

guantita e quaiii‘é dell'attivita di tipo seminariale, di quella mirata alle esercitazioni e al
tutoraggio degli studenti, vt inclusa guella relativa atia praedisposizione delle tesi di laurea, di

laurea magistrale e delle tesi di dottorato.
he e del curriculum complessivo del candidato sara
ico e rilavanza di ciascuna pubblicazione;

on it profilo di professore universitario di seconda

interdisciplinari ad esso strettamente correlate;

citoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione

all'interno deila comunita scentifica;

dy determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, deli’apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione

del meadesimo a lavori in collaborazione,

ta Commissione, in ossequic all’art. 5 del bando di concorso, stabilisce che non saranno prese
in considerazione le pubblicazioni contenute neilelenco allegato alla domanda ¢

blicazioni inviate ma non comprese nell’'elenco



Le pubblicazioni redatte in collaborazione con altri autori saranno preliminarmente esaminate
dal collegio ali'esclusivo fine di accertare la possibilita di enucleare lapporte del candidato.
Solo nell’ipetesi positiva il contributo del candidato sara sottoposto alla valutazione di merito
sulla base deils coerenza con l'attivita sciantifica complessiva.

Saranno valutate esciusivamente, in gssegquio ail’art. 5 del bando di concorso, le pubblicazioni
0 | testi accettati per la pubblicazione in base alle norme vigenti nonché i saggi inseriti in
opere collettanee e gii articoli aditi su riviste in formato cartaceo o digitale, con 'esclusione di

note interne ¢ rapportl dipartimentall

Al fini della valutazione comparativa dell'attivita di ricerca scientifica, la Commissione terra
oresante | seguenti aspetti:

a) organizzazioneg, dirgziong e coordinameanto di grupp! di ricarca nazionali e internazionali,
ovvero partecipazione agli stessi;

b) consaguimeanto delia titolarita di brevetti;

c) partecipazione in qualitad di relatore a congressi e convedni nazionaii 2 internazionali;

d) conseguimento di premi e riconoscimenti nazional e internazionali per attivita di ricerca.

La valutazione comparativa dei curricula, dell’attivita didattica, dell’attivitd di ricerca e delie

O
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ubblicazioni scientifiche sara effettuata con motivato giudizioc analitico in relazione al settore

concorsuale 12/B2 “Diritto del lavoro” e al settore scientifico disciplinare IUS/07 “Diritto del

avoro secondo | critert su esposti & mediante "assegnazione di un punteggio numerico per
ciascuno degli indicatori di seguito riportati nelle misura massima riportata nella scheda
concorsuate di cui ail’aliegato n. 9 del bando di concorso:

- £1 Intensitd e continuita deila produzione scientifica nei dieci anni | max
' - precedenti il bando

punteggio
i 16/100
- Numero di pubblicazioni di rilevanza scientifica, ripartito negli ultimi

i
i
{
i
i

dieci anni, superiorse a 15; punteggio fino a 18

. Numero di pubblicazioni di rievanza scientifica, ripartito negli ultimi

- diect anni, compreso tra 10 e 15: punteggio fino a 12

ii“\iumero di pubblicazioni i rifevanza scientifica , ripartito negli ultimi
| dieci anni, inferiore a 10: punteggio fino a 8

2 i Gualita del lavori scl presentatl al fini della procedura, | max

- wvalutata in ragions deila lore diffusione scientifica e culturale, | punteggio

| defla loro collocazione editoriale & in relazione al loro caratteri di 40/100




rilevanza, originalita e

~

innovativita, internazionalizzazione,

ek

tenendo conto del contribut ﬂﬁwadua*e del candidato

L Ad ogm nuob!w‘ azione sara a3se ra'o un punteggic massimo di 3 punti,

tenendo conto del contributo individuale dei candidate, in funzione
detla:

a} collocazione editoriale

. b) rilevanza, originalita e innovativita

 Attivita di docenza svolta in Italia

. corsi universitari, assegnando per ciascu

C) internazionalizzazione

. max
punteggio
12/100

L'attivitd di docenza verr valutata tenendo conto della titolarita dei
n Corso un punteggio massimo
di 1 punto, tenendo anche conto della corposita in termini di CFU

c4

Attivita di docenza e attivitd di ricerca zil’estero, valutate

- eventualmente anche in rapporto alla parcentuale di prodotti con

coautori internazionali, ali’attribuzione di incarichi o di feliowship

ufficiali presso atenel e centri di ricerca esteri di alia

L qualificazione, alla partecipazione a Convegni internazionali in

qualita di relatore invitato o di componente del Comitato

scientifico, ai periodi trascorsi  allfesters  nell’ambito  di

documentabili rapporti strutturati di ricerca e/o didattica

}

max
punteggio
10/100

Attivita di docenza svolta all’estero per un periodo non inferiore a 6 mesi

| In istituzioni scientifiche {(Universita, Istituti e centri di ricerca): fino a

un massimo di 3 punti

Attivita di ricerca svolita ali'estero per un periodo non inferiore a 6 mesi

in istituzioni scientifiche {(Universita, Istituti e centri di ricerca): fino a

un massimo di 3 punti

Part@cipazione a Convegni inte rnazicnali in quahta di relatore invitato o

- di componen*e del Comitato suenwﬁbo fmo a un massimo di 4 punt!

| Fellowship di accademis, societa scientifiche avent prestigio nel

max
punteggio
3/100

- Per ogni fellowship di ac acum_, o societd scientifiche aventi prestigio

| nel settore IUS/07: fino a un massimo di 1 punto




. C6 | Direzione o partecipazione ai comitati editoriali o scientifici di | max
| riviste, collane editoriali, enciclopedie e trattati di riconosciuto | punteggio

estigio 3/100

ORI
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er ogni Direzione al comitati editoriall o scientifici di riviste, collane

editoriali, enciclopadie e trattati di riconosciuto prestigio: fino a un

cmassimo di 1 opunto

' Per ogni partecipazionz al comitati editoriali o scientifici di riviste,

collane editoriali, anciciopedie e trattati di riconosciuto prestigio: fino a

un massimeo di 0,5 punti

i £7 | Direzione di enti ¢ istitut] di ricerca nazionaill ed esteri - max
| punteggio
3/100

Per ogni Direziong di enti e istitut! di ricerca internazionali: fino a un

. massimo di 1 punto

Per ogni Direzione di snti e istituti di ricerca nazionali: fino a un

massimo di 0,5 punti

| C8  Conseguimento di premi e riconoscimenti per lo gvolgimento | max
; delt’attivita scientifica ' punteggio

; 2/100

Per ogni premic 2 riconoscimento per 10 svolgimento dellattivita

| scientifica: fino a un massimo di 0,5 punti

T

c LA "’é'éépﬁmsaﬁmi:gmsgiemi*ﬁta di progetti di ricerca, nazionali e | max
internazionali ammessi a finanziamento sulla base di bandi | punteggio
competitivi 3/100
Per ognniwrespons;abiﬁ"ﬁé “scientifica di progéntmf%wd‘iut:i‘éérca, internazionali
ammessi a finanziamante sulla base di bandi competitivi: fino a un
massimo di 1,5 punti
"ﬁvé}wg'g}wﬁ4imrméspb‘ﬁééb_i‘!‘iféwgcieﬂtiﬂca di progetti di ricerca, nazionali
ammessi a finanziamento sulla base di bandi competitivi: fino a un
massimo di 1 punto

{;m ??é}:%ééégﬁaf'ﬁ%mé‘z; ;%%égéé%é di ricerca nazionali 2 internazionali | max

| ammessi a finanziamento sulla base di bandi competitivi punteggio ‘
| 3/100 |

[ 3]
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roogni r)art@\,lm azione a progetti di ricerca, internazionall ammessi a

anziamento sulla base di bandi competitivi: finoc a un massimo di 1 |

H =
SUunco

Per ogni partecipazione a progetti di ricerca, nazionali ammessi a
i finanziamento sulla base di bandi competitivi: fino a un massimo di
- 0,5 puntu

' C12 | Attivita exfra moenia coliegate all’area di ricerca, gquall | max |
organizzazione di alttivita culturall e formative, organizzazione | punteggio

| di convegni, gestione di musel e siti archeoclogici 3/100

- Per ogni organizzazione /0 coordinamento di attivitd culturali e

Cformative e di convegni: finc 2 un massimo di 0,5 ounti

£
o
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‘ fmpezvzsm;{ di tesi di dottorato, assegni di ricerca e altre | max &
| attivita che denotine la capacita di guidare la crescita di giovani ounteggio 1
' studiosi 2/100 |

Per ogn%‘éupervisione di tesi di dottorato attinente al SSD IUS/07: fino
& un massimo di 1 punto

Per ogni supervisione di asseg'no di ricerca attinente al SSD IUS/07:
fino a un massimo di 0,5 punti

Definiti § criteri e le modalita di svolgimento della procedura selettiva, il Segretario, dopo aver
raccolto le dichiarazioni di concordanza degli altri componenti della Commissione, Prof.
Lorenzo Zoppoh (Presidente) e Prof.ssa Marzia BARBERA, sottoscrive il presente verbale e lo

o
-

asmette telematicamente, insieme alle dichiarazioni, al Responsabile del Procedimento,

2.

dott. Manfredi De Pascalis, che provvedera contestualmente allinvio dell’'elenco dei candidati
alla procedura selettiva.

La seduta e sospesa alle ore 10,15,

Alle ore 10,50, ta Commissione torna a riunirsi telematicamente e if Segretario prende atto
deil’elenco trasmessc dall’'Ufficic Reclutamento dell’Universita del Salento, con posta
certificata delle ore 10,48, contenente | nominativi dei seguenti candidati ammessi alla
procedura;

1. Maonica Mc Brittan

PN mg oy ey bk
Dopo  unatte

L

verifica del nominativo della candidata, i Commissari dichiarano e

sottoscrivono di non aver alcun rapporto di parentela o affinitd, sino al 4° grado con alcuno



dei candidati, che non sussistono e situazioni di incompatibilita di cui agli artt. 51 e 52 del
c.p.c. e di aver letto gli artt. 11, 12 e 16 del Codice Etico di cui al DR n. 1323 del 19/11/2012
2 successive mm.it., come da dichiarazioni allegate (A/. & 1-3) comprensive di guelle rilasciate

Nl - B
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al sens! della Delibera ANAC n. 200 dell’1.02.2017.

sanza alcuna uileriore formale convocazione, il giorno 30 settembre 2019, alle ore 12,30,

in via telematica giusta autorizzazione rettorale rilasciata con nota prot. n. 151670 in

Il presente verbale, redatto e sottoscritio dal Segretaric, corredato delle dichiarazioni di
assenza di incompatibilitd e delle dichiarazioni di concordanza, anch'esse tutte datate e
sottoscritte dagl interessati, che costituiscono parte integrante del verbale, & trasmesso in
data odierna all’Ufficio Reclutamento dell’Universita del Salento in formato pdf all'indirizzo del

Responsaviie della Procedura dott. Manfredi De Pascalis: manfredi.depascalis@unisalento.it ai

[

fini della pubblicazione all’Albo Ufficiale e sul sito web d’Ateneo.

A conclusione della procedurs selettiva, il presente verbale sottoscritto in originale dal
Segretario, corredato degli allegati anch’essi sottoscritti in originale dagli interessati,
unitamente ai successivi verball, sara consegnato brevi manu e/o spedito con corriere

espresso all’Ufficio Reclutarmento dell’Universita del Salento, Viale Gallipoli, n. 49 - Lecce.

It Segretario della Commissione




PROCEDURA SELETTIVA N. 9 BANDITA CON D.R. N. 329 DEL 7/5/201¢
DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI 2

) PER L

A COPERTURA

~ FASCIA MEDIANTE

CHIAMATA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE DELL’UNIVE]
SETTORE CONCORSUALE 12/B2 - “DIRITTO DEL LAVORO?”, SE
DISCIPLINARE IUS/07 - “DIRITTO DEL LAVORO?”.

DICHIARAZIONE

RSITA DEL SALENTO -
TTORE SCIENTIFICO

Il sottoscritto, Prof. Lorenzo ZOPPOLI, Presidente della Commissione giudicatrice, nominata con

D.R. n. 624 in data 5/8/2019, per la copertura di n. 1 posto di professore universitario di ruolo di 2~

fascia mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 comma 1, della legge 30

dicembre 2010, n. 240,

presso I'Universita del Salento - settore concorsuale 12/B2 “Diritto del lavoro”, settore scientifico

disciplinare IUS/07 “Diritto del lavoro”, dichiara con la presente di aver part

ecipato, per via

~ telematica, alla seduta della Commissione giudicatrice tenutasi il giorno 9 settembre 2019.

Dichiara, altresi, di concordare, approvare e sottoscrivere il contenuto del verbal

settembre 2019.

‘Napoli, 9 settembre 2019

G

e n. 1 in data 9




PROCEDURA SELETTIVA N. 9 BANDITA CON DR N. 329 DEL 7/5/219 PER LA COPERTURA
DI N. 1 FOSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI 2* FASCIA MEDIANTE
CHIAMATA Al SENSI DELLART. 18, COMMA 1, BELLA LEGGE 30 %ﬁi‘i}(ﬁ?ﬁﬁe‘im{ﬁ2{?33},‘?@; 240

PRESSO 1L DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE DELL'UNIVERSITA DEL SALENTO -
SETTORE CONCORSUALE 12/B2 - “DIRITTO DEL LAVORO®, SETTORE SCIENTIFICO

DISCIPL INARE IUS/T - “DIRITTO DEL LAVORO™,

DICHIARAZIONE

La Sﬁ%’té}ﬁﬁ‘;‘f‘iﬁﬁ E’r@i’ss& Marzia BARBERA, ‘eampmm della Commissione ‘giﬂd%ﬁ&tﬁﬁﬁ nominata

con DLR. n. 6”"% in data ’%‘?"3}2&1‘;‘ per la ﬂé}mﬁam &x n. § posto di pmfcﬂsam aﬂwersgiaﬁﬁ di ruolo

o2 ﬁm_m mﬁiamm chummm m senst dell’ant. E?} u::sm ,ﬁ 1. della legee 30 dm.ﬁm‘éjm '}{31::& 1. Mé}

vsso | memm df:l S’ﬁfmm S}ﬁtﬂﬁ’ mm:m’ﬁmk EJE’? “"’E}mﬁa ﬂr:% lavoro™, %cﬁ‘e} \
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