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VERBALE DELLA RIUNIONE DELLA COMMISSIONE, NOMINATA CON D.D.
92/2019 prot. 106231 del 12/06/2019, PREPOSTA ALLA VALUTAZIONE DELLE
DOMANDE PER L'AFFIDAMENTO DI N.1 INCARICO INDIVIDUALE (BANDO DD
84/2019 PROT. 102402 DEL 29/05/2019), CON CONTRATTO DI LAVORO
AUTONOMO DI NATURA PROFESSIONALE - ESPERTO LEGALE, PER ATTIVITA'
DI SUPPORTO GIURIDICO FUNZIONALI PER LA CORRETTA REALIZZAZIONE
DELLE ATTIVITA' FINANZIATE NELL'AMBITO DEL PROGETTO FAMI
"MIGRANTS COMING-APP" (CUP F85B18006480003) -- RESPONSABILE
SCIENTIFICO PROF. LUIGI MELICA

Il giorno 12 giugno 2019 alle ore 15.00, su convocazione avvenuta per mail a cura dell’ Area
Formazione post laurea, dott. Pasquale Luigi D1 Viggiano, si ¢ riunita presso la Segreteria
SSPL del Dipartimento di Scienze Giuridiche, ubicata al pt dell'edificio R3 (complesso
Ecotekne), la Commissione nominata con Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze
Giuridiche D.D. 92/2019 prot. 106231 del 12/06/2019, incaricata per la valutazione delle
domande dei candidati partecipanti alla procedura valutativa per l'affidamento di incarico di
lavoro autonomo di natura professionale per attivitd di verifica contabile e di audit
funzionali alla corretta realizzazione delle attivita finanziate nell'ambito del progetto
"MIGRANTS COMING-APP" (CUP F85B18006480003" - Responsabile scientifico Prof.
Luigi Melica (Bando DD 84/2019 prot. 102402 del 29/05/2019).

La Commissione ¢ composta da:
e Prof. Marco Brocca, Presidente
e Prof.ssa Sara Tommasi, Componente,
e Prof. Michele Troisi, Componente

Il Presidente, preso atto della presenza di tutti i componenti della Commissione, dichiara
valida la seduta e nomina, cosi come previsto dal “Regolamento per il conferimento di
incarichi esterni di lavoro autonomo” (deliberazione S.A. n. 125 del 17/12/2013,
deliberazione CdA n. 299 del 18/12/2013, D.R. n. 46 del 24/1/2014), il Segretario nella
persona del prof. Michele Troisi.

I1 Segretario procede alla stesura del processo verbale.

Prima di dare inizio ai lavori, il Presidente e gli altri componenti della Commissione
esaminatrice, dichiarano di non incorrere nelle situazioni di incompatibilita previste dall’art.
35 e 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e quelle di cui agli artt. 51 e 52 del Codice di procedura
civile nei confronti degli altri membri della Commissione esaminatrice (All. Al, A2, A3,
B1, B2, B3).

Il Presidente richiama l'attenzione sul rispetto del Codice Etico dell'Universita del
Salento, il quale si applica, oltre a docenti, ricercatori. studenti e personale tecnico-
amministrativo, a chiunque, a vario titolo, operi anche occasionalmente nelle strutture
dell'Ateneo.

La Commissione, che ha a disposizione 100 punti per la valutazione dei titoli,
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1) prende atto dei criteri di selezione cosi come indicati nel Bando:

o Esperienza professionale con particolari competenze nel settore della
contrattualistica degli appalti pubblici: max 50 punti

o Esperienze in progetti di ricerca/ formazione in ambito regionale, nazionale ed
europeo: max 20 punti

o  Altri titoli post-lauream, ulteriori rispetto a quelli di ammissione (Dottorati, Master,
Diplomi di Specializzazione, ecc.): max 30 punti.

¢

La Commissione decide di attribuire:

e relativamente alla “Esperienza professionale con particolari competenze nel settore
della contrattualistica degli appalti pubblici” p. 5 per ciascuna esperienza
professionale dichiarata nel settore della contrattualistica degli appalti pubblici
presso soggetti pubblici o privati della durata di almeno 6 mesi, in particolare quella
svolta nel campo oggetto del bando;

e relativamente alle “Esperienze in progetti di ricerca/ formazione in ambito regionale,
nazionale ed europeo” per ogni esperienza in progetto di ricerca o di formazione
attinente all’oggetto del Bando:

e per ogni esperienza regionale, punti 2
e per ogni esperienza nazionale, punti 5
e per ogni esperienza europea, punti 8
e relativamente a “Altri titoli post-lauream, ulteriori rispetto a quelli di ammissione
(Dottorati, Master, Diplomi di Specializzazione, ecc.)”:
Abilitazione scientifica nazionale, punti 15
Dottorato di ricerca, punti 7,5
e Diploma di scuola di specializzazione universitaria, punti 5
e Diploma di Master universitario di II livello, punti 2,5
e Diploma di Master universitario di I livello, punti 1,25
A parita di merito e di titoli, la preferenza ¢ determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia
coniugato 0 meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle pubbliche amministrazioni;
c) dalla minore eta.

...OMISSIS...
Alle ore 17,05 del 12 giugno 2019 la Commissione chiude 1 lavori e il presente verbale,
composto da n. 6 pagine, viene consegnato al Responsabile del procedimento per il
prosieguo degli adempimenti e la pubblicazione dell'esito della valutazione comparativa.

La Commissione
f.to Prof. Marco Brocca, Presidente

f.to Prof.ssa Sara Tommasi, Componente,

f.to Prof. Michele Troisi, Componente verbalizzante



