SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N° 1
ASSEGNO DI RICERCA PER LA COLLABORAZIONE AD ATTIVITA' DI RICERCA PRESSO
L'UNIVERSITA' DEL SALENTO.
BANDO SSD ING/INF-01 pubblicato con D.D. n. 516 del 30/7/2019
(Referente Scientifico prof. Stefano D’Amico)

Estratto del Verbale N° 1

Il giorno 09/10/2019, alle ore 12.45, si ¢ riunita nello studio del Prof. Stefano D’ Amico, presso il Dipartimento
di Ingegneria dell'Innovazione, la Commissione giudicatrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
nominata con D.D. n. 592 del 17/9/2019, per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di
Ingegneria dell'Innovazione dal titolo "Studio di interfacce elettroniche programmabili".

La commissione risulta composta da:

1. Prof. Stefano D’ Amico: Prof. Associato afferente al settore scientifico — disciplinare ING/INF-01- Universita
del Salento;

2. Prof. Paolo Visconti: Ricercatore T.I. afferente al settore scientifico disciplinare ING/INF-01- Universita del
Salento;

3. Prof. Luca Catarinucci: Prof. Associato afferente al settore scientifico disciplinare ING/INF-02- Universita
del Salento;

...OMISSIS ...

La Commissione, ai sensi del vigente regolamento, procede con la fissazione dei criteri di attribuzione dei 60
punti a disposizione da distribuire tra titoli, pubblicazioni e colloquio (ai titoli e pubblicazioni vengono
assegnati fino a 40 punti, al colloquio vengono assegnati fino a 20 punti), prevedendo:

a) 12 punti per il Dottorato di Ricerca conseguito in settori disciplinari pertinenti o affini all'area di ricerca
per la quale si concorre. Sono assegnati 4 punti per ogni anno di borsa di Dottorato in settori disciplinari
pertinenti o affini all'area di ricerca per la quale si concorre;

b) fino a 8 punti per il voto di laurea, nello specifico si intende assegnare: 8 punti per la Laurea conseguita
con punteggio compreso tra 103 a 110/110 e Lode, 6 punti, per la Laurea conseguita con il punteggio
compreso tra 99 e 102, 4 punti per la Laurea conseguita con il punteggio compreso tra 96 e¢ 98, 2 puntl per
la Laurea conseguita con il punteggio compreso tra 92 e 95. Si decide di non assegnare alcun punto alla
Laurea conseguita con punteggio inferiore a 92.

c) fino a 10 punti per pubblicazioni e altra documentazione che attesti l'attitudine alla ricerca scientifica in
settori disciplinari pertinenti o affini all'area di ricerca per la quale si concorre. Nello specifico si decide di
assegnare 2 punti per ogni pubblicazione nell’ambito del settore scientifico disciplinare specifico, 1 punto
per pubblicazione nei settori affini e fino a 0.5 punti per pubblicazione per gli altri settori;

d) fino a 1 punto per diplomi di specializzazione, attestati di frequenza di corsi di perfezionamento post-
Laurea in settori disciplinari pertinenti o affini all'area di ricerca per la quale si concorre. Nello specifico si
decide di assegnare: 1 punto per i diplomi di specializzazione conseguiti in sede internazionale, 1 punto per
diplomi di specializzazione conseguiti in sede nazionale, 1 punto per attestati di frequenza a corsi di
perfezionamento internazionale, 1 punto per attestati di frequenza a corsi di perfezionamento nazionali;

e) fino a 9 punti per altri titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi di
ricerca in enti di ricerca nazionali, debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attivita
svolta, comunque non inferiore a 3 mesi. I titoli saranno valutati se prestati in settori disciplinari pertinenti
o affini all'area di ricerca per la quale si concorre. Si assegnato 1 punto per ogni 3 mesi di servizio.

Per quanto riguarda il colloquio, la Commissione decide di assegnare fino a 10 punti per la conoscenza dei
concetti generali relativi al settore disciplinare cui fa riferimento l'attivita di ricerca e fino a 10 punti per
I’attivita scientifica del candidato, ivi inclusa quella relativa allo svolgimento della Tesi di Laurea.

Fissati i criteri di valutazione, la Commissione stabilisce che, per il conseguimento dell’assegno, il candidato
deve totalizzare almeno 40 punti sui 60 a disposizione.

...OMiSSis ...



