UNIVERSITA’ DEL SALENTO

Ripartizione Risorse Umane
Ufficio Personale Tecnico Amministrativo

Oggetto: BANDO DI SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL’ INTERNO
DELLA CATEGORIA - artt. 79 e 82 del CCNL del Comparto Universita sottoscritto, in
data 16/10/2008 e artt. 42 e 64 del CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto, in
data 19/04/2018 - Anno 2019 —- Categoria EP. Parziale modifica graduatoria.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.D. n. 391, in data 07/08/2019, con cui ¢ stata indetta la procedura selettiva per la progressione
economica all’interno della categoria EP, relativamente all’anno 2019, pubblicata sul sito web di
Ateneo www.unisalento.it, nella sezione “Bandi e Concorsi” in pari data;

VISTO il D.D. n. 626 del 23/12/2019 con cui sono stati approvati gli atti della procedura selettiva di cui
sopra nonché la graduatoria di cui all’allegato al presente decreto, del quale costituisce parte
integrante (all. 2) e con cui sono state evidenziate con asterisco le unita di personale che risultano
vincitrici e che vengono inquadrate, ai fini giuridici ed economici, a far data dall’01/01/2019, nella
posizione economica immediatamente superiore della categoria di appartenenza;

CONSIDERATO che, per mero errore materiale, nella procedura informatizzata relativa alla selezione di cui
trattasi, nell’anzianita di servizio del Dott. Vincenzo Zonno, (art. 4 lettera d del D.D. n. 391 del
07/08/2019) ¢ stata indicata come data di inquadramento nella Categoria EP il 09/08/2000 anziché
il 24/05/2000;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla rettifica del punteggio conseguito dal Dott. Vincenzo Zonno
nell’’anzianita di servizio” e, di conseguenza all’aggiornamento del punteggio complessivo che da
52,65 passa a 53 punti;

TENUTO CONTO, tuttavia, che la rettifica apportata risulta non rilevante e ininfluente con riferimento ai
termini fissati dall’art. 6 del D.D. n. 391 del 07/08/2019 per le eventuali istanze di riesame;

RITENUTO necessario rettificare la graduatoria approvata con D.D. n. 626 del 23/12/2019, relativamente
alle unita di personale di Categoria EP;

DECRETA

Art. 1 - La graduatoria, approvata con D.D. n. 626 del 23/12/2019, ¢ rettificata secondo quanto motivato
nelle premesse del presente provvedimento e, per I’effetto, ¢ rideterminata come da allegato al
presente decreto che sostituisce integralmente il prospetto Allegato 2 del D.D. dinanzi indicato.

Art. 2 - Resta fermo quanto altro disposto con il D.D. n. 626 del 23/12/2019.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Donato De Benedetto)
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CATEGORIA EP

POS  MATR

NOMINATIVO

1 2368
2 1456

1732

2417
5 1448
6 5235
7 2502

| VENNERIANNARITA
 ZONNOVINCENZO

' DE PASCALI COSIMO
'DARIO

Allegato 2 - GRADUATORIE

POS.

. Economica

EP4

EP4

" TOMMASIANGELO
 RAFFAELE

. GIANGRANDE ELISA
' LORENZO GIANLUCA

EP3

. EP3

EP1

EP4

NUOVA
POS.

Economica

EP5

EP5

COSTO

| PUNTEGGIO

CONSEGUITO

1.588,79

1588,79
1588,79

53,69
53

52,86* |

EP4

EP4

EP2

2.600,62
| 260062
1.858,21

50,55*

50,5*
50,34*

| FILIERI PIETRO TOMMASO

. 1455

9 2347

PACODA DANIELA

EP4
EP4

 EPS

. 158879

49,49%

EP5

' MESIANO GIUSEPPE
' ANTONINO

EP5

' QUARTAALESSANDRO

s

EP6

158879

1.472,53

48,38*

47,98

147253

47,92

1 MAZZOTTA MARIA GRAZIA

EP7

EP8

1.199,99

47,76*

 PALAMA' BRIZIO

EP1

47,73

| 8964 GRASSI ANTONIO EP3 - 4717
14 10049 ELEFANTE COSIMO EP2 - 47,05
15 10714 INGUSCIO ALESSANDRA EP1 - - 46,38
16 2648 FERNANDEZ MANUEL EP2 - ) 46,21
17 1964 MELISSANO VALERIA EP4 - - a5
18 3008 MONTINARO MARINA EP1 - - 44,91
19| 2376 MASTROLIA SABINA  EP3 ; ) 43,92
20 1230 SCOGNAMILLO GIOVANNI  EP4 - - 4329

1233 DI SABATO TOMMASO - EP7 - -} 42,06

S TOTALE COSTO PASSAGGI: | 19.148,45

* L'asterisco indica l'unita di personale vincitrice.
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