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SELEZIONE PUBBLICA BANDITA CON D.R .  N ,6A2  DEL  12 .O9 .2019  PER N.  l  POSTO DI
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL'ART.24, C.3, LETT. A), DELLA
LEGGE 30 DTCEMBRE 2010, N. 24O, PRESSO L'UNIVERStTA DEL SALENÌO,
DIPARTIMENÍO MATEMATICA E FISICA, SETTORE SCIENTIFICO - DISCIPLINARE FIS/Os -
SETTORE CONCORSUALE OzlC1.

RELAZIONE FINALE

A conclusione dei lavori concorsuali  relativi al la procedura di cui in epigrafe, Ía CommissÌone,
nominata con D.R. n. 1033/2019 \n data 71/7212079, in r junlone telematica, red ge la seguente
relazione riassuntiva specjf icando quanto segue.

La Commissione ha tenuto cornolessjvamente n. 2 r iunionl iniziando i lavori j l  6 marzo 2020 e
conc ludendo l i  i l  19  magg io  2020 .

Segnatamente la Comrnissione ha svolto la propria att ività come di seguito specif icato;

I r iunionei giorno 6 marzo 2020 al le ore 10:00 in via telematica, ciascun membro presso la
orooria sede ìst i tuzionale.

l l  r lunione: giorno 19 maqgio 2020 al le ore 10:45 in via telematica, ciascun membro presso i l
proprÌo domici l io a causa delle Testrizloni connesse al l 'emergenza epidemiologica da COVID-19.

Nellè r iunione di apertura la Cornmissione ha proweduto ad eleggere i l  Presldente e i l  Segretario
attr ibuendo tal i  funzloni r ispett ivamente al la Prof-ssa Alessandra Rotundi ed al Prof. Francesco
Strafel la.

Successivamente ciascun commissario ha d chiarato la non sussistenza di situazioni di
ncompatibi l i tà, ai sensi degli  artt .  51 e 52 del c.p.c con cand dati e gl l  aÌtr i  membri del la
Commissione e di non incorrere nelle situazionl dj incompatibi l i tà di cui agi i  artt .35 e 35 bis del
D.Lgs. n. 165/2001 e di aver letto le dispos zioni di cui al l 'art.  16 e al Capo l l  del Codice etico
adottato dall 'Università del Salento.

La Commjssione ha predeterminato icri teri  di valutazione dei candidati j  gl i  stessi sono stati
consegnati al Responsabile del procedimento aff inché provvedesse ad assicurarne la
pubblicizzazlone mediante aff issione al l 'AJbo e sul sito web di Ateneo.

Nella seconda riunione la Commissione ha invitato i  candjdati a svolgere la prova oaale volta
al l 'acceriamento della conoscenza della i ingua nglese e al la discussione pubblica dei t i tol i ,
curriculum e pubblicazioni scientif iche. All 'esito delle prove d'esame la Comrnissione ha
proceduto al la valutazione dei t i tol i ,  del curriculum e di ogni singola pubbÌicazione attr ibuendovi
un relat vo punteggio, secondo criteri  stab l i t i  nel la pr ma rjunione.

Sulla base del punteggi total i  conseguit i ,  la Commlssione con deliberazìone assunta al l 'unanimità
dei component, ha formulato una graduatorja di merto ponendo al primo posto i l  candidato pi i l
meritevole tra tutt i  quell i  che hanno conseguito Lln punteggio m nlmo di 70/100; e per l ,effetto
ha dichiarato vincjtore della procedura selett iva d che trattasl la Dott.ssa Mancèrella
Francesca,

La presente relazione f inale viene letta, approvata e sottoscrÌtta ln ogni pagina.
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La Commissione da mandato al segretario di trasmettefe la presenta relazione f inale ed i l

vàrbale N.z al Responsabile del procedimento amministrativo per gl i  adempimenti di
competenza. La riunìone viene sciolta al le ore 16:45

Lecce, 19 Maggio 2020

Prof. Alessandra Rotundi Presidente


