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VERBALE DELLA COMMISSIONE preposta alla valutazione del Progetto “MIGRANTS 

COMING-APP” (CUP F85B18006480003) – Bando Ministero dell’Interno a valere sul Fondo Asilo, 

Migrazione e Integrazione (FAMI) 2014/2020. Avviso pubblico di procedura comparativa per il 

conferimento di un incarico individuale, con contratto di lavoro autonomo di natura occasionale - 

Responsabile scientifico: Prof. Luigi Melica – Codice identificativo: FONT – Avviso pubblico D.D. 

n. 195/2019 Prot. n. 187255 del 04/12/2019. 

 

Il giorno 22/01/2020, alle ore 13,00, nei locali PT del Plesso R3, Area Formazione post laurea, 

presso il Dipartimento di Scienze Giuridiche, si è riunita la Commissione, nominata con D.D. n. 201del 

11/12/2019, prot. n. 189826 per procedere all’esame e alla valutazione delle domande pervenute a 

seguito di Avviso Pubblico di procedura comparativa per il conferimento di un incarico individuale, 

con contratto di lavoro autonomo di natura occasionale per lo svolgimento di attività di “Supporto 

nello studio delle fonti europee sui servizi d’integrazione degli immigrati, in particolare in agricoltura; 

partecipazione all’analisi dei bisogni formativi e d’integrazione degli immigrati; stesura del rapporto 

intermedio di progetto, in ottica transnazionale comparativa e propositiva nell’ambito della Ricerca-

azione per l’analisi dei bisogni per l’integrazione di migranti da impiegare in agricoltura” per la 

realizzazione del progetto MIGRANTS COMING-APP”- per il supporto alla ricerca-azione e analisi 

dei bisogni per i servizi di integrazione di immigrati da impiegare in agricoltura nell’ambito del 

Progetto "MIGRANTS COMING-APP" (CUP F85B18006480003). Responsabile scientifico: Prof. 

Luigi Melica – Codice identificativo: FONT – Avviso pubblico D.D. n. 195/2019 Prot. n. 187255 

del 04/12/2019. 
 

La Commissione è composta da: 

Prof. Attilio Pisanò (Presidente) 

Prof. Olga Desiato (Componente) 

Prof.ssa Clara Napolitano (Componente con funzioni di Segretario verbalizzante) 

 

Il Presidente, preso atto della presenza di tutti i componenti della Commissione, dichiara valida 

la seduta e nomina, così come previsto dal “Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di 

lavoro autonomo” (deliberazione S.A. n. 125 del 17/12/2013, deliberazione CdA n. 299 del 

18/12/2013, D.R. n. 46 del 24/1/2014), il Segretario nella persona della prof.ssa Clara Napolitano. 

Il Segretario procede alla stesura del processo verbale. 

Prima di dare inizio ai lavori, il Presidente e gli altri componenti della Commissione esaminatrice, 

dichiarano di non incorrere nelle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 35 e 35 bis del D.Lgs. 

n. 165/2001 e quelle di cui agli artt. 51 e 52 del Codice di procedura civile nei confronti degli altri 

membri della Commissione esaminatrice (All. A1, A2, A3, B1, B2, B3). 

Il Presidente richiama l’attenzione sul rispetto del Codice Etico dell’Università del Salento, il 

quale si applica, oltre a docenti, ricercatori, studenti e personale tecnico-amministrativo, a chiunque, a 

vario titolo, operi anche occasionalmente nelle strutture dell'Ateneo. 

Il Presidente ricorda che, come previsto dal bando, la procedura comparativa avverrà attraverso 

la valutazione dei titoli culturali e professionali inerenti il profilo richiesto, per il quali la Commissione 

ha a disposizione complessivamente 100 punti.  

La Commissione prosegue, dunque, alla determinazione dei criteri di valutazione dei titoli e 

unanimemente stabilisce quanto segue: 

 

1. Voto di laurea: max 5 punti.  

Nello specifico si decide di assegnare al voto di laurea: 

 sino a 105/110 punti 1;  

 sino a 108/110 punti 3;  

 sino a 110 punti 4,  



 

 
Dipartimento di Scienze Giuridiche - via per Monteroni 73100 LECCE 

Complesso Ecotekne,  Pal. R1 – Pec: dip.scienze.giuridiche@cert-unile.it  Tel: (+39) 0832 29 8450 

 

2 

 lode punti 5. 

 

2. Conoscenza di almeno due lingue europee diverse dall’inglese e dalla lingua madre: 

max 10 punti 

Nello specifico si decide di assegnare: 

 5 punti per ogni lingua certificata 

 2 punti per ogni lingua autocertificata 

 

3. Esperienza lavorativa di almeno 10 anni in politiche migratorie e di asilo, di cui almeno 

5 anni svolti presso organismi internazionali operanti nel settore di riferimento: max 25 

punti 
 

Nello specifico si decide di assegnare:  

 2 punti per esperienza  

 

 

4. Ulteriore esperienza di lavoro nell’ambito di progetti finanziati con fondi europei, ed in 

particolare del FAMI (Fondo Asilo Migrazioni Integrazione): max 25 punti 

Nello specifico si decide di assegnare: 

 4 punti per esperienza  

 

 

5. Attività di ricerca, di docenza e in convegni nelle aree tematiche del Progetto di ricerca-

azione Migrants coming-APP: max 25 punti 

Nello specifico si decide di assegnare: 

 3 punti per ogni esperienza  

 

 

6. Formazione post lauream sui temi del Bando: max 5 punti 

Nello specifico si decide di assegnare: 

 1 punto per ciascuna attività formativa 

 

7. Pubblicazioni e report di ricerca in tema di migrazioni: max 5 punti 

Nello specifico si decide di assegnare: 

 max 0,50 punto per ciascuna pubblicazione 

 

…OMISSIS… 

Alle ore 13,30 la Commissione chiude i lavori e trasmette il presente verbale, composto da n. 4 

pagine e relativi allegati (A, B, C), al Responsabile del procedimento per il prosieguo degli 

adempimenti e la pubblicazione dell’esito della valutazione comparativa. 

 

Lecce, 22/01/2020 

 

f.to Prof. Attilio Pisanò (Presidente)  

 

f.to Prof.ssa Olga Desiato (Componente)  

 

f.to Prof.ssa Clara Napolitano (Segretario)   


