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OGGETTO: NoMINA CommIsSIONE procedura comparativa per I"affidamento di n. 1 incarico di lavoro
autonomo per lo svolgimento di supporto all’attivitd su “Accessibilitd museale e
inclusione. Una ricerca azione per la valutazione di metodi, strumenti e interventi atti
a garantire ¢ favorire I’inclusione” - Responsabile Scientifica: profissa Stefania

Pinnelli.
IL DIRETTORE
VISTI gl artt. 7, comma 6 e 35 bis del D. Lgs. 30/03/2001 n. 165 e successive modificazioni
ed integrazioni;
VISTA la Legge 190/2012 rubricata “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dellillegalita nefla pubblica amministrazione”;
VISTO il D.lgs. n. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e

incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190”;

VISTO lo Statuto dell’Universitd del Salento emanato con D.R. 597 del 07/11/2017 in
attuazione della Legge n. 240/2010 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 275 del
24/11/2017;

VISTO il Piano Integrato 2018/2020 dell’Universita del Salento, approvato con Delibera del
Consiglio di Amministrazione n. 5 del 31/01/2018 e D.D. n. 50 dell'8/02/2018;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di lavoro autonomo ai sensi

dell’art. 7, comma 6, del D. L.gs. 30 marzo 2001, n. 165 approvato con deliberazione
del S.A. n. 125 del 17.12.2013 e del C.d.A. n. 299 del 18.12.2013 ed emanato con
D.R. n. 46 del 24.01.2014;

VISTO il D.D. n. 27 del 10.02.2020 con cui & stato bandito I'Avviso pubblico in oggetto;

VISTA la nota acquisita al prot. gen. n. 35449 in data 28/02/2020, con la quale la prof.ssa
Stefania Pinnelli, responsabile scientifica del progetto in oggetto, propone che la
Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature pervenute in seguito
allawviso pubblico su indicato sia composta da se stessa e dalle prof.sse Flavia
Lecciso ed Emanuela ingusci;

RITENUTO  necessario e urgente procedere alla nomina della Commissione per la valutazione
delle candidature ammissibili pervenute;

DECRETA

Art. 1 — Nominare la Commissione Giudicatrice per la selezione delle candidature pervenute in
risposta all’avviso pubblico di procedura comparativa per F'affidamento di n. 1 incarico di lavoro
autonomo per lo svolgimento di supporto all’attivita su “Accessibilitd museale e inclusione. Una
ricerca azione per la valutazione di metodi, strumenti e interventi atti a garantire e favorire
Finclusione” - Responsabile Scientifica: prof.ssa Stefania Pinnelli — bandita con D.D. n. 27 del
10.02.2020 - nelle persone di:
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~  Stefania Pinnelli - Associata SSD M-PED/03 — Presidente;
—  Flavia Lecciso — Ricercatrice SSD M-PSi/04 - Componente;
—  Emanuela Ingusci — Ricercatrice SSD M-PSI/06 — Componente con funzioni di Segretaria

Il presente Decreto sara pubblicato all’Albo Ufficiale on line e sul sito web di Ateneo, nonché
portato a ratifica nel prossimo Consiglio di Dipartimento.

Il Direttore del Dipartimento
ProfaMarigno Longo

Alla Raccolta
Agli Interessati




