Agenzia regionale FESR-FSE
per la tecnologia 2014/2929
e I'innovazione 11 futuro alla portata di tutti

REGIONE
PUGLIA

REF=IN

RESEARCH ror INNOVATION

‘ a-r-t-i- P PUGLIA

Research for Innovation (REFIN) & un intervento cofinanziato dall'Unione Europea a valere sul POR Puglia 2014-2020,Asse Prioritario OT X “Investire nell'istruzione, nella formazione e nella
formazione professionale per le competenze e I'apprendimento permanente” — Azione 10.4 - DGR 1991/2018 - Avwviso 2/FSE/2020 n. 57 del 13/05/2019 (BURP n. 52 del 16/05/2019)

SELEZIONE PUBBLICA CODICE PRATICA N. 8081A1D3, IDEA PROGETTUALE DI
RIFERIMENTO UNISAL640 BANDITA CON D.R. N. 564 DEL 30/07/2020 PER N. 1
POSTO DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, C. 3, LETT.
A), DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240, PRESSO L'UNIVERSITA DEL SALENTO,
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELL'’ECONOMIA SETTORE SCIENTIFICO - DISCIPLINARE
SECS-P/07 ECONOMIA AZIENDALE- SETTORE CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA
AZIENDALE

VERBALE N. 3

Il giorno 23 del mese di novembre, dell'anno 2020, alle ore 14,45 in videoconferenza, si
riunisce la Commissione giudicatrice, nhominata con D.R. n. 619 del 15 settembre 2020, per
I'espletamento della selezione di cui in epigrafe, cosi composta:

Prof.ssa Federica Balluchi (Ordinario nel Settore Concorsuale 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE,
Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/07) dell’Universita di Parma;

Prof.ssa Roberta Fasiello (Associato nel Settore Concorsuale 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE,
Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/07) dell’'Universita del Salento;

Prof. Alberto Incollingo (Ordinario nel Settore Concorsuale 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE,
Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/07) dell’Universita della Campania “L. Vanvitelli”.

Tutti i componenti la Commissione sono presenti e, pertanto, la seduta & valida. Il
Segretario procede alla stesura del processo verbale.

La Commissione stabilisce di procedere alla discussione pubblica individuale con il
candidato ammesso, all’esito della quale la Commissione procedera ad attribuire ai titoli e a
ciascuna pubblicazione presentata dal medesimo candidato un punteggio cosi come previsto nel
verbale n. 1.

Si procede quindi all’appello del candidato convocato telematicamente.

Risulta presente in via telematica il candidato:

1) Simone Pizzi

Considerata la produzione da parte del candidato della certificazione ufficiale attestante il
possesso della conoscenza della lingua inglese di cui al comma 1 dell’art. 2 del bando di
selezione, la Commissione non procedera alla prova orale volta ad accertare l'adeguata
conoscenza della lingua inglese, come previsto nel verbale n. 2.

La Commissione stabilisce di procedere con la discussione pubblica dei titoli e delle
pubblicazioni del candidato:

1) Simone Pizzi.

Alle ore 14,50 l'unico candidato Simone Pizzi viene invitato a sostenere la discussione. II
Presidente chiede al Dott. Simone Pizzi di esporre brevemente il suo percorso formativo, di
illustrare i propri titoli ed i propri interessi di ricerca, nonché di descrivere le proprie
pubblicazioni, che vengono pertanto illustrate alla Commissione.

Dopo l'ampia esposizione, la Commissione chiede al Dott. Simone Pizzi di approfondire
talune tematiche oggetto delle sue ricerche.



Alle ore 15,44 termina la discussione dei titoli e delle pubblicazioni e la Commissione invita
il candidato a congedarsi. La Commissione a questo punto procede alla formulazione di un
motivato giudizio analitico per il candidato e all’attribuzione di un punteggio ai titoli e a ciascuna
delle pubblicazioni presentate dal candidato sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1.

Viene predisposto:
- motivato giudizio analitico (allegato 1);

- un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti ai singoli titoli (allegato
2);

- un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti a ciascuna
pubblicazione (il numero indicato nel prospetto corrisponde a quello dell’elenco delle
pubblicazioni allegato alla domanda di partecipazione alla selezione del candidato)
(allegato 3).

Il predetto giudizio e prospetti vengono allegati al presente verbale di cui costituiscono
parte integrante.

Sulla base dei punteggi totali conseguiti, la Commissione, ai sensi dell’art. 12 del
“Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della
legge n. 240 del 30.12.2010" adottato dall’'Universita del Salento, redige la seguente graduatoria
di merito:

1) Simone Pizzi punti titoli 14,6/30; punti pubblicazioni 68,31/70 - TOTALE punti 82,91/100

La Commissione, preso atto dei punteggi sopra riportati, individua nel Dott. Simone Pizzi il
candidato vincitore nella procedura di selezione per l'assunzione di n. 1 ricercatore a tempo
determinato per il settore concorsuale 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE - SSD SECS-P/07 con il
punteggio di 82,91/100.

Al termine delle predette operazioni la Commissione redige la Relazione finale, riassuntiva
dei lavori svolti.

La seduta é tolta alle ore 18,45.

Il presente verbale letto, concordato ed approvato telematicamente e sottoscritto
singolarmente da tutti i Componenti la Commissione, corredato dal giudizio motivato e dai
prospetti di valutazione dei titoli e delle pubblicazioni (allegati nn. 1, 2 e 3) e dalle dichiarazioni
di concordanza (allegati nn. 4.1 e 4.2), anch’esse tutte datate e sottoscritte dagli interessati, che
costituiscono parte integrante del verbale, & trasmesso all’Ufficio Reclutamento dell’Universita
del Salento in formato pdf all'indirizzo del Responsabile della procedura dott. Manfredi De
Pascalis: manfredi.depascalis@unisalento.it ai fini della pubblicazione all’Albo Ufficiale e sul sito
web di Ateneo.

Vanze, 23 novembre 2020

Il Presidente  Prof. Alberto Incollingo Firma oo,
Il Componente Prof.ssa Federica Balluchi Firma .o
Il Segretario Prof.ssa Roberta Fasiello Firma .o,



ALLEGATO 1

SELEZIONE PUBBLICA CODICE PRATICA N. 8081A1D3, IDEA PROGETTUALE DI
RIFERIMENTO UNISAL640 BANDITA CON D.R. N. 564 DEL 30/07/2020 PER N. 1
POSTO DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, C. 3, LETT.
A), DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240, PRESSO L'UNIVERSITA DEL SALENTO,
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELL'’ECONOMIA SETTORE SCIENTIFICO - DISCIPLINARE
SECS-P/07 ECONOMIA AZIENDALE- SETTORE CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA
AZIENDALE

MOTIVATO GIUDIZIO ANALITICO

CANDIDATO: SIMONE P1z2Z1

Il candidato presenta titoli coerenti con il settore concorsuale 13/Bl1 e con il Settore
Scientifico Disciplinare SECS-P/07 per i quali &€ stata bandita la procedura.
Il candidato ha conseguito il titolo di Dottore di Ricerca in Economia, Management e Metodi
Quantitativi presso I'Universita del Salento nell’'anno 2020 con una tesi di dottorato nel SSD
SECS-P/07-Economia Aziendale.
L'attivita di formazione e ricerca risulta svolta presso qualificati istituti italiani e stranieri, in
particolare il candidato ha trascorso un periodo come Visiting Ph.D. presso |I'University di Lincoln
nel 2019; ha partecipato nel 2018 a Summer School su temi coerenti con il SSD SECS-p/07 e ha
conseguito una borsa di ricerca annuale. Risulta, invece, limitata l'attivita didattica, nonché la
partecipazione a gruppi di ricerca.
Apprezzabile la consistenza e la continuita temporale dell’attivita di ricerca testimoniata anche
dalla partecipazione in qualita di relatore a diversi convegni nazionali e internazionali.
Il candidato risulta vincitore di un assegno a sostegno della ricerca all’estero conferito nel 2019
dalla Societa Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale (SIDREA).
Il candidato presenta n. 11 pubblicazioni di cui n. 9 articoli in rivista internazionale, n. 1 articolo
in rivista nazionale e n. 1 saggio inserito in opera collettanea internazionale. Il candidato
presenta altresi n. 1 testo accettato per la pubblicazione su rivista internazionale.
I prodotti di ricerca presentati dal candidato sono tutti coerenti con il SSD SECS-P/07.
Le pubblicazioni presentate sono inerenti principalmente le tematiche della sostenibilita, della
CSR e dell'informazione non finanziaria delle imprese pubbliche e private sotto diversi profili e
con riferimento all’'ambito nazionale, europeo e internazionale. In tutte le pubblicazioni il
candidato risulta coautore e il relativo contributo &€ sempre determinato.
Le pubblicazioni si caratterizzano per un elevato rigore metodologico e presentano apprezzabili
tratti di originalita e in taluni casi denotano innovativita e rilevanza.
Ottima la collocazione editoriale dei prodotti presentati dal candidato.
Sulla base di quanto sopra illustrato, con deliberazione assunta all'unanimita, la Commissione
valuta il candidato Simone Pizzi idoneo a ricoprire la posizione di cui alla selezione in oggetto in
considerazione del possesso di tutti i titoli necessari e di un adeguato livello di maturita

scientifica attestato dalla padronanza delle tematiche trattate.



ALLEGATO 2

SELEZIONE PUBBLICA CODICE PRATICA N. 8081A1D3, IDEA PROGETTUALE DI
RIFERIMENTO UNISAL640 BANDITA CON D.R. N. 564 DEL 30/07/2020 PER N. 1
POSTO DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, C. 3, LETT.
A), DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240, PRESSO L'UNIVERSITA DEL SALENTO,
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELL'’ECONOMIA SETTORE SCIENTIFICO - DISCIPLINARE
SECS-P/07 ECONOMIA AZIENDALE- SETTORE CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA
AZIENDALE

VALUTAZIONE DEI TITOLI
CANDIDATO: SIMONE PIZZI
PUNTEGGI ATTRIBUITI AI TITOLI A SEGUITO DELLA DISCUSSIONE

Punteggio totale: max 30 punti

| a | Dottorato di ricerca o equipollente conseguito in Italia o all’estero
congruente con il Settore scientifico disciplinare Punti 8
TOTALE | Punti 8

| b | attivitd didattica a livello universitario in Italia o all’estero
congruente con il Settore scientifico disciplinare SECS- | Punti 0
P/07

TOTALE | Punti 0

c | documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti
italiani o stranieri

congruente con il Settore scientifico disciplinare SECS- | Punti 2
P/07

TOTALE | Punti 2

d | organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, o partecipazione agli stessi

congruente con il Settore scientifico disciplinare SECS- | Punti 0

P/07

TOTALE | Punti 0

| e | relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali
congruente con il Settore scientifico disciplinare SECS-

P/07

n. 5 convegni internazionali (max 0,5 per ogni| Punti2,5
convegno)

n. 2 convegni nazionali (max 0,3 per oghi convegno) Punti 0,6

TOTALE | Punti 3,1

| f | premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca
Assegno a sostegno di ricerca all’estero SIDREA 2019 Punti 1,5
TOTALE | Punti 1,5

Punteggio totale conseguito per i titoli: 14,6/30



ALLEGATO 3

SELEZIONE PUBBLICA CODICE PRATICA N. 8081A1D3, IDEA PROGETTUALE DI
RIFERIMENTO UNISAL640 BANDITA CON D.R. N. 564 DEL 30/07/2020 PER N. 1
POSTO DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, C. 3, LETT.
A), DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240, PRESSO L'UNIVERSITA DEL SALENTO,
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELL'’ECONOMIA SETTORE SCIENTIFICO - DISCIPLINARE
SECS-P/07 ECONOMIA AZIENDALE- SETTORE CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA
AZIENDALE

VALUTAZIONE DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA
CANDIDATO: SIMONE PI1ZZI
PUNTEGGI ATTRIBUITI ALLE PUBBLICAZIONI A SEGUITO DELLA DISCUSSIONE

Punteggio totale: max 70 punti

1 | Pubblicazione n. 1 testo accettato per la pubblicazione su rivista
internazionale

originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza | Punti 1,56
congruenza con il settore scientifico disciplinare SECS- | Punti 2,00
P/07
rilevanza scientifica della collocazione editoriale della | Punti 2,00
pubblicazione e sua diffusione all'interno della comunita
scientifica

Determinazione analitica del contributo individuale del | Punti 0,67
candidato

TOTALE | Punti 6,23

| 2 | Pubblicazione n. 2 su rivista internazionale
originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza | Punti 1,28
congruenza con il settore scientifico disciplinare SECS- | Punti 2,00
P/07
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di | Punti 1,70
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica

Determinazione analitica del contributo individuale del | Punti 0,67
candidato

TOTALE | Punti 5,65

| 3 | Pubblicazione n. 3 su rivista internazionale
originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza | Punti 1,89
congruenza con il settore scientifico disciplinare SECS- | Punti 2,00
P/07
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di| Punti 2,00
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica

Determinazione analitica del contributo individuale del | Punti 0,67
candidato

TOTALE | Punti 6,56

| 4 [ Pubblicazione n. 4 su rivista internazionale
originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza | Punti 1,56
congruenza con il settore scientifico disciplinare SECS- | Punti 2,00
P/07




rilevanza scientifica della collocazione editoriale di | Punti 1,40
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica
Determinazione analitica del contributo individuale del | Punti 0,67
candidato
TOTALE | Punti 5,63
| 5 | Pubblicazione n. 5 su rivista internazionale
originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza | Punti 1,39
congruenza con il settore scientifico disciplinare SECS- | Punti 2,00
P/07
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di | Punti 2,00
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica
Determinazione analitica del contributo individuale del | Punti 0,50
candidato
TOTALE | Punti 5,89
| 6 | Pubblicazione n. 6 saggio inserito in opere collettanee
originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza | Punti 0,75
congruenza con il settore scientifico disciplinare SECS- | Punti 1,25
P/07
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di | Punti 0,80
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica
Determinazione analitica del contributo individuale del | Punti 0,63
candidato
TOTALE | Punti 3,43
| 7 | Pubblicazione n. 7 su rivista internazionale
originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza | Punti 1,72
congruenza con il settore scientifico disciplinare SECS- | Punti 2,00
P/07
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di | Punti 2,00
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica
Determinazione analitica del contributo individuale del | Punti 0,50
candidato
TOTALE | Punti 6,22
| 8 | Pubblicazione n. 8 su rivista internazionale
originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza | Punti 1,11
congruenza con il settore scientifico disciplinare SECS- | Punti 2,00
P/07
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di | Punti 2,00
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica
Determinazione analitica del contributo individuale del | Punti 0,50
candidato
TOTALE | Punti 5,61
| 9 | Pubblicazione n. 9 su rivista nazionale
originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza | Punti 1,56
congruenza con il settore scientifico disciplinare SECS- | Punti 2,00
P/07
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di | Punti 2,00

ciascuna pubblicazione e sua diffusione all’interno della
comunita scientifica




Determinazione analitica del contributo individuale del | Punti 0,50
candidato
TOTALE | Punti 6,06
| 10 | Pubblicazione n. 10 su rivista internazionale
originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza | Punti 1,44
congruenza con il settore scientifico disciplinare SECS- | Punti 2,00
P/07
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di | Punti 2,00
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica
Determinazione analitica del contributo individuale del | Punti 1,00
candidato
TOTALE | Punti 6,44
| 11 | Pubblicazione n. 11 su rivista internazionale
originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza | Punti 1,39
congruenza con il settore scientifico disciplinare SECS- | Punti 2,00
P/07
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di | Punti 1,70
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunita scientifica
Determinazione analitica del contributo individuale del | Punti 0,50
candidato
TOTALE | Punti 5,59
| 12 | Pubblicazione n. 12 su rivista nazionale
originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza | Punti 1,33
congruenza con il settore scientifico disciplinare SECS- | Punti 2,00
P/07
rilevanza scientifica della collocazione editoriale di | Punti 1,00
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all’interno della
comunita scientifica
Determinazione analitica del contributo individuale del | Punti 0,67
candidato
TOTALE | Punti 5

Punteggio totale conseguito per tutte le pubblicazioni: 68,31/70




