Via Palmdzio Birago, 64 Lecce

Direttore

Prof. Raffaele Casciaro

| Progetto CUIS “Tuglie: alla ricerca delle originiCarta archeologica di un paese del Sud Salento”.
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DECRETO DEL DIRETTORE

Awviso pubblico di procedura comparativa per titoli e colloquio, per I'affidamento di n. 3 contratti
di prestazone di lavoro autonomo occasionale nelimbito del Progetto “TUGLIE ALLA
RICERCA DELLE ORIGINI. Carta archeologica di un paese del sud Salento”.

Responsabile Scientifico prof.ssa Giovanna CERA.

IL DIRETTORE

che la profssa Giovanna Cera, Responsabile Siientiel Progetto “TUGLIE ALLA RICERCA
DELLE ORIGINI. Carta archeologica di un paese del Salento”con nota del 02.07.2020, ha chiesto
I'attivazione delle procedure amministrative neadssal conferimento di n. 3 (tre) incarichi di
prestazione di lavoro autonomo occasionale pegswelle attivita relative al programma di ricerca;
I'art. 7, comma 6, del D. Lgs. 30.03.2001 n. 165ma.i;

il Regolamento per il conferimento di incarichi exst di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comm
6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, emanato daiVersita del Salento con D.R. n. 46 del
24.01.2014;

la legge n. 240/2010 in materia di organizzazialele Universita, di personale accademico e
reclutamento, nonché delega al governo per incastiia qualitd e [I'eficacia del sistema
universitario;

la Legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per tavenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”;

il D. Lgs. 33/2013 recante disposizioni in mateatia“Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e difusione dhnformazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

I'impossibilita di far fronte alle esigenze sopramute con personale in servizio presso I'Universita
del Salento, come si evince da un’indagine prevantavviata con nota prot. n. 109474
dell’08.09.2020;

che le prestazioni richieste dalla prof.ssa GiogaBpra possono essere considerate qualificate;
necessario ricorrere a professionalitd esternacentratto di prestazione professionale occasionale;

la disponibilita finanziaria sui fondi del Bilancitdnico di Ateneo nell’'esercizio finanziario di
competenza 2020 per un totale di € 13.205,00;

DECRETA

Art. 1 Oggetto dell'incarico e termine di espletampto

E' indetta una procedura comparativa attraverso valtazone dei curricula integrata da colloquio per
I'affidamento di n. 3 (tre) contratti di prestazone di lavoro autoromo occasionale nell'ambito del Progetto
“TUGLIE ALLA RICERCA DELLE ORIGINI. Carta archeolog ica di un paese del sud Salento”.
Responsabile Scientifico prof.ssa Giovanna CERA.

Le prestazioni decorreranno dalla data di accettadgne, fermo restando gli obblighi di pubblicazone dll'incarico

sul sito istituzonale di Ateneo, con attivita da wolgere e per la durata di ogni incarico cosi comdi seguito
indicato nell’art. 2.



Art. 2 Descrizione delle attivita e requisiti genesli di ammissione

PROFILO A:

ATTIVITA DA SVOLGERE

» Coordinamento delle attivita di ricognizone archedogica di superficie nel territorio comunale di Tudie e
realizazione della documentazone di supporto suhmpo ( fotografie, schede SITO e quademni di lavo);

» Schedatura dei materiali archeologici significativj

» Ricerche bibliografiche e d'archivio.

REQUISITI RICHIESTI PER L'AMMISSIONE
» Laurea quadriennale o magistrale in Beni Culturali(indirizzo Archeologico) o in Archeologia.

ALTRI TITOLI VALUTABILI

» Dottorato di Ricerca in discipline storiche e/o arheologiche;
» Esperienza professionale;

» Pubblicazoni scientifiche.

RESPONSABILE DELL'ESECUZIONE DELL’'INCARICO
Prof.ssa Giovanna CERA

DURATA DELL'INCARICO
da svolgersi in un periodo complessivo di mesi 3€).

CORRISPETTIVO
Il corrispettivo per la prestazone viene stabilitoin un importo lordo di € 5.000,00 (cinquemila/00)compresi gli
oneri a carico del’Amministrazione e iva e contrituti se dovuti, e sara corrisposto in un’unica rata.

PROFILO B:

ATTIVITA DA SVOLGERE
»  Attivita di ricognizione archeologica di superficienel territorio comunale di Tuglie;
> Rilievo e modellazone 3D.

REQUISITI RICHIESTI PER L'AMMISSIONE
» Laurea quadriennale o magistrale in Beni Culturali(indirizzo Archeologico) o in Archeologia;

ALTRI TITOLI VALUTABILI

» Esperienza professionale in ricognizione archeologa nel territorio oggetto dell'indagine;

» Esperienza professionale nella modellazone fotogranetrica 3D di oggetti e ambienti, anche sotterrarip

» Esperienza professionale nelle tecniche del rilievoarcheologico con metodologia tradizonale
informatizzata e da drone;

» Scuola di specializzazone in Beni Archeologici

» Pubblicazoni scientifiche (con particolare riguarcb i al territorio oggetto della ricognizione e alleattivita da
svolgere);

» Tesi di specializazone in topografia.

RESPONSABILE DELL’ESECUZIONE DELL'INCARICO
Prof.ssa Giovanna CERA

DURATA DELL'INCARICO
da svolgersi in un periodo complessivo di mesi Jd).

CORRISPETTIVO

Il corrispettivo per la prestazone viene stabilitoin un importo lordo di € 5.000,00 (cinquemila/00)compresi gli
oneri a carico del’Amministrazone e iva e contrituti se dovuti, e sara corrisposto in un’unica rata.




PROFILO C:

ATTIVITA DA SVOLGERE

> Attivita di realizazone di GIS, finalizato alla registrazone della documentazone relativa a ricagzoni
archeologiche;

» Inserimento in ambito GIS ed elaborazone dei datprovenienti dall'indagine sul terreno finalizzata dla
elaborazone di carte tematiche.

REQUISITI RICHIESTI PER L’AMMISSIONE
» Laurea quadriennale o magistrale in Beni Culturali (indirizzo Archeologico) o in Archeologia.

ALTRI TITOLI VALUTABILI

> Esperienza professionale pregressa nelle attivita i dcreazone di GIS, rilievo topografico speditivo
coadiuvato da strumentazione laser, rilievo topograco tradizonale;

» Esperienza professionale nella realizzazone di dardi fase;

» Tesidi laurea e pubblicazioni scientifiche riguardnti tematiche inerenti I'analisi statistico-spazide dei dati
di scavo e topografici.

RESPONSABILE DELL'ESECUZIONE DELL'INCARICO
Prof.ssa Giovanna CERA

DURATA DELL'INCARICO
da svolgersi in un periodo complessivo di mesi 2 ((@).

CORRISPETTIVO
Il corrispettivo per la prestazone viene stabilitoin un importo lordo di € 3.205,00 (tremiladuecentoinque/00),
compresi gli oneri a carico del’Amministrazone ava e contributi se dovuti, e sara corrisposto in o'unica rata.

Art. 3
Alla presente procedura non possono partecipare ioggetti:

1. che siano cessati volontariamente dal servizio sprdsUniversita del Salento con diritto alla pemso
anticipata di anzianita;

2. che siano cessati volontariamente dal serviziosprestro Ente pubblico o privato con diritto allangione
anticipata di anzianita e che abbiano avuto comiVersita del Salento rapporti di lavoro o di ingmenei
cinque anni precedenti a quello di cessazionegraidell’art. 25 della Legge 23 Dicembre 1994724;

3. gia appartenenti ai ruoli dell’Ateneo che, collodat quiescenza per aver maturato il diritto alknpione di
vecchiaia, abbiano svolto, nel corso dell’ ultimmardi servizio, funzioni e attivita corrispondeitiquelle
oggetto dello stesso incarico di studio e di comrszd, ai sensidell’art. 5, comma 9, del decreggdes Luglio
2012, n. 95, convertito con legge 7 Agosto 20121 3%;

4. abbiano un grado di parentela o di afinita, fifogaarto grado compreso, con un Professore afieraeht
Dipartimento di Beni culturali, ovvero con il Madno Rettore, il Direttore Generale 0 un componeee
Consiglio di Amministrazione dell’Universita del I8ato /ex art. 18 comma 1, lett. b) e c) della leegg
240/2010);

5. tutti gli altri casi previsti dalla Legge.

Qualora i candidati dipendano da altra Amministiagi Pubblica, detto incarico potra essere afidailn previa
autorizzazione da parte dell’Ente di cui € dipeteléai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. 30/03/2001165).

Art. 4 Modalita di partecipazione
La domanda di ammissione alla selezione, redatiangde lo schema allegato al presente bando (Allcdmpleta di

tutti gli allegati, dovra essere inviatentro 30 giorni dalla data di affissione del presente avviso all’Alo Ufficiale
di questo Ateneo,con l'indicazione del mittente e dell’oggetto dellelezione

Awviso pubblico di procedura comparativa, per titoli e colloquio, per I'affidamento di n. 3 (tre) incaichi per

prestazone di lavoro autonomo occasionale nell’anito del Progetto “TUGLIE ALLA RICERCA DELLE
ORIGINI. Carta archeologica di un paese del sud Sahto”.




Responsabile Scientifico prof.ssa Giovanna CERA.

PROFILO

e indirizzata al Direttore del Dipartimento di B&ulturali dell’Universita del Salento cama delle seguenti modalita:

a) direttamente, dal Lunedi al Venerdi, dalle ore @8®ore 13.30all’'Ufficio Posta di questa Universita — v.le
Gallipoli, 49 -73100 Leccg

b) spedita epervenuta entro i termini_di scadenza a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a
Dipartimento di Beni Culturali — Universita del Salento — Ufficio Posta —v.le Gallipoli, 49 — 73100 kee;

c) spedita attraverso messaggio phbsta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo: dip.beni.culturali@cert-
unile.it; i documenti per i quali sia prevista la sottagore in ambiente tradizionale devono a loro velisere
sottoscritti dal candidato con la propria firmaithe. | documenti informatici privi diirma digitale saranno
considerati come non sottoscritti. Devono esseheaéti formati statici e non direttamente modifiili, privi
di macroistruzioni o codici eseguibili, preferibiémte pdf e tifi oppure non proprietari come odf & xml,
evitando i formati proprietari (doc, xls, etc..).

Le domande si considerano prodotte in tempo utileesricevute entro il termine indicato; le domande rcevute
dopo tale termine saranno automaticamente respinte.

Alla_domanda i candidati dovranno allegare, peresdusione dalla selezione, un curriculum vitaetuglisrum
sottoscritto _in_originale, nel guale dovranno esdadicati ed autocertificati, ai sensi dell’art6 € 47 del DPR
28/12/2000 n.445, i titoli e tutti i riferimenti oessari alla valutazione, nonché una fotocopiandilacumento valido di
identita.

Costituiscono motivi di esclusione dalla selezone:

-la spedizione della domanda oltre i termini di sapra;

-la mancata sottoscrizione della domanda di paaemne priva di irma digitale;

-il mancato possesso dei requisiti generali di assione richiesti dal presente bando.

Si fa presente che:

a)prima della stipula del contratto di conferimentell'incarico, la struttura conferente procederaverificare che il

candidato dichiarato/risultato vincitore non supesi sensi dell’'art. 1, commi 471, 472 e 473, Le@@dicembre 2013,
n. 147, modificati dall'art. 13 del Decreto leggé 2prile 2014, n. 66, per retribuzioni o emolumetdimunque
denominati, Iimporto di € 240.000,00, equivalergtetrattamento economico del Primo Presidente d€larte di

Cassazione, in ragione di rapporti di lavoro subm@o o autonomo intercorrenti con le autorita amistrative

indipendenti, con gli enti pubblici economici, denpubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, coma 2, del D. Lgs.
n.165/2001, e successive modificazioni e con laeBogartecipate in via diretta o indiretta dallerqulette
amministrazioni;

b)a tal fine, come prescritto dall’art. 5, commad2] DPR n. 195/2010, il soggetto destinatario (dato vincitore) &
tenuto a comunicare a questo Dipartimento tuttiadfiii incarichi e rapporti in corso rilevanti aiifii del suddetto limite
sulla base del modulo di comunicazione, entro ealtne 15 giorni dalla notifica del provvedimento approvazione
degli atti di selezione;

c)n caso di superamento del limite prescritto nomprecedera al conferimento dell'incarico per namcorrere nella
sanzione prevista dal comma 44 dell’art. 3 dellggen. 244/2007;

d) nel caso di superamento del limite di cui trattdopo la stipula del contratto di conferiment@anico o nel corso di
espletamento dello stesso, a seguito della vaneziella situazione dichiarata dall'incaricato ngltomunicazione di
cui al punto b), si procede alla decurtazione sahagaggiungimento del tetto “limite retributivo”.

La decurtazione non risolve gli obblighi contrattudel soggetto incaricato.

L’Amministrazione si riserva la facolta di proceelerd idonei controlli sulla veridicita delle dictaaioni sostitutive
contenute nella domanda di partecipazione allagpiioa e nel curriculum. Qualora dai controlli sopdacati emerga
la non veridicita del contenuto delle dichiarazjorli dichiarante decade dai benefici eventualmestteseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazioon veritiera, fermo restando quanto previstd'attal 76 del
DPR 445/00. La decadenza, disposta con provvedonembtivato, pud intervenire in qualsiasi moment@han
successivamente alla stipulazione del contrattiaadirico.

Art. 5 Modalita di selezone

La selezione sara efettuata da apposita Commissioominata con provvedimento del Direttore di Eipzento di
Beni Culturali dell’Universita del Salento.



La selezione avverra mediante valutazione comparatiei curricula presentati, mirante ad accertare la migliore
coerenza delle professionalita possedute conalil@professionale richiesto, integrata da collimqu

Per guanto riguarda il colloguio, per tutta la durata dell’emergenza sanitaria & autorizzato, ai sensiel D.D. n.
64 del 06.04.2020,16 svolgimento in modalita telematica delle seduldle commissioni giudicatrici.

La commissione adottera preliminarmente i critefi garametri di valutazione ai quali intende atteiecon specifico
riferimento alle caratteristiche richieste e aliivita da svolgere.

La Commissione, avra a disposizione complessivaenEd® punti ripartiti nel modo seguente:

30 punti per la valutazione dei titoli;

70 punti per la valutazione del colloquio.

Per i candidati che hanno raggiunto un punteggiolgealutazione dei titoli non inferiore a 18/3¥ra formulata la
graduatoria di ammessi a sostenere il colloquio.

Tale graduatoria sara afisad’Albo Ufficiale di questo Ateneo e avra valore di notifica a tutti gli efletti, rses altro
tipo di comunicazione sara inviata ai candidati.

La data del colloquio sara fissata e pubblicatas#@ suindicato almeno sette giorni prima dellavp. Per essere
ammessi a sostenere il colloquio, i candidati duvwapresentarsi muniti, a pena di esclusione, ddocumento di
riconoscimento in corso di validita.

Al termine dei lavori, la Commissione redigera tadyatoria di merito secondo I'ordine decresceméad/otazione
complessiva ottenuta.

A parita di merito e di titoli, la preferenza ¢ efetinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemettiefatto che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle putid amministrazioni;

¢) dalla minore eta.

Con Decreto del Direttore del Dipartimento di B&ulturali sara approvata la graduatoria di meriga& proclamato
vincitore della selezione il candidato che si sdegsificato al primo posto della suddetta gradietche sara afissa
all’Albo Ufficiale di questo Ateneo.

Dalla data di afissione decorrono i termini peergwali impugnative.

La selezione sara ritenuta valida anche in presénaaa domanda.

Il presente bando non é vincolante per questa Anstnéione che potra, a suo insindacabile giudizim assegnare il
contratto di cui al presente bando.

Art. 6 Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del D. Lgs n. 198)3, i dati personali forniti dai candidati condamanda di
partecipazione alla selezione, saranno raccoltsspral Dipartimento di Beni culturali dell’Univetsi del Salento e
trattati — anche in forma automatizzata — escluserde per le finalita di gestione della presentegrura di selezione
e dei procedimenti di attribuzione per il conferimtee di eventuali incarichi di collaborazione cooatia e continuativa.
Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fidiella valutazione dei requisiti di partecipaziopena I'esclusione dalla
procedura di selezione.

Art. 7 Responsabile del procedimento

Il responsabile del procedimento del presente savvé la sig.a Calignano Anna, tel.: 0832295681, aim
anna.calignano@unisalento. it

Il Direttore del Dipartimento
Prof. Raffaele Casciaro

Firmato digitalmente da
/SAI?_CIARO RAFFAELE



(Allegato 1) Fac-simile di domanda
Al Direttore del Dipartimento di Beni Culturali
Universita del Salento
Via Dalmazio Birago, 64
73100 - LECCE

[I/lLa sottoscritto/a  (*¥)....coveevieeiiieie i , hato/a a ..o, (prov........ ), il
............... o CF residente a ..........c.oceeveiiieene(prov..........), alla
(/- PP Nooeeen. , CAP ............. ,oTel , indizzo di posta elettronica

(*) i candidati coniugati devono indicare anche&abjnome del proprio coniuge.
CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla procedunpacativa, per titoli e colloquio, per I'afidamenti n. 3 (tre)
incarichi di prestazione di lavoro autonomo ocaaaie per svolgere le attivita relative Riogetto “TUGLIE ALLA
RICERCA DELLE ORIGINI. Carta archeologica di un paese delsud Salento”.

Responsabile Scientifico prof.ssa Giovanna CERA.

A tal fine, essendo a conoscenza del testo integell bando, consapevole delle sanzioni penaligieedall’art. 76 del
D.P.R. n.445/2000 per le ipotesi di falsita in attidichiarazioni mendaci ivi indicate, sotto la pra personale
responsabilita, ai sensi degli artt. 38, 46 e 47DdB.R. 445/2000,

DICHIARA

1) diessere cittadino ..........cooeiiiiiinannn. ;

2) di godere dei diritti civili e politici nello Statdl appartenenza;

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del coraw ........................... ;

4) di non avere mai riportato condanne penall e di amre procedimenti penal| in corso;

5) di non essere stato destituito dall’impiego persig¢éente insuficiente rendimento presso una Puaabli
Amministrazione, né dichiarato decaduto da altrpiego statale ai sensi dell’art. 127 lettera d)@eR n. 3
del 10.01.1957, per aver conseguito I'impiego madigproduzione di documenti falsi o viziati da ildiaa
insanabile, né licenziato per giusta causa ai sigiBart. 1 c. 61 della legge n. 662/1996;

6) di essere in possesso del seguente titolo di st@dpboma di laureain ............ccovviiiiiiinen. , conseguito
] , PreSSO v, oo ] o IAV/o] (o R ;

7) di essere in possesso di tutti i requisiti rlchlelsll art. 2 del Bando in oggetto

8) di non avere un grado di parentela o di afiniiap fal quarto grado compreso, con un Professeamer® al
Dipartimento di Beni Culturali, ovvero con il Madod Rettore, il Direttore Generale 0 un componeaigke
Consiglio di Amministrazione dell’ Universita del I8ato;

9) (eventuale di essere titolare di P. IVA n.

Il/La sottoscritto/a dichiara, inoltre, di aver goevisione integrale del Bando e di accettare fettisposizioni in esso
contenute.

ll/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:
1) Fotocopia di un documento di identita in corso aidita, debitamente sottoscritta;
2) Curriculum vitae sottoscritto in originale dal céatato;
3) | titoli posseduti (che possono essere prodottoriginale, ovvero in copia conforme all’originake,in copia
corredata da apposita dichiarazione sostitutivéiatiel di notorieta Allegato 3, o autocertificati mediante
dichiarazione sostitutiva di certificazionallggato 3.

Il sottoscritto autorizza I'Universita del Salergbtrattamento dei dati personali *.

* La presentazione della presente domanda imglicarisenso al trattamento dei dati personali dee phall’ Universita
del Salento esclusivamente per i fini connessi itgesente concorso ai sensi del D.Lgs n. 196/2008dice in
materia di protezione di dati personali” . La maacprestazione del consenso da parte del candmatportera
I’esclusione della partecipazione al presente aseco
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