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OGGETTO: Progetto OK-INSAID Operational Knowledge from Insights and Analytics on Industrial
Data - Cod. ARS01_00917 - CUP F86G18000950005 e Progetto “INTERREG - IPA CBC Italy -
Albania Montenegro denominato ISAAC no. 365 Innovative Systems to enhance Antifraud Customs
Controls - Avviso pubblico per I’affidamento di n. 1 incarico di lavoro autonomo avente ad oggetto
lo svolgimento dell’attivitd di: Esperto con comprovata esperienza pluriennale nell attuazione,
gestione e realizzazione di Progetti su Fondi comunitari a finanziamento diretto e/o indiretto e in
particolare di Progetti PON e di Progetti Interreg Italia Albania Montenegro - Approvazione atti e
nomina vincitore

IL DIRETTORE

VISTO lo Statuto dell’Universita del Salento, approvato con Delibera n. 133 del 28/07/2017
del Senato Accademico previo parere favorevole espresso dal Consiglio di
Amministrazione con Deliberazione n. 101 del 10/04/2017 emanato con D.R. n. 597
del 07/11/2017 ed entrato in vigore in data 08/12/2017;

VISTO il Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilitd d’Ateneo, emanato con
D.R. n. 382 del 19/05/2016, ed in particolare ’art. 5 comma 2 che prevede quale
Centro di Gestione Autonoma, tra gli altri, anche il Centro di Servizio per i Grandi
Progetti ora rinominato in Centro unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di
Ricerca ed il Fund Raising;

VISTO il D.R. n. 223 del 16/03/2016 di emanazione del Regolamento del Centro Unico di
Ateneo per la gestione dei Progetti di ricerca e il Fund Raising approvato con Delibera
del Senato accademico n. 26 del 16 febbraio 2016 e previo parere positivo del CDA
espresso con Delibera n. 8 del 26 gennaio 2016;

VISTO il D.R. n. 645/2019 con cui il Prof. Francesco Paolo Fanizzi, Professore Ordinario
dell’Universita del Salento, ¢ stato nominato Direttore del Centro Autonomo di spesa
denominato Centro Unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca ed il Fund
Raising a partire dalla data del 29/08/2019 e sino al 30/06/2022;

VISTO I’Avviso pubblico MIUR per la presentazione di progetti di ricerca industriale e
sviluppo sperimentale nelle 12 aree di specializzazione individuate dal PNR 2015-
2020 (D-M. n. 1735 del 13.07.2017);

VISTO il Progetto cod. ARSO1_00917 OK-INSAID Operational Knowledge from Insights
and Analytics on Industrial Data presentato nell’ambito del suddetto avviso, Area di
specializzazione Fabbrica Intelligente - che prevede per I'Universita del Salento un
budget complessivo di €. 1.302.000,00 di cui €. 651.000,00 a titolo di contributo MIUR
ed €. 651.000,00 a titolo di cofinanziamento e una durata di 30 mesi;

VISTA la Delibera del CDA n. 293 del 26/10/2017 con cui & stata approvata, tra le altre, la
proposta progettuale denominata OK-INSAID Operational Knowledge from Insights
and Analytics on Industrial Data Cod. ARS01 00917 designando quale responsabile
scientifico di Progetto il Prof. Angelo Corallo;

CONSIDERATO che con Decreto direttoriale del 1 giugno 2018 prot. Miur n. 1385, & stata
approvata la graduatoria di merito dei Progetti presentati nell’ambito del suddetto
avviso da cui si evince che il Progetto cod. ARS01_00917 denominato OK-INSAID &
stato ammesso a finanziamento;
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il Decreto di concessione del finanziamento prot. MIUR n. 1911 del 20 lugllo 2018;
il D.R. n. 422 del 10/06/2019 con cui la gestione amministrativo-contabile del Progetto
PON_ARSO1_00917_ OK-INSIDE ¢ stata affidata al Centro Unico di Ateneo per la
Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising;
il Progetto denominato ISACC “Innovative Systems to enhance Antifraud Customs
Activities of Customs Controls” finanziato nell’ambito dell'avviso Interreg - IPA CBC
Italy - Albania Montenegro S.0.4.1. Transport— Small Scale che prevede per I'Universita
del Salento — Centro Unico di Ateneo per la gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund
Raising un budget complessivo di €. 996.997,04 di cui € 184.818,74 a favore
dell’Universita del Salento finanziati al 100%;
I’ Atto Dirigenziale n. 8 del 29/01/2020 con il quale la Regione Puglia ha comunicato gli
esiti della valutazione qualitativa delle proposte progettuali ed ha approvato le
graduatorie definitive, valutando ammissibile e finanziabile il Progetto ISACC — ITAL-
ME 365 Innovative Systems to enhance Antifraud Customs Controls - ISACC,;

il D.D. n 81 del 26/11/2020 con cui ¢ stata autorizzata e bandita una procedura selettiva
volta all’affidamento di n. 1 contratto di lavoro autonomo avente ad oggetto lo
svolgimento dell’attivita di “Esperfo con comprovata esperienza pluriennale
nell’attuazione, gestione e vrealizzazione di Progetti su Fondi comunitari a
finanziamento diretto e/o indiretto e in particolare di Progetti PON e di Progetti Interreg
Italia Albania Montenegro” per una durata massima di 8 mesi, per un compenso lordo
percipiente di €. 18.900,00 oltre oneri a carico dell’ Amministrazione o IVA e cassa se
dovuti;

CONSIDERATO che I’'11/12/2020 ¢ venuto in scadenza il termine per la presentazione delle

VISTO

VISTI

domande di partecipazione alla selezione di cui innanzi;

il D.D. n. 89 del 15/12/2020 con il quale & stata nominata la Commissione per la

valutazione delle candidature
i verbali n. 1 del 21/12/2020 e n. 2 del 25/01/2021 da cui si evince il seguente esito:

COGNOME NOME Punteggio titoli Punteggit;colluquiu Totale Punteggio
— 30 - ___/00
MANCO Maria Cristina 25,30 69 94,30
PELLICANO | Roberta 24,60 62 86,60

VERIFICATA la regolarita amministrativa degli atti di selezione a cura del Responsabile del

VISTO

VISTO

VISTA
VISTA

procedimento e ritenuto di poter approvare i verbali di selezione, redatti dalla succitata
Commissione;

I’art. 7 comma 6 del D. Igs. n. 165/2001 e comma 6 bis e ritenuto, nel caso di specie, di
applicare i principi di selezione mediante evidenza pubblica;

il “Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di lavoro autonomo ai sensi
dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 approvato dal S.A. con Delibera
125 del 17/12/2013 e dal C.d.A. con Delibera n. 299 del 18/12/2013, emanato con D.R.
46 del 24/01/2014 in vigore dal 29/01/2014;

la legge n. 241/1990 e successive modificazioni e integrazioni;

la legge n. 240/2010 in materia di organizzazione delle universitd, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualitd' e
l'efficienza del sistema universitario;
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VISTA  la legge n. 190/2012 recante Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione;

VISTO il D.Lgs n. 33/2013 recante Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni;

VISTO il D.Lgs n. 39/2013 recante Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;

VISTO l’art. 1, commi 471, 472 e 473, Legge 27 dicembre 2013, n. 147, modificati dall’art. 13
del Decreto Legge 24 aprile 2014, n. 66, recante norme in tema di limite massimo
retributivo per emolumenti o retribuzioni nell’ambito di rapporto di lavoro dipendente o
autonomo con le pubbliche amministrazioni;

CONSIDERATO che I'art. 1, comma 303, lett. a), della Legge 232/2016 dispone che: “gli atti e i
contratti di cui all'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
stipulati dalle universita statali non sono soggetti al controllo previsto dall'articolo 3,
comma 1, lettera f-bis), della legge 14 gennaio 1994, n. 20". Per l'effetto i contratti di
lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa non sono piu soggetti
al controllo preventivo di legittimita della Corte dei conti;

VISTO il Codice etico di Ateneo emanato con D.R. 1323 del 09/11/2012 e modificato con D.R.
n. 119 dell’8/02/2013, con D.R. 738 del 31/07/2015 e con D.R. n. 895 del 07/10/2015;

VISTO il Piano Integrato della Performance, della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza dell’Universita del Salento 2020-2022, adottato dall’Universita del Salento
con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 5 del 29/01/2020 e pubblicato nella
sezione “Amministrazione Trasparente™ del portale http://www.unisalento.it;

VISTA  lacircolare della Direzione Generale di questo Ateneo prot. n. 66654 /5 del 22/07/2014
recante “Indicazioni per gli adempimenti di trasparenza relativi alla pubblicazione dei
curricula in ottemperanza alle Linee Guida in materia di trattamento di dati personali,
contenuti in atti e documenti amministrativi effettuati per finalita di pubblicitd e
trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati”,

RITENUTO necessario approvare gli atti di selezione suindicati procedendo alla nomina del
vincitore;

CONSIDERATA la disponibilita delle somme necessarie alla copertura del suddetto incarico a
valere sui fondi del Progetto denominato OK-INSAID Operational Knowledge from
Insights and Analytics on Industrial Data - Cod. ARS01 00917 e del Progetto
denominato ISAAC no. 365 Innovative Systems to enhance Antifraud Customs Controls.

DECRETA

Art. 1 - Approvare, in conseguenza di quanto innanzi, gli esiti della selezione pubblica per
I’affidamento di n. 1 incarico di lavoro autonomo per attivita di “Esperto con comprovata esperienza
pluriennale nell’attuazione, gestione e realizzazione di Progetti su Fondi comunitari a finanziamento
diretto e/o indiretto e in particolare di Progetti PON e di Progetti Interreg lItalia Albania
Montenegro” per le esigenze dei Progetti OK-INSAID Operational Knowledge from Insights and
Analytics on Industrial Data - Cod. ARS01_00917 e ISAAC no. 365 Innovative Systems to enhance
Antifraud Customs Controls, bandita con D.D. n. 81 del 26/11/2020 per come risultanti dalla tabella

di seguito riportata:
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COGNOME NOME Punteggio titoli Puntuggio_uolluquiu Totale Punteggio
__ A0 0 __ 100
MANCO Maria Cristina 25,30 69 94,30
PELLICANO | Roberta 24,60 62 86,60

Art. 2 — Dichiarare vincitrice della selezione la Dott.ssa Maria Cristina Manco nata a
e residente in alla via n.

Art. 3 — Pubblicare I’esito della selezione sul sito internet dell’Universitd del Salento all’indirizzo:
www.unisalento.it/bandi_concorsi e sull’albo-online (Albo Ufficiale di Ateneo).

Il presente Decreto Direttoriale verra portato per la comunicazione alla prossima seduta del Comitato
Direttivo del Centro Unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising.

Lecce, 04/02/2021
Direttore del Centro Unico di Ateneo per la

Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising
Prof. Francesco Paolo Fanizzi

Firmato digitalmente da
FRANCESCO PAOLO FANIZZI

ALLA RACCOLTA

8!\! =]TFANIZZI FRANCESCO PAQOLO
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