
	

	
	

	
	

	

SELEZIONE PUBBLICA PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI 

 (bando avviato con D.D. n. 225 del 09/12/2020) 
 

Verbale n. 1 del 27/01/2021 
 
Il giorno 27 gennaio 2021, alle ore 16.00, si è riunita telematicamente mediante la piattaforma TEAMS la 
Commissione (nominata con D.D. n. 8 del 21/01/2021), composta da: 

 Prof. Stefano Cristante, Presidente 

 Prof. Michele Romano, componente  

 Prof. Pietro Luigi Iaia, componente con funzioni di segretario 

e preposta alla valutazione comparativa dei candidati per l’ottenimento di un incarico di prestazione 
occasionale per attività di tutoraggio interessante l’insegnamento di Sociologia della Comunicazione - primo 
anno del Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione (bando di selezione pubblica avviato con D.D. n. 
225 del 09/12/2020). 
Ai fini della valutazione dei titoli previsti dal bando, la Commissione dispone di un punteggio massimo di 30 
punti distribuiti come segue: 

1) Voto di Laurea, fino a un massimo di 5 punti. 
2) Tesi di laurea nel SSD oggetto dell’incarico: punti 2. 
3) Esperienza didattica maturata nell’ambito disciplinare del corso specifico per cui si chiede la 

partecipazione: fino a un massimo di 3 punti. 
4) Tirocini, stage, borse di studio, corsi di formazione inerenti all’oggetto dell’incarico da conferire: 

fino a un massimo di 3 punti. 
5) Master, dottorati o assegni di ricerca: fino a un massimo di 5 punti. 
6) Esperienza in progetti a finanziamento pubblico o comunitario coerenti con l’oggetto 

dell’incarico da conferire: fino a un massimo di 2 punti. 
7) Incarichi in enti di ricerca nazionali o esteri: fino a un massimo di 2 punti. 
8) Pubblicazioni attinenti all’oggetto dell’incarico: fino a un massimo di 8 punti. 

La Commissione, al fine di procedere alla valutazione comparativa dei candidati, predetermina i seguenti 
criteri di massima per la valutazione dei titoli: 
 

• Criteri di massima per la valutazione del titolo valutabile 1 max 5 punti: 
o voto di laurea 110 e lode: 5 punti; 
o voto di laurea 110: 4 punti; 
o voto di laurea 109: 3 punti; 
o voto di laurea 108: 2 punti. 

 
• Criteri di massima per la valutazione del titolo valutabile 2 max 2 punti: 

o tesi di laurea nel SSD oggetto dell’incarico: 2 punti; 
o tesi di laurea in SSD affine: 1 punto. 

 
• Criteri di massima per la valutazione del titolo valutabile 3 max 3 punti: 

o massimo 0,5 punti per ogni mese di attività didattica. 
 

• Criteri di massima per la valutazione del titolo valutabile 4 max 3 punti: 
o massimo 0,5 punti per ogni mese di esperienza. 

 



	

	
	

	
	

	

• Criteri di massima per la valutazione del titolo valutabile 5 max 5 punti: 
o master: massimo 1 punto; 
o dottorato di ricerca: massimo 3 punti; 
o assegno di ricerca annuale: massimo 1 punto; 
o assegno di ricerca post-dottorato: massimo 2 punti. 

 
• Criteri di massima per la valutazione del titolo valutabile 6 max 2 punti: 

o massimo 1 punto per ogni progetto. 
 

• Criteri di massima per la valutazione del titolo valutabile 7 max 2 punti: 
o massimo 1 punto per ogni incarico. 

 
• Criteri di massima per la valutazione del titolo valutabile 8 max 8 punti: 

o monografie: massimo 5 punti; 
o articoli su riviste di fascia A: massimo 4 punti; 
o capitoli di libro: massimo 3 punti; 
o articoli su riviste scientifiche: massimo 2 punti; 
o altre pubblicazioni pertinenti: massimo 1 punto. 

 
 
 
 
La seduta è tolta alle ore 16.40. 

Letto e sottoscritto digitalmente. 

 

       Prof. Stefano Cristante 

 

       Prof. Michele Romano 

 

       Prof. Pietro Luigi Iaia 
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