CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI

A.  Voto di Laurea fino a un massimo di 5 punti di cui:
e Dall0all10 e lode punti 5
e Da 103 a 109 punti 4
e Da96a 102 punti 3
B.  Esperienza professionale presso enti pubblici o privati con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato o indeterminato o con contratto di
collaborazione inerente progetti di sviluppo: fino a un massimo di 20 punti di cui:

o da 3 a 12 mesi (< 1 anno) di esperienza professionale 3 punti;

o da 13 a 36 mesi (1-3 anni) di esperienza professionale 6 punti;

o da 37 a 60 mesi (3-5 anni) di esperienza professionale 9 punti;

o da 61a 84 mesi (5-7 anni) di esperienza professionale 12 punti;

) da 85 a 108 mesi (7-9 anni) di esperienza professionale 15 punti;

o da 109 a 120 mesi (9-10 anni) di esperienza professionale 18 punti;
o oltre 120 mesi (10 anni) di esperienza professionale 20 punti.

C. Tirocini, Master, stage, borse di studio, corsi di formazione pertinenti al profilo
richiesto, fino a un massimo di 5 punti di cui 1 punto per ogni titolo formativo pertinente
all’incarico.

CRITERI DI VALUTAZIONE ORALE

Argomento 1 Processi di sviluppo del software: fino a un massimo di 25 punti

1. prontezza e lucidita delle risposte rispetto alle domande poste max punti 8
capacita di argomentare nella risposta i quesiti posti max punti 8
3. livello di approfondimento delle materie oggetto della prova max punti 9

Argomento 2 Programmazione di interfacce grafiche: fino a un massimo di 20 punti;

1. prontezza e lucidita delle risposte rispetto alle domande poste max punti 5

2. capacita di argomentare nella risposta i quesiti posti max punti 5

3. livello di approfondimento delle materie oggetto della prova max punti 10
Argomento 3 User Experience: fino a un massimo di 25 punti.

1. prontezza e lucidita delle risposte rispetto alle domande poste max punti 8

2. capacita di argomentare nella risposta i quesiti posti max punti 8

3. livello di approfondimento delle materie oggetto della prova max punti 9



