
F O R M A T O  E U R O P E O 
P E R  I L  C U R R I C U L U M 

V I TA E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome [COGNOME, Nome]
Indirizzo [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ]
Telefono

E-mail

Nazionalità

Data di nascita [ Giorno, mese, anno ]

Codice fiscale

MADRELINGUA [ Indicare la madrelingua ]

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente 
frequentato con successo. ]

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione
• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita

ESPERIENZA LAVORATIVA

DI INSEGNAMENTO DI LINGUA 
OGGETTO DELLA SELEZIONE

• Date (da – a)  e ore di lavoro svolto  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente 
ricoperto. ]

• Nome e indirizzo del datore di lavoro
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della 
carriera (titoli formativi, esperienze di 
studio, corsi di specializzazione coerenti 
con l’oggetto della selezione) indicando 
data di conseguimento e titolo o qualifica  
acquisita)

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE E TECNOLOGICHE
Con computer, attrezzature specifiche, 
ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

ALTRE LINGUE

[ Indicare la lingua ]
• Capacità di lettura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
• Capacità di scrittura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
• Capacità di espressione orale [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

CERTIFICAZIONE [ INDICARE LIVELLO DI CERTIFICAZIONE RAGGIUNTO ED ENTE CERTIFICATORE]

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui è 
essenziale lavorare in squadra (ad es. 
cultura e sport), ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, progetti, 
bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e sport), a 
casa, ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ]

DATA FIRMA

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI AI SENSI AI SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 101/2018 
E DELL’ART. 13 GDPR (REGOLAMENTO UE 2016/679).

DATA FIRMA
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