Procedura valutativa bandita con D.R. n. 462 del 16 luglio 2021 per la copertura
di n. 1 posto di professore universitario di ruolo di 2» fascia mediante chiamata
ai sensi dell’art. 24 comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso
I'Universita del Salento - settore concorsuale 01/A3 “Analisi Matematica,
Probabilita e Statistica Matematica”, settore scientifico disciplinare MAT/05
“Analisi Matematica”.

Allegato 1

Dal curriculum emerge un’attivita di ricerca continua nel tempo ed una
produzione scientifica perfettamente congruente con il SSD MAT/05 e di
livello molto buono. Intensa l'attivita didattica. La candidata mostra buona
partecipazione e coordinamento di gruppi di ricerca, come anche
organizzazione di convegni e partecipazione ad attivita convegnistica.

Segue il dettaglio dei punteggi analitici attribuiti alla candidata.

cl | Intensita e continuita della produzione scientifica nei dieci anni | max

28/100

precedenti il bando punteggio

un lavoro, 0 in assenza di lavori. 26

punti per anno: 3 se ha pubblicato almeno due lavori, 2 se ha pubblicato | Punteggio

valutata in ragione della loro diffusione scientifica e culturale, | max
della loro collocazione editoriale e in relazione ai loro caratteri di | 39/100
rilevanza, originalita e innovativita, internazionalizzazione,

tenendo conto del contributo individuale del candidato

c2 | Qualita dei lavori scientifici presentati ai fini della procedura, | punteggio

ed alla collocazione editoriale. Il punteggio massimo per ogni lavoro € 2. | 35

Ogni lavoro e valutato in base alla rilevanza scientifica dei risultati ottenuti | Punteggio

Lavoro 1 punti 2
Lavoro 2 punti 1
Lavoro 3 punti 2
Lavoro 4 punti 1,5
Lavoro 5 punti 1,5
Lavoro 6 punti 2
Lavoro 7 punti 1,5
Lavoro 8 punti 2
Lavoro 9 punti 2

Lavoro 10 punti 1,5




Lavoro 11 punti 2
Lavoro 12 punti 1,5
Lavoro 13 punti 1,5
Lavoro 14 punti 2
Lavoro 15 punti 1,5
Lavoro 16 punti 2
Lavoro 17 punti 2
Lavoro 18 punti 1,5
Lavoro 19 punti 2
Lavoro 20 punti 2

c3 | Attivita di docenza svolta in Italia max
punteggio
8/100
Punti 0.4 per ogni semestre di esercitazioni, punti 0.8 per ogni semestre | Punteggio 8
di lezioni
c4 | Attivita di docenza e attivita di ricerca all’estero, valutate | max
eventualmente anche in rapporto alla percentuale di prodotti con | punteggio
coautori internazionali, all’attribuzione di incarichi o di fellowship | 7,4/100
ufficiali presso atenei e centri di ricerca esteri di alta
qualificazione, alla partecipazione a Convegni internazionali in
qualita di relatore invitato o di componente del Comitato
scientifico, ai periodi trascorsi all’'estero nell’ambito di
documentabili rapporti strutturati di ricerca e/o didattica
1 punto per ogni trimestre fino a 3 punti per anno Punteggio
0.3 punti per ogni conferenza su invito all’estero 1,5
c5 | Fellowship di accademie, societa scientifiche aventi prestigio nel | max
settore punteggio
0,1/100
0,05 per ogni fellowship Punteggio 0
c6 | Direzione o partecipazione ai comitati editoriali o scientifici di | max
riviste, collane editoriali, enciclopedie e trattati di riconosciuto | punteggio
prestigio 0,1/100




0,05 per ogni partecipazione Punteggio 0
c7 | Direzione di enti e istituti di ricerca nazionali ed esteri max
punteggio
0,1/100
0,05 per ogni direzione Punteggio 0
c8 | Conseguimento di premi e riconoscimenti per lo svolgimento | max
dell’attivita scientifica punteggio
0,1/100
0,05 per ogni premio o riconoscimento Punteggio 0
c9 | Risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico, quali la | max
partecipazione alla creazione di spin off, lo sviluppo, I'impiego e la | punteggio
commercializzazione di brevetti 0,1/100
0,05 per ogni riconoscimento Punteggio 0
c10 | Responsabilita scientifica di progetti di ricerca, nazionali e | max
internazionali ammessi a finanziamento sulla base di bandi | punteggio
competitivi 5/100
1 punto per progetto Punteggio 3
cl1 | Partecipazione a progetti di ricerca nazionali e internazionali | max
ammessi a finanziamento sulla base di bandi competitivi punteggio
2/100
0.5 punti per progetto Punteggio 2
cl2 | Attivita extra moenia collegate all'area di ricerca, quali| max
organizzazione di attivita culturali e formative, organizzazione di | punteggio
convegni, gestione di musei e siti archeologici 0,1/100
0,05 per ogni attivita Punteggio 0
c13 | Supervisione di tesi di dottorato, assegni di ricerca e altre attivita | max
che denotino la capacita di guidare la crescita di giovani studiosi punteggio

5/100




di direzione di ricerca

2 punti per la supervisione di ogni tesi di dottorato, 1 punto per ogni anno | Punteggio 0

Impegno istituzionale: assunzione di compiti specifici, quali la | max
partecipazione alla Giunta di Dipartimento, alla Commissione | punteggio
paritetica, a Commissioni istituite dal Rettore, dal Direttore del | 3/100

Dipartimento, ed altro.

0,5 punti per ogni anno Punteggio 0

Assunzione di cariche gestionali o di responsabilita max
punteggio
2/100

0,2 punti per anno di attivita Punteggio 0
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