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OGGETTO:  Concorso pubblico, per titoli e prova scritta, per il reclutamento di n. 1 unità di personale 

tecnico-amministrativo di Categoria C dell’Area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed elaborazione 
dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato, della durata di un 
anno, per le esigenze connesse alle attività del progetto di ricerca “CADS – Creazione di un 
Ambiente Domestico Sicuro”. Nomina Commissione giudicatrice. 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
VISTO  il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 – Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi 

nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi 
unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi, come modificato dal D.P.R. 
30 ottobre 1996, n. 693; 

VISTO  il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 - Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche - e in particolare l’art. 57 sulle pari 
opportunità; 

VISTO  il "Regolamento in materia di accesso esterno all'impiego presso l'Università del Salento", 
approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione la Delibera n. 22 del 25.02.2020 
del Consiglio di Amministrazione ed emanato con D.R. n. 195 dell’11.03.2020; 

VISTO  lo Statuto di questo Ateneo emanato con D.R. n. 118, in data 03 marzo 2021; 
VISTO  il proprio D.D. n. 587 del 15.12.2021, come integrato con D.D. n. D.D. 644 del 27.12.2021, 

contenente il bando Concorso pubblico, per titoli e prova scritta, per il reclutamento di n. 
1 unità di personale tecnico-amministrativo di Categoria C dell’Area Tecnica, Tecnico-
Scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e 
determinato, della durata di un anno, per le esigenze connesse alle attività del progetto di 
ricerca “CADS – Creazione di un Ambiente Domestico Sicuro”, di cui all’avviso della G.U. 
4a Serie Speciale - Concorsi ed Esami n. 2 del 7.1.2022, pubblicato in pari data all’Albo on-
line e sul sito web di Ateneo; 

VISTE le Linee Guida per la gestione e l’aggiornamento dell’Albo dei Componenti e dell’Albo dei 
Segretari verbalizzanti delle Commissioni esaminatrici dei concorsi per il reclutamento del 
personale dell’Università del Salento, emanate con nota a firma del Direttore Generale 
dell’Università del Salento in data 15.02.2016;  

VISTO l’avviso di svolgimento del Sorteggio pubblico dei Segretari di Commissione, ai sensi 
dell’art. 7 delle Linee Guida sopra indicate, tra il personale inserito nell’Albo dei Segretari, 
istituito con D.D. n. 529 in data 29.12.2015 e ss.mm.ii., pubblicato sul sito web di Ateneo 
in data 8.02.2022; 

VISTO il verbale delle operazioni di sorteggio, svoltesi in data 10.02.2022, a cura del Responsabile 
dell’Ufficio Reclutamento, pubblicato sul portale di Ateneo in pari data, da cui si evincono 
i nominativi estratti per svolgere le funzioni di segretario e di supplenti; 

RITENUTO, in ragione della specificità del profilo professionale da valutare, non doversi ricorrere al 
sorteggio dei componenti la Commissione tra i dipendenti iscritti l'Albo sopra menzionato;  

RITENUTO,  altresì, necessario ed urgente provvedere alla nomina dei membri della Commissione della 
procedura indicata in epigrafe,  

 
D E C R E T A 

 
Art. 1. - Per i motivi in premessa indicati, nominare la Commissione giudicatrice del Concorso pubblico, per 

titoli e prova scritta, per il reclutamento di n. 1 unità di personale tecnico-amministrativo di Categoria 
C dell’Area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a 
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tempo pieno e determinato, della durata di un anno, per le esigenze connesse alle attività del 
progetto di ricerca “CADS – Creazione di un Ambiente Domestico Sicuro”, nelle persone di: 

- Prof. Francesco MICELLI, Professore associato, S.C. 08/B3 “Tecnica delle costruzioni”, S.S.D. ICAR/09 
“Tecnica delle Costruzioni” presso il Dipartimento di Ingegneria dell'Innovazione dell’Università del 
Salento - Presidente; 

- Dott. Daniele PERRONE, Ricercatore Universitario, S.C. 08/B3 “Tecnica delle costruzioni”, S.S.D. 
ICAR/09 “Tecnica delle Costruzioni” presso il Dipartimento di Ingegneria dell'Innovazione 
dell’Università del Salento - Componente; 

- Dott. Luciano CARLUCCIO, dipendente di Cat. D dell’Area Tecnica, Tecnico Scientifica e Elaborazione 
dati -  Capo Ufficio Manutenzione Polo Extraurbano dell’Area Manutenzione e Patrimonio 
Immobiliare - Componente; 

- Dott.ssa Cinzia Gravili, dipendente di Cat. D dell’Area Tecnica, Tecnico Scientifica e Elaborazione dati, 
presso il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Biologiche ed Ambientali - Segretaria. 
In caso di rinuncia o dimissioni della Segretaria subentreranno, nell’ordine, il Dott. Antonio Pennetta 
(1° supplente) o la signora Stefania Metrangolo (2° supplente). 

  
Art. 2 – Ai membri della Commissione verrà corrisposto, ove dovuto, il compenso previsto dal DPCM 23 marzo 

1995. 
 

 
Il DIRETTORE GENERALE 

(Dott. Donato DE BENEDETTO) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
__________________ 
Alla Raccolta 
All’Albo Ufficiale 
Alla pubblicazione sul sito web di Ateneo 
Alle interessate 
Agli interessati 
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