
CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI 
 

A. A voto di laurea: fino a un massimo di __5___ punti; 
B. esperienza professionale presso enti pubblici o privati con rapporto di lavoro subordinato a tempo 

determinato o indeterminato o con contratto di collaborazione continuata e continuativa: fino a un 
massimo di __15___ punto; 

C. abilitazione o iscrizione ad albi professionali e/o esercizio dell’attività libero professionale, coerente con 
l’oggetto dell’incarico: fino a un massimo di _1_ punto; 

D. master, dottorati o assegni di ricerca: fino a un massimo di __3___ punti; 
E. tirocini, stage, borse di studio, corsi di formazione inerenti all’oggetto dell’incarico da conferire: fino a un 

massimo di ____1_ punto; 
F. esperienza in progetti a finanziamento pubblico o comunitario: fino a un massimo di 1 punto; 
G. incarichi in enti di ricerca nazionali o esteri: fino a un massimo di __1___ punto; 
H. patente europea del computer o certificata conoscenza dei principali strumenti informatici (elaborazione 

testi, foglio elettronico, banche dati, internet e posta elettronica: fino a un massimo di 1 punto; 
I. pubblicazioni attinenti all’oggetto dell’incarico: fino a un massimo di __1__ punti; 
J. documentata conoscenza della lingua inglese: fino a un massimo di 1 punto. 

 
CRITERI Valutazione prova orale 

 
 

La prova sarà valutata tenendo conto principalmente dei seguenti requisiti: 
1.Sistemi per la gestione della “Customer Experience”__________ FINO A UN MASSIMO DI 20 PUNTI 
2. Statistica di base nella progettazione degli esperimenti________ FINO A UN MASSIMO DI 20 PUNTI 
3. Modellazione statistica Uplift per gli effetti dei trattamenti____ FINO A UN MASSIMO DI 20 PUNTI 
4. Conoscenza lingua inglese_____________________________ FINO A UN MASSIMO DI 10 PUNTI 

	


