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L'anno 2022 il giorno 13 del mese di giugno alle ore 14.00 si è riunita, in modalità telematica su Microsoft Teams, la Commissione 
giudicatrice per la valutazione delle domande pervenute in risposta all’avviso pubblico di procedura comparativa per titoli e colloquio, 
per l’istituzione di un Albo di esercitatori linguistici esterni all’Ateneo, aggiornabile annualmente, per n. 5 (cinque) profili di esercitatori 
linguistici di lingua inglese, n. 1 (uno) profilo di esercitatore linguistico di lingua italiana L2, n. 3 (tre) profili di esercitatori linguistici di 
lingua spagnola e n. 1 (uno) profilo di esercitatore linguistico di lingua tedesca, con contratto di lavoro autonomo di prestazione 
occasionale per le esigenze del Centro Linguistico di Ateneo, per l’anno accademico 2022/2023 (bandito con D.D. 12/2022). 
 
La Commissione, nominata con Decreto del Direttore del Centro Linguistico di Ateneo n. 17/2022 risulta così composta: 

- Prof. Marcello Aprile Presidente    - Università del Salento 
- Prof.ssa Antonella De Laurentiis Componente    - Università del Salento 
- Prof. Karl Gerhard Hempel Componente    - Università del Salento 
- Prof. Pietro Luigi Iaia  Componente con funzione di Segretario - Università del Salento 

 
La presenza di tutti i componenti rende valida la seduta. 
Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante il Prof. Pietro Luigi Iaia. 

Prima di dare inizio ai lavori, il Presidente e gli altri Componenti della Commissione esaminatrice espressamente dichiarano di non 
trovarsi nelle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 35 e 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e quindi di non essere componenti degli 
organi di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentanti sindacali o designati 
dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali ed, infine, di non versare nelle situazioni di 
incompatibilità previste dall’art. 51 e dall’art. 52 del c. p. c. nei confronti degli altri membri della Commissione esaminatrice. Si allegano 
al presente verbale le dichiarazioni di non incompatibilità sottoscritte dai componenti della Commissione (All. 1, 2, 3 e 4). 
I componenti la Commissione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 16, comma 1, del Codice Etico in vigore presso l’Ateneo in merito a 
“Obblighi di effettività nelle valutazioni comparative”, dichiarano di aver letto il Capo II di detto Codice. Inoltre, i componenti docenti 
della Commissione, in ottemperanza all’art. 16, comma 2, del suddetto Codice Etico, dichiarano di impegnarsi “a evitare che le 
collaborazioni scientifiche e professionali tra sé e i propri collaboratori si fondino su comunanza di interessi economici o di vita che 
ingenerino il sospetto che eventuali valutazioni comparative non siano effettuate sulla base di risultanze oggettive, ma in virtù di 
conoscenza personale con il commissario”. 
La Commissione prende atto che il Responsabile del Procedimento, dott.ssa Patrizia Mazzotta ha trasmesso, a seguito dell’istruttoria 
amministrativa in ordine all’ammissibilità delle domande pervenute, le sottoelencate candidature: 
 

Lingua Inglese 
1. Rizzo Diego Antonio 
2. Verardi Rita 

 
Lingua Italiana L2 

1. Rizzo Diego Antonio 
2. Rosato Vincenza 

 
Lingua Spagnola 

1. De La Lama Carbajo Alberto 
2. Rizzo Diego Antonio 

 
Lingua Tedesca 

1. Biscosi Susanne 
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La Commissione, dopo aver preso visione dei nomi dei candidati, dichiara di non avere rapporti di parentela o affinità entro il quarto 
grado con i candidati e che non sussistono dunque situazioni di incompatibilità previste dall’art. 51 e dall’art. 52 del C.p.c. nei confronti 
dei suddetti candidati. 
La Commissione, quindi, sulla base dei criteri di valutazione fissati (Verbale 1 del 10/6/2022), passa all’esame delle domande di 
partecipazione pervenute. 
 
Dall’esame dei candidati ammessi a valutazione risultano i seguenti punteggi: 

Ø Lingua Inglese - Candidato Rizzo Diego Antonio  

La Commissione attribuisce i seguenti punteggi: 

Titolo valutabile Punteggio 

Comprovata esperienza in attività formative della lingua oggetto 
della prestazione presso università italiane o estere, scuole 
superiori, associazioni culturali o scuole private di lingue 
accreditate 

- 2005-2014: supplente Lingua Inglese (incarichi 
annuali) 

- 2014-2022: incarichi di ruolo (Lingua Inglese e 
sostegno) 

10 

Essere in possesso di certificati di livello linguistico (minimo C1) 
del Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza 
delle lingue, rilasciato da un ente certificatore riconosciuto 
ufficialmente dal Ministero della Pubblica Istruzione (o 
istituzione equivalente) di uno dei paesi dove la lingua oggetto 
della prestazione è nativa 

- 2019: C1 (Cambridge Assessment) 

5 

Essere “parlante nativo” della lingua oggetto della prestazione 0 

Certificati rilasciati in seguito a corsi di specializzazione coerenti 
con l’oggetto dell’incarico. Rilasciato da un ente certificatore 
riconosciuto ufficialmente dal Ministero della Pubblica Istruzione 
o da un Ufficio Scolastico Regionale in Italia o da un’istituzione 
equivalente in uno dei paesi dove la lingua oggetto della 
prestazione è nativa 

0 

Comprovata esperienza nell’utilizzo di piattaforme didattiche 
(produzione di materiali multimediali, insegnamento di corsi in 
modalità blended/ibrida, utilizzo di piattaforme e-learning, per 
es. Moodle, ecc.) 

0 

Altri titoli acquisiti (ulteriori lauree triennali, lauree magistrali o 
specialistica, diploma post laurea, ulteriori titoli post laurea, 

0 
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assegno di ricerca, dottorato di ricerca, ecc.), purché 
strettamente pertinenti all’attività di insegnamento della lingua 
oggetto della prestazione 

Abilitazione all’insegnamento conseguita all’estero e 
riconosciuta nello stesso paese dove la lingua oggetto della 
prestazione è nativa per insegnare nella scuola pubblica 

0 

Eventuali pubblicazioni (accademici o di materiale didattico) 
strettamente pertinenti all’attività da svolgere 

0 

Punteggio totale 15 

 

Ø Lingua Inglese - Candidata Verardi Rita  

La Commissione attribuisce i seguenti punteggi: 

Titolo valutabile Punteggio 

Comprovata esperienza in attività formative della lingua oggetto 
della prestazione presso università italiane o estere, scuole 
superiori, associazioni culturali o scuole private di lingue 
accreditate 

- 2016-2019: Attività di docenza per conseguimento 
Certificazione di Lingua Inglese  

- 2018-2019, 2006-2009: Incarichi di ruolo (Lingua 
Inglese) 

- 2011-2014, 2009-2010: Docente in Corso PON 

10 

Essere in possesso di certificati di livello linguistico (minimo C1) 
del Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza 
delle lingue, rilasciato da un ente certificatore riconosciuto 
ufficialmente dal Ministero della Pubblica Istruzione (o 
istituzione equivalente) di uno dei paesi dove la lingua oggetto 
della prestazione è nativa 

0 

Essere “parlante nativo” della lingua oggetto della prestazione 0 
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Certificati rilasciati in seguito a corsi di specializzazione coerenti 
con l’oggetto dell’incarico. Rilasciato da un ente certificatore 
riconosciuto ufficialmente dal Ministero della Pubblica Istruzione 
o da un Ufficio Scolastico Regionale in Italia o da un’istituzione 
equivalente in uno dei paesi dove la lingua oggetto della 
prestazione è nativa 

- 2018: Titolo di esaminatrice in esami Cambridge 
ESOL, KET, PET e FCE (Cambridge Assessment) 

- 2017: Corso di specializzazione in “Metodologia ed 
innovazione didattica” 

4  

Comprovata esperienza nell’utilizzo di piattaforme didattiche 
(produzione di materiali multimediali, insegnamento di corsi in 
modalità blended/ibrida, utilizzo di piattaforme e-learning, per 
es. Moodle, ecc.) 

- 2013: Certificazione LIM (AICA ente certificatore) 

- 2012: Corso di formazione sull’uso della LIM 
(LAICA ente certificatore) 

4 

Altri titoli acquisiti (ulteriori lauree triennali, lauree magistrali o 
specialistica, diploma post laurea, ulteriori titoli post laurea, 
assegno di ricerca, dottorato di ricerca, ecc.), purché 
strettamente pertinenti all’attività di insegnamento della lingua 
oggetto della prestazione 

- 2016: Altra Laurea Magistrale in Lingue Moderne, 
Letterature e Traduzione Letteraria 

1 

Abilitazione all’insegnamento conseguita all’estero e 
riconosciuta nello stesso paese dove la lingua oggetto della 
prestazione è nativa per insegnare nella scuola pubblica 

0 

Eventuali pubblicazioni (accademici o di materiale didattico) 
strettamente pertinenti all’attività da svolgere 

0 

Punteggio totale 19  
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Ø Lingua Italiana L2 - Candidato Rizzo Diego Antonio  

La Commissione attribuisce i seguenti punteggi: 

Titolo valutabile Punteggio 

Comprovata esperienza in attività formative della lingua oggetto 
della prestazione presso università italiane o estere, scuole 
superiori, associazioni culturali o scuole private di lingue 
accreditate 

0 

Essere in possesso di certificati di livello linguistico (minimo C1) 
del Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza 
delle lingue, rilasciato da un ente certificatore riconosciuto 
ufficialmente dal Ministero della Pubblica Istruzione (o 
istituzione equivalente) di uno dei paesi dove la lingua oggetto 
della prestazione è nativa 

0 

Essere “parlante nativo” della lingua oggetto della prestazione 10 

Certificati rilasciati in seguito a corsi di specializzazione coerenti 
con l’oggetto dell’incarico. Rilasciato da un ente certificatore 
riconosciuto ufficialmente dal Ministero della Pubblica Istruzione 
o da un Ufficio Scolastico Regionale in Italia o da un’istituzione 
equivalente in uno dei paesi dove la lingua oggetto della 
prestazione è nativa 

0 

Comprovata esperienza nell’utilizzo di piattaforme didattiche 
(produzione di materiali multimediali, insegnamento di corsi in 
modalità blended/ibrida, utilizzo di piattaforme e-learning, per 
es. Moodle, ecc.) 

0 

Altri titoli acquisiti (ulteriori lauree triennali, lauree magistrali o 
specialistica, diploma post laurea, ulteriori titoli post laurea, 
assegno di ricerca, dottorato di ricerca, ecc.), purché 
strettamente pertinenti all’attività di insegnamento della lingua 
oggetto della prestazione 

0 

Abilitazione all’insegnamento conseguita all’estero e 
riconosciuta nello stesso paese dove la lingua oggetto della 
prestazione è nativa per insegnare nella scuola pubblica 

0 

Eventuali pubblicazioni (accademici o di materiale didattico) 
strettamente pertinenti all’attività da svolgere 

0 

Punteggio totale 10 
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Ø Lingua Italiana L2 - Candidata Rosato Vincenza  

La Commissione attribuisce i seguenti punteggi: 

Titolo valutabile Punteggio 

Comprovata esperienza in attività formative della lingua oggetto 
della prestazione presso università italiane o estere, scuole 
superiori, associazioni culturali o scuole private di lingue 
accreditate 

- 2016-2021: potenziamento per non italofoni 

10 

Essere in possesso di certificati di livello linguistico (minimo C1) 
del Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza 
delle lingue, rilasciato da un ente certificatore riconosciuto 
ufficialmente dal Ministero della Pubblica Istruzione (o 
istituzione equivalente) di uno dei paesi dove la lingua oggetto 
della prestazione è nativa 

0 

Essere “parlante nativo” della lingua oggetto della prestazione 10 

Certificati rilasciati in seguito a corsi di specializzazione coerenti 
con l’oggetto dell’incarico. Rilasciato da un ente certificatore 
riconosciuto ufficialmente dal Ministero della Pubblica Istruzione 
o da un Ufficio Scolastico Regionale in Italia o da un’istituzione 
equivalente in uno dei paesi dove la lingua oggetto della 
prestazione è nativa 

- 2020-2021: Ditals 

2 

Comprovata esperienza nell’utilizzo di piattaforme didattiche 
(produzione di materiali multimediali, insegnamento di corsi in 
modalità blended/ibrida, utilizzo di piattaforme e-learning, per 
es. Moodle, ecc.) 

0 

Altri titoli acquisiti (ulteriori lauree triennali, lauree magistrali o 
specialistica, diploma post laurea, ulteriori titoli post laurea, 
assegno di ricerca, dottorato di ricerca, ecc.), purché 
strettamente pertinenti all’attività di insegnamento della lingua 
oggetto della prestazione 

0 

Abilitazione all’insegnamento conseguita all’estero e 
riconosciuta nello stesso paese dove la lingua oggetto della 
prestazione è nativa per insegnare nella scuola pubblica 

0 

Eventuali pubblicazioni (accademici o di materiale didattico) 
strettamente pertinenti all’attività da svolgere 

0 

Punteggio totale 22 
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Ø Lingua Spagnola - Candidato De La Lama Carbajo Alberto  

La Commissione attribuisce i seguenti punteggi: 

Titolo valutabile Punteggio 

Comprovata esperienza in attività formative della lingua oggetto 
della prestazione presso università italiane o estere, scuole 
superiori, associazioni culturali o scuole private di lingue 
accreditate 

- 2018-2022: Docente di ruolo in “Conversazione di 
Lingua Spagnola”; 

- 2017-2018: Docente di “Conversazione di Lingua 
Spagnola”; 

- 2016-2017: Docente di “Conversazione di Lingua 
Spagnola”; 

- 2015-2016: Docente di “Conversazione di Lingua 
Spagnola”; 

- 2014-2015: Docente di “Conversazione di Lingua 
Spagnola” 

10 

Essere in possesso di certificati di livello linguistico (minimo C1) 
del Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza 
delle lingue, rilasciato da un ente certificatore riconosciuto 
ufficialmente dal Ministero della Pubblica Istruzione (o 
istituzione equivalente) di uno dei paesi dove la lingua oggetto 
della prestazione è nativa 

0 

Essere “parlante nativo” della lingua oggetto della prestazione 10 
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Certificati rilasciati in seguito a corsi di specializzazione coerenti 
con l’oggetto dell’incarico. Rilasciato da un ente certificatore 
riconosciuto ufficialmente dal Ministero della Pubblica Istruzione 
o da un Ufficio Scolastico Regionale in Italia o da un’istituzione 
equivalente in uno dei paesi dove la lingua oggetto della 
prestazione è nativa 

- Programma sviluppo professionale (Universidad de 
la Rioja - 4 cfu/100 ore) 

- Corso in didattica della lingua spagnola 
(Universidad de la Rioja - 4 cfu/100 ore) 

- Diploma di perfezionamento “Teoria e metodo 
dell’apprendimento…” (Università per Stranieri 
“Dante Alighieri” Reggio Calabria) 

3 

Comprovata esperienza nell’utilizzo di piattaforme didattiche 
(produzione di materiali multimediali, insegnamento di corsi in 
modalità blended/ibrida, utilizzo di piattaforme e-learning, per 
es. Moodle, ecc.) 

- Corso LIM (100 ore) 

- Corso di formazione uso video in aula per 
insegnamento spagnolo 

4 

Altri titoli acquisiti (ulteriori lauree triennali, lauree magistrali o 
specialistica, diploma post laurea, ulteriori titoli post laurea, 
assegno di ricerca, dottorato di ricerca, ecc.), purché 
strettamente pertinenti all’attività di insegnamento della lingua 
oggetto della prestazione 

- Laurea Magistrale in Lingue e Mercati (L12) 

- Corso perfezionamento “Metodologia CLIL” (60 
ore) 

3 

Abilitazione all’insegnamento conseguita all’estero e 
riconosciuta nello stesso paese dove la lingua oggetto della 
prestazione è nativa per insegnare nella scuola pubblica 

0 

Eventuali pubblicazioni (accademici o di materiale didattico) 
strettamente pertinenti all’attività da svolgere 

- 2 monografie 

- 1 articolo 

4 

Punteggio totale 34 
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Ø Lingua Spagnola - Candidato Rizzo Diego Antonio  

La Commissione attribuisce i seguenti punteggi: 

Titolo valutabile Punteggio 

Comprovata esperienza in attività formative della lingua oggetto 
della prestazione presso università italiane o estere, scuole 
superiori, associazioni culturali o scuole private di lingue 
accreditate 

- 2005-2014: supplente inglese e spagnolo (incarichi 
annuali) 

10 

Essere in possesso di certificati di livello linguistico (minimo C1) 
del Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza 
delle lingue, rilasciato da un ente certificatore riconosciuto 
ufficialmente dal Ministero della Pubblica Istruzione (o 
istituzione equivalente) di uno dei paesi dove la lingua oggetto 
della prestazione è nativa 

- 2021: DELE (Instituto Cervantes) 

5 

Essere “parlante nativo” della lingua oggetto della prestazione 0 

Certificati rilasciati in seguito a corsi di specializzazione coerenti 
con l’oggetto dell’incarico. Rilasciato da un ente certificatore 
riconosciuto ufficialmente dal Ministero della Pubblica Istruzione 
o da un Ufficio Scolastico Regionale in Italia o da un’istituzione 
equivalente in uno dei paesi dove la lingua oggetto della 
prestazione è nativa 

0 

Comprovata esperienza nell’utilizzo di piattaforme didattiche 
(produzione di materiali multimediali, insegnamento di corsi in 
modalità blended/ibrida, utilizzo di piattaforme e-learning, per 
es. Moodle, ecc.) 

0 

Altri titoli acquisiti (ulteriori lauree triennali, lauree magistrali o 
specialistica, diploma post laurea, ulteriori titoli post laurea, 
assegno di ricerca, dottorato di ricerca, ecc.), purché 
strettamente pertinenti all’attività di insegnamento della lingua 
oggetto della prestazione 

0 

Abilitazione all’insegnamento conseguita all’estero e 
riconosciuta nello stesso paese dove la lingua oggetto della 
prestazione è nativa per insegnare nella scuola pubblica 

0 

Eventuali pubblicazioni (accademici o di materiale didattico) 
strettamente pertinenti all’attività da svolgere 

0 
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Punteggio totale 15 

 

Ø Lingua Tedesca - Candidato Biscosi Susanne  

La Commissione attribuisce i seguenti punteggi: 

Titolo valutabile Punteggio 

Comprovata esperienza in attività formative della lingua oggetto 
della prestazione presso università italiane o estere, scuole 
superiori, associazioni culturali o scuole private di lingue 
accreditate 

- 2001-2021 docente di ruolo di Lingua tedesca 

10 

Essere in possesso di certificati di livello linguistico (minimo C1) 
del Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza 
delle lingue, rilasciato da un ente certificatore riconosciuto 
ufficialmente dal Ministero della Pubblica Istruzione (o 
istituzione equivalente) di uno dei paesi dove la lingua oggetto 
della prestazione è nativa 

0 

Essere “parlante nativo” della lingua oggetto della prestazione 10 

Certificati rilasciati in seguito a corsi di specializzazione coerenti 
con l’oggetto dell’incarico. Rilasciato da un ente certificatore 
riconosciuto ufficialmente dal Ministero della Pubblica Istruzione 
o da un Ufficio Scolastico Regionale in Italia o da un’istituzione 
equivalente in uno dei paesi dove la lingua oggetto della 
prestazione è nativa 

0 

Comprovata esperienza nell’utilizzo di piattaforme didattiche 
(produzione di materiali multimediali, insegnamento di corsi in 
modalità blended/ibrida, utilizzo di piattaforme e-learning, per 
es. Moodle, ecc.) 

0 

Altri titoli acquisiti (ulteriori lauree triennali, lauree magistrali o 
specialistica, diploma post laurea, ulteriori titoli post laurea, 
assegno di ricerca, dottorato di ricerca, ecc.), purché 
strettamente pertinenti all’attività di insegnamento della lingua 
oggetto della prestazione 

- Corso di perfezionamento in interpretariato 
(Università degli Studi di Verona) 

1 

Abilitazione all’insegnamento conseguita all’estero e 
riconosciuta nello stesso paese dove la lingua oggetto della 
prestazione è nativa per insegnare nella scuola pubblica 

0 



 
 

Avviso pubblico procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per l’istituzione di un Albo di esercitatori linguistici 
esterni all’Ateneo, aggiornabile annualmente, per n. 10 (dieci) profili di Esercitatori linguistici di lingua inglese, italiana (L2), 

spagnola e tedesca, con contratto di lavoro autonomo di prestazione occasionale per le esigenze del Centro Linguistico di Ateneo 
(bandito con D.D. 12/2022) 
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Eventuali pubblicazioni (accademici o di materiale didattico) 
strettamente pertinenti all’attività da svolgere 

0 

Punteggio totale 21 

 
Dall’esito della procedura di selezione e dei punteggi assegnati, la Commissione, ammette al colloquio, in ossequio all’art. 4 del Bando 
in oggetto, i seguenti candidati: 
 
Lingua inglese: 

Verardi Rita 19 
Rizzo Diego Antonio 15 

 
Lingua italiana L2: 

Rosato Vincenza 22 
 
Lingua spagnola: 

De La Lama Carbajo Alberto 34 
Rizzo Diego Antonio 15 

 
Lingua tedesca: 

Biscosi Susanne 21 
 
 
La Commissione conclude i lavori alle ore 16.30. 
 
Prima di chiudere il presente verbale, la Commissione all’unanimità decide che il colloquio si svolgerà in modalità telematica, su 
Microsoft Teams (link al team: https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a5gM5juBB_ORzQOkzD9Ci8lH2NxtxnEbZz4u3lgeYpvw1% 
40thread.tacv2/conversations?groupId=d6d851ed-a286-4eb7-85b6-22d977f7617f&tenantId=8d49eb30-429e-4944-8349-
dee009bdd7da), in data 29/6/2022 alle ore 9.00. 
 
Gli esiti del presente verbale verranno trasmessi al Responsabile di Procedimento per gli adempimenti di competenza. 
Il presente verbale, redatto seduta stante, viene letto, approvato e sottoscritto. 
 

LA COMMISSIONE 
- Prof. Marcello Aprile Presidente 
- Prof.ssa Antonella De Laurentiis Componente 
- Prof. Karl Gerhard Hempel Componente 
- Prof. Pietro Luigi Iaia Componente con funzione di Segretario  
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