SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E PROGETTO, PER IL CONFERIMENTO DI N° 1
ASSEGNO DI RICERCA PER LA COLLABORAZIONE AD ATTIVITA' DI RICERCA PRESSO
L’UNIVERSITA' DEL SALENTO.

BANDO pubblicato con D.D. n. 157 del 10 giugno 2022 - SSD IUS 01 (tutor prof. Ernesto Capobianco)
Verbale N° 1

11 giorno 1 luglio 2022, alle ore 9,00, si ¢ riunita nello studio del prof. Emesto Capobianco in Bari via G. Di
Vagno 19, in presenza, la Commissione giudicatrice della selezione pubblica, per titoli e progetto, nominata con
D.D. n. 184/2022 del 29 giugno 2022, per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di
Scienze Giuridiche dal titolo "Procedura A — IUS 01- Digital Banking. Le nuove tecnologie nei servizi bancari e
di pagamento tra innovazione del mercato e diritti degli utenti".

La commissione risulta composta da:

1. Prof. Emesto Capobianco, Ordinario afferente al settore scientifico disciplinare IUS 01- Universita del
Salento;

2. Prof. Francesco Giacomo Viterbo, Associato, afferente al settore scientifico disciplinare IUS 01- Universita
del Salento;

3. Profissa Adelaide Quaranta, Associato afferente al settore scientifico disciplinare IUS 01 - Universita di Bari
Aldo Moro.

Viene designato Presidente della Commissione il prof. Ernesto Capobianco.

11 Presidente e gli altri componenti la Commissione esaminatrice dichiarano di non incorrere nelle situazioni di
incompatibilita previste dagli articoli 35 e 35 bis del DLgs. n. 165/2001 e quelle di cui agli artt. 51 e 52 del
Codice di procedura civile nei confronti degli altri membri della Commissione esaminatrice (Allegati Al, A2,
A3, B1, B2 E B3).

11 Presidente e gli altri componenti della Commissione dichiarano di aver letto il Capo II del Codice Etico e di
Comportamento adottato dall’Universita del Salento con D.R. n. 226 del 19/4/2021, ed in particolare 1’articolo
8 - “Conlflitti di interesse e obbligo di astensione”.

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante il prof. Francesco Giacomo Viterbo piu giovane in ruolo dei
componenti.

La Commissione, ai sensi del vigente regolamento, procede con la fissazione dei criteri di attribuzione dei 60
punti a disposizione da distribuire ai fini della valutazione dei progetti, dei titoli e delle pubblicazioni presentati
dai candidati (al progetto non possono essere assegnati meno di 30 punti), prevedendo:

a) 10 punti per il Dottorato di Ricerca in settori disciplinari pertinenti o affini all'area di ricerca per la quale si
concorre;

b) fino a 5 punti per il voto di laurea. Nello specifico si intende assegnare: 5 punti per la Laurea conseguita
con 110/110 e lode; 4 punti per punteggio compreso tra 105 ¢ 110/110; 3 punti, per la Laurea conseguita
con il punteggio compreso tra 100 e 104; 2 punti per la Laurea conseguita con il punteggio compreso tra 95
e 99; 1 punto per la Laurea conseguita con il punteggio compreso tra 90 e 94. Si decide di non assegnare
alcun punto alla Laurea conseguita con punteggio inferiore a 90.

c) fino a 10 punti per pubblicazioni e altra documentazione che attesti l'attitudine alla ricerca scientifica (max
2 punti per ciascuna pubblicazione o documentazione) in settori disciplinari pertinenti o affini all'area di
ricerca per la quale si concorre.

d) fino a 5 punti per master, diplomi di specializzazione, attestati di frequenza di corsi di perfezionamento
post-Laurea in settori disciplinari pertinenti o affini all'area di ricerca per la quale si concorre (massimo
punti 2 per ogni titolo).



e) fino a 5 punti per altri titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, borse di studio e incarichi di
ricerca in enti di ricerca nazionali (max 2 punti), attivita di docenza (max 2 punti), collaborazione ad
attivita didattica e di ricerca, possesso del titolo di cultore della materia, premi di studio (max 1 punto). I
titoli saranno valutati ove riferibili a settori disciplinari pertinenti o affini all'area di ricerca per la quale si
concorre.

Per quanto riguarda il Progetto presentato dai candidati, la Commissione decide di assegnare 30 punti tenendo
conto dei seguenti criteri:

- Originalita fino a 6 punti

- Innovativita fino a 6 punti

- Rigore metodologico fino a 6 punti

- Rilevanza fino a 6 punti

- Congruenza fino a 6 punti.

Fissati i criteri di valutazione, la Commissione stabilisce che, per il conseguimento dell’assegno, il candidato
deve totalizzare almeno 45 punti sui 60 a disposizione.

...OMISSIS...
La Commissione conclude la seduta alle ore 10,00.

f.to Prof. Ernesto Capobianco
f.to Prof. Adelaide Quaranta

f.to Prof. Francesco Giacomo Viterbo (segretario verbalizzante)



