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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E PROGETTO, PER IL CONFERIMENTO DI N° 1 A!#SEGNO DI RICERCA
PER LA COLLABORAZIONE AD ATTIVITA’ DI RICERCA NELL’AMBITO DEL SSD M-GGR/02 (GEOGRAFIA

ECONOMICO-POLITICA), BANDITO CON D.D. n. 198 del 17/06/2022 - REFERENTE
FABIO POLLICE

Verbale N° 1

Il giorno 13/07/2022 alle ore 9,30, si e riunita nello studio della Prof.ssa Libera

!SCIENTIFICO PROF.

ta Nicoletti, | piano

ex Monastero degli Olivetani stanza n.18 presso il Dipartimento di Scienze Umane e Sociali

(Di.S.U.S.), la Commissione giudicatrice, nominata con D.D. n. 214 del 06/07
selezione pubblica per titoli e colloquio, bandita con D.D. n. 198 del 17/06/2022
di n. 1 assegno di ricerca per lo svolgimento di attivita di ricerca presso il Di.S.U.

L'assegno prevede il seguente titolo: “Creative Narratives. Documentari e
narrazione delle culture locali”

Numero Procedura: 9

Codice pratica: 257e7047

2022, relativa alla
per il conferimento
S.

dutainment per la

Il Settore Scientifico Disciplinare di riferimento &: M-GGR/02 Geografia economico-politica

La Commissione risulta composta da:
Prof.ssa Antonella Rinella

Prof.ssa Liberata Nicoletti

Prof. Giuseppe Piccioli Resta

Con decisione condivisa all’'unanimita, la Prof.ssa Antonella Rinella assume il ru
Prof. Giuseppe Piccioli Resta il ruolo di Segretario verbalizzante. Prima di dare inizio a
e gli altri componenti la Commissione esaminatrice dichiarano di non avere rapp

olo di Presidente e il

|
i lavori, il Presidente
orto di parentela o

affinita entro il IV grado fra loro, secondo quanto statuito dagli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura

civile, e di non trovarsi nelle cause di incompatibilita previste dai succitati articoli e d
165/2001.

Il Presidente da lettura del bando di concorso ed evidenzia che sono complessi

all’art.35 del D. Lgs.

vamente disponibili

per la valutazione dei candidati 60 (sessanta) punti, di cui non meno di 30 (trenta) punti devono essere

destinati alla valutazione del progetto di ricerca.

In questa prima riunione, la Commissione stabilisce:

1. il punteggio minimo da conseguire ai fini dell’attribuzione dell’assegno;
2. laripartizione del punteggio tra gli elementi valutabili (progetto, titoli, pubblicazioni);
3
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i criteri di valutazione e di attribuzione dei punteggi al progetto, ai titoli ed alle pubblicazioni.
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Per quanto riguarda il punto 1, la Commissione decide che il punteggio minimo per I'attribuzione
dell’assegno di ricerca non debba essere inferiore al 60% dei punti totali disponibili per la valutazione, e

quindi non inferiore a 36/60.

Per quanto riguarda il punto 2, la Commissione decide di attribuire fino ad un mas
per il progetto e fino ad un massimo di 20/60 punti per la valutazione dei titoli e del

simo di 40/60 punti
e pubblicazioni.

Per quanto riguarda il punto 3, la Commissione decide di valutare il progetto secondo la seguente

griglia di punteggi: !

- Pertinenza con il programma RIPARTI: fino a 20 punti (assenza
0; pertinenza scarsa: punti 4; giudizio insufficiente: punti 8; giudizio su
giudizio discreto: punti 14; giudizio buono: punti 16; giudizio distinto:
ottimo: punti 20).

- Originalita e coerenza organizzativa del progetto: fino a 20
originalita: punti O; originalita scarsa: punti 4; giudizio insufficiente

cﬁper’tinenza: punti

iciente: punti 12;
punti 18; giudizio

punti (assenza di
punti 8; giudizio

sufficiente: punti 12; giudizio discreto: punti 14; giudizio buono: punti 16; giudizio distinto:

punti 18; giudizio ottimo: punti 20);

La Commissione, inoltre, decide di valutare i seguenti titoli e le pubblicazioni ripartendo i 20 punti

previsti secondo le modalita di seguito riportate:

TITOLI CULTURALI (MASSIMO 7 PUNTI)

1) Dottorato: 3 punti

materia M-GGR/02: massimo 3 punti

2) Ulteriori lauree, corsi di specializzazione, corsi presso scuole di alta formazione ed altri titoli di formazione
post-lauream (master) inerenti all'incarico che si intende affidare; titolo di docente a contratto o di cultore della

3) Certificazioni informatiche: 1 punto

ESPERIENZE PROFESSIONALI E DI RICERCA (MASSIMO 13 PUNTI)

3 punti

1) Responsabile scientifico o membro di progetti di ricerca inerenti all'incarico che si intende affidare: massimo

- Partecipazione a convegno/conferenza nazionale: 1 punto
- Partecipazione a convegno/ conferenza internazionale: 2 punti

2) Partecipazione in qualita di relatore a convegni/conferenze su tematiche inerenti: massimo 4 punti

3) Pubblicazioni scientifiche pertinenti il profilo per cui si concorre: massimo 5 punti
- Monografie: massimo 2 punti (1 punto per monografia)
- Contributi in rivista e volume: massimo 4 punti (0,50 punti per ogni contributo)

4) partecipazione a comitati scientifici o redazionali di riviste congruenti con il settore sc
massimo 1 punto

ientifico-disciplinare:

La Commissione conclude i lavori alle ore 10,30 del 13/07/2022 e da mandato al Pres

dente per acquisire

dallamministrazione del Dipartimento di Scienze Umane e Sociali la documentazione relativa alle

candidature presentate.

AREA AMMINISTR

Studium 2000 - Ed

EANT Via di Valesio, n. 2
) email: protocollo.:

ATIVA
ificio 5
4 LECCE (ltaly)
us(wunisalento, it

Tel, +39 (832) 29

4809

P. va 00646640735 — C.F. 80008870752



REGIONE P @ EuSLA R ’ PAR T’
FUGLIA e INEC T REAE &

Letto, approvato e sottoscritto

At sodla, Kicdlla
éf[f\ﬂp ﬂ,“ /I

Prof.ssa Antonella Rinella

Prof.ssa Liberata Nicoletti

Prof. Giuseppe Piccioli Resta

/ ' v

AREA AMMINISTRA

TIVA

Studium 2000 - Edificio 5

Via di Valesio, n. 24
email: protocollo.s

LECCE (Ttaby)
Sla@unisalento.it

Tel +39 (832) 29 4809
P. lva 00646640755 — C.F. 80008870752




