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Concorso pubblico, per esami, per l’ammissione al Corso di dottorato di ricerca in 
“NANOTECNOLOGIE” 38° ciclo, istituito con D.R. n. 643/2022

Verbale n. 2 della Commissione giudicatrice 
(nominata con D.R. n. 791/2022)

Rettifica dei Criteri di Valutazione

A seguito della comunicazione inviata con email del 15/09/2022 dal responsabile del procedimento 
Dott.ssa Anna Alinka Micolano che ha riscontrato in sede di verifica amministrativa una 
incongruenza nella conformità dei criteri stabiliti nel verbale n. 1  del 15.09.2022 e i criteri previsti 
dalla schede del corso di Dottorato di Ricerca in "Nanotecnologie" allegata al bando emanato con 
D.R. n. 643/2022, la Commissione si riunisce d’urgenza il giorno 16 settembre 2022 alle ore 9:40 
presso l’aula C19 dell’edificio Nanotec, la Commissione incaricata della valutazione comparativa dei 
candidati per il concorso pubblico per l’ammissione al Corso di dottorato di ricerca in 
“Nanotecnologie” – 38° ciclo, nominata con D.R. n. 791/2022.

Sono presenti fisicamente alla riunione i seguenti componenti:

- Prof. Marcello Salvatore Lenucci – Professore Associato – BIO/01– Università del Salento
- Dott.ssa Anna Grazia Monteduro – Ricercatrice a tempo determinato A – FIS/01 – Università del Salento
- Dott.ssa Francesca Gervaso – CNR Nanotec (sez. di Lecce)

È, invece, presente in collegamento telematico tramite la piattaforma MICROSOFT TEAMS, secondo 
le regole contenute nelle indicazioni operative emanate dall’Amministrazione:

- Dott. ssa Maria Principia Scavo – IRCCS-De Bellis (Castellana Grotte)

Preso atto della presenza di tutti i componenti nominati con D.R. n. 791/2022 la seduta è dichiarata 
validamente aperta.

Il Presidente dà integrale lettura del rilievo comunicato dalla Dott.ssa Micolano che evidenzia la 
seguente incongruenza nella conformità dei criteri per la valutazione dei titoli stabiliti nel verbale n. 1:

“Fra i criteri di valutazione dei titoli la Commissione ha previsto max 4 punti per il percorso di 
formazione universitaria ed 1 punto per la valutazione del curriculum (per il conseguimento di master, 
corsi di perfezionamento, ulteriore laurea, workshop, scuole, ecc.).”

Esaminato il rilievo, la Commissione stabilisce le seguenti modifiche ai criteri di valutazione dei titoli:

“- max 5 punti per il percorso di formazione universitaria

- i candidati laureati (laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento) saranno valutati 
secondo la seguente tabella:
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- 110 e lode: 4pt 
- 110: 3,5 pt 
- 108 a 109: 2,5 pt 
- 105 a 107: 1 pt 
- al di sotto 105: 0 pt 
 - 
- i candidati non laureati saranno valutati in base alla media dei voti presentati, relativi al 
corso di laurea magistrale, normalizzata a 110 (non contando le lodi), e facendo riferimento 
alla tabella precedente. 
 
- i candidati con titolo di accesso conseguito all’estero saranno valutati parametrizzando su 
scala 110 la votazione da loro conseguita, e facendo riferimento alla tabella precedente. 

 
- max 1 punto per ulteriori titoli di formazione (0,2 pt per ogni master, corso di 
perfezionamento). 
 

- max 2 punti per esperienze professionali post lauream coerenti con gli obiettivi del dottorato (0,5 
pt ogni sei mesi di esperienza professionale in azienda o d’insegnamento) 
 
- max 3 punti per esperienze di ricerca post lauream (borse studio o contratti di ricerca: 0,5 pt ogni 
6 mesi, pubblicazioni su riviste scientifiche: 1 pt per pubblicazione).”. 
 
Restano invariati gli altri criteri stabiliti nel Verbale n. 1 relativi alla valutazione dei progetti di ricerca 
e del colloquio. 

 
Si riporta di seguito uno stralcio del Verbale n. 1 con tutti i criteri stabiliti dalla Commissione per la 
valutazione dei Candidati con le modifiche apportate nel presente Verbale.  

 
CRITERI DI VALUTAZIONE DEL PROGETTO DI RICERCA 

 
La Commissione stabilisce che la valutazione dei progetti di ricerca avverrà sulla base dei seguenti 
criteri: 

 
a) grado di coerenza e di correlazione del progetto con le tematiche di ricerca del dottorato così come 
specificate dalla scheda del Corso allegata al bando (max. pp. 15); 
b) chiarezza nell’esposizione dei temi, degli obiettivi e dei metodi (max. pp. 15); 
c) rigore, innovatività e rilevanza internazionale delle metodologie di ricerca proposte, anche in 
relazione allo stato dell’arte (max. pp. 15) 
   

 
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 
La Commissione procede, quindi, ad individuare i criteri sulla base dei quali procederà, dopo la 
valutazione del progetto di ricerca, alla valutazione dei titoli per i soli candidati che saranno ammessi 
al colloquio. 
 
Sulla base di quanto previsto dalla scheda allegata al bando di concorso, la Commissione ha a 
disposizione, per i titoli, un punteggio massimo di 10 punti di cui: 
 
- max 5 punti per il percorso di formazione universitaria  

 
- i candidati laureati (laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento) saranno valutati 
secondo la seguente tabella: 
 

- 110 e lode: 4pt 
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- 110: 3,5 pt 
- 108 a 109: 2,5 pt 
- 105 a 107: 1 pt 
- al di sotto 105: 0 pt 
 - 
- i candidati non laureati saranno valutati in base alla media dei voti presentati, relativi al 
corso di laurea magistrale, normalizzata a 110 (non contando le lodi), e facendo riferimento 
alla tabella precedente. 
 
- i candidati con titolo di accesso conseguito all’estero saranno valutati parametrizzando su 
scala 110 la votazione da loro conseguita, e facendo riferimento alla tabella precedente. 

 
- max 1 punto per ulteriori titoli di formazione (0,2 pt per ogni master, corso di 
perfezionamento). 
 

- max 2 punti per esperienze professionali post lauream coerenti con gli obiettivi del dottorato (0,5 
pt ogni sei mesi di esperienza professionale in azienda o d’insegnamento) 
 
- max 3 punti per esperienze di ricerca post lauream (borse studio o contratti di ricerca: 0,5 pt ogni 
6 mesi, pubblicazioni su riviste scientifiche: 1 pt per pubblicazione). 
 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO 
 
La Commissione, preso atto di quanto previsto nell’art. 9 del bando di concorso, stabilisce che i criteri 
di attribuzione del punteggio per il colloquio saranno i seguenti: 
 
- rigore e chiarezza espositiva; 
- attitudine alla ricerca; 
- capacità di sintesi; 
 
La Commissione dà atto che, secondo quanto previsto dal bando di concorso, il colloquio 
comprenderà l’accertamento della conoscenza della lingua straniera secondo quanto stabilito dal 
bando e dalla scheda del Corso ad esso allegata. 
  
 
Il Presidente e gli altri componenti della Commissione procederanno, dopo la sottoscrizione del 
verbale, all’immediato invio del medesimo al Responsabile del procedimento amministrativo che 
procederà alla pubblicazione del verbale contenente i criteri di valutazione delle prove sul sito di 
Ateneo nella sezione del relativo concorso e provvederà, successivamente, a trasmettere alla 
Commissione l’elenco dei candidati ammessi alla procedura selettiva. 
 
Il presente verbale, letto, condiviso ed approvato da tutti i componenti, è sottoscritto digitalmente 

dal Prof. Marcello Salvatore Lenucci (Presidente) e dalla Dott.ssa Anna Grazia Monteduro 

(Segretario). 

 Si allegano le dichiarazioni di concordanza rese dagli altri componenti della Commissione. 

 
La seduta è tolta alle ore 10:50. 
 
Lecce, 16 Settembre 2022 

             
     Il Presidente              Il Segretario          
 

            Prof. Marcello Salvatore Lenucci    Dott.ssa Anna Grazia Monteduro 
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