


 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



Concorso Lecce Ordinario MED/11 - Ripartizione punteggi

Voci del 

bando
Declinazione del criterio da parte della Commissione Punteggio massimo

Competenze linguistiche Lingua inglese (come documentato dai lavori presentati per la valutazione

c1

Intensità e continuità della produzione 

scientifica nei dieci anni precedenti il 

bando

Valutazione nel solo decennio 2012-2022 3 Intensità: Numero complessivo di

pubblicazioni su riviste con IF >3: max 5 punti; Continuità: numero di anni privi di

pubblicazioni con i criteri di cui sopra - max 5 punti, dando 5 punti per la continuità piena

(almeno una pubblicazione per anno) e sottraendo un punto per ogni anno privo di

pubblicazioni.

10

c2

Qualità dei lavori scientifici presentati ai 

fini della procedura, valutata in ragione 

della loro diffusione scientifica e 

culturale, della loro collocazione 

editoriale e in relazione ai loro caratteri di 

rilevanza, originalità e innovatività, 

internazionalizzazione, tenendo conto del 

contributo individuale del candidato

40

c3 Attività di docenza svolta in Italia

Incardinamento ufficiale in attività di docenza in Corsi di Laurea in Medicina e Chirurgia: 4 

punti; altri Corsi di Laurea, 2 punti; o in Corsi di Specializzazione in Cardiologia: 3 punti; in 

altre Scuole di Specializzazione: 2 punti, fino al conseguimento di un massimo di 10 punti. 

Tutte queste attività devono essere in atto al momento della domanda. Relatore di

elaborati di Laurea su argomenti cardiologici e di tesi di Specializzazione in Cardiologia; o

di Dottorato su argomento cardiologico: max 1 punto. 

10

c4

Attività di docenza e attività di ricerca 

all9estero, valutate eventualmente anche 

in rapporto alla percentuale di prodotti 

con coautori internazionali, 

all9attribuzione di incarichi o di fellowship 

ufficiali presso atenei e centri di ricerca 

esteri di alta qualificazione, alla 

partecipazione a Convegni internazionali 

in qualità di relatore invitato o di 

componente del Comitato scientifico, ai 

periodi trascorsi all9estero nell9ambito di 

documentabili rapporti strutturati di 

ricerca e/o didattica

Si terrà conto di ruolo, durata, e qualità della collocazione scientifica, accademica o

didattica per le seguenti attività (fino a max 15 punti):

- Durata dei periodi all'estero - fino a 5 punti; - Ruolo nel periodo all'estero: fino a 2.5

punti; - prodotti scaturiti dalla permanenza all'estero: fino a 5 punti, - partecipa a

Convegni internazionali in qualità di relatore invitato o di componente del Comitato

scientifico 3 fino a 2.5 punti. La Commissione descriverà in fase di valutazione il percorso

logico seguito per l'attribuzione del punteggio per ciascuno dei sottocriteri indicati 

15

c5
Fellowship di accademie, società 

scientifiche aventi prestigio nel settore

- Fellowship di accademie/società scientifiche nazionali: Società Italiana di Cardiologia: 1

punto

- Fellowship di accademie/società scientifiche internazionali di particolare prestigio:

European Society of Cardiology; American Heart Association; American College of

Cardiology: 1 punto

2

c6

Direzione o partecipazione ai comitati 

editoriali o scientifici di riviste, collane 

editoriali, enciclopedie e trattati di 

riconosciuto prestigio

Partecipazione all9Editorial Board di riviste cardiologiche o internistiche con IF >10; se

presente = 1 punto
1

c7
Direzione di enti e istituti di ricerca 

nazionali ed esteri

In base a ruolo, durata dell9incarico e prestigio dell9Istituzione (fino a max 5 punti). Nello 

specifico: (a) ruolo: direttore: 2 punti, altro: 1 punto; (b) durata: più di due anni: 2 punti; 

tra uno e due anni: 1 punto; meno di un anno: 0 punti; (c) prestigio fino ad 1 punto.

5

c8
Conseguimento di premi e riconoscimenti 

per lo svolgimento dell9attività scientifica

In base alla tipologia del premio/riconoscimento, al numero di premi/riconoscimenti e al 

prestigio della società scientifica/ente che ha rilasciato il premio/riconoscimento 

(valutazione qualitativa della Commissione). La Commissione descriverà in fase di 

valutazione il percorso logico seguito per l'attribuzione del punteggio per ciascuno dei 

sottocriteri indicati. 

1

c9

Risultati ottenuti nel trasferimento 

tecnologico, quali la partecipazione alla 

creazione di spin off, lo sviluppo, 

l9impiego e la commercializzazione di 

brevetti

In base alla tipologia del trasferimento tecnologico (valutazione qualitativa della 

Commissione). La Commissione descriverà in fase di valutazione il percorso logico seguito 

per l'attribuzione del punteggio per ciascuno dei sottocriteri indicati.

1

c10

Responsabilità scientifica di progetti di 

ricerca, nazionali e internazionali 

ammessi a finanziamento sulla base di 

bandi competitivi

Valutazione solo del ruolo di responsabilità primaria (ruolo di Promotore o Responsabile 

di Unità Operativa) in progetti di ricerca nazionali o internazionali per cui sussista 

evidenza (anche da autodichiarazione) di valutazione competitiva - Punteggio da 0 

(assente) a 10 (outstanding), privilegiando nel punteggio progetti internazionali. La 

Commissione descriverà in fase di valutazione il percorso logico seguito per l'attribuzione 

del punteggio per ciascuno dei sottocriteri indicati.

10

c11

Partecipazione a progetti di ricerca 

nazionali e internazionali ammessi a 

finanziamento sulla base di bandi 

competitivi

Partecipazione documentata (con ruolo di co-investigator) in progetti di ricerca nazionali o 

internazionali per cui sussista evidenza (anche da autodichiarazione) di valutazione 

competitiva (fino a max 1 punto). 

1

c12

Attività extra moenia collegate all9area di 

ricerca, quali organizzazione di attività 

culturali e formative, organizzazione di 

convegni, gestione di musei e siti 

archeologici

Valutazione della Commissione in base a quantità e qualità. 1

c13

Supervisione di tesi di dottorato, assegni 

di ricerca e altre attività che denotino la 

capacità di guidare la crescita di giovani 

studiosi

Valutazione in base a quantità, qualità e intensità negli ultimi 10 anni (fino a max 3 punti). 3

Totale 100



  
1) Colonna Paolo  

2) De Luca Giuseppe  

3) Di Biase Luigi  

4) Guaricci Andrea Igoren  

5) Iacoviello Massimo  

6) Mattioli Anna Vittoria  

7) Mele Donato  

8) Navarese Eliano Pio  

9) Nodari Savina  

10) Testa Luca  
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