SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N° 1 ASSEGNO DI RICERCA PER
LA COLLABORAZIONE AD ATTIVITA DI RICERCA DAL TITOLO “SINDACATI,
ECONOMIA FONDAMENTALE E COESIONE SOCIALE NELL’'UNIONE EUROPEA”
NELL’AMBITO DEL PROGETTO EST - (ETUC SEMESTER AND RECOVERY TOOLKIT
— ENHANCING TRADE UNION INVOLVEMENT AND MAINSTREAMING SOCIAL
OBJECTIVES IN THE EUROPEAN SEMESTER AND THE RECOVERY AND RESILIENT
FACILITY) — SSD SPS/09 SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI E DEL LAVORO -
REFERENTE SCIENTIFICO PROF. ANGELO SALENTO (BANDITA CON D.D. BANDO
D.D. n. 280 del 05/10/2022 con numero di protocollo 2022-UNLECLE-0161942 E
RIAPERTA CON D.D. n. 370 pubblicato il 12.12.2022 con numero di protocollo
198792/2022).

VERBALE N. 3
L'anno 2023 il giorno 24 del mese di febbraio alle ore 9,00 in modalita telematica (Piattaforma Teams,
team codice uw8bpbc, link https://teams.microsoft.com/l/meetup-

j0in/19%3adZfkW_Pdz1TvWT0q3SETMPIrzIPi4dmijR-
qyW6uYBM1%40thread.tacv2/1677226167383?context=%7b%22Tid%22%3a%228d49¢b30-
429¢-4944-8349-dee009bdd7da%22%2c%2201d%22%3a%22ab40493d-46bf-45¢6-a105-
458851924093%22%7d), si riunisce la Commissione giudicatrice della selezione pubblica per il
conferimento di n. 1 assegno di ricerca, da svolgersi presso il Dipartimento di Scienze Umane e
Sociali, sul programma di ricerca “Sindacati, economia fondamentale e coesione sociale nell’'unione
europea” nell’ambito del progetto EST — (Etuc Semester and Recovery Toolkit — Enhancing trade
union involvement and mainstreaming social objectives in the european semester and the recovery
and resilient facility) - SSD SPS/09 Sociologia dei Processi Economici e del Lavoro.

La Commissione, nominata con D.D. n. 23 del 17/01/2023 con protocollo n. 10724/2023, risulta
composta da:
e prof. Angelo Salento - Prof. di II fascia dell'Universita del Salento - SSD SPS/09 Sociologia
dei Processi Economici e del Lavoro - PRESIDENTE;
e prof. Ferdinando Spina - Prof. di II fascia dell'Universita del Salento - SSD SPS/12 Sociologia
Giuridica, della Devianza e Mutamento Sociale - COMPONENTE;
e prof. Marco Marrone - Ricercatore a Tempo determinato dell'Universita del Salento - SSD
SPS/09 Sociologia dei Processi Economici e del Lavoro - COMPONENTE e f.f. di
SEGRETARIO.

Tutti i componenti sono presenti e, pertanto, la seduta ¢ valida.
Il Prof. Marco Marrone assume il ruolo di Segretario verbalizzante.

Come risulta dal verbale n. 2 del giorno 10 febbraio 2023, il solo candidato ammesso a sostenere il
colloquio, Nicola Costalunga, ha riportato nella valutazione dei titoli e delle pubblicazioni il
punteggio complessivo di 19/60.

La Commissione, come riportato nell’avviso di selezione, ha a disposizione ulteriori 20 punti per la
valutazione del colloquio, di cui:

» fino a 15 punti per la conoscenza scientifica sul tema dell’assegno di ricerca oggetto del bando;

* fino a 5 punti per la padronanza espressa rispetto alla metodologia applicabile alla ricerca prevista
dal bando.

Il candidato, che ha comunicato al Responsabile del procedimento la rinuncia al termine di venti
giorni dalla pubblicazione del verbale di valutazione dei titoli, ¢ stato convocato al colloquio a mezzo
di avviso pubblicato nella sezione bandi e concorsi dell’ Ateneo.

Si procede alla verifica della presenza del candidato e alla sua identificazione mediante verifica del
documento di identita, i cui estremi sono riportati nell’allegato 1 del presente verbale, firmato dal

Paginaldi2



candidato stesso.
La Commissione ribadisce quanto gia indicato nel verbale n. 1 di definizione dei criteri, tenendo
presente che il punteggio di 20 punti € cosi ripartito:

Punteggio
Conoscenza scientifica sul tema dell’assegno di ricerca fino a 15 punti
(O=insufficiente; 5 = sufficiente; 10 = molto buono; 15 = eccellente)
Padronanza della metodologia applicabile alla ricerca prevista dal fino a 5 punti
bando (0 = insufficiente; 2 = sufficiente; 4 = buono; 5 = ottimo)
Totale 20

Si inizia il colloquio con il candidato Nicola Costalunga, cui vengono poste le seguenti domande:
- Quali sono le premesse teoriche indispensabili per comprendere il ruolo dei sindacati
nell’economia fondamentale;
- quali sono i principali strumenti metodologici utilizzabili per condurre la ricerca oggetto
dell’assegno.

La valutazione riportata dal candidato all’esito del colloquio ¢ la seguente:

Punteggio
Conoscenza scientifica sul tema dell’assegno di ricerca
(O=insufficiente; 5 = sufficiente; 10 = molto buono; 15 = eccellente) 15
Padronanza della metodologia applicabile alla ricerca prevista dal
bando (0 = insufficiente; 2 = sufficiente; 4 = buono; 5 = ottimo) 4
Totale 19

La Commissione, infine, procede, alla compilazione della valutazione finale di merito combinando
il punteggio della valutazione dei titoli e delle pubblicazioni con il punteggio riportato nel colloquio,
indicando ’elenco con i punteggi parziali:

Candidato Nicola Costalunga:

Titoli: 18/60
Pubblicazioni: 1/60

Colloquio: 19/60
TOTALE: 38/60

L’esito del colloquio viene pubblicato sul sito di Ateneo nella sezione bandi e concorsi.

Risulta pertanto vincitore della selezione il candidato Nicola Costalunga.

Il presente verbale, redatto seduta stante, viene letto, approvato e sottoscritto.
La seduta ¢ tolta alle ore 10,10.

La Commissione

Prof. Angelo Salento
Prof. Ferdinando Spina
Prof. Marco Marrone
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