
 

Classif. VII/1 
 
OGGETTO: Nomina commissione – Avviso pubblico di selezione, per titoli, per il conferimento di un 

incarico individuale con contratto di lavoro autonomo nell’ambito del Progetto di ricerca 
“SPIDER – Sensors and 3D Printing for an Innovative and Detailed Exploration of local 
Resources” finanziato tramite decreto di concessione del finanziamento dell’Università 
degli Studi di Firenze D.D. 1653/2024, nell’ambito del bando a cascata dell’Università 
degli Studi di Firenze per la presentazione di proposte progettuali per attività di ricerca 
svolte da Organismi di Ricerca ed Imprese riservato al Mezzogiorno/ambito nazionale, 
nell’ambito del progetto «Cultural Heritage Active Innovation for Next-Gen Sustainable 
Society (CHANGES)”, codice progetto PE00000020, CUP B53C22004010006 a valere 
sulle risorse del Piano Nazionale per la Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 4 
“istruzione e ricerca”- Componente 2 “dalla ricerca all’impresa” Investimento 1.3- 
Creazione e rafforzamento di “Partenariati estesi a Università, centri di ricerca, imprese e 
finanziamento di progetti di ricerca”, finanziato dall’Unione Europea Next 
GenerationEU – Responsabile scientifico prof.ssa Carola Esposito Corcione - D.D. n. 
345/2025 

 
IL DIRETTORE 

 

VISTO 
 
 
 

 

 il D.D. n. 345 del 11/03/2025, con il quale è stato autorizzato l’Avviso pubblico di 
selezione, per titoli, per il conferimento di un incarico individuale con contratto di 
lavoro autonomo nell’ambito del Progetto di ricerca “SPIDER – Sensors and 3D 
Printing for an Innovative and Detailed Exploration of local Resources” finanziato 
tramite decreto di concessione del finanziamento dell’Università degli Studi di Firenze 
D.D. 1653/2024, nell’ambito del bando a cascata dell’Università degli Studi di Firenze 
per la presentazione di proposte progettuali per attività di ricerca svolte da Organismi 
di Ricerca ed Imprese riservato al Mezzogiorno/ambito nazionale, nell’ambito del 
progetto «Cultural Heritage Active Innovation for Next-Gen Sustainable Society 
(CHANGES)”, codice progetto PE00000020, CUP B53C22004010006 a valere sulle 
risorse del Piano Nazionale per la Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 4 
“istruzione e ricerca”- Componente 2 “dalla ricerca all’impresa” Investimento 1.3- 
Creazione e rafforzamento di “Partenariati estesi a Università, centri di ricerca, 
imprese e finanziamento di progetti di ricerca”, finanziato dall’Unione Europea Next 
GenerationEU – Responsabile scientifico prof.ssa Carola Esposito Corcione da 
completare entro un massimo di 3 mesi, per l’importo lordo percipiente di € 6.000,00, 
per lo svolgimento della seguente attività: Consulenza tecnico scientifica per la 
creazione e diffusione di  contenuti per la realizzazione di percorsi espositivi, fisici e 
virtuali inerenti le tematiche di progetto e le risorse del territorio comunale di 
Botrugno (Le)” 

VISTO 
 
 
 
 
 
 
 
 
CONSIDERATO 

VISTA 

l’Avviso pubblico con scadenza 25/03/2025 e in particolare l’art. 5 “Selezione 
candidati” recante “La selezione sarà effettuata da un’apposita Commissione, 
nominata con provvedimento del Direttore del Dipartimento e composta, ai sensi 
dell’art. 11 del vigente Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi esterni 
di lavoro autonomo, da tre membri: il Responsabile del Progetto (o suo delegato), con 
funzioni di presidente, e da docenti o dipendenti dell’Amministrazione di categoria 
non inferiore alla D competenti nelle materie oggetto della procedura comparativa. Le 
funzioni di segretario verbalizzante saranno svolte dal componente più giovane in 
ruolo”;  
che alla data di scadenza del bando sono pervenuta n. 2 istanze di candidatura; 
l’istruttoria condotta dalla responsabile del procedimento, che ha ravvisato 
l’insussistenza del requisito di accesso per il candidato Muhammad Nauman Sattar, in 
quanto in possesso di laurea in Materials engineering and Nanotechnology 

VISTA la nota della prof.ssa Corcione del 26/03/2025 con la quale propone quali membri 
della commissione la dott.ssa Daniela Rizzo, personale tecnico amministrativo presso 
il Dipartimento di Beni culturali, esperta della materia e il dott. Mattia Mangia, 



 

Dottore di ricerca esperto in metodologie e tecnologie per processi innovativi per il 
settore edilizio e il patrimonio architettonico; 

VISTO l’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni; 
VISTO il “Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di lavoro autonomo ai sensi 

dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165”, approvato dal S.A., con 
delibera n. 125 del 17/12/2013, e dal C.d.A. con delibera n. 299 del 18/12/2013, 
emanato con D.R. n. 46 del 24/1/2014 ai sensi del quale le funzioni di segretario 
verbalizzante saranno svolte dal componente più giovane in ruolo; 

RITENUTO necessario ed urgente procedere alla costituzione della Commissione giudicatrice per 
la valutazione delle domande pervenute a seguito dell’avviso pubblico di cui sopra; 

 

D E C R E T A 
 

Art.1 Disporre l’esclusione del candidato Muhammad Nauman Sattar, in quanto in possesso di laurea in 
Materials engineering and Nanotechnology, per difetto del requisito di accesso; 

 

Art. 2 La Commissione giudicatrice per la valutazione delle domande presentate a seguito dell’avviso 
pubblico di selezione, per titoli, per il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro 
autonomo nell’ambito del Progetto di ricerca “SPIDER – Sensors and 3D Printing for an Innovative 
and Detailed Exploration of local Resources” finanziato tramite decreto di concessione del 
finanziamento dell’Università degli Studi di Firenze D.D. 1653/2024, nell’ambito del bando a cascata 
dell’Università degli Studi di Firenze per la presentazione di proposte progettuali per attività di ricerca 
svolte da Organismi di Ricerca ed Imprese riservato al Mezzogiorno/ambito nazionale, nell’ambito del 
progetto «Cultural Heritage Active Innovation for Next-Gen Sustainable Society (CHANGES)”, codice 
progetto PE00000020, CUP B53C22004010006 a valere sulle risorse del Piano Nazionale per la Ripresa 
e Resilienza (PNRR), Missione 4 “istruzione e ricerca”- Componente 2 “dalla ricerca all’impresa” 
Investimento 1.3- Creazione e rafforzamento di “Partenariati estesi a Università, centri di ricerca, 
imprese e finanziamento di progetti di ricerca”, finanziato dall’Unione Europea Next GenerationEU – 
Responsabile scientifico prof.ssa Carola Esposito Corcione - D.D. n. 345/2025 è così nominata: 
 

Prof.ssa Carola Esposito 
Corcione 
 

Professoressa Associata presso il Dipartimento di Ingegneria 
dell’Innovazione (Presidente); 

  
 
Dott.ssa Daniela Rizzo 
 
 
Dott. Mattia Mangia 

 
Personale Tecnico Amministrativo di cat D presso il Dipartimento di 
Beni Culturali (Componente); 
 
Dottore di ricerca esperto in metodologie e tecnologie per processi 
innovativi per il settore edilizio e il patrimonio architettonico 
(Componente). 
 

Lecce,  
                   IL DIRETTORE 

        (Prof. Ing. Antonio Ficarella) 
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