VERBALE 1 Bando di selezione per I’assegnazione di n. 6 borse di ricerca post Lauream
per attivita di ricerca, finanziata nell’ambito del progetto “Aquaponic Waste
Valorization to Improve Marginal Soils - AQUAWAVES” - Avviso pubblico per la
selezione di proposte progettuali, finalizzate alla concessione di finanziamenti per
attivita coerenti con il programma a valere sulle risorse del Piano Nazionale
Ripresa e Resilienza (PNRR) missione 4, “istruzione e ricerca” - componente 2,
“dalla ricerca all’impresa” - linea di investimento 1.4, finanziato dall’unione
europea — Nextgenerationeu”, progetto “Agritech - national research centre for
agricultural technologies”, codice progetto CN00000022, CUP H93C22000440007 —
D.D. 815/2025

Il giorno 23/07/2025, alle ore 8.50, presso 1’aula Galilei sita presso 1’edificio Aldo Romano
(Campus Universitario Ecotekne) si & riunita la Commissione, nominata con D.D. n. 978 del
23/07/2025 per procedere alla valutazione dei curricula pervenuti per la selezione di 6 borse di
ricerca post lauream nell’ambito del progetto di ricerca in epigrafe presso il Dipartimento di
Ingegneria dell'Innovazione.

Sono presenti:

Prof. Vito Del Vecchio (Presidente)

Dott. Marco Ivan Taurino (Componente)
Ing. Marta Sozzo (Componente)

Il Presidente, preso atto della presenza di tutti i componenti della Commissione, dichiara
valida la seduta.

Il Segretario procede alla stesura del verbale.

Prima di dare inizio ai lavori, il Presidente e gli altri componenti della Commissione
esaminatrice, dichiarano di non incorrere nelle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 35 e 35
bis del D.Lgs. n. 165/2001 e quelle di cui agli artt. 51 e 52 del Codice di procedura civile nei
confronti degli altri membri della Commissione esaminatrice (All. A 1-2-3).

Il Presidente e gli altri componenti della Commissione, dichiarano, altresi, di aver
preso visione del Codice Etico dell’Universita del Salento e, in particolare, del Capo II - Regole
di condotta.

Il Presidente da lettura dell’avviso pubblico, datato 17/06/2025 e affisso all’Albo Ufficiale
dell’Universita, da cui si evince che le domande dovevano pervenire presso la Segreteria
Amministrativa del Dipartimento entro il giorno 27/06/2025, corredate di curriculum del candidato e
dalla documentazione comprovante il possesso delle caratteristiche curriculari richieste.

La Commissione prende atto che il bando di concorso prevede che la procedura comparativa
¢ per titoli e colloquio e avviene attraverso la valutazione dei titoli culturali e professionali ed ¢
mirata ad accertare la coincidenza delle competenze possedute dal candidato con quelle proprie del
profilo richiesto.

La Commissione, preso atto di quanto disposto dal bando di selezione, ha a disposizione
complessivamente 100 punti, ripartiti nel modo seguente: 60 punti per la valutazione dei titoli, 40
punti per la prova orale.

La Commissione prosegue, dunque, alla determinazione dei criteri di valutazione dei titoli nonché
all’attribuzione dei relativi punteggi.

La Commissione, quindi, considerato che per la valutazione dei titoli (di studio, culturali e
professionali) sono complessivamente a disposizione 60 punti, unanimemente stabilisce quanto
segue:

- Voto di laurea (max 20 punti);
- Tesi di laurea (coerente con I’argomento oggetto della borsa): fino a 25 punti;



Altre Laurea, esperienze regolarmente documentate e ritenute pertinenti dalla commissione
giudicatrice (coerenza con I’argomento della borsa): fino a 10 punti;

Tirocini, master, stage, borse di studio, corsi di formazione inerenti all’oggetto dell’incarico
da conferire: fino a 5 punti.

Il punteggio minimo da conseguire nei titoli per accedere al colloquio ¢ pari a 36 punti.
CRITERI Valutazione prova orale

Per la prova orale la Commissione stabilisce, che, immediatamente prima dell'inizio della
prova, determinera dei gruppi di 2 quesiti sulle materie oggetto del concorso, il cui numero sara
superiore di una unita rispetto al numero dei candidati ammessi alla prova orale. I 2 quesiti da
sottoporre a ciascun candidato, stampati su un foglio singolo siglato da tutti i componenti della
Commissione, saranno inseriti in buste sigillate e firmate dai componenti della commissione. Ogni
candidato mediante sorteggio scegliera la busta con i quesiti su cui vertera la prova orale ed avra a
disposizione complessivamente 15 minuti per rispondere alle domande.

La commissione stabilisce che le domande saranno formulate il giorno della prova orale e valutate
sulla base dei seguenti criteri:

prontezza e lucidita delle risposte rispetto alle domande poste max punti 20
1. capacita di argomentare nella risposta i quesiti posti max punti 25
2. livello di approfondimento delle materie oggetto della prova max punti 25

I1 colloquio (max 40 punti) si intende superato se il candidato ottiene una valutazione pari ad
almeno 24 punti.

La Commissione termina i lavori alle ore 09:10.

Il presente verbale, che consta di n. 2 pagine, viene letto, approvato e sottoscritto.

Lecce, 23/07/2025

Prof. Vito Del Vecchio (Presidente)

Dott. Marco Ivan Taurino (Componente)
Ing. Marta Sozzo (Componente)

y MARTA SOZZ0O
Q™

Firmato digitalmente da
Marco Ivan Taurino

Data: 24.07.2025 10:53:07
CEST

Organizzazione: UNIVERSITA'

DEL SALENTO/00646640755

Vito Del Vecchio
24.07.2025
13:58:49
GMT+02:00



