
Pagina 1 
 Curriculum vitae di De Marco Elisabetta 

 

  

 

 

F O R MA T O  E U R O P E O  

C U R R I C U L U M V I T A E   
  

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DE MARCO ELISABETTA LUCIA 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Data    28 dicembre 2017 – in corso  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO 

• Tipo di azienda o settore  CENTRO UNICO DI ATENEO PER LA GESTIONE DEI PROGETTI DI RICERCA E IL FUND RAISING 

• Tipo di impiego  Incarico di collaborazione autonoma coordinata e continuativa sul progetto di Ateneo “ITINERA – 
ITINErary for Reinventing the Access” per lo svolgimento del ruolo di Supporto senior al 
coordinamento per le attività di organizzazione, aggiornamento, mantenimento dell’ambiente 
digitale del progetto e comunicazione nei social media e agli studenti del progetto 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto senior nella progettazione e animazione dell’ambiente digitale, tutoraggio in 
ambiente digitale e produzione di risorse di apprendimento digitali 

 
• Data    ottobre – novembre 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ESPERO SRL – SERVIZI FORMATIVI AVANZATI 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo “Italo Calvino” di Alliste (LE)  

PIANO PER LA FORMAZIONE DEI DOCENTI 2016-2019 - AMBITO n. 20 

• Tipo di impiego  Incarico di prestazione di lavoro autonomo occasionale per attività di formazione dei docenti 
sulle “Competenze digitali e nuovi ambienti per l’apprendimento” – Ambito 3 – Azione 6  

Uso della LIM nella didattica. Utilizzo di specifiche piattaforme cloud per il repository. Uso dei 
software nella didattica per una didattica innovativa ed inclusiva. Utilizzo dei social network e 
social media. Produzione di pacchetti formativi erogabili sia in presenza che online: 

Video-lezioni; 

Dispense; 

Eserciziari; 

Sussidi didattici; 

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto formatore in competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento.  
 

• Data    6 marzo 2017 – 5 giugno 2017  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ESPERO SRL – SERVIZI FORMATIVI AVANZATI 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo di Maglie 

Scuola dell'Infanzia Primaria e Secondaria 

• Tipo di impiego  Incarico di prestazione di lavoro autonomo occasionale per attività di formazione dei docenti 
della rete coinvolti nel progetto “SIX RINGS FOR AN INNOVATIVE EDUCATION”, per la 
progettazione e realizzazione di oggetti di apprendimento digitali (learning objects). Attività di 
formazione degli amministratori della piattaforma Moodle, nell’ambito del progetto “Let’s travel 
into the global village” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente esperto nella metodologia CLIL. Progettazione e realizzazione di learning objects 
disciplinari in lingua inglese. Consulente in attività di configurazione e gestione di una 
piattaforma e-learning (Moodle). 

 
• Data   aprile e maggio 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO DI COLLEPASSO 
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• Tipo di azienda o settore  Scuola dell'Infanzia Primaria e Secondaria 

• Tipo di impiego  Attività di formazione dei docenti della rete coinvolti nel progetto “MTC-IL MOVE TOWARDS 
CREATIVE AND INNOVATIVE LEARNING - Verso apprendimenti creativi e innovativi”, per la 
progettazione e realizzazione di oggetti di apprendimento digitali (learning objects).  

• Principali mansioni e responsabilità  Docente esperto nella metodologia CLIL e nella progettazione e realizzazione di learning 
objects. Consulente in attività di configurazione e gestione di una piattaforma e-learning 
(Moodle). 

 
• Data    31 maggio - 15 novembre 2016  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ESPERO SRL – SERVIZI FORMATIVI AVANZATI 

• Tipo di azienda o settore  ARTEDO Scuola di Arti Terapie di Lecce 

• Tipo di impiego  Attività rivolta al trasferimento di know-how per la gestione e configurazione di una piattaforma 
e-learning e creazione di learning objects nell’ambito del catalogo dei corsi on line offerti dalla 
rete di scuola di Arte Terapie nazionali. 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente per la configurazione e gestione di una piattaforma e-learning (Moodle) e 
creazione di learning objects (LO). 

 
• Data    13 ottobre 2014- 13 marzo 2015 (5 mesi) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO  
Dipartimento di Storia, Società e Studi sull’Uomo 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Incarico di prestazione con contratto di lavoro autonomo occasionale nell’ambito del Progetto 
Dipartimentale “Didattica complementare” inserito nell’iniziativa “Un progetto per ricominciare a 
studiare: didattica complementare per studenti lavoratori, inattivi o in debito di esame” 
(Responsabile Scientifico Prof. Vitantonio Gioia) per lo svolgimento di attività: 

- Predisposizione dell’ambiente di apprendimento on line secondo le esigenze 
rappresentate dalla Presidenza didattica dei Corsi di studio; 

- Collaborazione con i docenti per predisporre le attività di testing; 

- Tutoring on line; 

- Supporto nella realizzazione di oggetti di apprendimento e gestione degli stessi sulla 
piattaforma di apprendimento; 

- Supporto agli studenti offrendo indicazioni per migliorare il loro metodo di studio e 
aumentare l’efficacia degli apprendimenti attraverso momenti di interazione on-line, 
realizzati con dispositivi di social networking, come forum, chat e blog. 

- Gestione e monitoraggio della piattaforma tecnologica Moodle. 

• Principali mansioni e responsabilità  Tutor didattico esperto al supporto informatico della piattaforma e-learning Moodle 

 
• Data    aprile 2014-agosto 2014  (4 mesi) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO  
Dipartimento di Scienze Pedagogiche, Psicologiche e Didattiche 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Incarico di prestazione con contratto di lavoro autonomo occasionale nell’ambito del progetto 
“Euro-Mediterranean Intercultural Dialogue Laboratory” per lo svolgimento di attività: 

- Realizzazione di contenuti didattici fruibili in modalità e-learning; 

- Post produzione dei materiali didattici; 

- Realizzazione di un repository di learning objects. 

Attività di gestione e monitoraggio della piattaforma tecnologica Moodle. 

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto di formazione a distanza. Mediatore e-learning 

 
• Data    Marzo -giugno 2011(3 mesi) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO  
Dipartimento di Scienze Pedagogiche, Psicologiche e Didattiche 

• Tipo di azienda o settore  Università 
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• Tipo di impiego  Incarico di prestazione professionale per attività di mediatore e-learning e di formazione a 
distanza alla piattaforma tecnologica dei discenti delle ASL delle provincie di Foggia e BAT, 
nell’ambito del progetto “Sviluppo delle competenze nel campo della formazione. La formazione 
dei formatori in ambito sanitario”, finanziato dalla Regione Puglia - Organismo Regionale per la 
Formazione in Sanità.  

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto di formazione a distanza. Mediatore e-learning 

Attività di gestione e monitoraggio della piattaforma tecnologica Moodle. 

 
• Data    Novembre 2010 – Febbraio 2011 (3 mesi) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO  
Dipartimento di Scienze Pedagogiche, Psicologiche e Didattiche 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Incarico di prestazione professionale per attività di mediazione durante le fasi di progettazione 
ed erogazione dei learning object e di strutturazione dei corsi da erogare tramite piattaforma e-
learning -, nell’ambito del progetto “Processi di verifica delle ricadute della formazione”, 
finanziato dalla Regione Puglia - Organismo Regionale per la Formazione in Sanità.  

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto di formazione a distanza. Mediatore e-learning 

Attività di progettazione ed erogazione di learning object e di strutturazione dei corsi da erogare 
tramite piattaforma e-learning Moodle. 

 
• Data    Gennaio – giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO POLO 2  
CARMIANO (LE) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria e scuola secondaria di I grado 

• Tipo di impiego  Vincitrice di PON dal titolo “Innovare la didattica dell'Italiano: le narrazioni digitali” 
dell’Obiettivo/Azione B1 del Programma Operativo Nazionale PON FSE 2010-192 “Interventi 
innovativi per la promozione delle competenze chiave, in particolare sulle discipline tecnico-
scientifiche, matematica, lingua madre, lingue straniere, competenze civiche (legalità, ambiente 
ecc.).” 

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto esterno sull’uso didattico delle narrazioni digitali. 
Progettazione, organizzazione ed gestione del PON destinato a 15 insegnati della scuola 
primaria e della scuola secondaria di primo grado. Uso della piattaforma Indire. 

 
• Data    Ottobre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA  
Dipartimento di Scienze Umane - Facoltà di Scienze della Formazione 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento di attività di docenza 
nell’ambito del Master “ Nuovi Media e Formazione”.  

• Principali mansioni e responsabilità  Docente - “Progettazione di contenuti per l’e-learning” nell’ambito del Master “Nuovi Media 
e Formazione” erogato on-line attraverso la piattaforma Moodle. Organizzazione ed 
implementazione di contenuti didattici, esercitazioni e strumenti di verifica.  

 
• Data    Settembre – Novembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA  
Dipartimento di Scienze Umane - Facoltà di Scienze della Formazione 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione occasionale per lo svolgimento di supporto nell’immissione on line dei 
contenuti del portale dell’Orientamento, nell’ambito del progetto “EUR-OPEN” dell’ Università 
degli Studi di Foggia  

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto di formazione a distanza. 

Attività di content witing, di organizzazione e immissione on line di contenuti per il portale 
dell’Orientamento 

 
• Data    Settembre – Ottobre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA  
Dipartimento di Scienze Umane - Facoltà di Scienze della Formazione 
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• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento di attività di docenza 
nell’ambito del Master “ Nuovi Media e Formazione”.  

• Principali mansioni e responsabilità  Docente - “Progettazione di contenuti formativi con strumenti telematici” nell’ambito del 
Master “Nuovi Media e Formazione” erogato on-line attraverso la piattaforma Moodle. 
Organizzazione ed implementazione di contenuti didattici,  esercitazioni e strumenti di verifica.  

 
• Data    Luglio – Settembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO 
Scuola Superiore ISUFI - Settore Patrimonio Culturale 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione professionale occasionale nell’ambito del Programma INTERREG III/A 
Italia-Grecia Misura 2.1 – Progetto “Strategie di sviluppo per le attività del turismo sostenibile” 

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto in gestione di contenuti digitali in piattaforme di apprendimento.  

Attività di studio dell’organizzazione e della relativa strutturazione dei contenuti culturali della 
piattaforma FaD, studio e implementazione di contenuti culturali connessi alle aree tematiche del 
piano didattico formativo. 

 
• Data   25 giugno 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA  
Rettorato 

Via Gramsci n.89/91 – 71100 Foggia 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Docenza per il corso di formazione per “Operatori specializzati per l’orientamento” nell’ambito 
del progetto di orientamento EUR-OPEN Programma Operativo Nazionale per le Regioni 
dell’obiettivo 1 Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sardegna, Ricerca Scientifica, Sviluppo 
Tecnologico. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente  - “E-learning a supporto dell’orientamento” 
 

• Data   14-15 maggio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA  
Rettorato 

Via Gramsci n.89/91 – 71100 Foggia 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Incarico di co-docenza in occasione del corso di formazione per “Mediatori di orientamento” 
finanziato dal progetto di orientamento EUR-OPEN Programma Operativo Nazionale per le 
Regioni dell’obiettivo 1 Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sardegna, Ricerca Scientifica, 
Sviluppo Tecnologico.  

• Principali mansioni e responsabilità  Co-docente  - “Nuove tecnologie didattiche per l’orientamento”  
 

• Data    Marzo – Aprile 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA  
Dipartimento di Scienze Umane. Territorio, beni culturali, civiltà letteraria, formazione  

Via Arpi 155,  71100 Foggia 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera nell’ambito del Progetto ITINERA 

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto in progettazione, gestione ed erogazione di corsi e-learning per il Progetto 
ITINERA Information Technologies per la Valorizzazione, l E-learning e la Ricerca in 
Archeologia. P.O.R. 2000-2006 – Misura 6.2 azione C) Bando “Progetti Pilota a sostegno 
dell’innovazione, delle imprese e dello sviluppo sostenibile” 

 
• Data    Febbraio – Maggio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO 
Scuola Superiore ISUFI - Settore Patrimonio Culturale 

Corso Umberto I, 73020 Cavallino (LE) 

• Tipo di azienda o settore  Università 
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• Tipo di impiego  Contratto di prestazione professionale nell’ambito del Progetto “MEDIAEVO – Sviluppo di una 
piattaforma Multicanale e Multisensoriale per l’ Edutainment nei Beni Culturali” 

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto di formazione a distanza. Mediatore e-learning.  

Attività di ricerca e di studio delle strategie di apprendimento per un ambiente di gioco virtuale in 
collaborazione con il team di studiosi dell’ Università degli Studi di Foggia. Attività di content 
writing mediazione didattica, gestione piattaforme FaD (Docebo, Moodle) per il Master 
universitario Nuovi Media e Formazione (2  ̂edizione). 

 
• Data    Settembre - novembre 2007 

Aprile – Luglio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO 
Scuola Superiore ISUFI - Settore Patrimonio Culturale 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione professionale nell’ambito del Progetto “MEDIAEVO – Sviluppo di una 
piattaforma Multicanale e Multisensoriale per l’ Edutainment nei Beni Culturali” 

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto di formazione a distanza. Mediatore e-learning.  
Attività di progettazione degli elementi narrativi e di redazione di un canovaccio narrativo per un 
ambiente di gioco virtuale in collaborazione con il team di studiosi dell’ Università degli Studi di 
Foggia. Attività di content writing mediazione didattica, gestione piattaforme FaD (Docebo, 
Moodle) per il Master universitario Nuovi Media e Formazione (1  ̂- 2  ̂edizione). 

 
• Data    Settembre 2006- febbraio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO 
Dipartimento di Scienze Pedagogiche, Psicologiche e Didattiche 

Palazzo Parlangeli - via Stampacchia 45 - 73100 Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Attività di mediazione didattica a livello di contenuti svolta durante i corsi speciali per il 
conseguimento dell’abilitazione all’insegnamento nella scuola dell’infanzia e primaria.  

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto di formazione a distanza. Mediatore e-learning.  
Registrazione, sviluppo e organizzazione di contenuti didattici per piattaforme d’apprendimento. 
Organizzazione dei contenuti per macro-categorie e formulazione di tavole sinottiche da inserire 
in una piattaforma FAD proprietaria ad uso dei corsisti in relazione a corsi di formazione attivati 
in sede. 

 
• Data   Giugno – luglio 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COOP KALÉ - AMALTEA  

• Tipo di azienda o settore  Centro di formazione e casa editrice 

• Tipo di impiego  Docenza per un corso avanzato di Microsoft Word per adulti tenuto presso la Mediateca del 
Comune di Calimera. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente – Corso avanzato di Word. 

Svolgimento delle lezioni in presenza e relativa attività di progettazione del corso, delle lezioni, e 
delle esercitazioni, preparazione materiale didattico e predisposizione degli strumenti di verifica 
per i corsisti. 

 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data    Maggio 2015 – Giugno 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO 
Dipartimento di Storia, Società e Studi sull’Uomo  

  Assegno di ricerca di durata annuale dal titolo “Studio e progettazione di format didattici 
innovativi e accessibili”” 

Settori scientifico disciplinari: M-PED/04 “Pedagogia sperimentale” 

 

• Data  17 settembre 2014 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA  
Dipartimento di Scienze Umane - Facoltà di Scienze della Formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi di dottorato dal titolo ““La narrazione come approccio di studio delle “diete” mediali dei 
tweens: il digital storytelling come metodo etnografico e partecipato di ricerca e di riflessione 
sulle pratiche di produzione e di consumo mediale.” Tutor prof. Pierpaolo Limone 

• Qualifica conseguita  Dottore di ricerca in “Pedagogia e scienze dell’educazione” – XXVI ciclo 
 

• Data    Ottobre 2008 – Marzo 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA  
Dipartimento di Scienze Umane - Facoltà di Scienze della Formazione 

  Assegno di ricerca dal titolo “Narrazioni digitali collaborative come strumento didattico: 
studio dei problemi legati alla produzione e valutazione nel contesto scolastico” 

Settori scientifico disciplinari: M-PED/04 “Pedagogia sperimentale”; M-PED/01 “Pedagogia 
generale e sociale”; M-PED/03 “Didattica e pedagogia speciale” 

 

• Data  Dal 3 al 16 settembre 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Estiva Internazionale in Comunicazione, Design e Nuovi Media presso l’ Università 
degli Studi del Salento 

 

• Data  Giugno – novembre 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Test Center “Oxford Institute” accreditato da AICA  

• Qualifica conseguita  Patente europea del computer (ECDL) 
 

• Data  Giugno - novembre 2004  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Lecce – Progetto Soft  

Corso di perfezionamento post – laurea in “ Mediatori E-learning. Esperti della formazione 
a distanza” finanziato dal Fondo sociale Europeo – 750 ore  

• Qualifica conseguita  Mediatore E-Learning. Esperto della formazione a distanza 
 

• Data   17/07/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Lecce  

Facoltà di Scienze della Formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi di laurea dal titolo: “La famiglia nel pensiero di Luce Irigaray”.  

Relatore prof. G. Invitto.  

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze dell’Educazione indirizzo Insegnante di Scienze dell’Educazione. 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Votazione finale 110/110 e lode 

 

• Data   1992-1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico “Giulietta Banzi Bazoli” - Lecce 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità scientifica 
• Livello nella classificazione 

nazionale  
 Votazione finale 55/60 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 Buona capacità di ascolto. 

Attitudine allo studio e alla ricerca in rete. 

Capacità di mettersi in discussione. 

 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA  Inglese 
 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono  
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• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 Buone doti di collaborazione e di confronto. 

Buono spirito di adattamento.  

Disponibilità al lavoro di gruppo e al lavoro in rete. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Capacità di organizzazione e coordinamento di attività e servizi maturata in attività di 
volontariato e animazione tuttora svolta presso il Centro Giovanile Salesiani di Lecce 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE E TECNICHE 
 

 Programmi base: Windows XP, Vista, Mac-OS 

Applicativi: Microsoft Office 2007 (Excel, Word, PowerPoint, Pubblisher) 

Applicativi Internet: Internet Explorer, Mozilla FireFox, Outlook Express 

Altri programmi: Adobe Photoshop 

Piattaforme: Indire,  Docebo, Moodle 

Software per la produzione di contenuti didattici: Exelearning, Articulate, Captivate 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 Sufficienti capacità artistiche 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  Competenze operative di animazione e intrattenimento ludico-ricreativo per bambini  e pre-
adolescenti maturata nell’ambito del sevizio di animazione svolto a titolo gratuito presso 
l’Oratorio Centro Giovanile Salesiani di Lecce 

 
 

PUBBLICAZIONI E ARTICOLI  - De Marco, E. (2009). DIGITAL NARRATIONS AND COOPERATIVE LEARNING: A CASE 

STUDY. In Proceedings of EDULEARN09 Conference, 6th-8th July 2009, Barcelona, Spain. 
 

- De Marco, E. (2011). NARRAZIONI DIGITALI: APPROCCIO NARRATIVO AI MEDIA E ALLA FORMAZIONE. 
In I. Loiodice (a cura di), Università, qualità didattica e lifelong learning. Scenari digitali per il 
mutamento. Roma: Carocci, pp. 149-167. 
 

- Pace, R., De Marco E. (2012). NARRAZIONI DIGITALI E SOCIAL NETWORKING A SCUOLA. IL CASO DI 

MEDIAEVO. In P. Limone (a cura di), Media, tecnologie e scuola. Progedit: Bari. 
 

- De Marco, E. (2014). FORMAZIONE ON LINE: LA MEDIAZIONE DIDATTICA. In E. Palomba & A. 
Perucca (a cura di), LABORATORIOINTERCULTURA.IT. Esperienze formative in ambiente 
virtuale. Armando Editore: Roma 
 
- De Marco, e. (2015). LA NARRAZIONE COME APPROCCIO DI STUDIO DELLE “DIETE” MEDIALI DEI 

TWEENS. IL DIGITAL STORYTELLING COME METODO ETNOGRAFICO E PARTECIPATO DI RICERCA SUL 

CONSUMO MEDIALE”. In M.Tarozzi, A. Traverso, V. Montù ( a cura di), Oltre i confini, lungo i 
margini,  Gruppo SIPED, Teorie e Metodi della Ricerca Empirica in Educazione, Atti della Prima 
giornata di studio, Rimini, 3 ottobre 2014, edito da Alma Mater Studiorum – Università di 
Bologna. ISBN 9788898010332. http://amsacta.unibo.it/4402/1/TMRE_finale.pdf 
 
- De Marco, E. (2016). IL TUTOR IN UNA FLIPPED CLASSROOM UNIVERSITARIA. In Pace, R., 
Mangione G.R., & Limone, P. EDUCAZIONE E MONDO DEL LAVORO. POTENZIALITÀ DELLE NUOVE 

TECNOLOGIE NEI SERVIZI DI BILANCIO DELLE COMPETENZE E NELL'ORIENTAMENTO PROFESSIONALE. 
Milano: Franco Angeli.  
Isbn cartaceo 9788891734143 
Isbn open access 9788891747297 
 
 
 

 
Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 
445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs n.196 del 30/06/2003 dichiaro, altresì, di essere informato che i 
dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente 
dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti all'art. 7 della medesima legge. 
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