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M A R I A  G R A Z I A  

C E L E N T A N O  

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CELENTANO MARIA GRAZIA 

Indirizzo   

Telefono   

E-mail   

Nazionalità  italiana 

Data e Luogo di nascita   

Codice Fiscale   

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

A-  ATTIVITA’ DIDATTICA 

 

• Date (da – a)  MARZO 2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - A.A. 2021-2022 

• Principali mansioni e responsabilità    Insegnamento “Laboratorio Abilità Informatiche” – CdL in Scienza e Tecniche 
psicologiche – Servizio Sociale – Sociologia -  40 ore - 4 cfu 

  Insegnamento “Informatica per le professioni educative” – CdL in Educatore 
socio-culturale L-19 -  36 ore - 5 cfu 

 

• Date (da – a)  MARZO 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - A.A. 2020-2021 

• Principali mansioni e responsabilità    Insegnamento “Laboratorio Abilità Informatiche” – CdL in Scienza e Tecniche 
psicologiche – Servizio Sociale – Sociologia -  40 ore - 4 cfu 

  Insegnamento “Informatica per le professioni educative” – CdL in Educatore 
socio-culturale L-19 -  36 ore - 5 cfu 

 

• Date (da – a)  MARZO 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - A.A. 2019-2020 

• Principali mansioni e responsabilità    Insegnamento “Laboratorio Abilità Informatiche” – CdL in Scienza e Tecniche 
psicologiche -  40 ore - 4 cfu 

  Insegnamento “Informatica per le professioni educative” – CdL in Educatore 
socio-culturale L-19 -  36 ore - 6 cfu 

 

• Date (da – a)  MARZO 2019 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - A.A. 2018-2019 

• Principali mansioni e responsabilità    Insegnamento “Laboratorio Abilità Informatiche” – CdL in Scienza e Tecniche 
psicologiche- Educatore socio-culturale – Servizio Sociale – 40 ore - 4 cfu 

• Date (da – a)  MARZO 2019–DICEMBRE 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - A.A. 2017-2018 

• Principali mansioni e responsabilità    Insegnamento “Idoneità  Informatica” CdL in Servizio Sociale – 30 ore – 4 cfu 

  Insegnamento “Idoneità  Informatica” CdL in Sociologia – 30 ore – 4 cfu 

  Insegnamento “Informatica” CdL in Terorie e Pratiche Educative – 30 ore – 5 cfu 

  Insegnamento “Abilità Informatiche” – CdL in Scienza e Tecniche psicologiche – 60 
ore - 4 cfu 

 

• Date (da – a)  MARZO 2017– DICEMBRE 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - A.A. 2016-2017 

• Principali mansioni e responsabilità    Insegnamento “Laboratorio di Informatica” – TAF altre (II anno, indirizzo 
Tecnologico) - CdL della Facoltà di Lettere e Filosofia, Lingue e Beni Culturali - 30 ore 
– 4 cfu 

  Insegnamento “Abilità Informatiche” – TAF altre III anno indirizzo Beni Musicali per il 
CdL in Beni culturali - CdL della Facoltà di Lettere e Filosofia, Lingue e Beni Culturali - 
48 ore – 6 cfu 

  Insegnamento “Idoneità  Informatica” CdL in Servizio Sociale – 30 ore – 4 cfu 

  Insegnamento “Idoneità  Informatica” CdL in Sociologia – 30 ore – 4 cfu 

  Insegnamento “Informatica” CdL in Terorie e Pratiche Educative – 30 ore – 5 cfu 

  Insegnamento “Abilità Informatiche” – CdL in Scienza e Tecniche psicologiche – 60 
ore - 4 cfu 

 

• Date (da – a)  MARZO–NOVEMBRE 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - A.A. 2015-2016 

• Principali mansioni e responsabilità    Insegnamento Laboratorio Di Didattica Con La Lim – CdL in Progettazione E 
Gestione Dei Processi Formativi (2 Anno) Coorte 2014 – anno di corso I - 15 ore – 1 
cfu 

  Insegnamento Informatica – CdL in Teorie e Pratiche educative e Pedagogia 
dell’Infanzia – 30 ore – 5 cfu 

  Insegnamento Idoneità Informatica – CdL in Servizio Sociale Coorte 2015 e 
Sociologia – 30 ore – 4 cfu 

  Insegnamento Informatica – CdL in Teorie e Pratiche educative e Pedagogia 
dell’Infanzia– 30 ore – 5 cfu 

  Insegnamento Idoneità Informatica – CdL in Servizio Sociale Coorte 2015 e 
Sociologia – 30 ore – 4 cfu 

  Insegnamento Abilità Informatiche – CdL in Scienza e Tecniche psicologiche – 60 
ore 4 cfu 

  Insegnamento Sistemi Informatici e telematici per la professione - Laurea 
Magistrale in Metodologia Dell’intervento Psicologico - 15 ore - 1 CFU  

 

• Date (da – a)  MARZO-APRILE 2015 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DON TONINO BELLO DI TRICASE 

• Tipo di azienda o settore  ISTITUTO ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 15 ore   

• Principali mansioni e responsabilità  ESPERTO ESTERNO progetto PON azione D-D-1-FSE-2014-52 “ICT – La tecnologia al servizio 
della didattica”. 

 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2014 – Novembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 30 ore – A.A. 2014-2015 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente insegnamento “Informatica” 4 CFU – 30 ore – CORSO DI LAUREA L-40 
SOCIOLOGIA/L-39 SERVIZIO SOCIALE – anno di corso I 

 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2014 – Novembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 30 ore – A.A. 2014-2015 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente insegnamento “Informatica” 5 CFU – 30 ore – CORSO DI LAUREA L-19 PEDAGOGIA 
DELL’INFANZIA – anno di corso III 

 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2014 – Novembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 15 ore – A.A. 2014-2015 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente insegnamento “Sistemi Informatici e Telematici per la Professione” 1 cfu - Corso di 
Laurea in Metodologia dell’Intervento Psicologico 

 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2014 – Novembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 72 ore – A.A. 2014-2015 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente insegnamento “Pedagogia sperimentale” 12 cfu - Corso di Laurea in Scienze della 
formazione e saperi filosofici 

 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2014 – Novembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 60 ore – A.A. 2014-2015 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente insegnamento “Pedagogia sperimentale” 10 cfu - Corso di Laurea in Pedagogia 
dell’Infanzia 

 

• Date (da – a)  OTTOBRE 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI RUFFANO 

• Tipo di azienda o settore  PA 

• Tipo di impiego  Contratto per il conferimento dell’incarico di REALIZZAZIONE SITO INFORMATICO 

• Principali mansioni e responsabilità  Realizzazione sito informatico funzionale al CORSO DI FORMAZIONE PER “MONITORAGGIO 
PER L’AMBIENTE E LA SALVAGUARDIA DEL TERRITORIO” – AVVISO PUBBLICO 
LE/14/2011 

 

• Date (da – a)  APRILE 2014  
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI RUFFANO 

• Tipo di azienda o settore  PA 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza 30 ORE. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza nell’ambito del CORSO DI FORMAZIONE PER “MONITORAGGIO PER L’AMBIENTE 
E LA SALVAGUARDIA DEL TERRITORIO” – AVVISO PUBBLICO LE/14/2011 

 

• Date (da – a)  APRILE 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza – Modulo Sistema di formazione delle risorse umane  SSD M-PED/01 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza nell’ambito del Master di II livello in “Management pubblico ed eGovernment” – A.A. 
2012/2013 

 

• Date (da – a)  APRILE 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza – Modulo e-Learning per la Pubblica Amministrazione  SSD M-PED/04 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza nell’ambito del Master di II livello in “Management pubblico ed eGovernment” – A.A. 
2012/2013 

 

• Date (da – a)  Aprile – Giugno 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE – Polo Professionale “DON TONINO 
BELLO” – Tricase (LE) 

• Tipo di azienda o settore  Polo Professionale 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza esperto esterno - 10 ore  

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto Esterno PON azione B – B-1-FSE-2013-50 “Matematica_mente” 

 

• Date (da – a)  Gennaio – Giugno 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 15 ore – A.A. 2013-2014 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente insegnamento “Sistemi informatici e telematici per la professione” 1 cfu - Cdl 
Magistrale in METODOLOGIA DELL'INTERVENTO PSICOLOGICO 

 

• Date (da – a)  Gennaio – Maggio 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 40 ore – A.A. 2013-2014 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente insegnamento “Laboratorio per l’orientamento professionale” 5 cfu – Corso di Laurea in 
LM Scienze Pedagogiche. 

 

• Date (da – a)  Gennaio – Maggio 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 60 ore – A.A. 2013-2014 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente insegnamento “Laboratorio attività informatiche” 5 cfu - Corso di laurea in SCIENZA E 
TECNICHE PSICOLOGICHE 

 

• Date (da – a)  18/19 DICEMBRE 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL LECCE 
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• Tipo di azienda o settore  Direzione Sanitaria – Ufficio Formazione 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 11 ore – A.A. 2013-2014 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente CORSO ECM “LA PROGETTAZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE A DISTANZA IN 
SANITA' ATTRAVERSO LA PIATTAFORMA MOODLE”. 

 

• Date (da – a)  26 NOVEMBRE 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ARTI – Bari (Puglia) 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 4 ore 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente nell’ambito dell’Avviso a prestentare Manifestazioni di interesse per “Laboratori dal 
Basso – La nuova idea di Arti e Bollenti spiriti per imparare a fare impresa sostenibile” – 
Progetto “Innovazione per l’occupabilità” -  “Casi aziendali e tool per immaginare creativamente 
il mestiere del formatore”” 

 

• Date (da – a)  27/28 SETTEMBRE 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO - Dipartimento di Storia, Società e Studi sull’Uomo 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 10 ore 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente insegnamento “FORMAZIONE DEL PERSONALE ED E-LEARNING (M-PED/04)” – 
MASTER DI II LIVELLO IN MANAGEMENT PUBBLICO E Egovernment a.a. 2011-2012 

 

• Date (da – a)  Luglio 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro di Servizio per i Grandi Progetti – Lequile (LE) - UNIVERSITÀ DEL SALENTO 

• Tipo di azienda o settore  Centro di Servizio per i Grandi Progetti 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 40 ore  

• Principali mansioni e responsabilità  Docente insegnamento “Modulo LS1.2: Strumenti Operativi e Organizzativi per la Pianificazione, 
la Gestione e il controllo dei Singoli Progetti di Ricerca – sub.modulo: Group Consolidation” – 
Progetto di formazione “2HE – Potenziamento del Centro Ricerche per la salute dell’uomo e 
dell’ambiente” PONa3_00334 

 

• Date (da – a)  25 Gennaio – 31 Gennaio 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione PROMETEO SFE – Casarano (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione Professionale accreditato dalla Regione Puglia con D.G.R. 2023 del 
29/12/04 numero Accreditamento 022A 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 15 ore 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente insegnamento “Gestione e utilizzo dei dati da differenti fonti” nell’ambito del Progetto 
AssiDom – Assistente Domiciliare e dei Servizi Tutelari – POR LE/01/2011-Az2-96807. 

 

• Date (da – a)  Gennaio – Maggio 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 15 ore – A.A. 2012-2013 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente insegnamento “Sistemi informatici e telematici per la professione” 1 cfu - Cdl 
Magistrale in METODOLOGIA DELL'INTERVENTO PSICOLOGICO 

 

• Date (da – a)   2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASSOCIAZIONE BLUESEA – Formazione Professionale 

• Tipo di azienda o settore  Formazione Professionale 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza  - 20 ore 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento Modulo “Laboratorio di scrittura audiovisiva e multimediale (n.10 ore)” – “Project 
Work (n.10 ore)” – Progetto di Corso Alta Formazione Professionale “Arti performative e 
sviluppo di comunità”– POR Puglia 2007-13 avviso n.1/2011.  
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• Date (da – a)  Marzo – Maggio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DIREZIONE DIDATTICA STATALE – CUTROFIANO (LE) 

• Tipo di azienda o settore  Direzione Didattica 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 30 ore 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente esperto esterno, incarico per lo svolgimento del modulo “AMICO COMPUTER” – 
Destinatari ALUNNI – Ore 30.  

 

• Date (da – a)   Gennaio – Maggio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza - 10 ore – A.A. 2011-2012 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente per il Master di II livello in Pedagogia della Salute – modulo “TIC e promozione della 
salute“ . 

 

• Date (da – a)   Gennaio – Aprile 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CIRCOLO DIDATTICO STATALE “G.FALCONE” - LECCE 

• Tipo di azienda o settore  Circolo Didattico 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera intellettuale occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente esperto esterno, incaricato per lo svolgimento del modulo “A portata di mouse 2” – 
Destinatari ALUNNI – Ore 30. 

 

• Date (da – a)   Gennaio – Maggio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Dipartimento di Scienze Pedagogiche Psicologiche e Didattiche 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza in FAD - 34 ore 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente in FAD competente nella organizzazione di ambienti di apprendimento digitali e degli 
strumenti di comunicazione sincrona e asincrona necessari al potenziamento delle interazioni tra 
studeni e docenti durante la fase di formazione a distanza. Corso “La scuola della conoscenza 
competente” – Destinatari DOCENTI – Ore 34. 

 

• Date (da – a)   2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASSOCIAZIONE BLUESEA – Formazione Professionale 

• Tipo di azienda o settore  Formazione Professionale 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza -15 ore 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento Modulo “Informatica di base” – Progetto Mosaicista terrazziere – POR Puglia 
2007-13 avviso n.7/2010  

 

• Date (da – a)  A.A. 2011/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Corso di Laurea Magistrale in Metodologia dell’intervento 
Psicologico 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza -15 ore 1 CFU – S.S.D. INF/01 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento di “Sistemi informatici e telematici per la Professione” 

 

• Date (da – a)  Giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Docente modulo “Istituzioni sanitarie e comunicazione pubblica (ASL Lecce)” – num. 6 ore – 
Progetto n.21 “Comm I Care – Sviluppo della dimensione comunicativo relazionale nelle 
professioni sanitari” nell’ambito del Piano di formazione regionale in sanità “Laboratorio di 
formazione 2009/2011”. 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 

• Date (da – a)  Giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Docente modulo “Istituzioni sanitarie e comunicazione pubblica (ASL Brindisi)” – num. 6 ore – 
Progetto n.21 “Comm I Care – Sviluppo della dimensione comunicativo relazionale nelle 
professioni sanitari” nell’ambito del Piano di formazione regionale in sanità “Laboratorio di 
formazione 2009/2011”. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 

• Date (da – a)  A.A. 2010/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IST.TECNICO COMM.LE "CALASSO" - LECCE LETD070006  

• Tipo di azienda o settore  Istituto tecnico commerciale 

• Tipo di impiego  Docente esterno PON 207-2013 Obiettivo G Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto 
l'arco della vita  - Azione 1 Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell'istruzione di 
base per giovani e adulti - La formazione permanente per una riqualificazione professionale 
– ore 40 – destinato a giovani adulti 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente 

 
• Date (da – a)  A.A. 2010/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Corso di Studi in Pedagogia dell’Infanzia 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza (collaborazione didattica) – 15 ore 5 CFU -  S.S.D. INF/01 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento di Informatica (idoneità) 
 

• Date (da – a)  A.A. 2010/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Corso di Studi Interclasse Scienze della Formazione e Saperi 
Filosofici 

 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza (collaborazione didattica) – 15 ore 5 CFU -  S.S.D. INF/01 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento di Informatica (idoneità) 
 

• Date (da – a)  A.A. 2010/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Corso di Laurea Magistrale in Metodologia dell’intervento 
Psicologico 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza (collaborazione didattica) – 15 ore 1 CFU -  S.S.D. INF/01 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento di INF/01 “Sistemi informatici e telematici per la Professione-Informatica per la 
ricerca” 

 
• Date (da – a)  18/03/2010 al 11/05/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 EspérO s.r.l. spin off dell’Università del Salento 

• Tipo di azienda o settore  Azienda spin off dell’Università del Salento 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza (collaborazione didattica) ore 4  

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza nell’ambito del Progetto M.A.T.T.I. presso l’Istituto Comprensivo Statale di Acquarica 
del Capo (Lecce) - Ufficio Scoalstico Provinciale di Lecce – Area VI Ordinamenti scolastici – 
Esami e scrutini – Sistema formativo integrato Formazione – Istruzione non statale. 

 
• Date (da – a)  A.A. 2009/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Corso di Laurea in Scienze e tecniche psicologiche presso 
l’Università del Salento 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 
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• Tipo di impiego  Corso integrativo di insegnamento a.a. 2009/2010 

• Principali mansioni e responsabilità  Corso integrativo di insegnamento “Progettazione finanziata per la formazione continua” per n. 
10 ore nell’ambito della disciplina “Docimologia” 

 

• Date (da – a) 

  

26 ottobre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA – Dipartimento di Scienze Umane. Territorio. Beni 
Culturali, Civiltà Letterata, Formazione (FG) 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Prestazione di lavoro autonomo occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza per la rielaborazione del materiale didattico relativo all’insegnamento “Web ed oggetti 
ipermediali” – Master di I livello “Nuovi Media e Formazione”, III edizione. 
 

• Date (da – a)  8-9-10 luglio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO – Botrugno (LE) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo 

• Tipo di impiego  Contratto individuale per docenza  - Ore 9 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente nel corso di formazione “@NDARE OLTRE” progetto elaborato nell’ambito dell’iniziativa 
“INNOVA SCUOLA – SECONDARIA DI PRIMO GRADO” promossa dalla Presidenza del 
Consiglio dei Ministri – Dipartimento per l’innovazione. Destinatari DOCENTI. 

 
• Date (da – a)  A.A. 2008/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione (LE) 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza (collaborazione didattica) ore 15 – S.S.D. ING-INF/05 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente nel corso “Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane” – Area 3 Gestione 
strategica della scuola – Master Interfacoltà di II livello per la Dirigenza degli Istituti Scolastici, 
denominato MUNDIS 
 

• Date (da – a)  A.A. 2008/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COINFO – Torino 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Interuniversitario sulla formazione. 

• Tipo di impiego  Contratto di docenza  

• Principali mansioni e responsabilità  Docente nei Master “Gestori della Formazione” e “Formazione dei Formatori”. Ore 14. 
 

• Date (da – a)  A.A. 2008/09 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO  

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Docente a contratto 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Progettazione e sviluppo di learning object” nell’ambito del Progetto AVALON 
(Ambienti Virtuali di Apprendimento: Learning Objects nella formazione a distanza) – 
Programma FIXO (Formazione e Innovazione per l’Occupazione) – Azione 3, Italia Lavoro 
s.p.a... Ore 20. 

 

• Date (da – a) 

  

A.A. 2008/09 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione - Laurea Triennale in 
Scienze e Tecniche Psicologiche (Classe 34). 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Professore a contratto 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Gestione Sistemi informatizzati analisi dati”. 

   

• Date (da – a)  A.A. 2007/08 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEL SALENTO – Facoltà di Scienze della Formazione 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 
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• Tipo di impiego  Corso integrativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “E-learning 2.0 e mobile learning” nel corso ufficiale di “Metodologie e tecniche della 
Formazione a Distanza” settore scientifico-discipliare M-PED/04. 

 

• Date (da – a) 

  

Febbraio/Marzo 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 LICEO SCIENTIFICO STATALE “A. Vallone” Via Don Tonino Bello 73013 Galatina (Le). 

• Tipo di azienda o settore  Liceo Scientifico 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente esterno Esperto per il Progetto Piano Integrato d’Istituto nell’ambito del Progetto PON 
“Competenze per lo sviluppo”Annualità 2007  modulo “Competenze digitali percorso formativo 
(Accesso consapevole alle I.T.)” finanziato con il Fondo Sociale. Ore 30. 

 

• Date (da – a)  Febbraio/Maggio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DIREZIONE DIDATTICA STATALE 1° CIRCOLO - Via Matteotti, 101 - 73024  MAGLIE (LE) 

 

• Tipo di azienda o settore  DIREZIONE DIDATTICA STATALE 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente esterno Esperto per il Progetto  PON “COMPETENZE PER LO SVILUPPO” 2007 – IT 
05 1 PO 007 - Modulo “Una marcia in più con la multimedialità I - II “  Codice progetto D-1-FSE-
2007-712 – Destinatari DOCENTI. Ore 30 

 

• Date (da – a)  Marzo/Maggio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 LICEO GINNASIO STATALE “Giuseppe Palmieri” Viale dell’Università 12 - 73100 Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Liceo Ginnasio Statale 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente esterno Esperto per il Progetto  PON “ECDL come supporto allo studio”. 

 

• Date (da – a)  Settembre 2007/Giugno 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CTP di Ugento (LE) 

• Tipo di azienda o settore  Centro Territoriale Permanente 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Nuove tecnologie per l’handicap” – POR 2000-2006 Avviso 1/2006 IFTS Misura 3.7 
azione c) “Tecnico superiore per l’organizzazione del marketing del turismo integrato: turismo 
accessibile”. Ore 20 docneza, Ore 15 codocenza.  

 
• Date (da – a)  Maggio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA – Dipartimento di Scienze Umane 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Progettazione di contenuti per i media digitali - Web e oggetti multimediali” 
nell’ambito del master universitario di I livello ““Nuovi media e formazione”. 

 
• Date (da – a)  Gennaio – Marzo 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE STATALE “F.Calasso” - Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di istruzione secondaria 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera intellettuale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Basi di dati per la gestione dell’azienda” – Corso Istruzione e Formazione Tecnica 
Superiore per “Tecnico Superiore di Progettazione e Gestione di Sistemi Informativi e Siti Web 
Aziendali”. 

 
• Date (da – a)  Aprile 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE E PER PROGRAMMATORI “Francesco Saverio Nitti” – 
Potenza 
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• Tipo di azienda o settore  Istituto di istruzione secondaria 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto per il progetto “Pari e dispari” – Misura 7 Azione 7.2 “Iniziative di sostegno 
all’orientamento e allo sviluppo di competenze tecnico scientifiche e di promozione 
dell’imprenditorialità nelle scuole secondarie superiori”. 

 
• Date (da – a)  Marzo 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CONSORZIO AFOR – Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Centro di Formazione 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente esterno Esperto per il Progetto MAINE modulo “Socializzazione area informatica”. 

 
• Date (da – a)  Marzo 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI LECCE – Facoltà di Economia e Commercio 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto per il Corso Integrativo di Informatica, modulo “Strumenti di Office Automation 
per le Aziende e la Pubblica Amministrazione”. 

 
• Date (da – a)  Gennaio 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI LECCE - ProgettoSOFT - Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente esterno Esperto per il ProgettoSOFT modulo “Laboratorio d’Impresa per operatori nella 
comunicazione multimediale” – PON 2000-2006. 

 
• Date (da – a)  Gennaio 2003 – Dicembre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DI LECCE - Facolta’ di Scienze Politiche e Facoltà di Economia 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Incarico di docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente per il corso di Fondamenti di Informatica del Prof. M. Bochicchio. 

 
• Date (da – a)  Novembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Uni.Versus CSEI - Sede di Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione e l'Innovazione 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente esterno Esperto per il modulo formativo "Corso di specializzazione in Agenti di Sviluppo 
dell’Innovazione per le PMI" - PON “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione” 
2002/2006 Avviso n. 4391 del 31 luglio 2001 – Asse 3 – Formazione Misura III.2/B. “Formazione 
di alte professionalità per lo sviluppo della competitività delle imprese con priorità alle PMI”, 
gestito dal MIUR. 

 
• Date (da – a)  Ottobre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Uni.Versus CSEI - Sede di Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione e l'Innovazione 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente esterno Esperto per il corso “Nuovi Business nel settore dell’ICT” modulo “Competenze 
informatiche nella gestione d’impresa”. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Uni.Versus CSEI - Sede di Lecce 
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• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione e l'Innovazione 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente esterno Esperto per il corso “Avviare uno studio di consulenza e servizi reali alle 
imprese” modulo “Competenze informatiche nella gestione d’impresa”. 

 
• Date (da – a)   Marzo 2003 - Giugno 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia Servizi Formativi Pugliesi - Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Centro di Formazione 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente esterno Esperto per il corso “Operatore su elaboratore elettronico” – POR PUGLIA 
2000/2006 – Misura 3.2.a. 

 
• Date (da – a)   Febbraio 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Uni.Versus CSEI - Sede di Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Universitario per la Formazione e l'Innovazione 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente esterno Esperto per il modulo formativo "Prodotti applicativi di Office” - POR Puglia 
2002/2006 - FSE Asse III - Misura 3.3 - Azione A. 

 
• Date (da – a)  Gennaio 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI LECCE – Facoltà di Economia e Commercio 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente esterno Esperto per il Corso Integrativo di Informatica modulo “Automazione d’ufficio ed 
informatica per la Pubblica Amministrazione”. 

 
B - ATTIVITA’ LAVORATIVE 

 

 

• Date (da – a)  Dal 01 luglio 2015 al 30 giugno 2016  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITA’ DEL SALENTO – DIPARTIMENTO DI STORIA SOCIETA’ E STUDI SULL’UOMO 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  CONTRATTO PER LA COLLABORAZIONE ED ATTIVITA’ DI RICERCA (ART.22 DELLA 
LEGGE 240/2010) 

• Principali mansioni e responsabilità  Assegni di ricerca per la realizzazione del programma di ricerca denominato “bilancio di 
competenze e ambienti digitali per la Formazione-Lavoro” 

 
 

• Date (da – a)  Dal 02 Novembre 2009 ad Aprile 2017  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Espéro srl – azienda spinoff dell’università del Salento – via V.M.Stampacchia 45/47, 73100 
Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Società a responsabilità limitata – attività “servizi formativi avanzati” 

• Date (da – a)  Dal 02 MARZO 2009 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MINISTERO DELLA DIFESA – DIREZIONE MUNIZIONAMENTO DI TARANTO 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario Tecnico per l’Informatica - Specialista di Gestione – Capo del Servizio Supporto 
Generale (comprendente Servizio Tecnico Infrastrutture, Sezione Automezzi ed imbarcazioni, 
Sezione Sistemi Informatici) e Capo della Sezione Sistemi Informatici. Inquadramento A3 – F4 
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• Tipo di impiego  Rappresentante legale e presidente del Consiglio di Amministrazione di EspérO srl, un'azienda 
spin-off dell'Università del Salento, nata nel contesto delle scienze umane e sociali, con la 
mission di progettare e realizzare dispositivi complessi di intervento nei contesti organizzativi, 
comunitari e sociali con l'intenzione di concorrere a produrre innovazione sociale, anche col 
supporto delle tecnologie della comunicazione telematica, audiovisiva e multimediale. 

 

• Date (da – a)  15 Novembre 2013 (8 mesi) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università del Salento – Dipartimento di Storia Società e Studi sull’uomo 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo universitario 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione di lavoro autonomo occasionale nell’ambito del progetto VALERIA 
PLUS 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione alla predisposizione di idonei strumenti informatici agevoli alla raccolta, l’analisi e 
l’interpretazione dei dati emergenti dalla somministrazione dei reattivi previsti dal progetto; 
predisposizione di ambienti informatici per la video-documentazione della ricerca. 

 

 (da – a)  21 Novembre 2011 – 21 Novembre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa per L’Assistenza Psicosociale – 73051 Novoli (LE) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale ONLUS 

• Tipo di impiego  Prestazione di lavoro autonomo occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento operativo nell’ambito del progetto ICARO. 
 

 Giugno-Luglio 2013 

EspérO s.r.l. – Azienda Spin-off dell’Università del Salento – Via Stampachia 45/47, 73100 
Lecce 

S.r.l 

Prestazione di lavoro autonomo occasionale. 

Organizzazione e gestione delle attività necessarie allo svolgimento del percorso formativo 
esperienziale-metaforico in favore di DHITECH Scarl Lecce. 
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• Date (da – a)  15 Dicembre 2011 – 15 Dicembre 2012  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa per L’Assistenza Psicosociale – 73051 Novoli (LE) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale ONLUS 

• Tipo di impiego  Prestazione di lavoro autonomo occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione e gestione di incontri con i vari stakeholders facenti parte del contesto sociale 
di riferimento del progetto per un loro attivo coinvolgimento nella fase di trasferimento dei 
risultati – Progetto ICARO 

 

• Date (da – a)  21 Novembre 2011 – 21 Novembre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa per L’Assistenza Psicosociale – 73051 Novoli (LE) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale ONLUS 

• Tipo di impiego  Prestazione di lavoro autonomo occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento operativo nell’ambito del progetto ICARO. 
 

 30 Novembre 2011 – 30 Giugno 2012 

EspérO s.r.l. – Azienda Spin-off dell’Università del Salento – Via Stampachia 45/47, 73100 
Lecce 

S.r.l 

Prestazione di lavoro autonomo occasionale. 

15 ore di attività seminariale nel campo dell’informatica e della gestione delle immagini. 

   

• Date (da – a)  21 Novembre 2011 – 21 Novembre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa per L’Assistenza Psicosociale – 73051 Novoli (LE) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale ONLUS 

• Tipo di impiego  Prestazione di lavoro autonomo occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento operativo nell’ambito del progetto ICARO. 

 

• Date (da – a)  Novembre 2011 – Marzo 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 EspérO s.r.l. – Azienda Spin-off dell’Università del Salento – Via Stampachia 45/47, 73100 
Lecce 

• Tipo di azienda o settore  S.r.l. 

• Tipo di impiego  Coordinamento del gruppo di lavoro e partecipazione ai tavoli di discussione, per la realizzazione 
del progetto ICARO. 

   

• Date (da – a)  Giugno  - Luglio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università del Salento – Dipartimento di Scienze Pedagogiche Psicologiche e Didattiche 

• Tipo di impiego  Contratto prestazione professionale nell'ambito del Progetto “Il rischio stress lavoro-
correlato” finanziato dalla Regione Puglia - Organismo Regionale per la Formazione in 
Sanità 

• Principali mansioni e responsabilità  Adeguamento progettuale della piattaforma e-learning in relazione alle specifiche esigenze 
di funzionalità del corso per lo svolgimento delle attività in FAD.. Durata: 2 mesi. 

 
• Date (da – a)  Marzo  – Maggio  2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università del Salento – Dipartimento di Scienze Pedagogiche Psicologiche e Didattiche 

• Tipo di impiego  Contratto prestazione professionale nell'ambito del Progetto “Sviluppo delle competenze 
nel campo della formazione. La formazione dei formatori in ambito sanitario” 
finanziato dalla Regione Puglia - Organismo Regionale per la Formazione in Sanità 

• Principali mansioni e responsabilità  Adeguamento progettuale della piattaforma e-learning in relazione alle specifiche esigenze 
di funzionalità del corso. Durata: 3 mesi. 

• Date (da – a)  Gennaio – Marzo 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università del Salento – Dipartimento di Scienze Pedagogiche Psicologiche e Didattiche 

• Tipo di impiego  Contratto prestazione professionale nell'ambito del progetto “Processi di verifica delle 
ricadute della formazione” finanziato dalla Regione Puglia - Organismo Regionale per la 
Formazione in Sanità. 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione di un dispositivo tecnologico co-costruito con l’equipe di ricerca che implementi 
il set di criteri e di indicatori dal gruppo definito per la valutazione dei risultati della formazione 
in sanità e per la stima delle ricadute della formazione. Partecipazione alle attività di stesura 
del report di ricerca. Presentazione pubblica dei risultati della ricerca, delle finalità della 
ricerca, degli obiettivi e della metodologia di indagine utilizzata. Durata: 5 mesi. 
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• Date (da – a)  01 Febbraio 2010 – 31 Dicembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università del Salento – Scuola superiore ISUFI 

• Tipo di impiego  Assegno per la collaborazione ed attività di ricerca 

• Principali mansioni e responsabilità  Progetto MediaEvo – Studio di fattibilità e sviluppo del canale mobile per l’Edutainment nei beni 
culturali da integrare nella piattaforma multicanale prevista dal progetto. 

   

• Date (da – a)  01 Febbraio 2009 – 31 Gennaio 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università del Salento – Scuola superiore ISUFI 

• Tipo di impiego  Borsa di Studio per attività di Ricerca Post-Dottorato 

• Principali mansioni e responsabilità  Progetto MediaEvo – Sviluppo di una piattaforma multicanale e multisensoriale per 
l’Edutainment nei beni culturali . In particolare “Studio in merito all’implementazione 
dell’architettura software e degli ambienti virtuali di un gioco multicanale e multisensoriale”. 

 
• Date (da – a)  Dal 02/10/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 EspérO s.r.l. – Azienda Spin-off dell’Università del Salento – Via Stampachia 45/47, 73100 
Lecce 

• Tipo di impiego  Socia e Presidente del consiglio di Amministrazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Rappresentante legale dell’azienda EspérO s.r.l. 

 
• Date (da – a)  01/03/2010 – 30/04/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 EspérO s.r.l. – Azienda Spin-off dell’Università del Salento – Via Stampachia 45/47, 73100 
Lecce 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell'organizzazione, direzione e coordianemento gruppo di ricerca progetto 
“Usabilità dei sistemi di firma digitale” commissionato ad EspérO s.r.l. da “Banca Intesa” (MI) 

 
• Date (da – a)  02/10/2009 – 30/03/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 EspérO s.r.l. – Azienda Spin-off dell’Università del Salento – Via Stampachia 45/47, 73100 
Lecce 

• Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Definizione dei requisiti per il progetto “Usabilità dei sistemi di firma digitale” commissionato ad 
EspérO s.r.l. da “Banca Intesa” (MI) 

 

• Date (da – a)  02/10/2009 – 30/03/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 EspérO s.r.l. – Azienda Spin-off dell’Università del Salento – Via Stampachia 45/47, 73100 
Lecce 

• Tipo di impiego  Responsabile di progetto 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di definizione dei requisiti funzionali del modulo software per la raccolta e la 
segnalazione di malfunzionamenti  o disfunzioni riscontrate dai cittadini negli spazi urbani. 
Progetto “Costituzione di un centro BES” - realizzazione del dispositivo riabilitativo/educativo 
denominato “Wii Humans”. 

 
• Date (da – a)  11/04/2009 – 30/06/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia della Natività B.M.V. OSST P. Padri Trinitari – Gagliano del Capo (LE) 

• Tipo di impiego  Contratto di consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza informatica per l’attivazione e i collegamenti delle sofisticate attrezzature e per la 
progettazione di un sito web. Progetto “Costituzione di un centro BES”. 

 
• Date (da – a)  2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ACCADEMIA DELLE BELLE ARTI - LECCE 

• Tipo di azienda o settore  Accademia 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione professionale – 200 ore. 

• Principali mansioni e responsabilità  Progetto SUD-EST , PON 2000/2006, incaricato del “Trattamento dei dati multimediali” 

 



 

Pagina 15 - Curriculum vitae di 
Celentano Maria Grazia 

  

  

 

• Date (da – a)  Maggio 2007 – Novembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università del Salento – Dipartimento di Scienze Pedagogiche, Psicologiche e Didattiche. 

• Tipo di impiego  Borsa di ricerca: Ricerca e sviluppo di sistemi innovativi di Knowledge Management. 

• Principali mansioni e responsabilità  Borsa di ricerca finanziata dalla Regione Puglia e prevista nell’intervento specifico A.1 
“Sostegno all’offerta di Alta Formazione” della misura 3.12 “Miglioramento delle Risorse Umane 
nel Settore della Ricerca e Sviluppo Tecnologico” Asse III del Complemento di programmazione 
del POR Puglia 2000-2006. 

 
• Date (da – a)  Gennaio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 VILLAROSA SAS di Gianmario Motta & C. - Via G.B. Vico 32 - 20123 MILANO 

 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’implementazione della metodologia HIGO nell’ambito del progetto HNC. 

 
• Date (da – a)  25 Settembre 2006 – 25 Giugno 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MICROSOFT - Roma 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 Multinazionale  

Tirocinio formativo e di Orientamento - Num. 1.176 ore. 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricerca e sviluppo di sistemi per il Digital Rights Management . Elaborazione delle specifiche dei 
requisiti per l’XMLsignature in Office2007. 

 

• Date (da – a) 

   

Ottobre 2005 – Settembre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Lecce – Dipartimento di Ingegneria dell’Innovazione  

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Assegno di Ricerca 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista di Strumenti online per la formazione a distanza 

 
• Date (da – a)  Agosto 2005 – Ottobre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CASANET, filiale Marocc Telecom, Casablanca – Marocco 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Tirocinio  formativo della durata di 300 ore. 

Applicazione del Group Policy (GP) in Active Directory Microsoft 2003 Server per la distribuzione 
di software mediante il servizio Windows Installer. Nello specifico: creazione, acquisizione e 
personalizzazione di package .msi. 

   

• Date (da – a)  Aprile 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PRS – Planning Ricerche e Studi S.r.l. – Roma 

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza per Imprese e Pubblica Amministrazione specializzata nella 
pianificazione, gestione e monitoraggio dei progetti di innovazione tecnologica e organizzativa. 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente informatico nell’ambito del progetto “Studio di Fattibilità del Portale della ricerca 
Italiana”. 

 
• Date (da – a)  Marzo 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Alba Project s.r.l - Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Società specializzata nello sviluppo di Soluzioni innovative per il Video Content Management 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della progettazione di un sistema automatizzato per la gestione dei container in un 
interporto: PROGETTO ASTEL. 

 
• Date (da – a)  Marzo 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOIN2000 S.r.l., Sede Legale Roma 
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• Tipo di azienda o settore  Società specializzata nella ingegnerizzazione e re-ingegnerizzazione di sistemi software 
complessi nei settori dell’industria e della sanità. 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore e responsabile delle attività di analisi e progettazione di un CRM (Customer 
Relationship Management) per il settore farmaceutico - Progetto EWA - ETMS Web Appliation. 

 
• Date (da – a)  2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio AFOR – Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Centro di Formazione 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza alla direzione didattica nel progetto MACBETH 1115/305. Le figure professionali in 
uscita sono focalizzate sulla gestione e la promozione dei beni culturali . Progetto finanziato dal 
Ministero dell’Istruzione, Università e Ricerca Scientifica.  

 
• Date (da – a)  2003-2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio AFOR – Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Centro di Formazione 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto per la redazione del progetto esecutivo e definizione dell’architettura e dei contenuti 
per la piattaforma FAD, nell’ambito del progetto MAINE 1114/304 finanziato dal Ministero 
dell’Istruzione, Università e Ricerca Scientifica. Le figure professionali in uscita sono focalizzate 
sulla gestione di contenuti interattivi da erogare tramite canali virtuali. 

 
• Date (da – a)  Novembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Lecce – Dipartimento di Ingegneria dell’Innovazione 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della modellazione mediante metodologia HDM dei contenuti didattici del progetto 
TIGER, ed implementazione prototipale degli stessi. 

 
• Date (da – a)  Gennaio 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOIN2000 S.r.L., Sede Legale Roma 

• Tipo di azienda o settore  Società specializzata nella ingegnerizzazione e re-ingegnerizzazione di sistemi software 
complessi nei settori dell’industria e della sanità. 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della progettazione e definizione di un’architettura hardware e software per la 
comunità sanitaria del comprensorio di Lecce - POR Puglia 2000-2006, misura 6.2. – Progetto 
HNC (Health Net Community). 

 
• Date (da – a)  2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Lecce 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo Universitario 

• Tipo di impiego  Attività di ricerca 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della progettazione e realizzazione di un sistema di autenticazione per il controllo 
degli accessi al portale della fiscalità locale del Comune di Traviano (Progetto Fiscalità on Line) 
mediante utilizzo di telefono mobile (WAM – Web Authentication by Mobile). Sistema basato 
sull’’invio e la ricezione di SMS in formato PDU, mediante protocollo AT – Commands. 

 
• Date (da – a)  Dicembre 2002 - Maggio 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero per l'Innovazione e le Tecnologie 

• Tipo di azienda o settore  Enti Istituzionale 

• Tipo di impiego  Nomina di ricercatrice 
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• Principali mansioni e responsabilità  Incaricata dell’attività di ricerca e rilevazione delle iniziative, delle modalità e delle regole 
tecnico-organizzative dei nuovi servizi pubblici  offerti dalle Pubbliche Amministrazioni - 
Protocollo d'Intesa tra il Ministero per l'Innovazione e le Tecnologie e l'Università degli Studi di 
Lecce. 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
   ABILITAZIONE NAZIONALE COME PROFESSORE ASSOCIATO IN 

MPED/04 (AGOSTO 2017) 
  Cultrice della Materia nell’ambito del’insegnamento M-PED/04 “Metodi e Tecniche della 

Formazione a Distanza” rilasciato dal consiglio di Facoltà di Scienze della Formazione – 
Università del Salento, nella seduta del 19/05/2008; 
 

   
• Date (da – a)  29 Aprile 2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 School of Management dell’Università LUM Jean Monnet – a.a. 2019-20 – Casamassima (BA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il Master è incentrato nella gestione del cambiamento e dell’innovazione delle città, attraverso 
l’utilizzo trasversale del paradigma “Smart City”, l’ottimizzazione di tutte le componenti della 
nuova città intelligente e adattamento ai cambiamenti, sfruttando tecnologie e telecomunicazioni 
avanzate, sistemi informativi geografici, open data, cruscotti decisionali. Dettaglio contenuti: 

- Modulo I. Processi evolutivi e management delle attività pubbliche 

- Modulo II. Governance e politiche di sviluppo del territorio 

- Modulo III. Sistemi di Service e Quality Management 

- Modulo IV. Strategia, Organizzazione snella e HRM 

- Modulo V. Programmazione, rilevazione e controllo 

- Modulo VI. Marketing e Comunicazione territoriale 

- Modulo VII. Strategie e strumenti per le Città Intelligenti 

- Modulo VIII. Strumenti innovativi per il management pubblico 

• Qualifica conseguita  MASTER di II LIVELLO “Public and Innovation Management – SMART CITY 
(MASIC)” IV edizione con relativo riconoscimento di 60 crediti formativi universitari. 

   
• Date (da – a)  06 Ottobre 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi del Salento 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Progettazione e modellazione di synchronous media objects destinati a fornire rappresentazioni 
efficaci e complete di esperienze di apprendimento; piattaforme di digital rights management 
video-centered per la tutela dei diritti d’autore. 

• Qualifica conseguita  DOTTORE IN RICERCA IN INGEGNERIA DELL’INFORMAZIONE (ING.INF. 
05). 
 

   
• Date (da – a)  10 dicembre 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Lecce, Facoltà di Ingegneria Informatica 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Esame di Stato sostenuto nella II^ sessione svoltasi nell’anno MMII 

• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI INGEGNERE 
DELL’INFORMAZIONE 

   
• Date (da – a)  22 Ottobre 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Lecce, Facoltà di Ingegneria Informatica 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi dei sistemi informativi, sviluppo software, reti di comunicazione, ingegneria del software. 

Tra i principali insegnamenti seguiti: 

fondamenti di informatica, elettronica, telecomunicazioni; architetture dei calcolatori elettronici; 
programmazione ad oggetti e concorrente; basi di dati; ingegneria del software; reti di 
calcolatori; sistemi basati su conoscenza; sistemi operativi. 

• Qualifica conseguita  LAUREA IN INGEGNERE INFORMATICA CON VOTAZIONE 110/110. 
   

• Date (da – a)  A.A.1998/1989 – A.A. 1993/1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Commerciale Statale “ANTONIETTA CEZZI DE CASTRO” - Maglie (LECCE). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tra le principali materie: 
Diritto civile e commerciale, Ragioneria, Economia Aziendale, Lingue straniere, Tecnica 
Bancaria, Matematica Finanziaria, Scienza delle Finanze, Informatica. 

 

• Qualifica conseguita 

 

 DIPLOMA DI RAGIONIERE PERITO COMMERCIALE E PROGRAMMATORE 
CON VOTAZIONE 55/60. 
 

 
 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 
 

COMPETENZE DICHIARATIVE    Modellazione e progettazione di video-based LCMS SCORM compliant 

  Progettazione di piattaforme Digital Rights Management LCMS-based 

  Modellazione concettuale di applicazioni ipermediali innovative e di strumenti per il 
continous learnig 

  Progettazione e realizzazione di strumenti autore per la produzione, indicizzazione e 
distribuzione in tempo reale di synchronous multi stream content 

  Modellazione di soluzioni innovative per il Video Content Management 

  Progettazione di ambienti collaborativi user-centered e user-friendly  

  Modellazione di ambienti per la gestione di profili di busta crittografica secondo le 
tipologie di firma previste da XML Signature 

  Gestione dei formati XAdES-BES e XAdES-T  come definiti nella specifica ETSI TS 
101 903 V1.2.2 (2004-04) per l’ XML Advanced Electronic Signatures (XAdES) 

  Progettazione, modellazione e sviluppo di applicazioni “web - based”, “MediaCenter - 
based”, Client-Server, .NET avanzate, “web – service - based”,  

  Sviluppo di ambienti di e-commerce ed e-business, DataBase Relazionali, 
DataWarehouse 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Ottime capacità relazionali nell’ambiente di lavoro, spirito di collaborazione, capacità di 
adattamento alle varie situazioni scaturenti dai rapporti interpersonali. 

Ottime capacità di lavoro in Team. 

Ottima capacità comunicativa. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

 Ottima attitudine all’organizzazione del lavoro, sia in gruppo che in autonomia.  

Capacità di problem solving. 

Buona attitudine alla gestione di progetti e di gruppi ottenuta in contesto professionale ed 
universitario. 

COMPETENZE PROCEDURALI 
 

 Applicativi Microsoft conosciuti (suite office):  

Word, Excel, Publisher, PowerPoint, Visio, Project 

Applicativi per il  foto ritocco:  

Adobe Photoshop 6.0-CS; Corel Photo Paint; Macromedia   Fireworks MX 

Applicativi per il Web-development:  

Macromedia Flash MX; Macromedia Dreamweaver MX; Microsoft FrontPage; 

Linguaggi di programmazione conosciuti:  

Java; JavaScript; C#; Visual Basic.net; VisualC++.net 

Linguaggi di scripting conosciuti:  

JavaScript, ActionScript vbscript 

Linguaggi di Markup conosciuti:  

HTML; XML; Smil 

Ambienti per l’esecuzione di script:  

ASP, ASP.net 

RDBMS relazionali conosciuti:  

Microsoft Access; SQL Server 2000/05; DBMS Oracle; MySqL 

Ambienti utilizzati per la creazione e gestione del software:  

Microsoft VisualStudio.net; 

Ambienti per lo creazione e sviluppo di contenuti multimediali:  

Adobe Premiere, Real Producer; Windows Media; 

Ambienti di sviluppo applicazioni  per lo streaming video:        

Microsoft windows Media Player SDK/Encoder SDK/Format SDK, Macromedia Flash  MX 2004, 
Communication Server; Windows Media Server, Helix Real Server; 

Framework conosciuti ed utilizzati per la modellazione di applicazioni web:  

UML, HDM, UWA+. 

Framework per lo sviluppo di ambienti di gioco 3D: 

Torque Game Engine, Torque Constructor. 

Piattaforme e-learning: 

Moodle. Docebo. 

Software per la realizzazione di learning object: 

Articulate 

Web Meeting Conference 

Abobe Connect 

VMS 

Kaltura 

 
PATENTE O PATENTI  Patente B 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  ATTIVITÀ SCIENTIFICA: 

Pubblicazioni con Partecipazione a Conferenze nazionali ed internazionali: 

·  Celentano M. (2016), Pensiero computazionale, coding e problem solving per il soggetto 
occupabile, in Libro degli Atti della Multiconferenza EMEMITALIA2016, Modena 6-9 
Settembre 2016. 

·  Celentano M. (2015), Il modello Flipped Classroom: una sperimentazione per insegnare la 
Pedagogia Sperimentale all’Università del Salento, in Libro degli Atti della Multiconferenza 
EMEMITALIA2015, pp. 378-381, ISBN: 978-88-97752-60-8 

·  Celentano M.G., TPM: Piattaforma di supporto alla progettazione, al monitoraggio e alla 
valutazione dei processi e degli interventi formativi, IX Convegno Nazionale della Società 
Italiana di e-Learning “Politiche, Formazione, Tecnologie – Atti del IX Convegno Nazionale 
della Società Italiana di e-Learning ” a cura di T.Minerva, a. Simone, pp. 105-108, ISBN 
9788898819089 (2013). 

·  Celentano M.G., Oliva L., Vecchio P., De Paolis L.T., Aloisio G., MediaEvo Project: a 
Serious Game for the Edutainment, ICSEM 2011. 

·  Celentano M.G., Oliva L., Vecchio P., De Paolis L.T., Aloisio G., A Simulation of Life in a 
Medieval Town for Edutainment and Promotion, Innovations’11. 

·  Celentano M.G., Oliva L., Vecchio P., De Paolis L.T., (2011), Experiencing a Town of the 
Middle Ages: an Application for the Edutainment in Cultural Heritage, 2011 IEEE 
International Conference on Information and Education Technology, ICIET 2011, VI, pp. 
169-174, 26-28 January 2011, in Guiyang, China. 

·  Celentano M.G., Oliva L., Vecchio P., De Paolis L.T., Aloisio G. (2010), A Game-Based 3D 
Simulation of Otranto in the Middle Ages, Third International Conference on Advances in 
Computer-Human Interactions, pp. 130-133, ACHI 2010, February 10-16, 2010 - St. 
Maarten, Netherlands Antilles, ISBN: 978-0-7695-3957-7, DOI Bookmark: 
http://doi.ieeecomputersociety.org/10.1109/ACHI.2010.29. 

·  Celentano M.G., Oliva L., Vecchio P., De Paolis L.T., Aloisio G. (2010), A MULTI-CHANNEL 
AND MULTI-SENSORIAL PLATFORM FOR THE EDUTAINMENT IN CULTURAL 
HERITAGE, IADIS Web Virtual Reality and Three-Dimensional Worlds 2010 (Web3DW 
2010) Conference, Freiburg, Germany, 27 - 29 July 2010. 

·  De Giuseppe V. F.,  Celentano M.G., Colazzo S. (2010), WiiHumans: Ergonomia Cognitiva 
nella progettazione di un dispositivo di virtualizzazione per la riabilitazione e l’inclusione 
sociale in Convegno SIE, Roma 2010. 

·  Celentano M.G., De Giuseppe V.F., Wii Humans: nuove prospettive di integrazione a 
tecnologia avanzata in A. Andronico, A. Labella, F. Patini (Eds.): DIDAMATICA 2010 – ISBN 
978-88-901620-7-7. 

·  Celentano M.G., Vecchio P. (2010), Neural networks and online practices communities, Atti 
Convegno SIREM 2010, Roma, in stampa. 

·  Celentano M.G., Oliva L., Vecchio P., De Paolis L.T., Aloisio G. (2009), Design and 
Development of a Virtual Reality Application for Edutainment in Cultural Heritage, Virtual 
Systems and MultiMedia, International Conference on, pp. 80-84,15th International 
Conference on Virtual Systems and Multimedia VSMM 2009 
Vienna, Austria, September 9-12, 2009, ISBN: 978-0-7695-3790-0, DOI Bookmark: 
http://doi.ieeecomputersociety.org/10.1109/VSMM.2009.18. 

·  Celentano M.G., Oliva L., Vecchio P., De Paolis L.T., Aloisio G. (2009), Otranto in the 
Middle Ages: A Virtual Cultural Heritage Application, 10th International Symposium on 
Virtual Reality, Archaeology and Cultural Heritage VAST (2009) September 22-25 2009, 
 Malta. 

·  Celentano M.G., Colazzo S. (2008), Pedagogy and technology for the design of innovative 
learning environments, iLearning Forum 2008, Parigi, 4-5 Febbraio 2008. 

·  Celentano M.G., Colazzo S. (2007), Synchronous Media Streaming, IV Congresso Sie-L, 
Università di Macerata, 4-6 Luglio 2007. 

-  Celentano M.G., Bochicchio M. A. (2006), A Real-Time Authoring Tool For Scorm-
Compliant Learning Objects, ED-MEDIA 2006 – World Conference on Educational 
Multimedia, Hypermedia & Telecommunications, Orlando (Florida USA), June 26-30, 2006. 

-  Celentano M.G., Bochicchio M. A., Longo A. (2005), SCX 2004: a tool for real-time 
production of Learning Objects - SCORM compliant, AICA 2005 - Università degli Studi di 
Udine - October 5 - 7, 2005. 

-  Celentano M.G., Bochicchio M. A., Longo A. (2005), SCX 2004: a SCORM-based tool for 
the real time production of LOs, INTERACT 2005 Communicating Naturally through 
Computers, eLearning and Human-Computer Interaction: Exploring Design Synergies for 
more Effective Learning Experiences, Rome (Italy) September 12-16, 2005. 

-  Celentano M.G., Bochicchio M. A., Longo A. (2004), INNOVATION NEEDS IN THE E-
GOVERNMENT SCENARIO: A SURVEY, EGOV 2004: 347-354 - DEXA 2004 - 3rd 
International Conference on Electronic Government, Zaragoza (Spain),  30 Agosto/3 
Settembre 2004. 
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-  Celentano M.G., Carducci M., Bochicchio M. A. (2003), Reducing Normative And 
Informative Asymmetries In Fiscal Management For Local Administrations - An 
Interdisciplinary Approach In The E-Government Perspective, I3E 2003: 3rd IFIP 
Conference on E-Commerce, E-Business and E-Government; San Paulo (Brazil), 
September 2003. L’articolo di cui sopra risulta vincitore del “Best Paper Award” nell’ambito 
di detta conferenza. 

Pubblicazioni in volumi collettanei: 

-  CELENTANO M (2017). Nuove prospettive per l’e-Clil. In: (a cura di): Lucia Martiniello, La 
ricerca didattica tra invenzione, innovazione e tentazioni gattopardesche. p. 205-219, 
Napoli:Giapeto Editore, ISBN: 978-88-9326-074-9 

-  CELENTANO M (2017). Il gattopardo a scuola, fra tecnologie e nuovi modelli. In: (a cura 
di): Lucia Martiniello, La ricerca didattica tra invenzione, innovazione e tentazioni 
gattopardesche. p. 159-182, Napoli:Giapeto Editore, ISBN: 978-88-9326-074-9 

-  Celentano M.G. (2016), Attivare processi, costruire comunità solidale, formare l’Alterità , in 
Colazzo S. et alii, Istituzioni di pedagogia e didattica. Manuale universitario con espansione 
online, “MyLab”, Pearson Italia, Milano, 2016, pp.42, ISBN 97-888-9190-1675. 

-  Celentano M.G. (2016), Rielaborare i processi di interconnessione, in Colazzo S. et alii, 
Istituzioni di pedagogia e didattica. Manuale universitario con espansione online, “MyLab”, 
Pearson Italia, Milano, 2016, pp.143-144, ISBN 97-888-9190-1675. 

-  Celentano M.G. (2016), Le referenze oggettuali e soggettive, in Colazzo S. et alii, Istituzioni 
di pedagogia e didattica. Manuale universitario con espansione online, “MyLab”, Pearson 
Italia, Milano, 2016, pp.264, ISBN 97-888-9190-1675. 

-  Celentano M.G. (2016), Scheda di approfondimento: Focus group, in Colazzo S. et alii, 
Istituzioni di pedagogia e didattica. Manuale universitario con espansione online, “MyLab”, 
Pearson Italia, Milano, 2016, pp.282-283, ISBN 97-888-9190-1675. 

-  Celentano M.G. (2016), Piattaforme digitali per il bilancio di competenze: una proposta ai 
fini dell’alternanza scuola-lavoro, in Volume II, Educazione e mondo del lavoro. potenzialità 
delle nuove tecnologie nei servizi di bilancio delle competenze e nell'orientamento 
professionale, a cura di Rosaria Pace, Giuseppina Rita Mangione, Pierpaolo Limone, Isbn 
cartaceo 9788891734143, Isbn open access 9788891747297, FrancoAngeli (Milano), 2016, 
pp.153-166. 

-  Celentano M.G. (2014), La dimensione metodologica: smart cities e approccio capacitante, 
in L. Binanti (a cura di), La capacitazione in prospettiva pedagogica, PensaMultimedia, 
Lecce-Rovato, 2014, p. 230, pp. 115-135, ISBN 978-88-6760-202-5. 

-  Celentano M, Vecchio P (2012). RETI NEURALI E COMUNITÀ DI PRATICA ON-LINE. In: 
Media, tecnologie e scuola. Per una nuova cittadinanza digitale. p. 161-172, BARI:Progedit, 
ISBN: 978-886194-148-9 

-  Celentano M.G. (2011), Il blended learning per la formazione continua in sanità. Una 
esperienza pugliese, T. Minerva, L. Colazzo (a cura di), Connessi! Scenari di Innovazione 
nella Formazione e nella Comunicazione, SIEL 2011 – VIII Congresso della Società Italiana 
di e-Learning, Edizioni Ledizioni LediPublishing, Milano, pp. 235-244, ISBN 
9788895994765. 

-  Celentano M.G. (2010), La Web-tv come nuovo strumento per l’e-learning 2.0, S. Colazzo 
(a cura di), Sapere pedagogico, Editore Armando, Roma, pp. 374-389, ISBN 97-88-6081-
809-6. 

-  Celentano M.G. (2010), Tra inclusione e democrazia digitale. Un prototipo di dispositivo 
tecnologico, N. Paparella, N. Rocca (a cura di), Disabili mentali. Cittadini a pieno titolo, 
Edizioni di Solidarietà. Media e Comunicazione, Lecce, pp. 117-140. 

-  Celentano M.G. (2009), Un approccio elicoidale al modello di apprendimento esperienziale, 
S. Colazzo (a cura di), Formare gli adulti, Amaltea Edizioni, Melpignano (Le), pp. 227-240, 
Ulpiapress, vol.3. 

-  Celentano M.G. (2009), Monitorare e valutare l’apprendimento digitale, S. Colazzo (a cura 
di), Attori, contesti e metodologie della valutazione dei processi formativi in età adulta, 
Amaltea Edizioni, Melpignano (Le), pp. 97-130, Ulpiapress, vol.4. 

-  Celentano M.G. (2009), Tecnologie per la gestione e il controllo del progetto, N. Paparella 
(a cura di), Il progetto educativo, Armando Editore, Rima, pp. 33-54, vol. 3. 

-  Celentano M.G., Colazzo S. (2008) L’apprendimento digitale. Prospettive tecnologiche e 
pedagogiche dell'e-learning. Roma: Carocci Editore, ISBN 978-88-430-4701-7. 

-  Celentano M.G. (2008), Dalla violenza mediatica al bullismo, S. Colazzo (a cura di) 
Violenza, aggressività, bullismo. Considerazioni teoriche e indagini sul campo, Amaltea 
Edizioni, Melpignano (Le), pp. 97-115- ISBN 978-88-8406-108-9. 

-  Celentano M.G. (2008), ORIENTASUDEST.IT: principi teorici, in Paparella N, Celentano 
M.G. (2008), Sud-Est. Una strategia di rete per l’orientamento, ISBN: 978-88-95612-05-8. 

http://www.adamanfreda.it/index.php/tag/cura/
http://issuu.com/pensamultimedia/docs/sfogliabile_9d530a36237590/1
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BARI: Arti Grafiche Favia (ITALY), pp. . 

-  Celentano M.G., Colazzo S. (2008), Una strategia di rete per l’orientamento alla scelta, 
POSTER presentato in Workshop “Il computer a supporto del problem solving 
collaborativo” nell’ambito delle attività di disseminazione del progetto LEAD - Università 
degli Studi di Salerno – Dipartimento di Scienze dell’Educazione, 28 Novembre 2008. 

Curatele 

-  Celentano M.G. (2008). Le parole dell'orientamento. ISBN: 978-88-95612-09-6. BARI: Arti 
Grafiche Favia. 

-  Paparella N., Celentano M.G. (2008), Sud-Est. Una strategia di rete per l’orientamento. (pp. 
1-194). ISBN: 978-88-95612-05-8. BARI: Arti Grafiche Favia (ITALY). 

Articoli in riviste 

-  Celentano M.G. (2013), E-learning e scuola, e-learning nella scuola - Confronti, in 
“Amaltea. Trimestrale di cultura“, Anno VIII, n. 4, dicembre 2013. 

-  Celentano M.G. (2013), Roberto Maragliano, Adottare l'e-learning a scuola - Recensione, in 
“Amaltea. Trimestrale di cultura“, Anno VIII, n. 4, dicembre 2013. 

-  Celentano M.G., Oliva L., Vecchio P., De Paolis L.T., Aloisio G. (2010),  Game-Based 3D 
Simulation of Life in the Middle Ages for the Edutainment in Cultural Heritage. The 
reconstruction of medieval Otranto, in International Journal on Advances in Intelligent 
Systems, 2010, vol3, no 3&4 July 1, 2010 to December 31, 2010. 

-  Celentano M.G. (2008), Sud-Est: la tecnologia al servizio dell’orientamento, Educazione 
mediale-Media Education, REM, 2008. 

-  Celentano M.G. (2008), Violenza virtuale/violenza reale - Articoli, in “Amaltea. Trimestrale 
di cultura“, Anno III, n. 3, settembre 2008. 

Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca 

·  BEST PAPER AWARD, from IARIA International Academy, Research, and Industry 
Association for A Game-Based 3D Simulation of Otranto in the Middle Ages, The Third 
International Conference on Advances in Computer-Human Interactions by Celentano 
M.G., Oliva L., Vecchio P., De Paolis L.T., Aloisio G. presented during The Third 
International Conference on Advances in Computer-Human Interactions, held in  St. 
Maarten, The Netherlands Antilles, February 10-16, 2010.  

·  BEST PAPER AWARD from I3E 2003: 3rd IFIP Conference on E-Commerce, E-Business 
and E-Government for Reducing Normative And Informative Asymmetries In Fiscal 
Management For Local Administrations - An Interdisciplinary Approach In The E-
Government Perspective, by Celentano M.G., Carducci M., Bochicchio M. A. presented 
during  I3E 2003: 3rd IFIP Conference on E-Commerce, E-Business and E-Government; 
San Paulo (Brazil), September 2003. 

  

Socia Sie-L  (Società Italiana e-Learning). 

Socia SIRD  (Società Italiana di Ricerca Didattica). 

Socia SIREM (Società Italiana di Ricerca sull’Educazione Mediale) 

Socia AMPIAMENTE (Associazione dei Formatori Salenti - ONLUS) 
Socia 4PRO – Associazione sportiva dilettantesca 
 
Iscritta dal 29/03/2004 all’ORDINE DEGLI INGEGNERI della provincia di Lecce al Nr. 2406, 
sezione A, nei settori Civile Ambientale, Industriale e dell’Informazione come  previsti 
dall’Art. 2 del D.P.R. n. 328/01 
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Lecce, 20/07/2022 
  
        
 
 
 

                         Maria Grazia Celentano 
         

 
 

 
 

 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell'art.76 della D.P.R.445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi 
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto 
previsto dal D.Lgs.196/2003. Il sottoscritto dichiara, altresì, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo 
competono al sottoscritto tutti i diritti previsti all'art. 13 della medesima legge. 
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