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1.  COME POSSIAMO FARE PER ADERIRE AL BANDO? 

l bando, il modello di domanda e gli allegati da compilare sono scaricabili dal seguente link. 

 

2.  COME TRASMETTERE LA DOMANDA? 

La domanda deve essere inoltrata come da articolo 7 del bando, da cui l'estratto: La domanda dovrà essere 

indirizzata al Direttore del Centro Unico di Ateneo per la Gestione dei Progetti di Ricerca e il Fund Raising - 

Università del Salento, c/o Edificio Aldo Romano Complesso Ecotekne Via per Monteroni sn, 73100 Lecce, 

entro il termine perentorio del 30/11/2022 e trasmessa (completa di allegati), tramite messaggio di posta 

elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo di posta elettronica certificata centro.unico.progetti@cert-

unile.it.  

 

3.  L’AZIENDA PUÒ SELEZIONARE IL TIROCINANTE IN BASE ALLA FACOLTÀ DI PROVENIENZA O A SPECIFICHE 

COMPETENZE? AD ESEMPIO, UN’AZIENDA IT PUÒ RICHIEDERE CHE IL TIROCINANTE PROVENGA DA ING. 

INFORMATICA E CHE ABBIA APPROFONDITO LE TEMATICHE LEGATE ALLA COMPUTER VISION O AL 

MACHINE LEARNING? L’AZIENDA PROPONE ARGOMENTI DI INTERESSE PER IL TIROCINIO O TALI 

ARGOMENTI VENGONO PROPOSTI DAI DOCENTI DALL’UNIVERSITÀ? 

L'azienda che partecipa al bando ha facoltà di indicare un profilo sulla base delle proprie necessità, anche 

indicando il corso di laurea di provenienza e specifiche conoscenze e competenze da possedere. Dopo la 

redazione della graduatoria delle aziende idonee al contributo bandito, il nostro ufficio supporterà 

nell'incontro tra l'azienda e il tirocinante in possesso di quei requisiti. Inoltre, il nostro ufficio supporterà 

anche nella redazione del progetto formativo individuale, a questo punto si definiranno contenuti e mansioni 

del tirocinante in accordo tra le proposte dell'Ateneo e dell'azienda ospitante. 

 

4.  DA QUALE FACOLTÀ PROVENGONO I NEO LAUREATI PROPOSTI? 

I tirocinanti possono provenire da qualunque corso di laurea, purché neolaureati (entro 12 mesi dal 

conseguimento del titolo) del nostro Ateneo. 

 

https://www1.unisalento.it/gare-appalti/-/gare/view/66303008
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5.  L'ENTE OSPITANTE POTRÀ EFFETTUARE UNA SELEZIONE DEL TIROCINANTE O RIMANE PREROGATIVA 

DELL'ENTE PROMOTORE? 

L'Ateneo supporterà nell'individuazione del candidato in linea con il profilo richiesto dall’azienda, anche 

fornendo un elenco di possibili tirocinanti. 

 

6.  IN CASO DI RIMBORSI SPESE VIAGGIO LA RESTANTE PARTE È A CARICO DEL TIROCINANTE O DELL'ENTE 

OSPITANTE? 

In merito ai rimborsi spese viaggio, l'Ateneo rimborserà ad avvenuta rendicontazione nei casi e nelle quote 

indicate nel bando, ulteriori rimborsi possono essere previsti dall'azienda e comunque definiti prima 

dell'avvio del tirocinio in sede di redazione del progetto formativo individuale. 

 

7.  LA RESPONSABILITÀ CIVILE, VERSAMENTO INAIL OLTRE CHE LA COMUNICAZIONE DI ATTIVAZIONE AL CPI 

DEVE ESSERE DI NOSTRA COMPETENZA? 

Ai sensi della normativa in vigore sia la responsabilità civile, sia il versamento INAIL e la comunicazione 

obbligatoria sono di competenza dell'ente/azienda ospitante. 

 

8.  A QUANTO AMMONTA L’INDENNITA’ MENSILE PER IL TIROCINANTE? 

L'indennità prevista dalla legge regionale in materia varia da regione in regione. Nel caso della Puglia, il 

minimo previsto sono 450 euro mensili. 

 

9.  VORREI AVERE INFORMAZIONI RELATIVE AL CURRICULUM EXTRA CURRICULARE E SUL BONUS CHE DÀ 

L’UNIVERSITÀ ALLA STRUTTURA OSPITANTE 

Il contributo a fondo perduto, stanziato dall’Università del Salento sarà accordato alle imprese sotto forma 

di cofinanziamento fino a concorrenza del fondo e previa rendicontazione delle attività svolte, da presentare 

al termine dello svolgimento del periodo di tirocinio. In seguito alla valutazione delle domande e 

individuazione delle aziende idonee, anche compatibilmente con il fondo stanziato, seguirà una fase di 

individuazione dei tirocinanti rispondenti ai profili richiesti. 

 

10. LA SOCIETÀ HA QUESTA SITUAZIONE: ATTUALMENTE HA LA SEDE LEGALE ED OPERATIVA IN LECCE MA A 

BREVE, NELL’ATTESA DI RICEVERE L’AGIBILITÀ DEI LOCALI, APRIRÀ UN’ UNITÀ OPERATIVA IN ALTRA SEDE 

DOVE EFFETTIVAMENTE SARÀ DESTINATO IL TIROCINANTE. 

In fase di domanda può indicare la sede legale attuale, mentre nel campo profilo può specificare "profilo x 

presso sede operativa in XXX di prossima apertura".  Ad ogni modo, i dettagli del tirocinio saranno definiti 

successivamente in fase di convenzione, redazione del PFI e comunque prima dell'avvio del tirocinio. 

 

11. CI SONO PROBLEMI A COFINANZIARE IL TIROCINIO, RICEVENDO GIÀ (IL TIROCINANTE) UNA BORSA DI 

STUDIO DA ALTRO ENTE REGIONALE? 
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Il cofinanziamento sarà erogato dall'Ateneo all'azienda ospitante (previa rendicontazione delle attività e 

dell'avvenuto pagamento dell'indennità al tirocinante), perciò non è rilevante che il tirocinante riceva altri 

fondi legati ad altra attività. Il tirocinio extracurriculare sarà attivato sul requisito della laurea triennale. 

 

12. L’ART. 6 DEL BANDO DISPONE CHE IL FAC-SIMILE DEL PROGETTO FORMATIVO DOVRÀ ESSERE REDATTO 

A CURA DELL’AZIENDA OSPITANTE E DEL TIROCINANTE E CON IL SUPPORTO DELL’UFFICIO CAREER 

SERVICE DELL’ATENEO. CIÒ LASCIA PRESUPPORRE CHE IL PROGETTO FORMATIVO DEBBA ESSERE 

PRESENTATO IN UN SECONDO MOMENTO E NON DEBBA ESSERE ALLEGATO ALLA DOMANDA. INOLTRE, 

L’ART. 4 DEL BANDO RIPORTA UNA TABELLA CHE INDIVIDUA LE PROPORZIONI TRA N. DI DIPENDENTI 

AZIENDALI E N. MASSIMO DI TIROCINANTI. PER LA FASCIA DA 0 A 5 DIPENDENTI È PREVISTO UN SOLO 

TIROCINANTE DA OSPITARE. PER COME È SCRITTO IL BANDO, SEMBRA CHE CIÒ VALGA ANCHE IN CASO 

DI 0 DIPENDENTI. 

Il progetto formativo verrà redatto in un secondo momento, dopo aver individuato il tirocinante per ciascuno 

dei profili richiesti dalle aziende idonee a partecipare. Si comunica altresì che è possibile ospitare n.1 

tirocinante anche per aziende con 0 dipendenti (aziende individuali). 

 

13. È PREVISTA ANCHE LA POSSIBILITÀ DI SVOLGERE IL TIROCINIO IL REMOTE WORKING O SI PUÒ SVOLGERE 

SOLAMENTE IN PRESENZA? 

Può essere prevista la possibilità di svolgere tirocini in modalità remota, compatibilmente con la tipologia di 

attività previste per la/il tirocinante. 

 

14. L’OGGETTO DEL BANDO RIPORTA LA SEGUENTE DICITURA “PROGRAMMA DI ATENEO ANNI 2021-2023” 

ADERENDO QUINDI A QUESTO BANDO POTREMMO ATTIVARE ANCHE I TIROCINI PER IL 2023 O 

SOLAMENTE PER IL 2022? 

I tirocini si potranno svolgere anche nel 2023. 

  

15. HO LETTO DA BANDO CHE VERRÀ RICONOSCIUTO ALL’IMPRESA OSPITANTE UN CONTRIBUTO NON 

INFERIORE AL 50% DELL’INDENNITÀ MENSILE SPETTANTE AL TIROCINANTE DETERMINATA IN BASE 

ALL‘IMPORTO MENSILE STABILITO DALLA LEGGE DELLA REGIONE SEDE DI SVOLGIMENTO DEL TIROCINIO; 

INOLTRE PER GLI STUDENTI CHE DOVRANNO INVECE SVOLGERE IL TIROCINIO FUORI DALLA REGIONE 

PUGLIA È PREVISTO UN ULTERIORE CONTRIBUTO ULTERIORE FINO UN MASSIMO DEL 50%. COME VERRÀ 

RICONOSCIUTO QUESTO CONTRIBUTO? OVVERO VERRÀ EROGATO SULLA QUOTA DELL’IMPORTO DEL 

TIROCINIO (QUINDI AD ESEMPIO ANZICHÉ 400 EURO VERRÀ RICONOSCIUTO UN IMPORTO AL 

TIROCINANTE PARI A 800 EURO DIRETTAMENTE SULL’INDENNITÀ MENSILE) O AD ESEMPIO VERRÀ 

RICONOSCIUTO SOTTO FORMA DI RIMBORSO SPESE? INOLTRE IN CHE MODO VERRÀ DECISA LA 

PERCENTUALE DA EROGARE? 

Come specificato nel bando, il cofinanziamento verrà erogato dall'Ateneo all'azienda in forma di rimborso al 

termine del tirocinio e previa rendicontazione (delle attività e delle competenze corrisposte al tirocinante).  

L'importo del cofinanziamento corrisponde al 50% dell'indennità minima prevista dalla legge regionale della 

sede aziendale (ad esempio, per Regione Puglia l'indennità mensile minima prevista è 450 € lordi, per 

Lombardia 500 € lordi), cui si aggiunge un rimborso delle spese pari al 10% dell'importo della borsa se la sede 

del tirocinio è in Puglia in province diverse da Lecce e Brindisi, pari al 50% se la sede è in altra regione. Anche 



BANDO DI ATENEO PER LA CANDIDATURA DI IMPRESE ED ENTI DEL TERRITORIO NAZIONALE A OSPITARE 
TIROCINI FORMATIVI EXTRA CURRICULARI COFINANZIATI DALL’UNIVERSITÀ DEL SALENTO – FAQ 

--- 
le spese saranno rimborsate previa rendicontazione dell'avvenuta corresponsione da parte dell'azienda al 

tirocinante. 

 

16.   L'IMPRESA SCRIVENTE È UNA STARTUP CHE PRODUCE SOFTWARE RIABILITATIVI. ESSENDO L'ATTIVITÀ 

D'IMPRESA MOLTO SPECIFICA, CI CHIEDEVAMO SE, LADDOVE FOSSIMO SELEZIONATI PER OSPITARE 

TIROCINANTI, POTESSIMO FARE DEI COLLOQUI CONOSCITIVI PRESELETTIVI CON IL CANDIDATO ED 

EVENTUALMENTE NON DARE SEGUITO AL TIROCINIO, LADDOVE IL PROFILO E LE COMPETENZE 

SVILUPPATE DAL MEDESIMO NON FOSSERO IN LINEA CON L'ATTIVITÀ D'IMPRESA. L'IMPRESA SCRIVENTE 

PUÒ RICHIEDERE DI OSPITARE UN SOLO TIROCINANTE. NELL'ISTANZA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO SI 

POSSONO EVIDENZIARE PIÙ PROFILI DI TIROCINANTI TRA LORO ALTERNATIVI? 

L'ente ospitante potrà individuare il tirocinante, supportato dall’Ateneo nell'individuazione del candidato in 

linea con il profilo richiesto. In fase di domanda si possono indicare anche più profili di interesse, 

indipendentemente dal numero di tirocini richiesti. 

 

17. CI SONO DELLE POSSIBILITÀ DI CREARE DEI POSTI DI FORMAZIONE ANCHE PER L’ESTERO? 

Questo bando è rivolto esclusivamente ad aziende/enti con sede in Italia, ma sarà possibile attivare tirocini 

extracurriculari anche all'estero tramite altri programmi di prossimo avvio. L’ufficio Career Service 

supporterà l'incontro tra i laureati e le aziende, se interessati a partecipare invitiamo a ricontattare 

successivamente. 


